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คํานํา 
 
  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  สังกัดคณะ
ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เปนโรงเรียนท่ีมี
วัตถุประสงคพิเศษท่ีนอกจากจะจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานสําหรับท้ังนักเรียนปกติและนักเรียน
ท่ีมีความตองการพิเศษแลว  ยังเปนหองปฏิบัติการของนิสิตคณะศึกษาศาสตรอีกดวย  อาจารยทุกคนเปน
อาจารยสังกัดคณะศึกษาศาสตร  มีภาระงานหลัก  4  ประการคือ  งานสอน งานวิจัย  งานบริการชุมชน  และ
งานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
 

  หนังสือ  นวัตกรรมการจัดการเรียนรู ... ของครูสาธิตเกษตร  เลมนี้  ไดรวบรวมบทความ
วิจัยและบทความเชิงวิชาการ  โดยมุงนําเสนอนวัตกรรมท่ีอาจารยโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ประสบความสําเร็จในการทดลองใชกับนักเรียนและผานการ
พิจารณาของผูทรงคุณวุฒิแลววามีคุณภาพเหมาะสมท่ีจะเผยแพรสูสังคมได 
 

  หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือเลมนี้จะเปนประโยชนสําหรับผูสนใจท่ีจะพัฒนาสนับสนุนให
นักเรียนไดมีโอกาสคนควา สํารวจ และตรวจสอบความสามารถของตน โดยจัดส่ิงแวดลอมของหองเรียน
หรือจัดประสบการณท่ีทาทายความอยากรูอยากเห็นของนักเรียน 
 
 

                                                                  
                                                (รศ. ดร.ดารณี  อุทัยรัตนกิจ) 
                                  อาจารยใหญ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คํานํา 
 

 สังคมปจจุบันเปนสังคมท่ีตองใชความรูเปนฐานในการทํางานทุกประเภท  สมาชิกของ
สังคมตองมีความรูพื้นฐานอยางเพียงพอและมีทักษะในการแสวงหาความรูตลอดชีวิต  ดังนั้น  จึงมีความ
จําเปนท่ีสถานศึกษาจะตองทําหนาท่ีเตรียมเยาวชนใหมีคุณลักษณะดังกลาว โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ตระหนักดีวา การเตรียมความพรอมใหเยาวชนนั้นตองใช
วิธีการที่หลากหลายและทันสมัยอยูเสมอ  ดังนั้น  การสรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูจึงเปนส่ิงสําคัญท่ี
โรงเรียนฯ ตองสนับสนุนใหเกิดข้ึนตลอดเวลา  ดวยความมุงม่ันในการพัฒนานักเรียนอยางไมหยุดยั้ง 
ประกอบกับความมีอิสระทางความคิดและการทํางานของคณาจารย  จึงทําใหเกิดผลงานดังท่ีปรากฏใน
หนังสือเลมนี้ 

   

  สาระของหนังสือนี้  แบงเปนสองตอน  ตอนท่ี 1  คือบทความวิจัย  ตอนท่ี 2  คือบทความ
เชิงวิชาการ  ท้ังสองตอนน้ีมีส่ิงท่ีเหมือนกัน  คือเปนผลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติจริง  บางสวนเกิดจากการ
พัฒนาอยางตอเนื่องหลายปการศึกษา  บทความทุกบทความท่ีตีพิมพในหนังสือนี้ไดผานการพิจารณาจาก
ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความรู  ความสามารถทั้งทางทฤษฎี  การปฏิบัติจริง และมีประสบการณในการสอน
นักเรียนและนิสิตนักศึกษามาเปนเวลาไมนอยกวา  30  ป 

 

  ภาพปกหนาเปนรูปตนไมท่ีมีรูปทรงงดงามแข็งแรง แตใหความรูสึกออนโยน  ตนไมนี้
เปรียบเสมือนนักเรียน  ซ่ึงไดรับการบมเพาะเล้ียงดูจากโรงเรียนดวย  อาหารแหงความรูและความดี โรงเรียนฯ 
เช่ือม่ันวา  ตนไมท่ีเจริญอยางแข็งแรง  สวยงามและม่ันคงเชนนี้  จะทําหนาท่ีเปนผูใหท่ียิ่งใหญตอสังคม  
เพราะตนไม ทําหนาท่ีเปนท่ีพักพิงของหลากหลายชีวิต เปนแหลงผลิตอาหารท่ีสําคัญของโลก  เปนผูสงแกส
ออกซิเจนแกทุกสรรพสัตว  และชวยดูดซับแกสคารบอนไดออกไซดจากบรรยากาศโลก  ในขณะท่ีตนไมเปน
ผูใหส่ิงตาง ๆ แกโลกมากมาย  แตตนไมกลับมีความตองการส่ิงจําเปนเขาสูตนเองเพียงเล็กนอยเทานั้น เฉกเชน 
นักเรียนท่ีผานการอบรมส่ังสอนจากโรงเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย  ดวยใจของอาจารยท่ีเปยมดวยความรัก
และเมตตา  เม่ือนักเรียนเติบโตเปนผูใหญ  นักเรียนจะสรางคุณประโยชนใหแกสังคมได  เชนเดียวกับตนไม 
สวนภาพประกอบในปกคั่นบทความแตละบทความ  เม่ือนํามาเรียงตอเนื่องกันจะส่ือความไดวา โรงเรียนฯ 
เปนแหลงกอเกิดนวัตกรรม เพราะสมาชิกของของโรงเรียนมีอิสระในการต้ังคําถามและแสวงหาคําตอบดวย
วิธีการตาง ๆ จนทําใหได ผลผลิตใหม อยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 



  โรงเรียนฯ  หวังเปนอยางยิ่งวา  หนังสือนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ... ของครูสาธิตเกษตร    
จะเปนสวนหน่ึงในการตอยอดความคิดและประสบการณของอาจารยทุกทาน จนนําไปสูการสรางสรรค
นวัตกรรมท่ีมีคุณภาพเพิ่มข้ึน เพื่อใหวงการศึกษาไทยมีกิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับเยาวชน    
รุนใหมซ่ึงเจริญเติบโตในส่ิงแวดลอมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว  หากทานผูอานมีขอเสนอแนะหรือ
ตองการแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม โปรดสงไปท่ีกองบรรณาธิการดวยจักขอบพระคุณยิ่ง 
 
 

          
รศ.เสารรัตน  ภัทรฐิตินนัท)                                                                                               (

                                                                                                          บรรณาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
           

 หนา 

ตอนที่ 1  บทความวิจัย 
 

 การพัฒนาคุณธรรมดานจิตอาสาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6  
 ดวยกิจกรรม ๑ วัน ๑ ความดี    

 รศ.ดร.จิราภรณ  ศิริทวี  และคณะ 
 

 การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหว ดวยการปฏิบัติตามขอตกลง 
 ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2  

 ผศ. ณัชชา  สุดลาภา  และคณะ  

 การพัฒนาการฝกตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียนหญิง 

 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
 ผศ.รวีโรจน  จนัทรหอม 

 

 การพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงานเพื่อบันทึกในรายงาน 
 คุณลักษณะพิเศษ  

 ผศ.วิภาทิพย  อรรถไชยพัฒน  และนางสาวอัมพรรัตน  โสพิกุล 
 

 การศึกษาผลการสอนโดยใชสื่ออิเล็กทรอนิกสเรื่องปรากฎการณดอปเปลอร 
 ผศ.สมศักดิ์  เตชะโกสิต 

 

 การพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนสาธิต   
 แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
 ที่เขารวมโครงการ KU-JP Broadband Project  

 รศ.เสารรัตน  ภัทรฐิตินันท  และคณะ 
 

 การสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบดวยกิจกรรมสนทนายามเชา 
 ผศ.อารดา  เตชะไกศิยวณิช  และนางสาวอรุณนี  วรรณทว ี
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สารบัญ (ตอ) 
 

 หนา 

ตอนที่  2   บทความเชิงวิชาการ 
 

 เรียนภาษาไทยอยางเพลินใจดวยเสียงเพลง  
 ผศ.กฤติยา  เรวัต 

 

 จิตอาสาพัฒนาความเปนมนุษย  
 รศ.ดร.จิราภรณ  ศิริทว ี

 

 สอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร  
 ผศ.พรทิพย  สุนทรนันท 

 

 เรียนรูรวมกนักับการศึกษาพันธุไมระหวางครูกับศิษย 
 ในกิจกรรมอิสระและพัฒนาตน 

 ผศ.มาลินท  อิทธิรส 
 

 เกมส่ือภาษา  พัฒนาการเรียนรู  
 ผศ.ลําดวน  ทองพรหม 

 

 หุนจําลองสวนประกอบของเซลล…สรางความรูจากการจับตอง 
 อาจารยสุรเดช  ศรีทา 

 

 การสอนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนรูปธรรม  
 ผศ.สุรีพันธ  เกียนวัฒนา 

 

 ลายมือสวยดวย “ตัวเรา” 
 ผศ.อัญชิรา  เศรษฐลัทธ  
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นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ตอนที่ 11      

บทความวิจัยบทความวิจัย

 
 

 
 

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 
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นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 3

 
 
 
 

ณ ที่แหงน้ี ... 
 
 
 
 

 

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 4 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรม “๑ วัน  ๑ ความดี” 
สามารถสรางจิตสํานึกการทํา 
ประโยชนเพื่อสวนรวม ... 
ประสบการณที่ไดรับทําให 

นักเรียนตระหนักถึงการดําเนิน 
ชีวิตบนทางที่ถูกตอง ... 

พัฒนาทักษะการทํางานรวมกัน 
 
 
 
 
 
 

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 5

การพัฒนาคุณธรรมดานจิตอาสาของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 - 6  ดวยกิจกรรม ๑ วัน ๑ ความดี 

A Development of Grade 10 - 12 Students’  
Service-Minded Virtue with 1- Day -1- Goodness Activities 
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บทคัดยอ 
  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ สรางจิตสํานึกการทําประโยชนเพื่อสวนรวม  ฝกทักษะการลง
มือปฏิบัติจริง  พัฒนาทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ตระหนักถึงการดําเนินชีวิตในทางท่ีถูกตอง  และ
ปลูกฝงความกตัญูตอสถาบันชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย  ประชากรคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
4, 5 และ 6 ปการศึกษา  2550  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  
จํานวน  707  คน  กลุมตัวอยางไดมาโดยการสุมอยางงายตามประเภทของเครื่องมือวิจัย  ซ่ึงไดแก  ขอเขียน
ปลายเปดแสดงความคาดหวังและขอเขียนปลายเปดแสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ใช
รอยละ 50 ของจํานวนนักเรียนท่ีปฏิบัติงาน   ณ สถานสงเคราะห  แบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” 
ใชรอยละ 100 ของจํานวนนักเรียนท่ีปฏิบัติงาน ณ สถานสงเคราะห  เคร่ืองมือวิจัย  ไดแก  ขอเขียนปลายเปด
แสดงความคาดหวังและขอเขียนปลายเปดแสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” และแบบ
ประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลคือ คาความถ่ี  คารอยละ  และการ
วิเคราะหเนื้อหา  ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนต้ังความคาดหวังวาจะมีสวนในการทําใหเด็ก ๆ ในสถาน
สงเคราะหมีความสุข ไดประสบการณในการเล้ียงเด็ก  ไดประสบการณท่ีดี  ไดทําประโยชนใหสังคมและ
ไดเปนคนดีของสังคม  ผลการประเมินกิจกรรมพบวาการดําเนินกิจกรรม “๑ วัน ๑   ความดี” บรรลุตาม
วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวทุกประการ โดยนักเรียนสวนใหญมีความคิดเห็นในระดับ 4 (มาก) จํานวน  5 
รายการจาก 8 รายการ ไดแก  นักเรียนไดเรียนรูผานการปฏิบัติจริง  (รอยละ 88.69) กิจกรรม “๑ วัน ๑ ความ
ดี”  สามารถสรางจิตสํานึกการทําประโยชนเพื่อสวนรวม  (รอยละ 81.89) ประสบการณท่ีไดรับทําให
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นักเรียนตระหนักถึงการดําเนินชีวิตในทางท่ีถูกตอง  (รอยละ 81.19)  กิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ชวยให
นักเรียนไดพัฒนาทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน (รอยละ 73.98) และความคุมคาของงบประมาณท่ีไดใชไป 
(รอยละ 43.85)  สวนอีก 3 รายการนักเรียนมีความคิดเห็นในระดับ 3 (ปานกลาง)  สําหรับความรูสึกหลังการ
ปฏิบัติงานพบวา  นักเรียนรูตัววาเล้ียงเด็กได  ประทับใจในกิจกรรมมาก  ไดทําใหนองมีความสุข  ได
ประสบการณท่ีดี  เปนประโยชน  ไดชวยเหลือสังคม  และรูถึงความลําบากของพอแม  ซ่ึงสอดคลองกับ
ความคาดหวังท่ีนักเรียนต้ังไว 
 

คําสําคัญ คุณธรรม  จิตอาสา  สถานสงเคราะหเด็กออน  บริการชุมชน 
 

Abstract 
  The objectives of this research were to : (1) establish service -  minded virtue, (2) 
practice actual-performance skills, (3) develop cooperative work, (4) be conscious of leading a virtuous 
life, and (5) inculcate the sense of gratitude towards the institute of Nation, Religion and Monarch.  The 
subjects were 707 of  10th – 12th grade  students of the academic year 2550 of Kasetsart University 
Laboratory School, Center for Educational Research and Development. Simple random was used to draw 
3 sample groups; 50 percent of the whole population who attempted the open-ended question on the 
expectation of 1 - day - 1 - goodness activity, 100 percent who answered the evaluation form; and 50 
percent who made comments on the satisfaction of the 1 - day - 1 - goodness activity. Frequency, 
percentage, and content analysis were used to analyze the data. The research results revealed that the 
students had expected to make children in the Babies’ Homes happy and make themselves useful to the 
public.  The evaluation of the activity showed that 5 out of 8 items were rated 4 (a lot) that were – students 
learned from actual-performance work (88.69 %), the activity established service – minded virtue (81.89 
%),  students were conscious of leading a virtuous life (81.89 %),  students developed cooperative work 
(73.98 %), and the budget was worthy spending (43.85 %).  The other 3 items were rated 3 (moderate).  
At the end of the 1 - day - 1 - goodness activity, the students concluded that they had acquired good  
experience and had been satisfied with the one – day service they provided for the children in the Babies’  
Homes.  Students’ satisfactions of how to take good care of children and how to be useful to the public 
were highly met as expected. 
 

Key  words Virtue, Service – minded virtue, Babies Homes,  public service 
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บทนํา 
  สืบเนื่องจากแนวทางการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรในอนาคต กําหนดใหมีการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ในหัวขอจิตอาสา เพื่อเปนการปลูกฝงจิตสํานึกเยาวชนในการมีสวนชวยเหลือสังคม
สวนรวมใหมีความสุข และผลจากการประชุม “เวทีจุดประกายสูสมัชชาคุณธรรม” ซ่ึงเปนการเตรียมการ
จัดการประชุมสมัชชาคุณธรรมแหงชาติและตลาดนัดคุณธรรม คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 28 – 29 ตุลาคม  2548      
ณ  หอประชุมแหงชาติสิริกิต  ท่ีประชุมไดรวมกันระดมขอมูลในเร่ืองความเคล่ือนไหวในการทํางานพัฒนา
คุณธรรมในแตละองคประกอบ จิตอาสา เปนหัวขอหนึ่งท่ีไดรับการเสนอ (ศูนยสงเสริมและพัฒนาพลัง
แผนดินเชิงคุณธรรม, 2548) มีขอมูลเพิ่มเติมคือ กลุมองคกรท่ีทํางานดานอาสาสมัครในสังคมไทยเกิดข้ึนมา
นานแลวแตหลังเกิดเหตุการณคล่ืนยักษสึนามิ ในชวงปลายป 2547 ท่ีผานมา ไดทําใหเกิดเหตุการณความ
ตื่นตัวเร่ืองของจิตอาสาข้ึนในสังคมไทยจํานวนมาก  ท่ีนาสนใจคือ ความต่ืนตัวของเยาวชน ปญญาชน และ
คนในวัยทํางานตอการทํางานอาสาสมัครในรูปแบบตาง ๆ ซ่ึงนับเปนโอกาสท่ีควรไดรับการตอยอดใหเกิด
ความเขมแข็ง ยั่งยืน และขยายตัวสูวงกวางตอไป 
 

  จิตอาสา หมายถึง จิตท่ีพรอมจะสละเวลา แรงกาย สติปญญาเพ่ือสาธารณประโยชน เปนจิต
ท่ีมีความสุขเม่ือไดทําความดี อันเกิดจากพื้นฐานความคิด 4 ประการหลัก ไดแก (1) เปนการบําเพ็ญ
ประโยชนตอสวนรวมมิใชเพื่อสวนตัว (2) เปนการกระทําท่ีเปนไปโดยความสมัครใจ (3) เปนการกระทําท่ี
ไมมุงหวังผลตอบแทนในรูปสินจางรางวัล และ (4) เปนการอุทิศกําลังกาย กําลังใจ และเวลาใหสวนรวม 
ไมใชอุทิศกําลังทรัพยแตเพียงอยางเดียว (ศูนยสงเสริมและพัฒนาพลังแผนดินเชิงคุณธรรม, 2548) 
 

  แนวทางในการพัฒนาจิตอาสาใหเกิดในสังคมไทยอยางตอเนื่องและขยายวงกวางคือ การ
ดําเนินการเชิงรุก และหัวขอหนึ่งในการดําเนินการคือ สนับสนุนใหเยาวชนมีประสบการณการทํางาน
อาสาสมัคร เรียนรูสภาพปญหาสังคมจริงผานนโยบายของสถานศึกษา หลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร สําหรับเง่ือนไขและปจจัยท่ีจะสนับสนุนใหสถานศึกษาดําเนินการ
พัฒนางานทางดานจิตอาสาประกอบดวย สถานศึกษาตองเร่ิมตนจากตนเอง ดวยการผลักดันทางดาน
นโยบายจัดกระบวนการเรียนรู และพัฒนาเครือขายเพ่ือแลกเปล่ียนองคความรู วิธีปฏิบัติ ประสบการณ และ
พัฒนางานรวมกัน 
 

  จากเหตุผลดังกลาว โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา จึงไดริเร่ิมวางแนวทางในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค หัวขอจิตอาสา ดวยการทําความดี
เพื่อสังคม อีกท้ังในปการศึกษา 2550 เปนปมหามงคลท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระ
ชนมพรรษาครบ 80 พรรษา ทางภาครัฐประกาศใหหนวยงานทั่วประเทศจัดกิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ  
โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา จึงจัดกิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระ
เกียรติ โดยใชช่ือโครงการวา “โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหา
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มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550” ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย 9 กิจกรรม 
หนึ่งในเกากิจกรรมคือ กิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” โดยมีวัตถุประสงคใหนักเรียนเกิดจิตสํานึกในการทํา
ประโยชนเพื่อสวนรวมดวยการเปนอาสาสมัครชวยเหลืองานในบานเด็กออนรังสิต บานเด็กออนพญาไท 
และบานเด็กออนปากเกร็ด นักเรียนจะไดลงมือปฏิบัติจริง เกิดทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืนตระหนักถึง
การดําเนินชีวิตท่ีถูกตอง และปลูกฝงความกตัญูตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. ประชากร  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 จํานวน 707  คน 
2. กลุมตัวอยางไดมาโดยการสุมอยางงายตามประเภทของเคร่ืองมือวิจัย  ซ่ึงไดแก  

ขอเขียนปลายเปดแสดงความคาดหวังและขอเขียนปลายเปดแสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความ
ดี” ใชรอยละ 50 ของจํานวนนักเรียนท่ีอาสาไปทํางานท่ีสถานสงเคราะห แบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ 
ความดี” ใชรอยละ 100 ของจํานวนนักเรียนท่ีอาสาไปทํางานท่ีสถานสงเคราะห 

3. เคร่ืองมือวิจัย  ไดแก  ขอเขียนปลายเปดแสดงความคาดหวังและขอเขียนปลายเปด
แสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” และแบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”    

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4.1 ประธานคณะกรรมการงานศึกษาเด็กมัธยมประชุมนักเรียนและอาจารยประจําช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 4 -6 เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค  กําหนดการและขอตกลงในการปฏิบัติกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความ
ดี” 

4.2 จัดกิจกรรม  “๑  วัน  ๑  ความดี”  ณ  สถานสงเคราะห  3 แหง  ไดแก  สถาน
สงเคราะหเด็กออนพญาไท  สถานสงเคราะหเด็กออนปากเกร็ด  และสถานสงเคราะหเด็กออนรังสิต  
ชวงเวลา 06.00 – 18.00  น.  จํานวน  3  วัน  วันละ 1 ระดับช้ัน  โดยนักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 หอง 1, 2, 
3 และ 4  ปฏิบัติกิจกรรมที่สถานสงเคราะหเด็กออนรังสิต  หอง 5 และ 6 ปฏิบัติกิจกรรมท่ีสถานสงเคราะห
เด็กออนพญาไท  และหอง 7  ปฏิบัติกิจกรรมท่ีสถานสงเคราะหเด็กออนปากเกร็ด 
 กอนท่ีนักเรียนจะออกเดินทางไปทํากิจกรรม  “๑ วัน ๑ ความดี”  ท่ีสถาน
สงเคราะหท้ัง  3  แหง  ประธานคณะกรรมการงานศึกษาเด็กมัธยม  ขอความอนุเคราะหจากอาจารยประจํา
ช้ันใหนักเรียนเขียนแสดงความคิดเห็นในหัวขอ ความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”  
 กิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติท่ีสถานสงเคราะห เชน เปนพี่เล้ียงสอนนอง ดูแลนอง
ในการเลน   การรับประทานอาหาร  สงนองไปโรงเรียน  พานองไปตัดผม  พานองเลนเกม เปนผูชวยแพทย
ดูแลนองท่ีปวย   ทาสีตกแตงผนังกําแพง จัดปายนิเทศ  เปนตน  (ตัวอยางกิจกรรมดังภาคผนวก) 

4.3 เม่ือนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในวันนั้น ๆ เสร็จ  อาจารยท่ีปรึกษาประชุมรวมเพ่ือ
สรุปผลการทํางาน  ใหนักเรียนประเมินผลกิจกรรมดวยแบบประเมินกิจกรรม  “๑ วัน ๑ ความดี”  ซ่ึงเปน
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แบบมาตรประมาณคา  4  ระดับ  กําหนดเกณฑไววา  4  หมายถึง มาก  3 หมายถึง ปานกลาง  2  หมายถึง 
นอย และ 1 หมายถึง ปรับปรุง  และเขียนแสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม  “๑ วัน ๑ ความดี”   

5. การวิเคราะหขอมูล 
5.1 ขอเขียนปลายเปดแสดงความคาดหวังและความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ 

ความดี” วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  แจกแจงเปนความถ่ีและคิดคารอยละ
ของความถ่ีท้ังหมดของแตละระดับช้ัน 

5.2 แบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” วิเคราะหขอมูลโดยการหาความถ่ีและ
คารอยละของแตละระดับความคิดเห็นเปนรายขอ 
 
ผลการวิจัยและวิจารณ 

 ตอนท่ี  1  ความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม    “๑วัน ๑ ความดี”  
   ผลการวิเคราะหขอมูลขอเขียนปลายเปดแสดงความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน 
๑  ความดี” กอนการปฏิบัติกิจกรรม  ปรากฏในตารางท่ี 1 – 3 ดังน้ี 
 

ตารางท่ี  1  ความถี่และคารอยละของความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ของนักเรียนช้ัน
 มัธยมศึกษาปท่ี 4   (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 204)         

              

ความคาดหวัง ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  อยากเห็นเด็กมีความสุข 32 15.68 
2.  ไดประสบการณเล้ียงเด็ก 23 11.27 
3.  ไดเปนคนดีของสังคม  16 7.84 
4.  ทําใหเด็กมีความสุข 16 7.84 

   

  จากตารางท่ี 1  แสดงวา ความคาดหวังของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ท่ีมีตอการ
ไปใหบริการชุมชนที่สถานสงเคราะห 3 อันดับแรกมีดังนี้  อยากเห็นเด็กมีความสุข (รอยละ15.68) ได
ประสบการณเล้ียงเด็ก (รอยละ11.27)  ไดเปนคนดีของสังคม (รอย 7.84) และทําใหเด็กมีความสุข (รอยละ 
7.84) 

 

ตารางท่ี  2 ความถี่และคารอยละของความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ของนักเรียนช้ัน
 มัธยมศึกษาปท่ี 5 (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 250)         
                                                                                                                                                  

ความคาดหวัง ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  อยากใหนองมีความสุข 40 16.00 
2.  ทําประโยชนใหสังคม 27 10.80 
3.  ไดประสบการณที่ดี 21 8.40 
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  จากตารางท่ี 2  แสดงวา ความคาดหวังของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  ท่ีมีตอการ
ไปใหบริการชุมชนท่ีสถานสงเคราะห 3 อันดับแรกมีดังนี้ อยากใหนองมีความสุข (รอยละ 16.00) ทํา
ประโยชนใหสังคม (รอยละ 10.80)  และไดประสบการณท่ีดี (รอยละ 8.40)  
 

ตารางท่ี  3 ความถี่และคารอยละของความคาดหวังท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ของนักเรียนช้ัน
 มัธยมศึกษาปท่ี 6  (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 238)       
                                                                                                                                        

ความคาดหวัง ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  สามารถมอบความสุขใหเด็ก 42 16.80 
2.  จะไดฝกเล้ียงเด็กอยางถูกวิธี 20 8.40 
3.  ไดทําประโยชนแกสวนรวม 16 6.72 

   

  จากตารางท่ี 3  แสดงวา ความคาดหวังของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  ท่ีมีตอการ
ไปใหบริการชุมชนท่ีสถานสงเคราะห 3 อันดับแรกมีดังนี้ สามารถมอบความสุขใหเด็ก  (รอยละ16.80)  จะ
ไดฝกเล้ียงเด็กอยางถูกวิธี (รอยละ 8.40)  และไดทําประโยชนแกสวนรวม (รอยละ6.72)  
 

  จากตารางท่ี 1 – 3 สรุปไดวานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6  ตั้งความคาดหวังวาจะมีสวน
ในการทําใหเด็ก ๆ ในสถานสงเคราะหมีความสุข ไดประสบการณในการเล้ียงเด็ก  ประสบการณท่ีดี  ทํา
ประโยชนใหสังคมและไดเปนคนดีของสังคม 
 

 ตอนท่ี  2  ผลการประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”  
  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”  โดยนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6  จํานวน 707 คน รายละเอียดดังตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4 จํานวนและคารอยละของระดับความคิดเห็นจากแบบประเมินกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” 
 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6  (จํานวนนักเรียนท้ังหมด 707 คน)   

   

จํานวนและรอยละของระดับความคิดเห็น 

4  (มาก) 3 (ปานกลาง) 2 (นอย) 1 (ปรับปรุง) รายการประเมิน 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 
1. กิจกรรม “๑ วนั ๑ ความด”ี สามารถสรางจิตสํานกึ 
    การทําประโยชนเพื่อสวนรวม 

579 81.89 122 17.26 5 0.71 1 0.14 

2. กิจกรรม “๑ วนั ๑ ความด”ี สามารถปลูกฝงความ 
    กตัญูตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

234 33.10 367 51.91 92 13.01 14 1.98 

3. กิจกรรม “๑ วนั ๑ ความด”ี ชวยใหนักเรียนได 
    พฒันาทักษะการทํางานรวมกบัผูอื่น 

523 73.98 168 23.76 15 2.12 1 0.14 

4. กิจกรรม “๑ วนั ๑ ความด”ี เปนกิจกรรมที่นักเรียน 
   ไดเรียนรูผานการปฏิบัติจริง 

627 88.69 77 10.89 3 0.42   

5. การดําเนินโครงการเปนไปอยางมีข้ันตอน 290 41.02 373 52.76 43 6.08 1 0.14 
6. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการดําเนิน 
    โครงการ 

305 43.14 335 47.38 66 9.34 1 0.14 

7. ความคุมคาของงบประมาณทีไ่ดใชไป 310 43.85 309 43.70 75 10.61 13 1.84 
8. ประสบการณทีไ่ดรับทําใหนักเรียนตระหนักถึง 
    การดําเนินชีวิตในทางทีถู่กตอง 

574 81.19 121 17.11 10 1.42 2 0.28 

 
  จากตารางท่ี 4  แสดงวา  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  4 – 6  สวนใหญมีความเห็นใน
ระดับ 4 (มาก) 5 รายการจาก 8 รายการประเมิน เรียงลําดับจากมากไปนอยดังนี้ ขอ 4. กิจกรรม “๑ วัน ๑ 
ความดี” เปนกิจกรรมท่ีนักเรียนไดเรียนรูผานการปฏิบัติจริง (รอยละ 88.69)   ขอ 1. กิจกรรม  “๑ วัน ๑ ความ
ดี” สามารถสรางจิตสํานึกการทําประโยชนเพื่อสวนรวม (รอยละ 81.89)   ขอ 8. ประสบการณท่ีไดรับทําให
นักเรียนตระหนักถึงการดําเนินชีวิตในทางท่ีถูกตอง (รอยละ 81.19) ขอ 3. กิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ชวย
ใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน (รอยละ 73.98) และ ขอ 7. ความคุมคาของงบประมาณท่ี
ไดใชไป (รอยละ 43.85)  
 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 สวนใหญท่ีมีความเห็นอยูในระดับ 3 (ปานกลาง)  
จํานวน  3  รายการเรียงลําดับจากมากไปนอยดังนี้  ขอ 5.  การดําเนินโครงการเปนไปอยางมีข้ันตอน (รอยละ  
52.76)  ขอ  2.   กิจกรรม  “๑  วัน  ๑  ความดี” สามารถปลูกฝงความกตัญูตอสถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย (รอยละ 51.91) และขอ 6. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการดําเนินโครงการ  (รอยละ  
47.38)   
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  จากตารางท่ี 4  สรุปไดวาผลการประเมินโครงการสะทอนใหเห็นวาการดําเนินโครงการ “๑ 
วัน ๑ ความดี” บรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวทุกประการ 
 

  ตอนท่ี  3  ความรูสึกของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” 
   ผลการวิเคราะหขอมูลขอเขียนปลายเปดแสดงความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน     
๑ ความดี”  หลังการปฏิบัติกิจกรรม  ปรากฏในตารางท่ี 5 – 7 ดังน้ี   
 

ตารางท่ี  5 ความถ่ีและคารอยละของความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ของนักเรียนช้ัน     
 มัธยมศึกษาปท่ี 4  (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 215)    
                                                                              

ความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  รูตัววาเลี้ยงเด็กได 32 14.88 
2.  ทําใหนองมีความสุข 23 10.69 
3.  รูถึงความลําบากของพอแม 17 7.90 

   

  จากตารางท่ี 5  แสดงวา ความรูสึกของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4  ท่ีมีตอกิจกรรม 
“๑ วัน ๑ ความดี” 3 อันดับแรกมีดังนี้ รูตัววาเล้ียงเด็กได (รอยละ 14.88) ทําใหนองมีความสุข (รอยละ 10.69)  
และรูถึงความลําบากของพอแม (รอยละ7.90)  
 

ตารางท่ี  6 ความถี่และคารอยละของความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี”  ของนักเรียนช้ัน     
 มัธยมศึกษาปท่ี 5  (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 342)  
    

ความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  ไดเรียนรูการดูแลเด็ก 29 8.47 
2.  ประทับใจมากๆ 28 8.18 
3.  ทําประโยชนใหสวนรวม 28 8.18 
4.  ไดรับประสบการณที่เปนประโยชน 27 7.89 

 

  จากตารางท่ี 6  แสดงวา ความรูสึกของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  ท่ีมีตอกิจกรรม 
“๑ วัน ๑ ความดี” 3 อันดับแรกมีดังนี้  ไดเรียนรูการดูแลเด็ก (รอยละ 8.47)  ประทับใจมากๆ และทํา
ประโยชนใหสวนรวม (รอยละ 8.18)  และไดรับประสบการณท่ีเปนประโยชน  (รอยละ 7.89)  
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ตารางท่ี  7 ความถ่ีและคารอยละของความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ของนักเรียนช้ัน        
 มัธยมศึกษาปท่ี 6  (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 285) 
 

ความรูสึกท่ีมีตอกิจกรรม ความถี่ รอยละของความถี่ 
1.  ประทับใจมาก 38 13.33 
2.  ไดประสบการณที่ดี 28 9.82 
3.  ไดชวยเหลือสังคม 26 9.12 

   

  จากตารางท่ี  7  แสดงวา ความรูสึกของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  ท่ีมีตอกิจกรรม 
“๑ วัน ๑ ความดี” 3 อันดับแรกมีดังนี้  ประทับใจมาก (รอยละ 13.33) ไดประสบการณท่ีดี (รอยละ 9.82)  
และไดชวยเหลือสังคม (รอยละ 9.12)  
 

  จากตารางท่ี 5 -7 สรุปไดวานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6  มีความรูสึกวาตนเองเล้ียงเด็ก
ได  ประทับใจในกิจกรรมมาก  ไดทําใหนองมีความสุข  ไดประสบการณท่ีดี  เปนประโยชน  ไดชวยเหลือ
สังคมและรูถึงความลําบากของพอแม  ซ่ึงสอดคลองกับความคาดหวังท่ีนักเรียนต้ังไว 
 

บทสรุป 
  กิจกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” นับวาเปนกิจกรรมท่ีสนับสนุนใหเยาวชนมีประสบการณ
ทํางานอาสาสมัคร  เรียนรูสภาพปญหาท่ีแทจริงของสังคม  ไดพัฒนาคุณธรรมดาน จิตอาสาใหเกิดข้ึนในตัว
นักเรียนผานประสบการณตรง  ซ่ึงถาไดมีการจัดประสบการณในลักษณะเชนนี้อยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง  
จะกอใหเกิดคุณธรรมท่ีฝงรากลึกในตัวเด็ก  เพราะการเรียนรูคุณธรรมจากการบอกเลาก็ไมเทาเรียนรูผาน
การปฏิบัติจริง (จิราภรณ  ศิริทวี, 2551) 
 
รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
จิราภรณ  ศิริทวี.  2551.  “หนอนไหม ... สายใยคุณธรรม”  ใน  หลากหลายวิถี ... สรางคนดีสูสังคม 
 หนา 1 – 16. กรุงเทพมหานคร : กิเลนการพิมพ. 
เดิมแท  ชาวหินฟา. 2548. คุณลักษณะและกระบวนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมของประเทศ    
 ไตหวัน. กรุงเทพมหานคร : ศูนยสงเสริมและพัฒนาแผนดินเชิงคุณธรรม (ศูนยคุณธรรม) 
ศูนยสงเสริมและพัฒนาแผนดินเชิงคุณธรรม (ศูนยคุณธรรม). 2548. รวมแรงแข็งขันรวมกันทําดี : 
 สมัชชาคุณธรรมแหงชาติและตลาดนัดคุณธรรม คร้ังท่ี 1.  กรุงเทพ : แปลนโมทิฟ. 
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ภาคผนวก 
 

ภาพกจิกรรม “๑ วัน ๑ ความดี” ท่ีสถานสงเคราะหเด็กออน 
 

                    
                                 เปนพ่ีเล้ียงสอนนอง                                                                พานองเลนออกกําลังกาย        
 

                    
                                 ดูแลนองเลนยามวาง                                                       ลางมือกอนรับประทานอาหารวาง 

 

                    
                       ดูแลนองรับประทานอาหารวาง                                                             สงนองไปโรงเรียน 
 

                    
                                  พานองไปตัดผม                                               สอนการบานนอง 
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                          พานองชมภาพบริเวณกําแพง                                                        รับนองกลับจากโรงเรียน 
 

                   
                       ฟงการบรรยายกอนการปฏิบัติงาน                                                         ทาสีกําแพง 

 

                    
                       ตกแตงหองเก็บอุปกรณของเลน                                                  เตรียมสีกอนลงมือปฏิบัติ 
 

                    
                                 ตกแตงหองเรียน                                                                           ตกแตงรถราง 
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                    จัดหองสมุดและหองแหงการเรียนรู                                                  จัดปายนิเทศในหองเรียน 
 

                    
                                     ทําแบบประเมิน                                                               ตัวอยางภาพบนผนังกําแพง 
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เวลาที่มีปญหา ... 
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การไหวเปนวัฒนธรรมไทยท่ีควร 
อนุรักษใหคงอยู เพื่อแสดงถึง 
ความเปนคนไทย การใชวิธีการ 
กระบวนการเชิงบวกของครู 
ทําใหนักเรียนเห็นความสําคัญ 
ของการไหว และเกิดความ 
ภาคภูมิใจที่จะทําความดี 
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การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง 
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 

Inculcating the Traditional Thai Greeting (Wai) in the 
Second Grade Students of  Kasetsart University Laboratory 
School, Center for  Educational Research and Development. 

 
ผศ. ณัชชา สุดลาภา*              Assistant Professor  Nuchcha      Sudlapa 
ผศ. ปรียา  บุญวศิน Assistant Professor  Preeya          Boonwasin  
อาจารยทัศพร   สุวรรณปกษ Miss Tussaporn                            Suwannapak 
อาจารยดารารัตน         ฉัตรอนันทเวช Mrs. Dararat                                 Chatanantavet 
อาจารยจิตติมา  พิศาภาค                                   Miss Jittima                                  Pisapak 
 

บทคัดยอ 
  การวิจัยเร่ือง การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติขอตกลงของนักเรียน ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี  2  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวิธีการที่ครูใชในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติ
ตามขอตกลง  เพ่ือศึกษาผลการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียนและเพื่อ
ศึกษาความพึงพอใจและความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอโครงการ  ประชากรไดแก อาจารยประจําช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี  2  จํานวน  16  คน  และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 261 คน เปนนักเรียนชาย 
133 คน  นักเรียนหญิง  128 คน  เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลประกอบดวย แบบบันทึกการสังเกต
ของอาจารย  แบบบันทึกผลการปฏิบัติของนักเรียนและแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน โดยสถิติท่ี
ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก   การหาคาความถ่ี  คารอยละ และการวิเคราะหเนื้อหา  ซ่ึงในการวิจัย มี
วิธีดําเนินการ  ดังตอไปนี้ 1) ประชุมอาจารยประจําช้ันเพื่อช้ีแจงการทําโครงการวิจัย 2) อาจารยประจําช้ัน
เก็บรวบรวมขอมูลการแสดงพฤติกรรมการไหวของนักเรียนจากแบบบันทึกการสังเกตของอาจารยและแบบ
บันทึกการไหวของนักเรียนกอนเร่ิมโครงการ 3) อาจารยประจําช้ันนําขอมูลท่ีเก็บรวบรวมไดมาอภิปราย
รวมกัน  4) ประชุมรวมนักเรียนท้ังระดับช้ันเพื่อพูดคุยถึงความสําคัญของวัฒนธรรมการไหวของไทย พรอม
ท้ังช้ีแจงขอตกลงและการปฏิบัติ 5) นักเรียนลงมือปฏิบัติและบันทึกลงในแบบบันทึกผลการปฏิบัติ  6) 
อาจารยประจําช้ันเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบบันทึกการสังเกตของอาจารยและวิเคราะหขอมูล  7) อาจารย
สรุปผลการปฏิบัติของนักเรียนเปนรายเดือน 8) นักเรียนทําแบบประเมินความพึงพอใจตอโครงการหลังจาก
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การดําเนินโครงการเสร็จส้ินลง ผลการวิจัยพบวา วิธีการท่ีอาจารยใชในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับ
นักเรียนมากท่ีสุด  3  อันดับแรก  ไดแก  อาจารยใหนักเรียนท้ังหองเสนอช่ือเพ่ือนท่ีนักเรียนเห็นวามีมารยาท
งามไหวสวยสมํ่าเสมอในแตละสัปดาหและอาจารยแสดงความช่ืนชมนักเรียนท้ังหองเม่ือพบวานักเรียน
แสดงพฤติกรรมการไหวเพิ่มข้ึน  คิดเปนรอยละ 100  อันดับท่ี 2  อาจารยกระตุนเตือนนักเรียนโดยการตั้ง
คําถามในชวงเชาวา “นักเรียนสวัสดีอาจารยและบันทึกหรือยัง” คิดเปนรอยละ 87.50  อันดับท่ี  3  อาจารย
แจงผลที่ไดจากการสังเกตพฤติกรรมการไหวของนักเรียนเพื่อเปนขอมูลยอนกลับเม่ือพบวานักเรียนแสดง
พฤติกรรมการไหวนอยลง  คิดเปนรอยละ 81.25  สวนผลการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตาม
ขอตกลงของนักเรียน  พบวา  นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวเพิ่มข้ึนตามลําดับโดยมีอัตราสวนระหวาง
นักเรียนท่ีแสดงพฤติกรรมการไหวสมํ่าเสมอกับนักเรียนท่ีแสดงพฤติกรรมการไหวไมสมํ่าเสมอ ตั้งแตเร่ิม
กิจกรรมถึงคร้ังสุดทายท่ีเก็บขอมูลท้ังหมดจํานวน 5 คร้ัง เรียงลําดับจากคร้ังท่ี 1-5 ดังนี้ 20:80,  30:70,  
36:64,  45:55 และ 60:40 ผลของความพึงพอใจและความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรม “การปลูกฝง
วัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง”  พบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกรายการ 
โดยรายการท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจสูงสุด คือ กิจกรรม “การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติ
ตามขอตกลง” ชวยปลูกฝงลักษณะนิสัยท่ีดีในการไหวใหกับนักเรียน คิดเปนรอยละ 78.46 ความคิดเห็นของ
นักเรียนท่ีใหเหตุผลของการแสดงพฤติกรรมการไหวมากท่ีสุดคืออาจารยเปนผูมีพระคุณอยากใหอาจารยช่ืน
ใจ ประทับใจ คิดเปนรอยละ 15.32 ของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
  

คําสําคัญ การปลูกฝง  วัฒนธรรมการไหว  การปฏิบัติตนตามขอตกลง 
 

Abstract 
  The objectives of this research were to study the teachers’ methodologies used to 
inculcate the traditional Thai greeting (Wai) to second grade students, to study the students’ performance 
after the inculcation and to study the students’ satisfaction with and the opinion on the program. The 
subjects were 16 second- graded classroom teachers and 261 second-graded students - 133  boys and 128 
girls.  The research instruments were; a teacher’s  observation form, a student’s data-receded sheet, and an 
evaluation form asking the students’ satisfaction  with the program. Frequency , percentage and content 
analysis were used to analyze the data. The research methodologies used were; 1) the teachers held a 
conference to set the objectives of the program,  2) the teachers observed students perform  “Wai”,          
3) the teachers analyzed the observed data, 4) the teachers held a student meeting to explain the essence of 
the program, 5) the students acted upon an agreement, 6) the teachers collected and analyzed the data,     
7) the teachers made a monthly  evaluation, and  8) the students completed an evaluation form at the end 
of the program.  The research results revealed that the three most popular methods used by the teachers 

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 21

were; the teachers allowed the fellow students to raise names of the students who performed “Wai” 
gracefully (100%), teachers praised the whole class when the amount of the “Wai” performance was 
higher (100%), the teachers stimulated the students to perform their “Wai” by asking a question  - “Have 
you “Wai” and recorded the data?” (87.50%), and the teachers gave an immediate feed back when the 
amount of “Wai” performance was reduced (81.25%). The results from the inculcation of the “Wai”  
indicated that the ratio of the number of the students who frequently performed “Wai” to the number of 
the students who occasionally performed “Wai” collected from five assessments were as follows: 28:80, 
30:70, 36:64, 45:55, and 60:40. The students were highly satisfied with all aspects of the program.  The 
first rank was - the program could inculcate good characteristic in performing “Wai” (78.46%). As for the 
reason why they performed the “Wai”, 15.32% of the students said that they wanted the teachers be happy 
with their “Wai”  performance. 
 

Key  words Inculcation ,  Traditional Thai Greeting (Wai), Acting Upon an Agreement 
 

บทนํา 
การไหว  เปนวัฒนธรรมอันงดงามรวมทั้งเปนส่ิงท่ีแสดงถึงเอกลักษณและเปนมรดกทาง

วัฒนธรรมของชนชาติไทย แตปจจุบันกําลังเลือนหายและถูกละเลยอยางนาเสียดาย   
 

  สุนทรี  โคมิน และสนิท  สมัครการ (สุนทรี  โคมิน และสนิท  สมัครการ, 2522) อางถึงผล
ของการทําประชามติเพื่อสะทอนภาพรวมทางวัฒนธรรมของธีรยุทธ บุญมี พบวา “ของดี” ของไทยท่ีคนคิด
วาหายไป คําตอบอันดับหนึ่งคือวัฒนธรรมไทย เชน การไหวและรอยยิ้ม ประเทศไทยซ่ึงไดช่ือวามี
วัฒนธรรมท่ีงดงาม เปนดินแดนแหงรอยยิ้ม (Land of Smile) ท่ีผูคนรูจักไปท่ัวโลกกลับกําลังสูญเสียส่ิง
เหลานี้ไป  ท้ังๆ ท่ีการไหวเปนมารยาทแบบไทยท่ีเราคุนเคยกันดี ตั้งแตเด็กจนเปนผูใหญ  
 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลของอาจารยระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  ในชวง 2 สัปดาหแรก
ของการเปดเรียนภาคตน  ปการศึกษา  2550 พบวา  นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ
เพียงรอยละ  10  เทานั้น  และพฤติกรรมการไหวยังขาดความสวยงามถูกตองเหมาะกับกาลเทศะ  เชน  
นักเรียนจะยกมือไหวขณะเดินสวนกับอาจารย  นักเรียนวิ่งผานอาจารยโดยไมกลาวทักทายและหยุดไหว  
นักเรียนยกมือไหวท้ังท่ีมีส่ิงของ  เชน  กระเปา  รองเทา  แจกันอยูในมือ  ซ่ึงดูแลวเปนภาพท่ีขาดความงดงาม
ของการไหวแบบไทย  และมีนักเรียนจํานวนมากท่ีไมแสดงพฤติกรรมการไหวเลย 

 

จากปญหาดังกลาว  อาจารยระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  ไดตระหนักถึงความสําคัญของ
การปลูกฝงวัฒนธรรม การไหวใหแกนักเรียน  เพราะการไหวมิใชส่ิงท่ีมีมาแตกําเนิด  แตเปนส่ิงท่ีเด็ก  ๆ  

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 22 

จะตองคอย ๆ  เรียนรู  จากบุคคลรอบขาง  ซ่ึงโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญสําหรับการปลูกฝงวัฒนธรรม
การไหวใหแกนักเรียน  ประกอบกับแนวคิดของเพียเจต (Piaget, 1975)  ท่ีไดกลาวถึง  การพัฒนาทาง
จริยธรรมของมนุษยวาจะเปนไปตามข้ันและข้ึนอยูกับวัย  โดยเฉพาะเด็กอายุระหวาง  5-8  ปเปนข้ันของการ
ยอมรับกฎเกณฑจากผูมีอํานาจเหนือตน  เชน  บิดา  มารดา  ครู  ดังนั้นอาจารยระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  
จึงไดประชุมระดมความคิดเพื่อหาวิธีการท่ีเหมาะสมสําหรับการกําหนดเปนรูปแบบการปลูกฝงวัฒนธรรมการ
ไหวใหกับนักเรียน จากประสบการณท่ีอาจารยเคยใชในการฝกวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียนในปการศึกษา
ท่ีผานมา  หากแตขาดการดําเนินการท่ีเปนระบบและการเก็บขอมูลเกี่ยวกับผลที่เกิดข้ึนอยางตอเนื่อง  
คณะผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาผลของการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวโดยการใชวิธีการปฏิบัติตาม
ขอตกลงของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  2  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและ
พัฒนาการศึกษา  ภาคตน   ปการศึกษา  2550  โดยมีคําถามวิจัย  3  คําถาม  คือ         

1. อาจารยใชวิธีการ กระบวนการใดในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียน 
2. เม่ือใชวิธีการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียนแลว

นักเรียนจะแสดงพฤติกรรมการไหวเพิ่มมากข้ึนหรือไม  อยางไร 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจตอกิจกรรมการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตาม

ขอตกลงหรือไม อยางไร  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
  จากคําถามวิจัยขางตน คณะผูวิจัยจึงไดกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัย 3 ขอ ไดแก  

1. เพื่อศึกษาวิธีการ กระบวนการที่อาจารยใชในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการ
ปฏิบัติตามขอตกลงใหกับนักเรียน 

2. เพื่อศึกษาผลการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 2 

3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรมการปลูกฝงวัฒนธรรมการ
ไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
  การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental  Research)  ซ่ึงมีรายละเอียดของการ
ดําเนินการวิจัย  ดังนี้ 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี  2  ท่ีเรียนใน 
ภาคตน  ปการศึกษา  2550  จํานวน  261  คน  เปนนักเรียนชาย 133 คน นักเรียนหญิง 128 คน และอาจารย
ประจําช้ันระดับประถมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 16 คน 
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2. วิธีดําเนินงานและการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง ดังนี้ 
2.1 สัปดาหแรกของภาคเรียนอาจารยประจําช้ันเก็บรวบรวมขอมูลการปฏิบัติตนใน

การไหวของนักเรียนจากการสังเกตแลวบันทึกผล และใหนักเรียนบันทึกการไหวลงในแบบบันทึกตาม
เกณฑท่ีกําหนด นั่นคือ หากนักเรียนสวัสดีอาจารยไดครบ 3 คน (ไมนับรวมอาจารยประจําช้ัน) ใหลงบันทึก
ของวันท่ีไดมีการปฏิบัติ 

2.2 สัปดาหท่ี 2 ของภาคเรียนอาจารยประจําช้ันนําขอมูลท่ีไดจากสัปดาหแรกมา
อภิปรายรวมกับนักเรียนในชวงสนทนายามเชา (Home room) โดยอาจารยไดช้ีแจงและโนมนาวใหนักเรียน
เห็นความสําคัญของการไหว พรอมท้ังใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็น 

นในช่ัวโมงสนทนายามเชา 
(Home room) และใช ยวกับการใหความสําคัญ
กับการไหวท่ีถูกต  การกลาวคําสวัสดี
ของนักเรียนหญิ กการไหวท่ีถูกตอง  
อาจารยแตละห

แก 1) เม่ือนักเรียนพบ
อาจารย  นักเรียนต ัสดีคะ 2) ใน 1 วัน หาก
นักเรียนไหวอาจารย ันทึกลงในแบบบันทึก
ผลการปฏิบัติของห บเปน  1  คะแนนใหกับ
หองเรียน  เม่ือครบ การไหวอยางสมํ่าเสมอ 3  
ลําดับแรกในท่ีประช
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบันทึกผลการปฏิบัติของนักเรียน 

2.3 สัปดาหท่ี  3   คณะผูวิจัยประชุมรวมนักเรียนท้ังระดับช้ั
เวลา 1 คาบ ของวิชาทักษะชีวิต  เพ่ือช้ีแจงใหนักเรียนทราบเก่ี

องเหมาะสมกับกาลเทศะ สาธิตวิธีการไหวท่ีถูกตองสวยงามแบบไทย
งและนักเรียนชาย หลังจากนั้นใหนักเรียนแตละหองไดทดลองฝ

องตรวจสอบและใหคําแนะนําเพิ่มเติมกับนักเรียนเปนรายบุคคล  
2.4  คณะผูวิจัยช้ีแจงใหนักเรียนทราบเก่ียวกับขอตกลง ได

องหยุดและยกมือไหว  พรอมกับกลาวคําทักทาย  สวัสดีครับ  สว
ไดครบ  3  คน ข้ึนไป  ไมนับรวมอาจารยประจําช้ัน  นักเรียนจะบ
องเรียน  เม่ือครบ  1  สัปดาห  ถานักเรียนทําไดครบทุกวัน  นั
  1  เดือนประกาศรายชื่อนักเรียนท่ีมีจํานวนนักเรียนปฏิบัติ
ุมระดับและใหนักเรียนเสนอแนะเพิ่มเติม 
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2.5 หลังจากการสรางขอตกลงแลว  อาจารยประจําช้ันสังเกตและบันทึกผลท่ีไดจาก
การสังเกตลงในแบบบันทึกของอาจารย และบันทึกวิธีการ กระบวนการท่ีใชสําหรับปลูกฝงวัฒนธรรมการ
ไหวใหกับนักเรียน  นักเรียนแตละคนบันทึกผลการปฏิบัติของตนเองลงในแบบบันทึกของหองเรียน   

2.6 คณะผูวิจัยนําผลท่ีไดจากแบบบันทึกของอาจารยและแบบบันทึกของนักเรียนมา
อภิปรายรวมกันเกี่ยวกับผลที่เกิดข้ึน  พรอมท้ังวิเคราะหปญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการบันทึกคะแนนของ
นักเรียนแตละคน   

2.7 คณะผูวิจัยรวมสรุปผลการดําเนินการเปนรายเดือนโดยวิเคราะหจากแบบบันทึก
ของอาจารยและแบบบันทึกผลการปฏิบัติของนักเรียนแตละหอง 

2.8 คณะผูวิจัยใหนักเรียนทําแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัด
กิจกรรมการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง  หลังจากกิจกรรมการปลูกฝงวัฒนธรรม
การไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงส้ินสุดลง  ในสัปดาหสุดทายของการเรียนภาคตน 

3. เคร่ืองมือในการวิจัยประกอบดวย 
3.1 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียน  ไดแก  แบบบันทึกผลการ

ปฏิบัติของนักเรียน มีวัตถุประสงคเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลของนักเรียนเกี่ยวกับคะแนนการปฏิบัติในแตละ
วัน โดยนักเรียนจะทําการบันทึกดวยตนเองทุกวัน ใชเวลา 14 สัปดาห และแบบสอบถามความคิดเห็นของ
นักเรียน มีวัตถุประสงคเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลดานความพึงพอใจและความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการ
จัดกิจกรรมการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง แบงออกเปน 2 ตอน โดยตอนที่ 1 
เปนแบบประเมินความพึงพอใจแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 3 ระดับ ตอนท่ี 2 เปน
แบบสอบถามความคิดเห็นปลายเปด 

3.2  เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจากอาจารยประจําช้ัน ไดแก แบบบันทึก
การสังเกตของอาจารย มีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการสังเกตพฤติกรรมการไหวของ
นักเรียน แบบบันทึกวิธีการ กระบวนการที่อาจารยใชสําหรับปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียน และ
แบบบันทึกการประชุมกลุม เพื่อสรุปวิธีการ กระบวนการท่ีอาจารยแตละทานไดใชสําหรับปลูกฝง
วัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียน โดยจะทําการบันทึกทุกสัปดาห จํานวน 14  สัปดาห 

4. การวิเคราะหขอมูล 
4.1 หาคารอยละจํานวนนักเรียนท่ีปฏิบัติการไหวอยางสมํ่าเสมอในแตละหอง  จาก

ขอมูลในแบบบันทึกการสังเกตของอาจารย  และแบบบันทึกการปฏิบัติของนักเรียน  หลังจากนั้นวิเคราะห
สรุปหาอัตราสวนระหวางจํานวนนักเรียนท่ีปฏิบัติการไหวอยางสมํ่าเสมอกับจํานวนนักเรียนท่ีปฏิบัติการ
ไหวไมสมํ่าเสมอ 
 วิเคราะหเนื้อหาจากขอมูลในแบบบันทึกวิธีการ กระบวนการท่ีอาจารยใชสําหรับ
ปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียน และแบบบันทึกการประชุมอาจารยแตละหอง 
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4.2 หาคาความถ่ีและคารอยละของแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอ
กิจกรรม “การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2”
และวิเคราะหเนื้อหาความคิดเห็นของนักเรียนจากแบบสอบถามปลายเปด 
 

ผลการวิจัย 
   จากการที่อาจารยระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ใชเวลา 14 สัปดาหในการปลูกฝงวัฒนธรรม
การไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  คณะผูวิจัยขอนําเสนอ
ผลการวิจัยออกเปน 3  ตอน ดังนี้ 
 

   ตอนท่ี 1  วิธีการท่ีครูใชในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง 
ผลท่ีไดจากการประชุมกลุม (Focus Group) ของอาจารยประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี  2  ใน

ภาคตน  ปการศึกษา  2550  จํานวน  16  คนในแตละเดือน  จํานวน  4  คร้ัง เกี่ยวกับวิธีการที่ครูใชสําหรับ
การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียน  สามารถสรุปวิธีการท่ีครูใช  ดังตารางท่ี  1 
 

ตารางท่ี 1 คาความถ่ีและคารอยละของวิธีการท่ีครูใชสําหรับการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับ                 
 นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี   2  

 

วิธีการ ความถี่ รอยละ 
1. อาจารยใหนักเรียนทั้งหองเสนอช่ือเพ่ือนที่นักเรียนเห็นวามีมารยาทงามไหวสวยสม่ําเสมอ 
     ในแตละสัปดาห 

16 100 

2.  อาจารยแสดงความช่ืนชมนักเรียนทั้งหองเมื่อพบวานักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหว 
      เพ่ิมขึ้น 

16 100 

3.  อาจารยกระตุนเตือนนักเรียนโดยการต้ังคําถามในชวงเชาวา “นักเรียนสวัสดีอาจารยและ 
      บันทึกหรือยัง” 

14 87.50 

4.  อาจารยแจงผลที่ไดจากการสังเกตพฤติกรรมการไหวของนักเรียนเพ่ือเปนขอมูลยอนกลับ 
     เมื่อพบวานักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวนอยลง 

13 81.25 

5.  อาจารยสอบถามนักเรียนเก่ียวกับปญหาที่นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวแตไมจด 
      บันทึกเพ่ือหาแนวทางการแกปญหารวมกัน 

11 68.75 

6.    อาจารยจัดชวงเวลาสําหรับใหนักเรียนบันทึกพฤติกรรมการไหวลงในแบบบันทึก 11 68.75 
7.  อาจารยช้ีแจงใหนักเรียนเห็นถึงความสําคัญของการไหวในช่ัวโมงสนทนายามเชา 
      ทุกสัปดาห 

10 62.50 

8.  อาจารยใหนักเรียนปรบมือแสดงความช่ืนชมนักเรียนที่แสดงพฤติกรรมการไหวสวยงาม 
      ถูกตองในแตละรอบสัปดาหจากการสังเกตของครู 

9 56.25 

9.  อาจารยกระตุนนักเรียนที่ไมแสดงพฤติกรรมการไหวและจดบันทึกอยางสมํ่าเสมอ 
      โดยการเขียนช่ือไวบนกระดาน 

9 56.25 
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ตารางท่ี 1  (ตอ) 
 

วิธีการ ความถี่ รอยละ 
10.  อาจารยกระตุนนักเรียนโดยการเรียกช่ือนักเรียนที่ยังไมแสดงพฤติกรรมการไหว 
        อยางสมํ่าเสมอและไมมีการบันทึก 

9 56.25 

11.  อาจารยคัดเลือกนักเรียนที่ไหวสวยมาสาธิตการไหวใหเพ่ือนดูเปนตัวอยาง 8 50.00 
12.  อาจารยใหดาวเปนรางวัลสําหรับนักเรียนที่สามารถแสดงพฤติกรรมการไหว และมีการ 
        บันทึกครบทุกวันในแตละสัปดาห 

7 43.75 

13.  อาจารยใหหัวหนากลุมแตละกลุมชวยกระตุนเพ่ือนที่ยังไมแสดงพฤติกรรมการไหวและ 
        คอยตรวจสอบการจดบันทึกของสมาชิกในกลุมตนเอง 

5 31.25 

14.  อาจารยจัดอันดับนักเรียนที่แสดงพฤติกรรมการไหวสวยในแตละเดือนและติดรายช่ือ 
        ไวหนาหองเรียน 

5 31.25 

   

จากตารางท่ี 1  พบวา  วิธีการท่ีอาจารยใชปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวใหกับนักเรียนมาก
ท่ีสุด  3 อันดับแรก  คือ อันดับท่ี   1  มี  2  วิธีไดแก  อาจารยใหนักเรียนท้ังหองเสนอช่ือเพื่อนท่ีนักเรียนเห็น
วามีมารยาทงามไหวสวยสม่ําเสมอในแตละสัปดาหและอาจารยแสดงความช่ืนชมนักเรียนท้ังหองเม่ือพบวา
นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวเพิ่มข้ึน  คิดเปนรอยละ  100   อันดับท่ี 2  อาจารยกระตุนเตือนนักเรียนโดย
การตั้งคําถามในชวงเชาวา “นักเรียนสวัสดีอาจารยและบันทึกหรือยัง” คิดเปนรอยละ 87.50  อันดับที่  3  
อาจารยแจงผลท่ีไดจากการสังเกตพฤติกรรมการไหวของนักเรียนเพื่อเปนขอมูลยอนกลับเม่ือพบวานักเรียน
แสดงพฤติกรรมการไหวนอยลง  คิดเปนรอยละ  81.25      
 

   ตอนท่ี 2  ผลการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลงของนักเรียน
ประถมศึกษาปท่ี 2  ผลการวิจัยนําเสนอเปน 5 ระยะดังนี้ 
   ระยะท่ี 1  กอนเร่ิมโครงการ 29 พฤษภาคม ถึง 1 มิถุนายน 2550 จากการสังเกตของอาจารย
ประจําช้ันและผลการบันทึกการปฏิบัติการไหวของนักเรียน พบวา อัตราสวนระหวางจํานวนนักเรียนที่ไหว
อาจารยอยางสมํ่าเสมอ กับจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยไมสมํ่าเสมอ คิดเปน 20 : 80 
   ระยะท่ี 2  เม่ือไดมีการพูดคุยอภิปรายถึงความสําคัญของการไหวสวัสดีผูใหญในชวง
สนทนายามเชา (Home room) ในสัปดาหท่ี 2 ระหวางวันท่ี 2-9 มิถุนายน 2550 แลว ผลจากการสังเกตของ
อาจารยประจําช้ัน และผลการบันทึกการปฏิบัติการไหวของนักเรียน พบวา อัตราสวนระหวางจํานวน
นักเรียนท่ีไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ กับจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยไมสมํ่าเสมอ คิดเปน 30 : 70 
   ระยะที่ 3  เดือนกรกฎาคม 2550 เม่ือนักเรียนไดรับทราบความสําคัญของการไหวท่ีถูกตอง
เหมาะสมกับกาลเทศะ  วิธีการไหวท่ีถูกตองสวยงามแบบไทย   การกลาวคําสวัสดีของนักเรียนหญิงและ
นักเรียนชาย พรอมท้ังไดรับฟงคําช้ีแจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอตกลงเปนท่ีเรียบรอยแลว พบวา อัตราสวน
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ระหวางจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ  กับจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยไมสมํ่าเสมอ  คิดเปน 
36 : 64 
   ระยะที่ 4  เดือนสิงหาคม 2550 เม่ือนักเรียนไดรับการกระตุนเตือนจากอาจารยเปนระยะๆ 
ประกอบกับการไดเห็นการชมเชยตอเพื่อนนักเรียนท่ีมีการไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ และการมอบรางวัล
ใหกับหองท่ีมีนักเรียนไหวอาจารยอยางสม่ําเสมอมากท่ีสุด 3 อันดับ พบวา อัตราสวนระหวางจํานวน
นักเรียนท่ีไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ  กับจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยไมสมํ่าเสมอ คิดเปน 45 : 55 
   ระยะท่ี 5  เดือนกันยายน 2550 ซ่ึงเปนชวงเดือนสุดทายกอนปดภาคเรียน ผลการปฏิบัติการ
ไหวของนักเรียน พบวา อัตราสวนระหวางจํานวนนักเรียนท่ีไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ กับจํานวนนักเรียน
ท่ีไหวอาจารยไมสมํ่าเสมอ คิดเปน 60 : 40 
 

  ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของนักเรียนจากแบบสอบถามความคิดเห็น
ของนักเรียนท่ีมีตอการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง นําเสนอแบงเปน 2 สวน ดังนี้ 
  สวนท่ี 1 ความคิดเห็นของนักเรียนตอกิจกรรมโครงการมารยาทงามแบบมาตราสวน
ประมาณคา 3 ระดับ 
 

ตารางท่ี 2   จํานวนและรอยละของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม 
 

จํานวนและรอยละของความพึงพอใจ 
รายการประเมิน 

มาก ปานกลาง นอย 
1. “โครงการ มารยาทงาม”  ทําใหนักเรียนไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ 
     มากขึ้น 

174 
(66.92) 

79 
(30.38) 

7 
(2.69) 

2.  นักเรียนคิดวา “โครงการมารยาทงาม”  เปนโครงการที่ดีควรจัดตอไป 
       

200 
(76.92) 

53 
(20.38) 

7 
(2.69) 

3. “โครงการมารยาทงาม”  ชวยปลูกฝงลักษณะนิสัยที่ดีในการไหวใหกับ 
      นักเรียน 

204 
(78.46) 

44 
(16.92) 

12 
(4.61) 

4.  หากในภาคปลายไมมี“โครงการมารยาทงาม” แลว นักเรียนจะปฏิบัติตน 
     ในการไหวเหมือนเดิม 

195 
(74.99) 

55 
(21.15) 

10 
(3.84) 

5.  รูปแบบการจัด“โครงการมารยาทงาม”  มีความเหมาะสม 194 
(74.61) 

56 
(21.53) 

10 
(3.84) 

 

  จากตารางท่ี 2 พบวา นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 สวนใหญแสดงความคิดเห็นตอ
การจัดโครงการมารยาทงามอยูในระดับมากทุกรายการ โดยรายการที่นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก
สูงท่ีสุดคือ โครงการมารยาทงาม ชวยปลูกฝงลักษณะนิสัยท่ีดีในการไหวใหกับนักเรียนคิดเปนรอยละ 78.46 
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  สวนท่ี 2  ความคิดเห็นของนักเรียนจากแบบสอบถามปลายเปด 
  การวิเคราะหเนื้อหาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรม “การปลูกฝงวัฒนธรรมการ
ไหวดวยการปฏิบัติตามขอตกลง” แยกเปนรายคําถามไดดังนี้ 
 

ตารางท่ี 3   จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีใหเหตุผลเก่ียวกับการไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ 
 

รายการ 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 
รอยละของ 

จํานวนนักเรียน 
ท่ีแสดงความคิดเห็น 

1.  อาจารยเปนผูมีพระคุณอยากใหอาจารยช่ืนใจ ประทับใจ 36 15.32 
2.  เปนการปลูกฝงมารยาทงามใหติดเปนนิสัย 32 13.62 
3.  ทําใหไดฝกการมีมารยาทงาม และไหวสวย 28 11.91 
4.  เปนการสืบทอดวัฒนธรรมไทย 27 11.49 
5.  ตองการทําคะแนนใหหองเพ่ือการเปนแชมปในโครงการ 
      มารยาทงาม 

24 10.21 

6.  ทําดวยความเคารพ 13 5.54 
7.  เปนการทําความดี 12 5.11 
8.  สวัสดีเพราะพบอาจารย 11 4.68 
9.  สวัสดีเพ่ือทักทายอาจารย  และทําใหรูจักอาจารยมากขึ้น 8 3.40 
10.  ตองการใหอาจารยรัก  เมตตา  และชมเชย 8 3.40 
11.  สรางความภาคภูมิใจใหแกตนเองที่ไดทําความดี 7 2.98 
12.  ตองการเห็นโครงการประสบความสําเร็จ 6 2.55 
13.  เปนสิ่งที่ทําไดงาย 6 2.55 
14.  ทําดวยความเต็มใจ 4 1.70 
15.  เปนมงคลแกชีวิต  ทําใหชีวิตเจริญรุงเรือง 3 1.28 
16.  ไหวเพราะมีโครงการมารยาทงาม 3 1.28 
17.  ตองการใหความรวมมือกับกิจกรรมของหอง 2 0.85 
18.  เปนหนาที่ที่ควรทํา 2 0.85 
19.  หวังวาจะไดเกียรติบัตรประเภทที่ 4  ทําช่ือเสียงใหโรงเรียน 2 0.85 
20.  ทําแลวมีความสุข 1 0.43 

 

   จากตารางท่ี 3 พบวา   นักเรียนสวัสดีอาจารยอยางสมํ่าเสมอ  เพราะอาจารยเปนผูมีพระคุณ  
อยากใหอาจารยช่ืนใจ  ประทับใจมากเปนอันดับ 1  คิดเปนรอยละ 15.32  เหตุผลอันดับท่ี 2 คือ เปนการ
ปลูกฝงมารยาทใหติดเปนนิสัย  คิดเปนรอยละ 13.62  และทําใหไดฝกการมีมารยาทและไหวสวยเปนเหตุผล
อันดับท่ี  3 คิดเปนรอยละ 11.91 
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ตารางท่ี 4  จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีใหเหตุผลเก่ียวกับการท่ีไมไดไหวอาจารยอยางสมํ่าเสมอ   
 

ความคิดเห็น 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 

รอยละของ 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 
1.  นักเรียนลืมสวัสดีอาจารย   24 30.77 
2.  นักเรียนลืมบันทึก 20 25.64 
3.  นักเรียนไมมีเวลาไปสวัสดี 13 16.67 
4.  อาจารยไมวางใหนักเรียนสวัสดี 9 11.54 
5.  นักเรียนมีสิ่งที่ตองทําหรือทําอะไรยังไมเสร็จ 6 7.69 
6.  นักเรียนไมคอยมีโอกาสสวัสดี 2 2.56 
7.  นักเรียนสวัสดีแตไมครบ 3 ทาน 2 2.56 
8.  นักเรียนมาถึงโรงเรียนเชาเกินไปไมพบอาจารย 1 1.28 
9.  อาจารยเดินเร็วสวัสดีไมทัน 1 1.28 

    

จากตารางท่ี 4 พบวา  นักเรียนท่ีไมไดสวัสดีอาจารยอยางสมํ่าเสมอ  เพราะนักเรียนลืมมาก
เปนอันดับ 1  คิดเปนรอยละ 30.77  เหตุผลอันดับท่ี 2 คือนักเรียนสวัสดีแตลืมบันทึก คิดเปนรอยละ 25.64 
และนักเรียนไมมีเวลาไปสวัสดีอาจารยเปนเหตุผลอันดับท่ี  3 คิดเปนรอยละ 16.67 
 

ตารางท่ี 5   จํานวนและรอยละของจํานวนนักเรียนท่ีไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับขอดีของโครงการ   
 

ความคิดเห็น 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 

รอยละของ 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 
1.  ฝกวัฒนธรรมการไหวใหสวยงาม ถูกตอง 90 40.72 
2.  ปลูกฝงเรื่องวัฒนธรรมการไหว  ทําใหนักเรียนทําจนติดเปนนิสัย 52 23.53 
3.  ทําใหนักเรียนเปนคนมีสัมมาคารวะมากขึ้น 34 15.38 
4.  นักเรียนแสดงความเคารพอาจารยสม่ําเสมอ 16 7.24 
5. นักเรียนไดรูจักอาจารยมากขึ้น 7 3.17 
6.  สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมไทย 10 4.52 
7.  ชวยทําใหนักเรียนมีจิตใจดี 3 1.36 
8. ทําใหนักเรียนมีวินัยและความรับผิดชอบ 6 2.71 
9.  นักเรียนไดรับรางวัลและคําช่ืนชม 3 1.36 
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จากตารางท่ี 5 พบวา  นักเรียนใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับขอดีของการจัดโครงการวา  เปนการ
ฝกวัฒนธรรมการไหวอยางสวยงาม ถูกตองมากเปนอันดับ 1 คิดเปนรอยละ 40.72 ขอดีอันดับท่ี 2 คือ  
โครงการน้ีชวยปลูกฝงเร่ืองวัฒนธรรมการไหว ทําใหนักเรียนทําจนติดเปนนิสัย คิดเปนรอยละ 23.53 และ
โครงการนี้ทําใหนักเรียนเปนคนมีสัมมาคารวะมากข้ึนเปนอันดับ 3 คิดเปนรอยละ 15.38 
 

ตารางท่ี 6 จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาการบันทึกผลการปฏิบัติตน
 ในการไหว 
 

ความคิดเห็น 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 

รอยละของ 
จํานวนนักเรียน 

ท่ีแสดงความคิดเห็น 
1.  ลืมบันทึก  ทั้งที่ไดสวัสดีอาจารย 2 50.00 
2.  ทําทุกวัน  แตไมคอยมีเวลาจึงไมไดบันทึก 1 25.00 
3.  ขี้เกียจบันทึก 1 25.00 

 
  จากตารางท่ี 6 พบวา  ปญหาเกี่ยวกับการการบันทึกผลการปฏิบัติตนในการไหวของ
นักเรียนมากท่ีสุดคือ นักเรียนลืมบันทึกท้ังท่ีไดสวัสดีอาจารย คิดเปนรอยละ 50 
 

วิจารณและสรุปผล 
  1.  จากวิธีการ กระบวนการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวของอาจารย พบวา วิธีการ
กระบวนการท่ีอาจารยสวนใหญใชในการกระตุนพฤติกรรมของนักเรียนคือ การใหคําชมเชย ซ่ึงตรงกับ
ทฤษฎี   ซ่ึงเด็กในวัยนี้ตองการการยอมรับ ทําใหรูสึกวาตนเองมีคุณคา และอาจารยไดใชวิธีการที่ถูกตองตรง
กับพัฒนาการของผูเรียน  

2. ผลการปฏิบัติของนักเรียน  นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวเพิ่มข้ึนตามลําดับ มี
อัตราสวนตั้งแตคร้ังแรกจนถึงคร้ังสุดทายจากการประเมิน 5  คร้ัง ดังนี้ 20 : 80, 30 : 70, 36 : 64, 45 : 55,    
60 : 40 ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของเพียเจต (Piaget, 1975)  ท่ีไดกลาวถึง  การพัฒนาทางจริยธรรมของ
มนุษยวาจะเปนไปตามข้ันและข้ึนอยูกับวัย  โดยเฉพาะเด็กอายุระหวาง  5-8  ปเปนข้ันของการยอมรับ
กฎเกณฑจากผูมีอํานาจเหนือตน  เชน  บิดา  มารดา  ครู   

3. จากความคิดเห็นของนักเรียนท่ีใหเหตุผลของการไหวอยางสม่ําเสมอวา นักเรียน
ตองการใหความรวมมือทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในหองและกิจกรรม การปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวดวย
การปฏิบัติตามขอตกลง นักเรียนสวัสดีเพื่อทักทายอาจารย เปนหนาท่ีท่ีควรทํา  การไหวเปนการสืบทอด
วัฒนธรรมไทย ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดการกระทําตามคานิยมตามแนวคิดของสาโรช  บัวศรี (สาโรช       
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บัวศรี, 2527) ท่ีกลาววา คานิยมคือ สภาพหรือการกระทําบางประการท่ีเราเช่ือ (หรือนิยม) วาควรยึดถือ
ปฏิบัติ เพื่อจะไดบรรลุถึงวัตถุประสงคหรือความมุงหมายของสังคมหรือของตัวเราเอง 

4. จากความคิดเห็นของนักเรียนท่ีใหเหตุผลของการไหวอยางสมํ่าเสมอวา นักเรียนรูสึกวา
เปนการปลูกฝงมารยาทงามใหติดเปนนิสัยเพื่อรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรมอันดีงามของไทย และนักเรียนสวัสดี
อาจารยดวยความเคารพ ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดการกระทําตามบรรทัดฐานทางสังคมตามแนวคิดของสมพร 
เทพสิทธา (สมพร เทพสิทธา, 2541) ท่ีกลาววา บรรทัดฐานทางสังคม คือหมายถึง แบบแผน มาตรฐานในการ
ประพฤติปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมตางๆ ของคนในสังคม ซ่ึงไดรับการยอมรับวาสมควรจะปฏิบัติหรือ
เปนส่ิงท่ีคาดหวังของสังคม เปนมาตรฐานท่ีสมาชิกของสังคมถูกคาดหวังใหปฏิบัติตาม เปนท่ียอมรับกัน
ท่ัวไป  

5. จากความคิดเห็นของนักเรียนท่ีใหเหตุผลของการไหวอยางสม่ําเสมอวา นักเรียนสวัสดี
อาจารยเพราะอาจารยเปนผูมีพระคุณ  อยากใหอาจารยช่ืนใจ ประทับใจ  เปนการทําความดี  นักเรียนทําดวย
ความเต็มใจ  สรางความภาคภูมิใจใหแกตนเองท่ีไดทําความดี รูสึกวาเปนส่ิงท่ีทําไดงายทําแลวมีความสุข ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดการกระทําตามความรูสึกภายใน ((intrinsic) ที่ศักดิ์ไทย  สุรกิจบวร (ศักดิไ์ทย สุรกจิบวร,  
2545) กลาววา การกระทําตามความรูสึกภายใน หมายถึง สภาวะของบุคคลท่ีมีความตองการในการกระทํา 
การเรียนรูหรือแสวงหาบางอยางดวยตนเอง โดยมิตองใหผูอ่ืนมาเกี่ยวของ เปนส่ิงผลักดันจากภายในตัว
บุคคล ซ่ึงอาจจะเปนเจตคติ ความคิดเห็น ความสนใจ ความต้ังใจ การมองเห็นคุณคา ความพอใจ ความ
ตองการ ซ่ึงมีอิทธิพลตอพฤติกรรมคอนขางถาวร ดังนั้น นักเรียนท่ีใหเหตุผลตามท่ีกลาวมาในขอนี้จะเปนผู
ท่ีมีพฤติกรรมการไหวผูใหญอยางคงทนถาวร เนื่องจากเปนส่ิงท่ีทําดวยแรงผลักดันภายใน 

6. จากความคิดเห็นของนักเรียนท่ีใหเหตุผลของการไหวอยางสมํ่าเสมอวา นักเรียนสวัสดี
อาจารยเพราะตองการใหอาจารยรัก เมตตา และชมเชย  ตองการทําคะแนนหองเพื่อการเปนแชมปใน
โครงการมารยาทงาม  ตองการเห็นความสําเร็จของโครงการ  และหวังวาจะไดเกียรติบัตรประเภทท่ี  4  ทํา
ช่ือเสียงใหกับโรงเรียน ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดการกระทําจากแรงจูงใจภายนอก (extrinsic motives) ท่ี        
พงษพันธ  พงษโสภา (พงษพันธ  พงษโสภา , 2542) ไดกลาวโดยสรุปไววาแรงจูงใจภายนอก (extrinsic 
motives) หมายถึง สภาวะของบุคคลท่ีไดรับแรงกระตุนมาจากภายนอกใหมองเห็นจุดหมายปลายทาง และ
นําไปสูการเปลี่ยนแปลงหรือการแสดงพฤติกรรม อาจจะเปนการไดรับรางวัล เกียรติยศ ช่ือเสียง คําชม การ
ไดรับการยอมรับยกยอง ฯลฯ แรงจูงใจนี้ไมคงทนถาวรตอพฤติกรรม บุคคลจะแสดงพฤติกรรมเพ่ือ
ตอบสนองส่ิงจูงใจดังกลาวเฉพาะในกรณีท่ีตองการรางวัล ตองการเกียรติ ช่ือเสียง คําชม การยกยอง การ
ไดรับการยอมรับ  ดังนั้นนักเรียนท่ีใหเหตุผลตามท่ีกลาวมาในขอนี้จะเปนผูท่ีมีพฤติกรรมการไหวผูใหญท่ี
ไมคงทนถาวร เนื่องจากเปนส่ิงท่ีกระทําเนื่องจากหวังผลตอบแทน หากไมมีการตอบแทนใหกับการกระทํา
พฤติกรรมนี้แลว นักเรียนอาจจะไมแสดงพฤติกรรมนี้อีก 
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ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1. ในการวิจัยคร้ังนี้ คณะผูวิจัยใชเวลาเพียง 14 สัปดาห จึงยังคงมีนักเรียนบางสวนท่ีแสดง

พฤติกรรมการไหวอันเกิดจากแรงจูงใจภายนอก ดังนั้นจึงควรดําเนินการอยางตอเนื่องและคอยๆ ลด
แรงจูงใจภายนอกลง เพื่อใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมจากแรงจูงใจภายใน 
 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
1. ศึกษาวิธีการท่ีอาจารยใชในการปลูกฝงวัฒนธรรมการไหวในแตละชวงวัย 
2. ศึกษาแรงจูงใจท่ีทําใหนักเรียนแสดงพฤติกรรมการไหวในแตละชวงวัย 
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ใหนักเรียนเรียนรูจากทักษะที่งายกอน 
ไปสูทักษะที่ยาก คํานึงถึงความแตกตาง 

ของนักเรียนภายในหองเรียน  
สัดสวนระหวางนักเรียน สนาม 
และอุปกรณ ตลอดจนจุดประสงค 

การเรียนการสอนพลศึกษา 
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การพัฒนาการฝกตีลูกเท ระทบฝาผนังของนักเรียนหญิง 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 

นนิสก

A Development of Hitting a Tennis Ball Against  a Wall Skill 
of Grade - Nine - Female Students  

 
ผศ.รวีโรจน     จันทรหอม  Assistant Professor Raweeroch Chunhom 
 

บทคัดยอ 
  การวิจัยในคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของ
นักเรียนหญิงในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือ นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5  3/6 และ 3/7 ประจําป
การศึกษา 2550 จํานวน 58 คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคือ กิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาการตีลูกเทนนิส
กระทบฝาผนัง และแบบประเมินผลการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง  ผลการวิจัยพบวา นักเรียน
หญิงท่ีผานการฝกดวยกิจกรรมการเรียนรูเปนเวลา 4 สัปดาห มีผลการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝา
ผนัง ระดับคุณภาพตองปรับปรุง ลดลงจากรอยละ 89.65 เหลือ รอยละ 32.75 และในระดับคุณภาพดีมาก
เพิ่มข้ึนจากรอยละ 3.40 เปนรอยละ 39.65 
 

คําสําคัญ กิจกรรมการเรียนรู    แบบประเมินผลทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง   
 

Abstract 
  The objective of this research was to develop a skill of hitting a tennis ball against a wall 
of 58 grade - nine - female students of Kasetsart University Laboratory  School, Center for Educational 
Research and Development in the academic year of 2007. The research instruments were learning 
activities and a skill test. The research result revealed that, after a four - week - training, the number of the 
students who failed to meet a passing criterion of hitting a ball against a wall for 5 consecutive times was 
reduced from 89.65 % to 32.75%. The number of the students who achieved at the highest level increased 
from 3.40% to 39.65%. 
 

Key  words learning activities,  a skill test on hitting a tennis ball against a wall  
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บทนํา   
 การมีทัศนคติท่ีดีในการออกกําลังกายจะสงผลใหเกิดความตองการในการพัฒนาตนใหมี

สุขภาพที่ดีข้ึนและมีความสัมพันธกับสมรรถภาพทางกายโดยเฉพาะสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพดี 
(health related fitness) วิศาล  คันธารัตนกุล (วิศาล  คันธารัตนกุล, 2549)  กลาววา  การออกกําลังกายใน
ระดับปานกลางและทําอยางตอเนื่องเปนประจําอยางนอย  30 นาที  รางกายจะใชพลังงานไปประมาณ 150 
แคลอร่ี จะพัฒนาใหบุคคลมีสมรรถภาพทางกายเพ่ือใหมีสุขภาพที่ดีอยูในเกณฑปกติได  การพัฒนา
สมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพท่ีดีจะเกิดข้ึนไดนั้นผูออกกําลังกายจะตองรูสึกสนกุสนานและเห็นคุณคาของ
กิจกรรมกีฬาท่ีตนเองไดมีสวนรวมหรือปฏิบัติกอนจึงจะสงผลใหเกิดแรงจูงใจในการท่ีจะมาปฏิบัติซํ้าๆ
สมํ่าเสมอจนพัฒนาเปนวิถีชีวิต เชนเดียวกับพฤติกรรมการรับประทานอาหาร  การลางหนา การแปรงฟน 
เปนตน  การเรียนการสอนพลศึกษาในช้ันเรียนจึงตองมีกลยุทธท่ีดี ในการที่ครูพลศึกษาจะใชเปนเคร่ืองมือ
พัฒนาเจตคติของนักเรียนใหรักและเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย เขาใจถึงผลท่ีจะเกิดประโยชนกับ
ตนเองคือมีสุขภาพที่ดีข้ึน  มีสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพท่ีดีอยูในเกณฑปกติ  งานการสอนของครูพล
ศึกษาจึงจะถือวาประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค 
 

  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา ไดจัด
หลักสูตรสาระการเรียนรูพลศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ใหกับนักเรียนและ
พิจารณากําหนดกิจกรรมกีฬาท่ีจะใชเปนส่ือการเรียนรูและการออกกําลังกายโดยอาจารยพลศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาประชุมรวมกัน และพิจารณาถึงความเหมาะสมของการพัฒนาการนักเรียนในแตระดับช้ัน       
ความพรอมของสนามและอุปกรณ  ความนิยมของกีฬาในปจจุบัน  ตลอดจนความพรอมของบุคลากรในการ
สอนมาประกอบกันเพื่อกําหนดกิจกรรมกีฬา  อนึ่งในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 สาระการเรียนรูพื้นฐาน  
พลศึกษา  พ33121 พลศึกษา  3  ไดกําหนดกิจกรรมกีฬาท่ีใชในการเรียนรูในภาคตนเปนกีฬาเทนนิส และใน
ภาคปลายเปนกีฬากรีฑา  ผูวิจัยไดรับมอบหมายใหสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ตอเนื่องมาเปนปท่ี 2 
โดยรับผิดชอบการสอนจํานวน  3  หองเรียนจาก 7 หองเรียน  ในการจัดการเรียนการสอนนักเรียนจะเรียน
สาระการเรียนรูพลศึกษาสัปดาหละ  2  คร้ัง  คร้ังละ 1 คาบ  คาบละ 50  นาที  โดยในกิจกรรมกีฬาเทนนิส
นักเรียนจะตองรับผิดชอบนําไมเทนนิสสวนตัวพรอมกับลูกเทนนิส  2  ลูก มาใชในการเลน 
 

สภาพปญหา :  ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูกีฬาเทนนิสใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี  3  นั้นทาง
หลักสูตรสาระการเรียนรูพลศึกษามีเหตุผลคือเปนกิจกรรมกีฬาตอเนื่องท่ีนักเรียนเคยเรียนมาในช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 5  และในวัยนี้นักเรียนมีความพรอมของพัฒนาการทางรางกายท่ีจะสามารถปฏิบัติทักษะ
ในกีฬาเทนนิสไดประสบความสําเร็จ  ประกอบกับโรงเรียนมีสนามเทนนิสท่ีไดมาตรฐานใหนักเรียนไดใช
เรียน  3  สนาม  พรอมผนังตีโตลูกเทนนิสได  2  จุด  ซ่ึงเหมาะสมกับนักเรียนประมาณ  40  คนตอหนึ่ง
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หองเรียน  อีกท้ังกีฬาเทนนิสยังเปนกีฬายอดนิยมในปจจุบันท่ีนักเรียนสามารถนําไปใชเปนกิจกรรมการออก
กําลังกายเพื่อพัฒนาสุขภาพของตนเองไดในชีวิตประจําวัน 
 

   ในปการศึกษา  2549  ผูวิจัยไดบันทึกขอมูลการเรียนการสอนทุกคาบการเรียนของหองท่ี
จัดการเรียนรูเก็บไว  เพื่อเตรียมวางแผนการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูในปการศึกษา  2550  ซ่ึง
กิจกรรมกีฬาเทนนิสผูวิจัยกําหนดทักษะท่ีใชในการเรียนรูและการประเมินผลไวหลายทักษะ  ทักษะการตี
ลูกเทนนิสกระทบฝาผนังเปนทักษะหนึ่งท่ีมีความสําคัญและจําเปนสําหรับนักเรียน เพราะการท่ีนักเรียน
สามารถตีโตลูกเทนนิสกับฝาผนังไดอยางตอเนื่องหลายคร้ัง  แสดงถึงการท่ีนักเรียนมีการพัฒนาสมรรถภาพ
ทางกายดานการประสานงานของกลามเนื้อตา  กลามเนื้อแขนและขาเพ่ิมข้ึน ซ่ึงการท่ีจะตีโตลูกเทนนิสได
อยางตอเนื่องนั้น ตองใชการประสานงานการทํางานของรางกายหลายสวนประกอบกัน ตั้งแตเร่ิมตนท่ีตา
จะตองมองดูลูกท่ีกระดอนจากฝาผนังกลับมา  ระบบประสาทท่ีเกี่ยวกับปฏิกิริยาการตอบสนอง (reflect 
action) จะส่ังการตอใหเหวี่ยงไม  เทาตองพรอมเคล่ือนท่ีไปหาลูกเทนนิสใหจังหวะพอดีกับไมเทนนิสท่ี
เหวี่ยงไปกระทบกับลูกไดพอดี  และในขณะเดียวกัน  ตองควบคุมการใชแรงและทิศทางใหตรงเปาหมายที่
ลูกจะกระดอนกลับมาใหสามารถตีโตกลับไปไดอยางตอเนื่อง ซ่ึงผูปฏิบัติจะตองใชสมาธิในการตีโตอยู
ตลอดเวลา   ถาขาดสมาธิจะทําใหเกิดการปฏิบัติไดไมตอเนื่อง  ผูวิจัยคิดวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูผาน
กระบวนการวิจัย  จะสามารถพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนใหมีทักษะในการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังได
จํานวนครั้งมากข้ึน ซ่ึงจะสงผลใหสามารถพัฒนาศักยภาพทางกายใหสมบูรณข้ึน  อีกท้ังกิจกรรมการเรียนรู
ท่ีจัด  จะชวยพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน เชน ความมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติ และความเพียรพยายาม เปนตน นอกจากนี้การท่ีนักเรียนมีทักษะการตีโตลูกเทนนิสกับฝาผนังได
เปนวิธีการหนึ่งท่ีนักเรียนสามารถออกกําลังกายดวยตนเอง  โดยไมตองอาศัยเพื่อน เปนการปฏิบัติกิจกรรม
เพียงคนเดียวไดอยางสนุกสนาน นอกจากนี้ยังเปนทักษะพื้นฐานตอเนื่อง  ท่ีจะพัฒนาความสามารถไปสูการ
ตีโตกับคู และเลนเปนเกมการแขงขันไดในอนาคต  

 

วิธีดําเนินการวิจัย  
1. ประชากรและกลุมตัวอยาง  

1.1 ประชากร คือนักเรียนหญิงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา ประจําปการศึกษา 2550 จํานวน 137 คน 

2.2 กลุมตัวอยาง คือนักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เลือกแบบเจาะจงสาม
หองเรียนไดแก ช้ันมัธยม ศึกษาปท่ี 3/5  3/6 และ 3/7  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ประจําปการศึกษา 2550  จํานวน 58 คน ผูวิจัยเจาะจงศึกษาวจิยัเฉพาะนกัเรียน
หญิงจาก 3 หองเรียน จํานวน 58 คน เนื่องจากในปการศึกษา 2550  หลังผานกิจกรรมการเรียนรูไปประมาณ 
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1 เดือน  ผูวิจัยไดทําการทดสอบการพัฒนาการเรียนรู ทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง  คร้ังท่ี 1 ของ
นักเรียนหญิงในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5  3/6 และ 3/7 ผลการทดสอบดังตารางท่ี 1 

 

ตารางท่ี 1 ผลการทดสอบกอนเรียนการฝกตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
 3/5  3/6 และ 3/7 

 

 

 

 จากตารางท่ี 1 แสดงใหเห็นวา ผลการทดสอบทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของ
นักเรียนหญิงท่ีไดต่ํากวา 5 คร้ัง มีจํานวน 52  คน จากจํานวนนักเรียนหญิง 58 คน หรือประมาณ รอยละ 
89.65  ซ่ึงเปนปริมาณคอนขางมาก  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือท่ีจะพัฒนาคุณภาพ
การตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียนหญิงและสงผลตอเนื่องถึงการมีสุขภาพท่ีดีข้ึน   
 

สมมุติฐานการวิจัย : ถานักเรียนหญิงไดผานกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูวิจัยออกแบบจะสามารถพัฒนาทักษะการ
ตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังใหไดจํานวนครั้งมากข้ึน 

 

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
2.1 กิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง  ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน

ประกอบดวย ข้ันตอนดังนี้ 
2.1.1 การกระโดดสลับเทาขวาและเทาซายไปดานหนา – หลังและดานซาย – ขวา  

ตอเนื่องเปนเวลา  30  วินาที นับเปน 1 รอบ และใหนักเรียนหญิงปฏิบัติทุกคร้ังเม่ือทําการอบอุนรางกายโดย
ใหปฏิบัติ  2  รอบ  เพื่อพัฒนาความคลองแคลวของรางกายในการที่จะเคล่ือนท่ีเทาเขาตีลูกเทนนิส 
 

 
 

ระดับชั้น จํานวนนักเรียนหญิง จํานวนนักเรียนท่ีตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังไดต่าํกวา 5 คร้ัง  
ม.3/5 19 17 
ม.3/6 19 18 
ม.3/7 20 17 
รวม 58 52 
รอยละ 100   89.65   
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2.1.2 เดาะลูกเทนนิสตอเนื่องกลางอากาศและกับพื้น อยางละ 30  คร้ัง  นักเรียน
หญิงจะปฏิบัติทุกคร้ังหลังจากอบอุนรางกายเสร็จ  เพื่อพัฒนาการควบคุมการใชแรงโดยใหไมเทนนิส
กระทบลูกตรงกลางไมไดอยางตอเนื่องพรอมกับฝกการมีสมาธิตองมองดูลูกเทนนิสตลอดเวลาเมื่อลูกมีการ
เคล่ือนท่ี  
 

        
 

2.1.3 ครูโยนลูกเทนนิสขามตาขายตกหนึ่งคร้ังบังคับใหนักเรียนรับใหไดแลวกล้ิง
กลับท่ีตาขายตอเนื่อง 20 ลูก นักเรียนจะปฏิบัติหลังจากการเดาะลูกเทนนิส เพื่อสรางความคุนเคยกับลูกเม่ือ
ลูกมีการกระดอนพื้น   พัฒนาปฏิกิริยาการตอบสนองและ ฝกจังหวะการเคล่ือนที่ของเทาในการเขาตีลูกให
พอดี  ปฏิบัติสัปดาหละ 1 คร้ัง  และใหนักเรียนไปจับคูปฏิบัติกันเอง 
 

       
 

2.1.4 ครูยืนหางกําแพงประมาณ  3 เมตร  แลวปาลูกเทนนิสเขากําแพงบังคับให
นักเรียนรับใหไดเม่ือตกพื้นหนึ่งคร้ัง ปฏิบัติ ดานซายหนึ่งคร้ังและดานขวาหนึ่งคร้ังนับเปนหนึ่งรอบ ทํา
ตอเนื่อง  10 รอบ  เพื่อพัฒนาความคลองแคลวของเทาในการเคล่ือนท่ีเขาหาลูกเทนนิสใหทันการกระดอน
พื้นหนึ่งคร้ัง  ฝกการคุนเคยกับทิศทางและความแรงของลูกเทนนิสเม่ือกระทบฝาผนังแลวกระดอนกลับมาสู
พื้น และพัฒนาปฏิกิริยาการตอบสนองของระบบประสาทที่ส่ังงานมายังอวัยวะของรางกายใหสามารถ
ตอบสนองการทํางานใหสําเร็จตามเปาหมาย   ครูใหนักเรียนปฏิบัติสัปดาหละ 1 คร้ัง และใหนักเรียนไปจบัคู
ฝกปฏิบัติกันเองเพิ่มเติม 
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2.2 แบบประเมินผลทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง มีข้ันตอนการดําเนินการ 
ดังนี้ 
 

 
 

2.2.1 ผูทดสอบยืนหางจากฝาผนังไมนอยกวา 2 เมตร 
2.2.2 เม่ือเร่ิมทดสอบ  ปลอยลูกเทนนิสลงพ้ืนกอน เม่ือลูกกระดอนข้ึนมาใหใชไม

เทนนิสตีไปใหกระทบฝาผนังโดยลูกเทนนิสตองลอยไปใหถึงฝาผนังและสูงกวาเสนสีขาวนับใหเปนคร้ังท่ี
หนึ่ง  เม่ือลูกเทนนิสกระดอนกลับมาใหกระทบพ้ืนไดหนึ่งคร้ังเทานั้น ผูทดสอบใชไมเทนนิสตีโตกลับไป
ใหถึงฝาผนังนับเปนคร้ังท่ีสอง ผูวิจัยจะไมนับจํานวนคร้ังใหถาผูทดสอบเขาไปตีโตลูกเทนนิสใกลฝาผนัง
นอยกวา 2 เมตร 

2.2.3 ผูทดสอบจะหมดสิทธ์ิการทดสอบ เม่ือไมสามารถควบคุมใหลูกเทนนิสให
สูงกวาเสนสีขาวซ่ึงใชสมมุติวาเปนตาขายและลูกเทนนิสกระดอนพื้นมากกวาหนึ่งคร้ัง 
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เกณฑการประเมินผลระดับคุณภาพทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง 
 

จํานวนครั้ง ระดับคุณภาพ 
ต่ํากวา  5  คร้ัง ตองปรับปรุง 

6 – 10 คร้ัง พอใช 
11 – 20 คร้ัง ดี 
21 – 30 คร้ัง ดีมาก 

 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล  
ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  มีข้ันตอนในดําเนินการดังนี้ 
3.1 ประชุมรวมกับนักเรียนอธิบายถึงความจําเปนและความสําคัญของทักษะการตีลูก

เทนนิสกระทบฝาผนัง  เสนอแนวทางในการหมุนเวียนใชฝาผนังระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง   
ความเพียรพยายามในการฝกและความมีวินัยในตนเอง และขอความรวมมือนักเรียนชายท่ีมีทักษะการตีลูก
เทนนิสกระทบฝาผนังท่ีดีมาคอยแนะนําการฝกใหนักเรียนหญิง 

3.2 ออกแบบเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยและดําเนินการใชเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
พัฒนาการเรียนรูทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังเปนเวลา  4 สัปดาห  โดยฝกในช่ัวโมงเรียนสัปดาหละ  
2 คร้ัง และใหนักเรียนใชเวลาวางมาฝกนอกเวลากันเอง 

3.3 ประเมินผลการพัฒนาทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังซํ้าคร้ังท่ี 2 และ
ประเมินผลซํ้าคร้ังท่ี 3 หางกันประมาณ 2 สัปดาห 

3.4 สังเกตพฤติกรรมการฝกปฏิบัติการเรียนรูของนักเรียน  ความรับผิดชอบของ
นักเรียน  ครูใหคําแนะนําและบันทึกผลลงในแบบสังเกต 

3.5 เสริมแรงดวยการชมเชยสวนตัวและในช้ันเรียน สอบถามนักเรียนใหชวยกัน
วิเคราะหและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูหลังการฝกปฏิบัติ 

3.6 นําขอมูลท่ีไดจากการทดสอบไปวิเคราะหผลทางสถิติ 
 

4. การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช 
4.1 หาคารอยละการประเมินผลทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียน

หญิง 
4.2 เปรียบเทียบการพัฒนาทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียนหญิงท้ัง 3  

คร้ัง ตามเกณฑการประเมินผลระดับคุณภาพ คือ ตองปรับปรุง  พอใช  ดีและดีมาก ในรูปแบบของแผนภูมิ
และความเรียง 
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4.3 นําขอมูลบันทึกผลการสังเกตพฤติกรรมขณะฝกปฏิบัติ ความคิดเห็นของครูและ
นักเรียนและตัวแปรอ่ืนๆ มาจัดกลุม และวิเคราะห สรุปเปนแนวโนมของการพัฒนาการเรียนรูและ
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมในรูปแบบของตารางและความเรียง 

 

5. ชวงเวลาการดําเนินการ 
5.1 ออกแบบเคร่ืองมือกิจกรรมการเรียนรู  15 – 19 มิถุนายน  2550 
5.2 นักเรียนปฏิบัติตามกิจกรรมการเรียนรู  20 มิถุนายน – 20 กรกฎาคม  2550 

 

ผลการวิจัย 
  ผลการดําเนินการวิจัยดวยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝา
ผนังมีดังน้ี 

1. เปรียบเทียบระดับคุณภาพและผลคะแนนการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง
ของการทดสอบคร้ังท่ี  1  2 และ 3  ของนักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5  3/6 และ 3/7 หลังการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูในระยะเวลา 4  สัปดาห  มีดังนี้ 
 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงคะแนนการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของการทดสอบคร้ังท่ี 1  2 และ 3 ของ
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  จากแผนภูมิท่ี 1 แสดงผลการประเมินการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของ
นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5 ท้ัง 3 คร้ังหลังผานการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย
ในระยะเวลา  4  สัปดาห  พบวา มีจํานวนนักเรียนในระดับคุณภาพตางๆ ดังนี้  ระดับคุณภาพตองปรับปรุง    

นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5  จํานวนนักเรียนหญิง 19 คน 

17

14

7

0

2
3

1 1
0

1
2

9

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

ตองปรับปรุง  
ตํ่ากวา 5 คร้ัง

พอใช        
6 - 10 ครั้ง

ดี           
11 - 20 คร้ัง

ดีมาก       
21 - 30 ครั้ง

คร้ังที่1:10 มิ.ย.50
คร้ังที่2:5 ก.ค.50
คร้ังที่3:20 ก.ค.50
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คร้ังท่ี 1 มีจํานวน 17  คน   คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 14  คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 7 คน ระดับคุณภาพพอใช คร้ังท่ี 1 
ไมมี    คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 2  คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 3 คน ระดับคุณภาพดี คร้ังท่ี 1  มีจํานวน 1 คน  คร้ังท่ี 2  
มีจํานวน 1 คน   คร้ังท่ี 3 ไมมี ระดับคุณภาพดีมาก คร้ังท่ี 1  มีจํานวน 1 คน คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 2 คน  คร้ังท่ี 3  
มีจํานวน 9 คน 
 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงคะแนนการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของการทดสอบคร้ังท่ี 1  2 และ 3 ของ
 นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/6 จํานวนนักเรียนหญิง 19 คน 
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ตองปรับปรุง
ต่ํากวา 5
ครั้ง

พอใช    
6 - 10 ครั้ง

ดี        
11 - 20 ครั้ง

ดีมาก   
21 - 30 ครั้ง

ครั้งที่1:10 มิ.ย.50
ครั้งที่2:5 ก.ค.50
ครั้งที่3:20 ก.ค.50

 
  แผนภูมิท่ี 2  แสดงผลการประเมินการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียน
หญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/6 ท้ัง 3 คร้ัง หลังผานการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยใน
ระยะเวลา 4  สัปดาห   พบวา มีจํานวนนักเรียนในระดับคุณภาพตางๆ ดังนี้  ระดับคุณภาพตองปรับปรุง  
คร้ังท่ี 1 มีจํานวน 18 คน    คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 13 คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 9 คน ระดับคุณภาพพอใช คร้ังท่ี 1 
ไมมี    คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 2 คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 2  คน ระดับคุณภาพดี คร้ังท่ี 1  มีจํานวน 1 คน  คร้ังที่ 2  
มีจํานวน 2  คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 5 คน ระดับคุณภาพดีมาก คร้ังท่ี 1  ไมมี   คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 2 คน    
คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 3 คน 
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แผนภูมิท่ี 3 แสดงคะแนนการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของการทดสอบคร้ังท่ี 1  2 และ 3 ของ
 นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/7 จํานวนนักเรียนหญิง 20 คน 

17

13

3 22
4

012 1
4

11

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

ตองปรับปรุง
ต่ํากวา 5
ครั้ง

พอใช     
6 - 10 ครั้ง

ด ี       
11 - 20 ครั้ง

ดมีาก    
21 - 30 ครั้ง

คร้ังที่1:10 มิ.ย.50
คร้ังที่2:5 ก.ค.50
คร้ังที่3:20 ก.ค.50

 
  แผนภูมิท่ี 3  แสดงผลการประเมินการทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียน
หญิงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/7 ท้ัง 3 คร้ังหลังผานการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยใน
ระยะเวลา 4 สัปดาห พบวา มีจํานวนนักเรียนในระดับคุณภาพตาง ๆ ดังนี้ ระดับคุณภาพตองปรับปรุง คร้ังที่ 
1 มีจํานวน 17 คน    คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 13 คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 3 คน ระดับคุณภาพพอใช คร้ังท่ี 1 มี
จํานวน 2 คน    คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 2 คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 4  คน  ระดับคุณภาพดี คร้ังท่ี 1  ไมมี   คร้ังท่ี 2  
มีจํานวน 1 คน   คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 2  คน ระดับคุณภาพดีมาก คร้ังท่ี 1  มีจํานวน 1 คน   คร้ังท่ี 2  มีจํานวน 4 
คน    คร้ังท่ี 3  มีจํานวน 11 คน 
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ตารางท่ี  2  การเปรียบเทียบระดับคุณภาพผลการทดสอบทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของนักเรียน
 หญิงในการทดสอบคร้ังท่ี  1 และคร้ังท่ี  3 หลังผานการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวย
 กระบวนการวิจัยในระยะเวลา 4 สัปดาห 
 

ระดับคุณภาพ 
ตองปรับปรุง 

(ตํ่ากวา 5 ครั้ง) 
พอใช 

(6-10 ครั้ง) 
ดี 

(11-20 ครั้ง) 
ดีมาก 

(21-30 ครั้ง) ระดับช้ัน 

การทดสอบ
ครั้งที่ 1 

การทดสอบ
ครั้งที่ 3 

การทดสอบ
ครั้งที่ 1 

การทดสอบ
ครั้งที่ 3 

การทดสอบ
ครั้งที่ 1 

การทดสอบ
ครั้งที่ 3 

การทดสอบ
ครั้งที่ 1 

การทดสอบ
ครั้งที่ 3 

ม.3/5 
19 คน 

17 7 - 3 1 - 1 9 

ม.3/6 
19 คน 

18 9 - 2 1 5 - 3 

ม.3/7 
20 คน 

17 3 2 4 - 2 1 11 

รวม 58 คน 52 19 2 9 2 7 2 23 
100% 89.65% 32.75%     3.4% 39.65% 

   

  จากตารางท่ี 2  แสดงการเปรียบเทียบระดับคุณภาพและจํานวนนักเรียนหญิงในการ
ทดสอบการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังคร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี 3 พบวา จํานวนนักเรียนหญิงท่ีตีลูกเทนนิส
กระทบฝาผนังในระดับคุณภาพตองปรับปรุงท้ัง 3  หองเรียนท่ีมีจํานวนรวมกัน 52 คน คิดเปนรอยละ 89.65 
จากจํานวนนักเรียนหญิง 58  คน ลดลงเหลือ 19 คน คิดเปนรอยละ 32.75  และในระดับคุณภาพดีมาก ท่ีมี
จํานวนนักเรียนหญิงสามารถปฏิบัติไดเพียง  2  คน ในคร้ังท่ี 1 คิดเปนรอยละ 3.4  เพิ่มข้ึนเปน  23  คนใน
คร้ังท่ี  3  คิดเปนรอยละ 39.65 
 

วิจารณและสรุปผล 
  การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยในทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนัง
ของนักเรียนหญิงเปนประโยชนตอการจัดการเรียนรูวิชาพลศึกษาท้ัง  3 หองเรียนในหลายดานดังนี้ 

1. พฤติกรรมของนักเรียนเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีข้ึนท้ังนักเรียนหญิงและนักเรียนชาย
โดยนักเรียนใหความสนใจและกระตือรือรนในการปฏิบัติทักษะท่ีเรียน ตอมา   มีความกลาแสดงออก ใช
เวลาวางใหเปนประโยชนมากข้ึน   บรรยากาศในหองเรียนเปนไปอยางเปนกันเองและสนุกสนาน ตางคน
ตางคอยใหความชวยเหลือกันแลกเปล่ียนความคิดเห็นและมีน้ําใจซ่ึงกันและกัน 

2. สมรรถภาพทางกาย เปนจุดมุงหมายหลักท่ีสําคัญประการหนึ่งในการจัดการเรียนรู    
พลศึกษา การท่ีนักเรียนหญิงสามารถตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังไดจํานวนมากข้ึนแสดงวาสมรรถภาพ    
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ทางกายของนักเรียนเปล่ียนแปลงไปโดยเฉพาะองคประกอบในดานการประสานงานของกลามเนื้อ 
(coordination  of  muscles) ซ่ึงจะถายโยงไปสูการเรียนรูในกิจกรรมกีฬาประเภทอ่ืนไดเร็วข้ึน เชน การยิงลูก
โทษในกีฬาบาสเกตบอล  การโตลูกสองมือลางกับคูในกีฬาวอลเลยบอล เปนตน และปฏิบัติกิจกรรมตางๆ
ในชีวิตประจําวัน ท่ีตองใช  ตา  แขนและขาสัมพันธกันไดอยางตอเนื่อง ไมผิดพลาดหรือสะดุดทําใหมีความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติ เชน  การข้ึนลงบันได  การรับและสงส่ิงของ เปนตน 

3. พฤติกรรมของครู  ความสําเร็จและความต้ังใจของนักเรียนเปนแรงเสริมใหครูเกิดความ
ม่ันใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรูมากข้ึน   มีทักษะในการใชเคร่ืองมือและอุปกรณ  กระตือรือรนใน
การศึกษาคนควาหาส่ิงใหมๆ มาใชในกระบวนการเรียนการสอนกับนักเรียน 

4. การจัดการเรียนรู การพัฒนาจํานวนคร้ัง  ทักษะการตีลูกเทนนิสกระทบฝาผนังของ
นักเรียนมีผลใหการจัดการเรียนรูในทักษะท่ีตอเนื่องมาไดแก การตีโตกับคู  การเสริฟ การเลนเกม เปนตน 
สามารถปฏิบัติไดในระยะท่ีส้ันข้ึนและมีประสิทธิภาพ เพราะนักเรียนจะมีแรงจูงใจจากการปฏิบัติทักษะท่ี
ผานมา และครูชวยเสริมคําอธิบายเกี่ยวกับการนําทักษะตางๆ ไปใชผสมผสานกัน  มีสวนกระตุนใหนักเรียน
สนใจและต้ังใจเรียนรู 
 

  การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยในสาระการเรียนรูพลศึกษา เปนงาน
หลักท่ีสําคัญท่ีครูพลศึกษาจะตองทําอยางสมํ่าเสมอเพราะเปนการแกไขปญหาการเรียนรูของนักเรียนได
อยางตอเนื่อง  ครูควรวางแผนการจัดการเรียนการสอนอยางมีหลักการและยืดหยุน โดยควรเร่ิมตนให
นักเรียนเรียนรูจากทักษะท่ีงายไปสูทักษะท่ียาก   คํานึงถึงความแตกตางของนักเรียนภายในหองเรียน   
สัดสวนระหวางนักเรียน  สนามและอุปกรณตลอดจนจุดประสงคการเรียนการสอนพลศึกษา ซ่ึงในยุค
ปจจุบันมุงพัฒนาใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีในการออกกําลังกาย  เห็นคุณคาและสามารถนําไปใชอยางตอเนื่อง
ไดในชีวิตประจําวันเพื่อประโยชนของตนเองและครอบครัวและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีในสังคม 
 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
วิศาล คันธารัตนกุล. 2549. Physical activity & exercise : Benefits for all. เอกสารประกอบการอบรมเชิง
 ปฏิบัติการสรีรวิทยาพยาธิสรีรวิทยา คร้ังท่ี 24  คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล .(อัดสําเนา) 
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เกณฑ นอกจากจะทําใหเกิดความเที่ยง 
ในการประเมินแลว ยังทําใหผูประเมิน 
ประเมินกิจกรรมของนักเรียนทุกคน 
ไดตรงกัน ทําใหเกิดความยุติธรรมแก 
นักเรียนทุกคน เกณฑยังมีความสําคัญตอ 
คุณภาพของการประเมิน เกณฑที่เหมาะสม 
ชวยใหเกิดสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา … 
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การพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน 
เพ่ือบันทึกในรายงานคุณลักษณะพิเศษ 

A Development for Criterion to Evaluate School Activities 
and Work in Special Feature Recording 

 
ผศ. วิภาทิพย  อรรถไชยพัฒน * Assistant Professor Vipatip Arthachaipat 
นางสาวอัมพรรัตน   โสพิกุล   Miss Ampornrat    Sopikul 
 

บทคัดยอ 
การวิจัยนี้   มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน  เพื่อการจัดทํา

รายงานคุณลักษณะพิเศษ ซ่ึงประกอบดวยคุณลักษณะ 3 ดาน คือ ดานหนาท่ีพิเศษ ดานความสามารถพิเศษ
และดานพฤติกรรมดีเดน  โดยไดกําหนดกรอบแนวคิดของเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน จาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ แนวการจัดทําคุณลักษณะพิเศษของกระทรวงศึกษาธิการ  และ
สัมภาษณผูบริหาร  จํานวน  3  คน  จากนั้นนํากรอบแนวคิดมาสังเคราะหเปนเกณฑการประเมินกิจกรรม
และงาน  เพื่อสงใหผูเช่ียวชาญจํานวน  14  คน  พิจารณาถึงความเหมาะสมในการประเมิน และความเปนไป
ไดท่ีจะนํามาใชในการประเมินกิจกรรมและงานนักเรียน  ตามกระบวนการของเทคนิคเดลฟาย (Delphi 
Technique) 2  รอบ แลววิเคราะหขอมูลดวยคามัธยฐาน   และคาพิสัยระหวางควอไทล   และนําไปให
อาจารยโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา จํานวน 100  คน ใช
ประเมินกิจกรรมและงาน นําผลที่ไดมาวิเคราะหความเท่ียง  ดวยการวิเคราะหความสอดคลองภายใน 
(Internal Consistency) ของเกณฑท้ังฉบับ โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิความเที่ยงแบบแอลฟา (Alpha 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)  ผลการวิจัยพบวา  เกณฑการประเมินกิจกรรมและงานนักเรียน มี
ความเหมาะสมสอดคลองกับคุณลักษณะที่ปรากฏในกิจกรรมและงานของนักเรียน  เกณฑการประเมิน
กิจกรรมและงานมีจํานวน 13 ขอ และมีความเท่ียงในการนําไปใชประเมิน  0.84   
 

คําสําคัญ คุณลักษณะพิเศษ  หนาท่ีพิเศษ  ความสามารถพิเศษ  พฤติกรรมดีเดน  
  
 
 
 
 

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 50 

Abstract 
The objective of this research was to develop a criterion to evaluate school activities and 

work in the areas of special assignment, talent and good behavior. The developed criterion was based on 
related documents and researches, guidelines from the Ministry of Education and interviews with 3 school 
administrators. The information from those sources was synthesized and approved by 14 specialists. 
Delphi technique, Median and Quartile Range were implemented to ensure the suitability and probability 
of the criterion. The criterion was tried out by 100 teachers at Kasetsart University Laboratory School. 
The internal consistency of the result of the criterion to evaluate the activities and work was analyzed by 
the use of Alpha coefficient of Cronbach. The result showed that the criterion was suitable to evaluate 
school activities and work. The criterion used for all 13 items of evaluation had the validity of 0.84. 
 

Keywords Special feature, Special assignment, Talent, Good behavior 
 

บทนํา 
เนื่ อ งด วย รัฐธรรมนูญแห งราชอาณาจักรไทย  พุทธ ศักราช  2 5 4 0  มาตรา  8 1 

(คณะกรรมาธิการการศึกษาและการกีฬา, 2550) และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545  มาตรา 23  และมาตรา 26 (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ, 2545) ไดกําหนดใหสถานศึกษา จัดการประเมินผูเรียน พัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม 
และพฤติกรรมดานตางๆ ควบคูไปกับการทดสอบ  รวมท้ังใหพิจารณานําผลการประเมินดังกลาว จัดสรร
โอกาสการเขาศึกษาตอ  กระทรวงศึกษาธิการจึงไดกําหนดใหสถานศึกษารายงานพัฒนาการดานคุณธรรม  
จริยธรรม  ความสนใจหรือความสามารถพิเศษข้ึนเปนการเฉพาะ  ท้ังนี้เพื่อใหมีขอมูลท่ีเอ้ือตอการสงเสริม
สนับสนุนใหผูเรียนไดมีพัฒนาการดานดังกลาวสมบูรณยิ่งข้ึน  รวมท้ังใหไดขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการ
พิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อเขาศึกษาตอ หรือประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสม  โดยใหสถานศึกษาจัดทํา
เอกสารแสดงคุณลักษณะ ดานคุณธรรม จริยธรรม ความถนัด  ความสนใจ หรือความสามารถพิเศษ  แนบไป
กับระเบียนแสดงผลการเรียนแกผูเรียนท่ีจบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  ดังนั้นโรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา ไดจัดทําเอกสารรายงานคุณลักษณะพิเศษดังกลาว 
ใหแกนักเรียนเม่ือจบช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ตั้งแตปการศึกษา 2544 เปนตนมา ศูนยทะเบียนและ
ประมวลผล ไดออกแบบแบบรับขอมูลจากนักเรียนและอาจารย  และไดพัฒนาข้ึนเปนลําดับ เพื่อใหนักเรียน
มีความสะดวกในการใหขอมูล ซ่ึงสงผลใหแบบรายงานคุณลักษณะพิเศษมีขอมูลท่ีครบถวนสมบูรณยิ่งข้ึน  
เอกสารรายงานคุณลักษณะพิเศษนี้จึงเปนภาพรวมของกิจกรรมและงานท่ีนักเรียนปฏิบัตินอกเหนือไปจาก
การเรียนตามปกติ  ตลอดระยะเวลาท่ีนักเรียนอยูในการอบรมดูแลของโรงเรียน และสะทอนใหเห็นความ
งอกงามในพัฒนาการดานตางๆ ของนักเรียนไดอยางคอนขางสมบูรณ  ในดานของนักเรียน  นักเรียน

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

51

 

สามารถใชเอกสารรายงานคุณลักษณะพิเศษนี้ เปนการรับรองคุณลักษณะดานความถนัด ความสนใจ 
ความสามารถพิเศษ  คุณธรรมและจริยธรรม ของตนเอง ตอสถาบันอุดมศึกษาท่ีนักเรียนมุงจะสมัครเขา
ศึกษาตอ หรือเพื่อเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพในอนาคต  อยางไรก็ตามการจัดทําเอกสารรายงาน
คุณลักษณะพิเศษในเวลาตอมาพบวา  ขอมูลการทํากิจกรรมและงานของนักเรียนมีความหลากหลายย่ิงข้ึน 
ประกอบกับมีการนําเอกสารนี้ไปใชประโยชนตออยางกวางขวาง จึงสมควรกําหนดเกณฑมาตรฐานในการ
สังเคราะหขอมูลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมจะจัดเปนคุณลักษณะพิเศษไดนั้นใหโปรงใส  นักเรียนและ
ผูเกี่ยวของสามารถตรวจสอบไดวากิจกรรมและงานใดจะไดรับการบันทึกลงในคุณลักษณะพิเศษ  และ
กิจกรรมและงานใดจะไมไดรับการบันทึก โดยการนํากิจกรรมและงานมาพิจารณาตามเกณฑท่ีกําหนดไว  
อันจะทําใหการพิจารณากิจกรรมและงานเปนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้นเพื่อเปนบรรทัดฐานในการจัดทํา
เอกสารรายงานคุณลักษณะพิเศษ  จึงไดมีการพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน ฉบับนี้ข้ึนมา 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
  เพื่อพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน เพื่อการจัดทํารายงานคุณลักษณะพิเศษ ท่ี
โปรงใส1 เปนธรรม2 และเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
  ในการพัฒนาเกณฑ การประเมินกิจกรรมและงาน เพ่ือบันทึกในรายงานคุณลักษณะพิเศษ 
มีวิธีการดําเนินการ ดังนี้ 

1. กําหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนาเกณฑ  และพัฒนาเกณฑโดยใชเทคนิคเดลฟาย 
จํานวน 2 รอบ  

2. หาความเ ท่ียงของเกณฑ  โดยการวิ เคราะหความสอดคลองภายใน  ( Internal 
Consistency)  
 
 
 
 
 

1  หมายถึง  การประเมินกิจกรรมและงาน ท่ีสามารถตรวจสอบขอมูลการประเมินจากรองรอยการประเมินกิจกรรมและงาน  พรอมเปดเผยขอมูลแกนักเรียน  
                    และผูเก่ียวของทราบได  
2  หมายถึง  กิจกรรมและงานของนักเรียนทุกคน ทุกกิจกรรมและงาน ท่ีไดรับจากนักเรียนและจากผูรับผิดชอบ ไดรับการประเมินเพือ่บันทึกในรายงายคุณลักษณะพิเศษโดย 

ใชเกณฑเดียวกัน ประเมิน  2  คร้ัง  คร้ังแรกและคร้ังท่ี 2 หางกัน 1 เดอืน  โดยนายทะเบียนเปนผูประเมิน ถาพบวา กิจกรรมและงานใดประเมินแลวไดผลท้ัง  2    
คร้ัง  ไมตรงกัน จะประเมินคร้ังท่ี 3  เพื่อตัดสิน โดยใชผลการประเมินท่ีเหมือนกัน 2 ใน 3 ของการประเมิน ตดัสินกิจกรรมและงานนัน้        

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 52 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากร 

1. ผูบริหารของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา ท่ีมีประสบการณเกี่ยวกับกิจกรรมและงานภายในโรงเรียนสาธิตฯ  ไมนอยกวา 10 ป จํานวน  25   
คน    

2. อาจารยในโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
จํานวน 300 คน  

 

กลุมตัวอยาง 
1. ผูบริหารท่ีมีประสบการณเกี่ยวกับกิจกรรมและงานภายในโรงเรียนสาธิตฯ  ไมนอย

กวา 10 ป ใชวิธีสุมอยางงาย มาจํานวน 14 คน เพื่อพิจารณาความตรงเชิงโครงสรางของเกณฑ โดยใชเทคนิค    
เดลฟาย  

2. อาจารย ใชวิธีสุมอยางงายมาจํานวน  100  คน เพื่อทดลองใชเกณฑประเมินกิจกรรม
และงาน เพื่อหาความเท่ียงของเกณฑ 

 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย 
1. แบบสอบถามปลายเปด 
ข้ันตอนการสราง  
วิเคราะหเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ และแนวการจัดทํารายงานคุณลักษณะพิเศษท่ี

กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว  และสัมภาษณผูบริหาร  จํานวน 3 คน  มาเปนกรอบในการสราง
แบบสอบถามปลายเปด  

2. แบบสอบถามปลายปด 
ข้ันตอนการสราง 
รวบรวมขอมูล ขอเสนอแนะ และประเด็นตางๆ ท่ีผูเช่ียวชาญนําเสนอในแบบสอบถาม

ปลายเปด จัดทําแบบสอบถามปลายปด ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สรางตามลักษณะการสราง 
แบบวัดของลิเคิรท (Likert technique) กําหนดระดับความเหมาะสม 5 ระดับ คือ 5 = เหมาะสมมากท่ีสุด       
4 = เหมาะสมมาก  3 = เหมาะสมปานกลาง  2 = เหมาะสมนอย  1 = เหมาะสมนอยท่ีสุด   
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3. ชุดประเมินกิจกรรมและงาน ประกอบดวย 
3.1 เกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน 
ข้ันตอนการสราง 

3.1.1 นําขอมูลท่ีเก็บรวบรวมจากแบบสอบถามปลายปดมาคัดเลือกเกณฑท่ีมี        
คาพิสัยระหวางควอไทล นอยกวา หรือเทากับ 1.5  คามัธยฐานต้ังแต 3.5 ข้ึนไป และเพิ่มขอความตามท่ี
ผูเช่ียวชาญเสนอแนะ จัดทําเกณฑฉบับสมบูรณ 

3.1.2 จัดทําคูมือการใชเกณฑในการประเมินกิจกรรมและงาน 
3.2 ชุดกิจกรรม  

                จํานวน 44 กจิกรรม ซ่ึงสุมมาจากกิจกรรมและงานของนักเรียนท้ัง 3 ดาน 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อหาฉันทามติของเกณฑ ดําเนินการดังนี้ 

1.1 นําแบบสอบถามปลายเปด เก็บรวบรวมขอมูล โดยใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 14 คน 
แสดงความคิดเห็น  รวบรวมขอเสนอแนะ และประเด็นตางๆ ท่ีผูเช่ียวชาญนําเสนอ ตัดสวนท่ีเกินตองการ
หรือซํ้าซอนออกไป   

1.2 นําแบบสอบถามปลายปดเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเช่ียวชาญกลุมเดิม   
2. การเก็บรวบรวมขอมูล   เพื่อหาความเท่ียงของการนําเกณฑไปใชประเมินกิจกรรมและ

งานนักเรียน โดยใหอาจารยในโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ทดลองใชเกณฑฉบับสมบูรณ 
กับชุดกิจกรรม 

 

การวิเคราะหขอมูล 
1. การวิเคราะหขอมูล เพื่อหาฉันทามติของเกณฑ 

1.1 ขอมูลจากแบบสอบถามปลายเปด วิเคราะหขอความ  จัดหมวดหมูของขอความ 
1.2 ขอมูลจากแบบสอบถามปลายปด วิเคราะหคาพิสัยระหวางควอไทล  และคา   

มัธยฐาน  
2. การวิเคราะหขอมูล เพื่อหาความเท่ียง (Reliability) ของเกณฑท้ังฉบับ ดวยการ

วิเคราะหความสอดคลองภายใน (Internal Consistency) โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิความเท่ียงแบบแอลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) (บุญเรียง  ขจรศิลป, 2543)   
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กรอบแนว
คิดของ

การพัฒนา
เกณฑฯ

การพัฒนาเกณฑในคร้ังนี้มีกระบวนการ ดังแผนภาพขางลางนี้ 
 

 

 
ขอบเขตของคุณลักษณะ 3 ดาน 

(ดานหนาท่ีพิเศษ ดานความสามารถพิเศษ  ดานพฤติกรรมดีเดน) 

 
 
 

   

 

 
 

 

ระยะเวลา 
เก็บรวบรวมขอมูล

 

 การพัฒนาเกณฑ 
การประเมินผลกิจกรรมและงานนักเรียนเพื่อ

บันทึกในรายงานคุณลักษณะพิเศษ 
โดยใชเทคนิค เดลฟาย(Delphi technique) 

  

 
 

3 สัปดาห

 

ระยะเวลา
เก็บรวบรวมขอมูล 
           3 สัปดาห 

หาความเท่ียงของเกณฑ โดยใหอาจารย 
จํานวน 100 คนนําเกณฑไปใชประเมิน  
ชุดกิจกรรมนักเรียน 

  

 

 
 

 เกณฑการประเมินกิจกรรมและงานเพ่ือบันทึกใน
รายงานคุณลักษณะพิเศษ 

  

 

ภาพท่ี 1  ลําดบัข้ันตอนของการพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน 
 

ผลการวิจัย 
จากผลการวิจัยเร่ือง การพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน นําเสนอรายละเอียด 

ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะหขอมูล จัดหมวดหมู ปรับปรุงแกไขขอความของเกณฑตามคําแนะนํา

ของผูเช่ียวชาญ ในการทําเดลฟายรอบท่ี 1 นําเสนอรายละเอียดตารางท่ี 1  ดังนี้ 
 
 
 
 
 

เอกสารและ 
งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 

 แนวการจัดทําคุณลักษณะพิเศษ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 สัมภาษณผูบริหาร 
จํานวน 3 คน 

รอบท่ี 1 

รอบท่ี 2 
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ตารางท่ี 1 ผลการปรับปรุงแกไขขอความของเกณฑ ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ  
 

เกณฑ การแกไข 

1. หนาท่ีพิเศษ  กิจกรรมหรืองานท่ีผูเรียนไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ
นอกเหนือจากหนาท่ี ท่ีรับผิดชอบในการเรียนหรือชีวติประจําวนัปกติ  โดยมี 
ลักษณะ ดังนี ้

 

1.1) เปนกจิกรรมท่ีมีระยะเวลาความรับผิดชอบไมต่าํกวา 1 ภาคการศึกษา หรือเปน
กิจกรรมท่ีมีผูรวมกิจกรรมจาํนวนมากกวาคร่ึงหนึ่งของระดับช้ัน และเปนกิจกรรม
หลักของโรงเรียนในการฝกทักษะการทํางานรวมกัน และกอใหเกดิประโยชนตอ
สวนรวม   

ปรับปรุงขอความ 
เพิ่มคําวา “ไมต่ํากวา 
1  ภาคการศึกษา” 
 

1.2) เปนกจิกรรมท่ีตองอาศัยความสามารถเฉพาะตวัหรือตองไดรับการฝกฝนทักษะ  
ความสามารถในการทํากิจกรรมน้ัน และกอใหเกดิประโยชนตอสวนรวม 

 
คงเดิม 

1.3) เปนกจิกรรมที่ไดรับการคัดเลือก หรือเสนอช่ือใหเปนผูแทนของโรงเรียน และ
กอใหเกิดประโยชนตอสวนรวม 

 
เพิ่ม 

(กิจกรรมและงานท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)  
2. ความสามารถพิเศษ  คุณลักษณะเฉพาะของผูเรียน ท่ีแสดงออกถึง ความถนัด 
ความสนใจ และปรากฏเดนชัดเปนท่ียอมรับ ดังนี้    

 

2.1) เขารวมประกวดหรือแขงขัน ภายในโรงเรียน  
         2.1.1  ในระดบัช้ัน ไดรับรางวัลท่ี 1  
         2.1.2  ในระดบัโรงเรียน ไดรับรางวัลท่ี 1  ถึง  รางวัลท่ี 3             

ปรับปรุงขอความ ตัด
คําวา “ถึงรางวัลท่ี 3” 
ออก ในระดับช้ัน 

2.2) เขารวมประกวดหรือแขงขันภายนอกโรงเรียน (ระหวางโรงเรียน) ไดรับรางวัลท่ี 
1 ถึง รางวัลชมเชย หรือ ผานเกณฑการพจิารณาของการประกวดหรือแขงขันนั้น   

 
คงเดิม 

2.3) เขารวมประกวดหรือแขงขันระดับประเทศ ไดรับการจัดอันดับอยูในรอยละ 10 
แรกของจํานวนผูเขาแขงขัน  หรือ ผานเกณฑการพิจารณาของการประกวดหรือแขงขัน
นั้น 

 
คงเดิม 

2.4) ไดรับคัดเลือกจากหนวยงานหรือองคกรท่ีไดรับการรับรองมาตรฐาน ใหเขา
แสดง หรือเขาประกวด หรือเขาแขงขันระดับนานาชาติ 

ยายมาจาก
คุณลักษณะดาน
พฤติกรรมดีเดน 

(ความสามารถท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)  
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ตารางท่ี 1  (ตอ) 
 

เกณฑ การแกไข 

3. พฤติกรรมดีเดน 
คุณลักษณะดีเดนของผูเรียนท่ีไดรับการประกาศ หรือ ยกยอง ดังนี ้

 

3.1) ไดรับเกยีรติบัตรของโรงเรียน คงเดิม 
3.2) ไดรับการเชิดชูเกยีรติของโรงเรียน คงเดิม 
3.3) ไดรับทุนเรียนดีของโรงเรียน  ปรับปรุงขอความ 

เพิ่มคําวา “โรงเรียน”  
3.4) ไดรับทุนนักกฬีาดีเดนของโรงเรียน  เพิ่ม  
3.5) เปนนกักฬีาดีเดน เพิ่ม 
3.6) เปนแบบอยางท่ีดีในดานคุณธรรม จริยธรรมและการรักษาวัฒนธรรมไทย คงเดิม 

(คุณลักษณะท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)  
 

  จากตาราง พบวา ผูเช่ียวชาญเห็นดวยกับขอความสวนใหญในเกณฑ  แตมีบางเกณฑท่ีตอง
เพ่ิมบางขอความ  และตัดขอความบางขอความออกเพื่อใหเกณฑมีความชัดเจนยิ่งข้ึน และมีการเพ่ิมเกณฑ
บางเกณฑข้ึนเพื่อใหเกณฑมีความครอบคลุมกิจกรรมและงานของนักเรียน และมีการยายเกณฑบางเกณฑ
เพื่อเกณฑแตละดานมีขอบเขตท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน  
 

2. ผลการปรับปรุงเกณฑในตารางท่ี 1 นํามาสรางแบบสอบถาม มาตราสวนประมาณคา 5 
ระดับ นําไปทําเดลฟายในรอบที่ 2 คือเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเช่ียวชาญ จํานวน 14  คน กลุมเดิม  และนําผล
มาวิเคราะหคาพิสัยระหวางควอไทล และคามัธยฐาน ปรากฎผลดังตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 คาพิสัยระหวางควอไทล และคามัธยฐาน ของเกณฑจําแนกตามขอ 
 

เกณฑ Mdn. IQR 

1. หนาท่ีพิเศษ 
กิจกรรมหรืองานท่ีผูเรียนไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบนอกเหนือจากหนาท่ี ท่ี
รับผิดชอบในการเรียนหรือชีวิตประจําวันปกติ  โดยมีลักษณะ ดังนี ้

  

1.1) เปนกจิกรรมท่ีมีระยะเวลาความรับผิดชอบไมต่าํกวา  1  ภาคการศกึษา หรือเปน
กิจกรรมท่ีมีผูรวมกิจกรรมจาํนวนมากกวาคร่ึงหนึ่งของระดับช้ัน และเปน  
กิจกรรมหลักของโรงเรียนในการฝกทักษะการทํางานรวมกนั และกอใหเกดิประโยชน
ตอสวนรวม   

 
 
 

4.92 

 
 
 

0.58 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 
 

เกณฑ Mdn. IQR 
1.2) เปนกจิกรรมท่ีตองอาศัยความสามารถเฉพาะตวัหรือตองไดรับการฝกฝนทักษะ  
ความสามารถในการทํากิจกรรมน้ัน และกอใหเกดิประโยชนตอสวนรวม 

 
4.92 

 
0.58 

1.3) เปนกจิกรรมที่ไดรับการคัดเลือก หรือเสนอช่ือใหเปนผูแทนของโรงเรียน และ
กอใหเกิดประโยชนตอสวนรวม 

 
4.92 

 
0.58 

 (กิจกรรมและงานท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)   
2. ความสามารถพิเศษ คุณลักษณะเฉพาะของผูเรียน ท่ีแสดงออกถึง ความถนัด ความ
สนใจ และปรากฏเดนชัดเปนท่ียอมรับ ดังนี้    

  

2.1) เขารวมประกวดหรือแขงขัน ภายในโรงเรียน  
         -  ในระดับช้ัน ไดรับรางวลัท่ี 1 
          - ในระดับโรงเรียน ไดรับรางวัลท่ี 1  ถึง  รางวัลท่ี 3             

 
 

4.72 

 
 

0.99 
2.2) เขารวมประกวดหรือแขงขันภายนอกโรงเรียน (ระหวางโรงเรียน) ไดรับรางวัลที่ 1 
ถึง รางวัล ชมเชย หรือ ผานเกณฑการพิจารณาของการประกวดหรือแขงขันนั้น   

 
4.92 

 
0.58 

2.3) เขารวมประกวดหรือแขงขันระดับประเทศ ไดรับการจัดอันดับอยูในรอยละ 10 
แรกของจํานวนผูเขาแขงขัน  หรือ ผานเกณฑการพิจารณาของการประกวดหรอืแขงขันนัน้ 

 
4.83 

 
0.67 

2.4) ไดรับคัดเลือกจากหนวยงานหรือองคกรท่ีไดรับการรับรองมาตรฐาน ใหเขา
แสดง หรือเขาประกวด หรือเขาแขงขันระดับนานาชาติ 

 
4.78 

 
1.01 

(ความสามารถท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)   
3. พฤติกรรมดีเดน คุณลักษณะดีเดนของผูเรียนท่ีไดรับการประกาศ หรือยกยอง ดังนี ้   

3.1) ไดรับเกยีรติบัตรของโรงเรียน 4.96 0.54 
3.2) ไดรับการเชิดชูเกยีรติของโรงเรียน 4.92 0.54 
3.3) ไดรับทุนเรียนดีของโรงเรียน 4.86 0.64 
3.4) ไดรับทุนนักกฬีาดีเดนของโรงเรียน  4.78 1.01 
3.5) เปนนกักฬีาดีเดน 4.86 0.64 
3.6) เปนแบบอยางท่ีดีในดานคุณธรรม จริยธรรมและการรักษาวัฒนธรรมไทย 4.96 0.54 
 (คุณลักษณะท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง)   
 

  จากตาราง พบวา คามัธยฐานของเกณฑ มีคาต้ังแต 4.78 ถึง 4.96 แสดงวา ผูเช่ียวชาญเห็น
ดวยอยางยิง่วาขอความนัน้ สมควรใชเปนเกณฑในการประเมินกิจกรรมและงานนักเรียน สวนคาพิสัยระหวาง 
ควอไทล ทุกขอมีคาไมเกิน 1.50 แสดงวาคําตอบของผูเช่ียวชาญมีความคิดเห็นคลอยตามกัน  
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3. ผลการนําเกณฑไปทดลองใชกับชุดกิจกรรมท่ีสุมมาจากแบบแจงขอมูลคุณลักษณะ
พิเศษ  (แบบ ท.65 น.) ท่ีใหนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  6  ปการศึกษา  2550  กรอกขอมูลของตนเองมา  ซ่ึง
มีกิจกรรมทั้งท่ีเขาเกณฑ  และไมเขาเกณฑ  มาดานละ  4  กิจกรรม  ยกเวนกิจกรรมในเกณฑ  ขอ 3.4  และ 
ขอ 3.5  ซ่ึงมีเพียงขอละ  1  กิจกรรม  นําเกณฑและกิจกรรมไปใหอาจารยโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา จํานวน 100 คน พิจารณาวา กิจกรรมแตละกิจกรรม  “เขาเกณฑ”  
หรือ  “ไมเขาเกณฑ”  ท่ีกําหนดให   

4. ผลการวิเคราะหความเท่ียงของเกณฑท้ังฉบับ  ดวยการวิเคราะหความสอดคลองภายใน 
(Internal Consistency) โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิความเท่ียงแบบแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach)  พบวา  มีคาความเท่ียง 0.84 แสดงวา คาความเท่ียงอยูในระดับท่ีเช่ือถือได 

 

สรุป เกณฑการประเมินกิจกรรมและงานท่ีพัฒนาข้ึน ฉบับนี้ มีจํานวน 13 ขอ แบงเปน       
3 ดาน คือ ดานหนาท่ีพิเศษ จํานวน 3 ขอ ดานความสามารถพิเศษ จํานวน 4 ขอ ดานพฤติกรรมดีเดน จํานวน 
6 ขอ ดังนี้ 

1. หนาท่ีพิเศษ กิจกรรมหรืองานท่ีผูเรียนไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบนอกเหนือจาก
หนาท่ีท่ีรับผิดชอบในการเรียนหรือชีวิตประจําวันปกติ  โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1.1 เปนกิจกรรมท่ีมีระยะเวลาความรับผิดชอบไมต่ํากวา 1 ภาคการศึกษา หรือเปน
กิจกรรมท่ีมีผูรวมกิจกรรมจํานวนมากกวาคร่ึงหนึ่งของระดับช้ัน  และเปนกิจกรรมหลักของโรงเรียนในการ
ฝกทักษะ  การทํางานรวมกัน และกอใหเกิดประโยชนตอสวนรวม 

1.2 เปนกิจกรรมที่ตองอาศัยความสามารถเฉพาะตัวหรือตองไดรับการฝกฝนทักษะ   
ความสามารถในการทํากิจกรรมนั้น และกอใหเกิดประโยชนตอสวนรวม 

1.3 เปนกิจกรรมที่ไดรับการคัดเลือก  หรือเสนอช่ือใหเปนผูแทนของโรงเรียน และ
กอใหเกิดประโยชนตอสวนรวม 
       (กิจกรรมและงานท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง) 

2. ความสามารถพิเศษ คุณลักษณะเฉพาะของผูเรียนท่ีแสดงออกถึง ความถนัด ความ
สนใจ และปรากฏเดนชัดเปนท่ียอมรับ ดังนี้   

2.1 เขารวมประกวดหรือแขงขัน ภายในโรงเรียน 
          2.1.1   ในระดบัช้ัน ไดรับรางวลัท่ี 1   
                           2.1.2   ในระดับโรงเรียน  (กิจกรรมที่ทํารวมกันท้ังโรงเรียน ตั้งแต ป.1-ม.6) ไดรับ
รางวัลท่ี 1  ถึง  รางวัลท่ี 3   

2.2 เขารวมประกวดหรือแขงขันภายนอกโรงเรียน (ระหวางโรงเรียน) ไดรับรางวัล  
ท่ี 1 ถึง รางวัลชมเชย หรือ ผานเกณฑ การพิจารณาของการประกวดหรือแขงขันนั้น   

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 59

2.3 เขารวมประกวดหรือแขงขันระดับประเทศ ไดรับการจัดอันดับอยูในรอยละ 10 
แรกของจํานวนผูเขาแขงขัน  หรือ ผานเกณฑการพิจารณาของการประกวดหรือแขงขันนั้น 

2.4 ไดรับคัดเลือกจากหนวยงานหรือองคกรท่ีไดรับการรับรองมาตรฐาน ใหเขา
แสดง หรือเขาประกวด หรือเขาแขงขันระดับนานาชาติ 

(ความสามารถท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง) 
3. พฤติกรรมดีเดน คุณลักษณะดีเดนของผูเรียนท่ีไดรับการประกาศ หรือ ยกยอง ดังนี้ 

3.1 ไดรับเกยีรติบัตรของโรงเรียน 
3.2 ไดรับการเชิดชูเกียรติของโรงเรียน 
3.3 ไดรับทุนเรียนดีของโรงเรียน 
3.4 ไดรับทุนนกักฬีาดีเดนของโรงเรียน 
3.5 เปนนักกีฬาดีเดน 
3.6 เปนแบบอยางท่ีดีในดานคุณธรรม จริยธรรมและการรักษาวัฒนธรรมไทย 

(คุณลักษณะท่ีไดรับการบันทึกลงในรายงานตองมีลักษณะอยางนอยขอใดขอหนึ่ง) 
 

วิจารณและสรุปผล 
การพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงานในคร้ังนี้ เพื่อการจัดทํารายงานคุณลักษณะ

พิเศษท่ีโปรงใส ผูเรียนหรือผูเกี่ยวของสามารถตรวจสอบขอมูลการประเมินกิจกรรมและงานแตละกิจกรรม
ของแตละคนไดวาเหตุใดกิจกรรมนี้ถึงไดรับการบันทึกในรายงานคุณลักษณะพิเศษ  และเหตุใดกิจกรรมนี้
จึงไมไดรับการบันทึกในรายงานคุณลักษณะพิเศษ  สามารถเปดเผยขอมูลแกนักเรียนและผูเกี่ยวของทราบได 
เม่ือมีขอสงสัย  รวมถึงกิจกรรมทุกกิจกรรม งานทุกงานของนักเรียนทุกคน ไดรับการประเมินโดยใชเกณฑ
เดียวกัน ในข้ันตอนท่ีเหมือนกัน คือ ใชเกณฑเดียวกันในการประเมินกิจกรรมและงาน  2  คร้ัง  คร้ังแรกและ
คร้ังท่ี 2 หางกัน 1 เดือน  โดยนายทะเบียนเปนผูประเมิน ถาพบวากิจกรรมและงานใดประเมินแลวไดผลท้ัง  
2  คร้ัง  ไมตรงกันจะประเมินคร้ังท่ี 3 เพื่อตัดสิน โดยใชผลการประเมินท่ีเหมือนกัน 2 ใน 3 ของการประเมิน 
ตัดสินกิจกรรมและงานนั้น        

 

เกณฑ นอกจากจะทําใหเกิดความเท่ียงในการประเมินแลวยังทําใหผูประเมิน ประเมิน
กิจกรรมของนักเรียนทุกคนไดตรงกัน ทําใหเกิดความยุติธรรมแกนักเรียนทุกคน  เกณฑ (Criteria) ยังมี
ความสําคัญตอคุณภาพของการประเมิน เกณฑท่ีเหมาะสมชวยใหเกิดสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา  และถาจะ
ใหไดเกณฑท่ีเปนท่ียอมรับและนํามาใชไดอยางเหมาะสม เกณฑควรมาจากหลายแหลงรวมกันซ่ึง
ประกอบดวยคณะประเมิน และผูเกี่ยวของ (สมหวัง  พิธิยานุวัฒน, 2541) ซ่ึงสอดคลองกับการพัฒนาเกณฑ             
การประเมินกิจกรรมและงานในครั้งนี้ ท่ีใชเทคนิคเดลฟาย ในการหาฉันทามติของเกณฑ  โดยใหผูเช่ียวชาญ 
ซ่ึงเปนผูบริหารของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ท่ีมี
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ประสบการณเกี่ยวกับกิจกรรมและงานภายในโรงเรียนสาธิตฯ  ไมนอยกวา 10 ป  เปนผูพิจารณากาํหนดเกณฑ 
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเกณฑ และใหอาจารยนําเกณฑไปใชประเมินกิจกรรมและงานของนักเรียน เพ่ือ
หาความเที่ยงของเกณฑท้ังฉบับ ซ่ึงความเท่ียงเปนคุณสมบัติท่ีสําคัญของเกณฑอีกประการหน่ึงซ่ึงตองมีใน
ทุกๆ เกณฑ  

 

สรุปผลการพัฒนาเกณฑการประเมินกิจกรรมและงาน ในครั้งนี้ พบวา เกณฑทุกขอเปน
ฉันทามติ คือ มีคามัธยฐาน  4.78 – 4.96 และ คาพิสัยระหวางควอไทล 0.54 – 1.01  เม่ือนําเกณฑไปให
อาจารยจํานวน 100 คน ใชประเมินชุดกิจกรรมและงานนักเรียน  นําผลท่ีไดมาวิเคราะหความเท่ียง  ดวย   
การวิเคราะหความสอดคลองภายใน (Internal Consistency) ของเกณฑท้ังฉบับ โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิ  
ความเท่ียงแบบแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)  พบวา  มีคาความเท่ียง 0.84 ซ่ึงเม่ือ
คาความเท่ียงท่ีอยูในระดับเช่ือถือไดตองมีคาเขาใกล 1 (สุชาติ ประสิทธ์ิรัฐสินธุ , 2537) เกณฑท่ีพัฒนาข้ึนมี
จํานวน 13 ขอ แบงเปน 3 ดาน คือ  ดานหนาท่ีพิเศษ จํานวน 3 ขอ ดานความสามารถพิเศษ จํานวน 4 ขอ และ
ดานพฤติกรรมดีเดน จํานวน 6 ขอ   
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คําตอบ  อาจจะอยูในน้ี ... 
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ส่ืออิเล็กทรอนิกสยังเปนตัวกระตุน 
ความสนใจตอการเรียนของนักเรียน 
เน่ืองจากการใชส่ือการสอนทําให 
กิจกรรมการเรียนการสอนมีความ 
หลากหลาย บรรยากาศการเรียนรู 
มีชีวิตชีวา ไมนาเบ่ือหนาย ส่ือ        
อิเล็กทรอนิกส จึงมีคุณคาและมี 
บทบาทที่ชวยครูผูสอนถายโอน 
ความรูสูนักเรียนไดอยางแทจริง 
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การศึกษาผลการสอนโดยใชสื่ออิเล็กทรอนิกส 
เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

The Study of the Result of Teaching by Using Electronic  
Media on Doppler Effect 

 
ผศ.สมศักดิ์ เตชะโกสิต  Assistant  Professor  Somsak Techakosit  
 

บทคัดยอ 
  การวิจัยเร่ืองนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 เมื่อเรียนโดยการใชส่ืออิเล็กทรอนิกสสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 
โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  2) ศึกษาความคิดเห็นของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ท่ีมีตอการเรียนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรโดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกส พลวิจัย 
คือนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 แผนการเรียนวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี จํานวน 63 คน เคร่ืองมือ
วิจัยไดแก 1) ส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร จากเว็บไซตของ PHYSICS 2000  2) แผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร  3) แบบทดสอบวัดความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณ 
ดอปเปลอร  4) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการใชส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณ 
ดอปเปลอร 
 

  ผลการวิจัยพบวานักเรียนมีความเขาใจแนวคิดเกี่ยวกับปรากฏการณดอปเปลอรดังนี้ 
นักเรียนรอยละ 68.25 เขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเกิดจากการเคล่ือนที่ของ
แหลงกําเนิดเสียง และนักเรียนรอยละ 66.67 เขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเสียงมีการ
เปล่ียนความถ่ี นักเรียนรอยละ 57.14 มีความคิดเห็นวาส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีใชสามารถสรางความเขาใจ
พื้นฐานเกี่ยวกับปรากฏการณดอปเปลอร และรอยละ 50.79 เห็นวาส่ือดังกลาวทําใหเห็นเปนรูปธรรม
มากกวาฟงบรรยาย  
 

คําสําคัญ ส่ืออิเล็กทรอนิกส  ปรากฏการณดอปเปลอร 
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Abstract 
  The objectives of this research were; to study the understanding of the Doppler Effect 
concept of Mathayomsuksa 5 students of Kasetsart University Laboratory School, Center for Educational 
Research and Development using an electronic media, to study the students’ opinion on the use of the 
electronic media for teaching Physics : Doppler Effect.  The subjects were 63 Mathayomsuksa 5 students  
attending science and technology program.  The research instruments were; 1) an electronic media on the 
Doppler Effect down loaded from the website of  Physics 2000, 2) a learning lesson plan on the Doppler 
Effect, 3) a conceptual test on the Doppler Effect, and 4) a questionnaire asking the students’ opinion on 
the use of the electronic media for teaching the Doppler Effect.   
 

  The research results revealed that 68.25 % of the students understood that the Doppler 
Effect was caused by the movement of the waves.  66.67 %  understood that the Doppler Effect was 
caused by the change of  the sound frequency. 57.14 %  stated that the electronic media helped them 
understand the basic concepts of the Doppler Effect and 50.79 % said that the electronic media offered 
more concrete understanding than the lecture. 
 

Key  words Electronic Media, Doppler Effect 
 

บทนํา 
วิชาฟสิกสเปนวิชาท่ีอธิบายปรากฏการณธรรมชาติ แตบางคร้ังเนื้อหาคอนขางเปน

นามธรรม ยากตอความเขาใจของนักเรียน เชน ปรากฏการณคล่ืน ซ่ึงมีการเคล่ือนไหวอยูตลอดเวลา หรือ 
แบบจําลองอะตอม ซ่ึงเปนส่ิงท่ีนักเรียนตองอาศัยจินตนาการคอนขางมาก   

 

ปรากฏการณดอปเปลอรของเสียงเปนปรากฏการณท่ีเสียงเปล่ียนความถ่ี เม่ือแหลงกําเนิด
เสียงหรือผูฟงมีการเคล่ือนท่ี  ในกรณีท่ีแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ี ผูฟงท่ียืนอยูหนาแหลงกําเนิดจะไดยิน
เสียงท่ีมีความถ่ีสูงข้ึน เนื่องจากความยาวคลื่นส้ันลง ในทางกลับกัน ผูฟงท่ียืนอยูหลังแหลงกําเนิดจะไดยิน
เสียงท่ีมีความถ่ีต่ําลง เนื่องจากความยาวคล่ืนยาวข้ึน ปรากฏการณนี้เปนปรากฏการณท่ีนักเรียนประสบอยู
เปนประจํา เชน รถตํารวจเปดเสียงไซเรน หรือ เสียงเคร่ืองบิน นักเรียนจะไดยินเสียงความถ่ีสูงข้ึนเม่ือ
แหลงกําเนิดเหลานี้เคล่ือนท่ีเขาหานักเรียน และเสียงจะตํ่าลงเม่ือแหลงกําเนิดเคล่ือนท่ีผานนักเรียนไปแลว 

 

  จากประสบการณการสอนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร ในบทเรียนเรื่อง เสียง วิชาฟสิกส
ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 หลายป ผูวิจัยพบวานักเรียนสวนใหญสังเกตและรูสึกถึงการเปล่ียนแปลงความถ่ีของ
เสียงจากปรากฏการณนี้ แตผูวิจัยประสบปญหาในการอธิบายใหนักเรียนเขาใจถึงสาเหตุของการ
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เปล่ียนแปลงความยาวคล่ืนของเสียงท่ีมีผลทําใหความถ่ีของเสียงเปล่ียนไปอยางท่ีนักเรียนไดยิน อีกประการ
หนึ่งผูวิจัยพบวานักเรียนสับสนระหวางเสียงความถ่ีสูงข้ึนกับเสียงดังข้ึน และเสียงความถ่ีต่ําลงกับเสียงคอย 
จากท่ีผูวิจัยถามนักเรียนวาเสียงท่ีนักเรียนไดยินเปนอยางไรเม่ือรถที่เปดเสียงไซเรนวิ่งเขาหานักเรียน 
นักเรียนจํานวนหนึ่งตอบวาเสียงดังข้ึน ซ่ึงความจริงเสียงดังข้ึนเนื่องจากแหลงกําเนิดเคล่ือนท่ีเขาใกล
นักเรียนมากข้ึน  ดังนั้นเสียงดังข้ึนและคอยลงไมไดเปนผลจากปรากฏการณดอปเปลอร 
 

  ปจจุบันคอมพิวเตอรกลายเปนเคร่ืองมือสําคัญท่ีชวยใหการดําเนินงานดานตางๆ เปนไปได
อยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน  ไมจํากัดเฉพาะการคํานวณในงานดานวิทยาศาสตร หรือ
วิศวกรรมศาสตรเทานั้น คอมพิวเตอรยังถูกใชเพ่ือการบันเทิง การออกแบบ รวมท้ังการใชเพ่ือการศึกษาอีก
ดวย ดังนั้นการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อเปนส่ือสําหรับการเรียนการสอนวิชาฟสิกสจึงเปนส่ิงนาสนใจ
เปนอยางยิ่ง  โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีสามารถใชเปนส่ือการเรียนการสอนวิชาฟสิกสเหลานี้สามารถคนหา
ไดจากระบบเครือขายอินเทอรเน็ต เนื่องจากมีเว็บไซตตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับเนื้อหาวิชาฟสิกสเปนจํานวนมาก
ท่ีมีการนําเสนอโดยใชส่ือประสม หรือภาพประกอบที่เปนภาพเคล่ือนไหวจึงเหมาะท่ีจะใชเปนส่ือ
ประกอบการเรียนการสอนไดโดยตรง ตัวอยางเชน เว็บไซต PHYSICS 2000 ซ่ึงมีท่ีอยูของ URL คือ
http://www.colorado.edu/physics/2000/index.pl  ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะนําส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณ 
ดอปเปลอรจากเว็บไซตดังกลาวเปนเคร่ืองมือในการทําวิจัยคร้ังนี้  
 

การทบทวนวรรณกรรมและสารสนเทศที่เกี่ยวของ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545     

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 2545)  มีจุดมุงเนนในการจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนเกิด
การเรียนรูไดทุกเวลาและทุกสถานท่ี หรือท่ีเรียกวาการเรียนรูตลอดชีวิต  ใหความสําคัญตอส่ือการสอนใน
ฐานะท่ีมีบทบาทสําคัญในสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของนักเรียน  ดังเห็นไดจากสาระท่ีบัญญัติไวใน
หมวด 9 วาดวยเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  เนื่องจากส่ือการสอนเปนตัวกลางท่ีถายทอดความรูท่ีครูสงไปยัง
นักเรียนเพื่อใหนักเรียนสามารถเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายท่ีครูวางไว ซ่ึงทําใหการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ดังนั้นครูซ่ึงเปนผูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงมีความจําเปน
จะตองมีความรูและสามารถในการวิเคราะห วินิจฉัยและตัดสินใจในการเลือกใชส่ือการสอนไดอยาง
เหมาะสม  คุมคา และประหยัดเวลา ท้ังนี้ครูอาจจัดหา  หรือจัดทําส่ือเหลานั้นข้ึนเองเพื่อเปนการสนับสนุน
ใหนักเรียนแตละคนสามารถเกิดการเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพของตน 

 

นอกจากนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545  ไดวางแนวการจัดการเรียนการสอนไววา  สถานศึกษาจะตองจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียน
เปนสําคัญ คือเปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามศักยภาพ สอดคลองกับ
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ความสนใจ ความถนัดของนักเรียน และใหผูเรียนรูจักวิธีแสวงหาความรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ซ่ึงการ
ใชคอมพิวเตอรในการเรียนการสอนนั้นสามารถตอบสนองการเรียนรูของนักเรียนตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาไดเปนอยางดี 

 คอมพิวเตอรเพ่ือการศึกษาตรงกับคําภาษาอังกฤษวา Computer-Based Education (CBE) 
หรือ Instructional Computing (IC) หรือ Instructional Applicational of Computer (IAC) ซ่ึงมีความหมายวา 
การใชคอมพิวเตอรเพื่อพัฒนาการศึกษา รวมท้ังการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ชวยใหครูสอน 
และนักเรียนเรียนรูไดดีกวาเดิม 

 

ศาสตราจารยซีมัวร เพเพอรท (อางถึงใน บุปผชาติ ทัฬหิกรณ , 2542) มีความคิดพ้ืนฐาน
เกี่ยวกับการใชคอมพิวเตอรในการเรียนรูประการหน่ึงวา คอมพิวเตอรเปนเคร่ืองมือในการสรางส่ิงตางๆ 
ข้ึนมาได (Constructional tool) ซ่ึงไมสามารถเกิดข้ึนไดโดยเทคโนโลยีอ่ืนๆ เชน การใชคอมพิวเตอรสําหรับ
สรางแบบจําลอง (modeling) ของระบบที่เล็กมากจนมองไมเห็นดวยตาเปลา หรือใหญจนเกินกวาจะเห็นได
ท้ังหมดในเวลาเดียวกัน ซ่ึงคอมพิวเตอรจะชวยทําส่ิงท่ีเปนนามธรรมในวิชาฟสิกส เชน แรง พลังงาน ความ
เสียดทาน ฯลฯ ปรากฏขึ้นมาในลักษณะท่ีเปนรูปธรรมได เปนการนํานามธรรมมาแสดงออกเปนรูปธรรม
เพื่อสรางความเขาใจในส่ิงท่ีเปนนามธรรมอยางลึกซ้ึงไดตอไปอีก นอกจากนี้ เพเพอรทยังเสนอวา
คอมพิวเตอรมีสวนชวยสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูรวมกันระหวางครูกับนักเรียน และระหวางนักเรียนกับ
นักเรียนท่ีมีความสนใจตรงกันไดมากข้ึน ชวยกระจายความคิดออกไปสูโลกกวาง เนื่องจากนักเรียนแตละ
คนสามารถเลือกทําส่ิงท่ีตางกันซ่ึงสอดคลองกับส่ิงท่ีตนสนใจ และสามารถแลกเปล่ียนกับคนอ่ืนได
ตลอดเวลา  

 

คอมพิวเตอรมีความสามารถในแสดงผลทั้งท่ีเปนตัวอักษร ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว เสียง 
และท่ีสําคัญคือ คอมพิวเตอรมีความสามารถในการมีปฏิสัมพันธกับผูใช  ซ่ึงเปนลักษณะท่ีสําคัญอยางยิ่งท่ี
เปนตัวชวยในการดึงดูดและกระตุนความสนใจของนักเรียนตอบทเรียน อีกท้ังยังชวยใหนักเรียนสามารถ
เขาใจบทเรียนไดดียิ่งข้ึน จึงกลาววาคอมพิวเตอรเปนส่ือการสอนท่ีครูสามารถนํามาใชในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนไดเปนอยางดี 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปท่ี  5 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา เม่ือเรียนโดยการใชส่ือ
อิเล็กทรอนิกส 

2. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  5  ท่ีมีตอการเรียนเร่ือง 
ปรากฏการณดอปเปลอร โดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกส 
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ขอบเขตของการวิจัย  
  การศึกษาเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรเปนการศึกษาเฉพาะสวนท่ีเปนแนวความคิด 
เทานั้น ไมศึกษาสาระท่ีเกี่ยวของกับการคํานวณ 
 

ตัวแปร 
  ตัวแปรอิสระ ไดแก  การเรียนโดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 
  ตัวแปรตาม  ไดแก   

- ความเขาใจของนักเรียนเกี่ยวกับแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 
-  ความคิดเห็นของนักเรียนตอการเรียนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรโดยใชส่ือ

อิเล็กทรอนิกส 
 

นิยามศัพท 
 ส่ืออิเล็กทรอนิกส  หมายถึง  โปรแกรมคอมพิวเตอรภาษาจาวา ท่ีผูวิจัยสืบคนจากระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ต  ซ่ึงสามารถมีอันตรกิริยากับผูใชได มีลักษณะเปนแอปเพล็ต แสดงการเปล่ียนความถ่ี
และความยาวคล่ืนของเสียง  เม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีขณะเกิดปรากฏการณดอปเปลอร  

 ปรากฎการณดอปเปลอร  หมายถึง  ปรากฏการณท่ีเสียงเปล่ียนความถ่ีเม่ือแหลงกําเนิดหรือ
ผูฟงเคล่ือนท่ีดวยความเร็วนอยกวาความเร็วเสียง โดยความถี่เสียงเพิ่มข้ึนเม่ือแหลงกําเนิดเคล่ือนท่ีเขาหา
ผูฟง และความถ่ีเสียงลดลงเม่ือแหลงกําเนิดเคล่ือนท่ีออกจากผูฟง 

 ความเขาใจแนวคิด หมายถึง ความสามารถในการเขียนอธิบายความหมายของปรากฏการณ 
ดอปเปลอรไดอยางถูกตอง 

ความคิดเห็น  หมายถึง  การแสดงความรูสึกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  5  ตอการเรียน
ดวยส่ืออิเล็กทรอนิกส เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1.  พลวิจัย 

  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและ
พัฒนาการศึกษา ซ่ึงเรียนแผนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมท่ี 3 จํานวน 29 คน และ กลุมท่ี 4  จํานวน 34 
คน  รวม  63  คน 
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2.  วิธีการดําเนินงาน 
ผูวิจัยดําเนินการวิจัยเปนลําดับดังนี้ 
1. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
2. เตรียมส่ืออิเล็กทรอนิกส และอุปกรณท่ีเกี่ยวของ 
3. สอนนักเรียน โดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกส เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร   

 3.  เคร่ืองมือ 
1. ส่ืออิเล็กทรอนิกส  เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร จากเว็บไซตของ PHYSICS 2000 ซ่ึง

เปนส่ือประสมเปนรูปรถตํารวจท่ีเปดเสียงไซเรน 2 ลักษณะ ลักษณะแรกเปนส่ือท่ีแสดงใหไดยินเสียงที่มี
การเปล่ียนแปลงไปเม่ือรถตํารวจเคล่ือนท่ีไปตามถนน  ลักษณะท่ีสองเปนส่ือแสดงใหเห็นการเปล่ียนแปลง
ความยาวคล่ืนเม่ือรถตํารวจเคล่ือนท่ีดวยความเร็วตางๆ โดยผูใชสามารถ ปรับความเร็วของรถตํารวจไดโดย
เล่ือนแถบท่ีอยูดานลาง ดังรูป 

 

 
 

รูปท่ี 1  เม่ือรถซ่ึงเปนแหลงกาํเนิดเสียงหยดุนิ่ง ความยาวคล่ืนเสียงท้ังหนาและหลังรถเทากัน 
 

 
 

รูปท่ี 2  เม่ือรถเคล่ือนท่ี ดานหนารถเสียงมีความยาวคล่ืนนอยลงและความยาวคล่ืนเสียงหลังรถมีคามากข้ึน 
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   เคร่ืองมือดังกลาวไดรับความอนุเคราะหจากเจาของเว็บไซต ในการจัดทําคอมแพคดิสกให
ผูวิจัย  การใชคอมแพคดิสกขางตน  ผูวิจัยตองใชอุปกรณอิเล็กทรอนิกสแปลงสัญญาณจากคอมพิวเตอรไป
ยังเคร่ืองรับโทรทัศนในหองเรียน 

2. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อสอนฟสิกส  เ ร่ือง
ปรากฏการณดอปเปลอร  ซ่ึงใชเวลาในการจัดกิจกรรม 2 คาบ 

3. แบบทดสอบวัดความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรซ่ึงเปนแบบทดสอบ
ปลายเปด 

4. แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการใช ส่ืออิเล็กทรอนิกส  เ ร่ือง
ปรากฏการณดอปเปลอร 
 4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร และ
แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการใชส่ืออิเล็กทรอนิกสหลังจากเสร็จส้ินการเรียนตาม
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 5.  การวิเคราะหขอมูล  

ใชการวิเคราะหเนื้อหา การหาคาความถ่ี  และรอยละ 
 

ผลการวิจัย  
  การนําเสนอผลการวิจัยคร้ังนี้ แบงเปน 2 ตอน คือ 
  ตอนท่ี 1 ผลจากแบบทดสอบวัดความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

ตอนท่ี 2 ผลจากแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการใชส่ืออิเล็กทรอนิกส 
เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

 

  ตอนท่ี 1 ผลจากแบบทดสอบความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 
  จากการวิเคราะหผลการทําแบบทดสอบของนักเรียน 63 คน ปรากฏดังตารางท่ี 1 และ2 
 

ตารางท่ี 1 แสดงความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรไดอยางถูกตอง 
 

ความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรท่ีถูกตอง ความถ่ี รอยละ 
1.  เปนปรากฏการณท่ีเกิดจากการเคล่ือนท่ีของแหลงกําเนิดเสียง 43 68.25 
2.  เปนปรากฏการณท่ีเสียงมีการเปล่ียนความถ่ี 42 66.67 
3.  ผูฟงจะไดยินเสียงท่ีมีความถ่ีสูงข้ึนเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีเขาหา 35 55.56 
4.  ผูฟงจะไดยินเสียงท่ีมีความถ่ีต่ําลงเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีหนี 32 50.79 
5.  แหลงกําเนิดมีความเร็วนอยกวาความเร็วเสียง 17 26.98 

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 70 

จากตารางท่ี 1 แสดงใหเห็นวานักเรียนสวนใหญ คือ จํานวนรอยละ 68.25 มีความเขาใจวา
ปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเกิดจากการเคล่ือนท่ีของแหลงกําเนิดเสียง  และจํานวนรอยละ 
66.67 มีความเขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเสียงมีการเปล่ียนความถ่ี  ขณะท่ีมีนักเรียน
รอยละ 55.56 และ 50.79  มีความเขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีผูฟงจะไดยินเสียงที่มี
ความถี่สูงข้ึนเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีเขาหา  และผูฟงจะไดยินเสียงท่ีมีความถ่ีต่ําลงเม่ือแหลงกําเนิด
เสียงเคล่ือนท่ีหนี ตามลําดับ แตมีนักเรียนเพียงจํานวนรอยละ 26.98 มีความเขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอร
เปนปรากฏการณท่ีแหลงกําเนิดมีความเร็วนอยกวาความเร็วเสียง 

 

ตารางท่ี 2 แสดงความเขาใจมโนทัศนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรท่ีไมถูกตอง 
 

ความเขาใจมโนทัศนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรท่ีไมถูกตอง ความถ่ี รอยละ 
1.  ความถ่ีเสียงมากข้ึนเสียงดังข้ึนและความถ่ีลดลงเสียงจะเบาลง 3 4.75 
2.  แหลงกําเนิดเสียงมีความเร็วมากกวาความเร็วเสียง 2 3.18 
3.  ความเร็วเสียงเปล่ียน 2 3.17 
4.  เสียงดังเม่ือรถวิ่งเขาหาและเสียงเบาเม่ือรถวิ่งหนีออกไป 1 1.59 
5.  ผูฟงจะไดยินเสียงท่ีมีความถ่ีลดลงเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีเขาหา 1 1.59 

 

จากตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวามีนักเรียนจํานวนไมถึงรอยละ 5.00 มีความเขาใจ
คลาดเคล่ือนในแตละประเด็นของเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร โดยประเด็นท่ีนักเรียนมากท่ีสุดเขาใจ
คลาดเคล่ือน คือ ความถ่ีเสียงมากข้ึนเสียงดังข้ึนและความถ่ีลดลงเสียงจะเบาลง (รอยละ 4.75) รองมา คือ 
แหลงกําเนิดเสียงมีความเร็วมากกวาความเร็วเสียง และ ความเร็วเสียงเปล่ียน (รอยละ 3.18) และความเขาใจ
คลาดเคล่ือนนอยท่ีสุด  คือ เสียงดังเม่ือรถวิ่งเขาหาและเสียงเบาเม่ือรถวิ่งหนีออกไป และ ผูฟงจะไดยินเสียง
ท่ีมีความถ่ีลดลงเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีเขาหา (รอยละ 1.59) 

 

  ตอนท่ี 2 ผลจากแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอการใชส่ืออิเล็กทรอนิกส 
เร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

จากการวิเคราะหเนื้อหาในแบสอบถามของนักเรียน 63 คน ไดผลดังตารางท่ี 3 
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ตารางท่ี 3 แสดงความพึงพอใจตอการเรียนเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 
 

ความพึงพอใจในการใชส่ืออิเล็กทรอนิกส ความถ่ี รอยละ 
1.  สรางความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกับปรากฏการดอปเปลอร 36 57.14 
2.  ทําใหเห็นเปนรูปธรรมมากกวาฟงการบรรยาย 32 50.79 
3.  ส่ือนาสนใจและดึงดูดความสนใจ สีสันสวยงาม 19 30.16 
4.  เขาใจบทเรียนไดงายข้ึน 13 20.63 
5.  สนุกกับบทเรียน ทําใหรูสึกชอบเรียนฟสิกสมากยิ่งข้ึน 9 14.29 
6.  ทําใหรูสึกเปนส่ิงใกลตัว เช่ือมโยงกับสภาพชีวิตจริง 4 6.35 
7.  มีความพึงพอใจในส่ือการสอน 3 4.76 

 

จากตารางท่ี 3 นักเรียนมีความพึงพอใจตอการใชส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณ   
ดอปเปลอร  3 อันดับแรก ไดแก สรางความเขาใจพ้ืนฐานเกี่ยวกับปรากฏการณดอปเปลอรถึงรอยละ 57.14 
ทําใหเห็นเปนรูปธรรมรอยละ 50.79 และส่ือนาสนใจ  ดึงดูดความสนใจ สีสันสวยงามรอยละ 30.16 
 

วิจารณผล 
 จากการวิเคราะหผลแบบทดสอบวัดความเขาใจแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอร 

พบวานักเรียนจํานวนมากกวารอยละ 50 ท่ีมีความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิดเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรได
อยางถูกตอง วาเปนปรากฏการณท่ีเกิดจากการเคล่ือนท่ีของแหลงกําเนิดเสียง ทําใหเสียงมีการเปล่ียนความถ่ี 
ผูฟงจะไดยินเสียงความถ่ีสูงข้ึนเม่ือแหลงกําเนิดเสียงเคล่ือนท่ีเขาหา และความถ่ีเสียงลดลงเมื่อแหลงกําเนิด
เสียงเคล่ือนท่ีออกจากผูฟง นอกจากนี้ยังพบวา  มีนักเรียนจํานวนนอยกวารอยละ 5 มีความเขาใจแนวคิดเร่ือง
ปรากฏการณดอปเปลอรไมถูกตอง  แสดงวา  ส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีนํามาใชมีผลดีตอการเรียนรูเร่ือง
ปรากฏการณดอปเปลอร  

 

ผลการวิจัยคร้ังนี้มีความสอดคลองกับความเห็นของศาสตราจารยซีมัวร เพเพอรท ท่ีกลาว
วาคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือสําหรับสรางแบบจําลองชวยสรางประสบการณท่ีเปนรูปธรรมใหแกนักเรียน
ได   นอกจากน้ี ยังสามารถชวยขยายความคิดในเร่ืองท่ีเรียนดวยการใหนักเรียนไดเห็นภาพ ไดยินเสียง เห็น
การเคล่ือนไหว เห็นของจริงหรือของจําลองจึงทําใหบทเรียนงายตอความเขาใจมากยิ่งข้ึน นักเรียนเกิดความ
เขาใจแนวคิดไดอยางชัดเจน โดยเฉพาะความเขาใจแนวคิดท่ีเปนนามธรรม ส่ืออิเล็กทรอนิกสยังเปน
ตัวกระตุนความสนใจตอการเรียนของนักเรียน ทําใหกิจกรรมการเรียนการสอนมีความหลากหลาย  
บรรยากาศการเรียนรูมีชีวิตชีวา ไมนาเบ่ือหนาย ส่ืออิเล็กทรอนิกสจึงมีคุณคาและมีบทบาทท่ีชวยให
ครูผูสอนถายโอนความรูสูนักเรียนไดอยางแทจริง 
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สรุป 
ผลการวิจัยพบวาการสอนโดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกสเร่ืองปรากฏการณดอปเปลอรทําให

นักเรียนมีความเขาใจแนวคิดท่ีถูกตองเกี่ยวกับปรากฏการณดอปเปลอรดังนี้ นักเรียนรอยละ 68.25 เขาใจวา
ปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเกิดจากการเคล่ือนท่ีของแหลงกําเนิดเสียง นักเรียนรอยละ 66.67 
เขาใจวาปรากฏการณดอปเปลอรเปนปรากฏการณท่ีเสียงมีการเปล่ียนความถ่ี นอกจากนี้นักเรียนรอยละ 
57.14 มีความคิดเห็นวาส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีใชสามารถสรางความเขาใจพ้ืนฐานเก่ียวกับปรากฏการณ      
ดอปเปลอรได และรอยละ 50.79 เห็นวาส่ือดังกลาวทําใหเห็นเปนรูปธรรมมากกวาฟงบรรยาย 

 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
กิดานันท มลิทอง. 2540. เทคโนโลยีการศึกษาและนวัตกรรม. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
นิคม ทาแดง. 2525. ส่ือการสอนระดับมัธยมศึกษา หนวยท่ี 3.  นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
บุปผชาติ ทัฬหิกรณ. 2542. “เรียนรูวิธีเรียนแบบรวมมือ”  ใน การประชุมวิชาการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 ศึกษา (เร่ืองกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรตามแนว Constructivism และ Constructionism).                  
 กรุงเทพมหานคร:สมาคมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีศึกษาไทย , 20-21 พฤศจิกายน 2542. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2545. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี
 แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕.  กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟค. 
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การท่ีนักเรียนและอาจารยไดทํา 
กิจกรรมโดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ไดรับความรูและแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็นกับนักวิทยาศาสตรชาวตางชาติ 
ในการประชุมทางไกล จะทําใหเกิด 
แรงบันดาลใจที่จะใชความรูและ 
เทคโนโลยีอยางสรางสรรค และมุง 

พัฒนาตนใหมีความสามารถระดับสากล 
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การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนสาธิต
แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา     

ที่เขารวมโครงการ “KU-JP Broadband Project” 
Enhancing the Desired Characteristics of Students of 
Kasetsart University Laboratory School, Center for 

Educational Research and Development in the Participation 
of “ KU-JP Broadband Project ”  

 
รศ.เสารรัตน          ภัทรฐิตินันท*     Associate Professor Sawrarat          Patarathitinant 
ผศ.ทิพยวรรณ       วงศทองศรี                Assistant  Professor Tippawan       Vongtongsree 
อาจารยทิพาวรรณ   สมิตเมฆ                    MissTipawan                                  Smitmegh   
อาจารยปยวรรณ รัตนภานุศร       MissPiyawan                                   Rattanapanusorn 
อาจารยศิริวรรณ              วงศสวัสดิ์                 MissSiriwan                                    Wongsawat 
ผศ.ดร.สุมาลี        กาญจนชาตรี              Assistant  Professor Dr. Sumalee   Kanjanachatree 
 

บทคัดยอ 
  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาผลการเขารวมโครงการ KU - JP Broadband Project  
ตอการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัย
และพัฒนาการศึกษา พลวิจัยคือ นักเรียนชวงช้ันท่ี 4 จํานวน 21 คน และอาจารยท่ีปรึกษา จํานวน 6 คน      
ใชระยะเวลาดําเนินกิจกรรมระหวางเดือนกันยายน 2549 - เมษายน 2550  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก   
1) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนโครงการ KU - JP Broadband Project  2)  แบบบันทึกของอาจารย
ท่ีปรึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
 

  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนทุกคนท่ีเขารวมโครงการ ไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ี
โรงเรียนกําหนดไวท้ัง 6 ดาน คือ คิดอยางมีวิจารณญาณ   คิดอยางสรางสรรค รอบรู  สูชีวิต จิตม่ันคง  และ
ดํารงคุณธรรม โดยคุณลักษณะท่ีนักเรียนไดรับการพัฒนามากท่ีสุดคือ ดานรอบรู ในหัวขอยอย   “มีทักษะ
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ในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร”  สวนคุณลักษณะอ่ืนๆ ในแตละดานยกเวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ  มี
นักเรียนมากกวารอยละ 50 ใหความเห็นวา พัฒนาในระดับมากท่ีสุด                                                     
 

คําสําคัญ  KU - JP Broadband Project     คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
 

Abstract 
  The  purpose of  this  research was to study how joining the activity “KU-JP Broadband 
Project” develop the students’ characteristics of Kasetsart University Laboratory School, Center for 
Educational Research and Development. 
 

        The subjects were 21 high school students and 6 advisors joining the project during 
September 2006 to April 2007. The instruments consisted of  1) questionnaire  2) noting form of students 
behavior and students determined characteristics. 
 

  The study result revealed that the students who joined the activity of “KU-JP Broadband 
Project” could  develop their characteristics according to the school philosophy ; critical thinking, creative 
thinking, intelligence, endurance, steadfastness, and morality. The study also revealed that the most 
developed characteristic of students was communicative skill. More  than  50 % of  students  showed  that  
they  could  develop  in  other  characteristics  except  critical  thinking. 
 

Keywords KU - JP Broadband Project,   Desired  Characteristics of  Students 
 

บทนํา 
ปรากฏการณธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันมีหลายอยางท่ีเปล่ียนแปลงไปจากในอดีต 

บางคร้ังสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมและวิถีชีวิตในวงกวาง  การเปล่ียนแปลงดังกลาวสวนหนึ่งเกิดข้ึน
เนื่องจากผลผลิตของมนุษยโดยเฉพาะอยางยิ่งความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงทําใหเกิดท้ัง
ผลดีและผลเสียอยางชัดเจนตอโลกของเรา ผลดีท่ีทุกคนยอมรับคือ การเพ่ิมความสะดวกสบายในการ
ดํารงชีวิตและการทํางาน    การเพิ่มผลผลิตทางเกษตรและอุตสาหกรรม เทคโนโลยีทําใหการรับรูขอมูล
ขาวสารเปนไปอยางรวดเร็วและชัดเจนชวยใหการวางแผนการทํางาน การปองกัน และแกไขปญหาตาง ๆ 
ดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ แตในขณะเดียวกันผลจากการใชเทคโนโลยีก็สรางความหว่ันวิตกให
มนุษยมากข้ึน กลาวคือทําใหสภาพแวดลอมมีการเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็วในทางที่กอใหเกิดอันตรายตอ
ทุกสรรพส่ิงจนกลายเปนภัยพิบัติ เชน การเกิดภาวะโลกรอน ความแปรปรวนของฤดูกาลและสภาพ
ภูมิอากาศ ตลอดจนมลพิษตาง ๆ ท่ีปรากฏอยูในแทบทุกสวนของโลก จนสงผลกระทบตอพฤติกรรมและ
คุณภาพชีวิตของคนในหลายประเทศ ดวยเหตุนี้ทุกฝายจึงจําเปนตองรวมมือกันรักษาสมดุลระหวางการนํา
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เทคโนโลยีมาใชประโยชนกับผลเสียของเทคโนโลยีตอส่ิงแวดลอมและวัฒนธรรม 
 

เยาวชนเปนกลุมคนท่ีจะมีอิทธิพลตอการรักษาสมดุลของโลกในอนาคต ถาหากเยาวชน
ของแตละประเทศไดรับทราบขอมูลเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมและวัฒนธรรมของกันและกันอยางตอเนื่องแลว จะ
ชวยใหเยาวชนไดรับทราบถึงผลกระทบของปรากฏการณธรรมชาติหรือผลการใชเทคโนโลยีในทองถ่ิน
หนึ่งตอทองถ่ินอ่ืน ๆ ดวย  ความเขาใจและการรับรูดังกลาวจะทําใหเยาวชนมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกลในการ
บริหารจัดการ ดูแลส่ิงแวดลอม ตลอดจนรวมมือกันสรางผลงานท่ีดีสูสังคมอยางเปนรูปธรรม ซ่ึงสงผลให
เกิดสันติสุขอยางแทจริงในหมูมวลมนุษยชาติ 

 

 ในปพุทธศักราช 2549 - 2550   กระทรวงวิเทศสัมพันธและการส่ือสารระหวางประเทศ 
(Ministry of International Affairs and Communications) ประเทศญ่ีปุน ไดจัดโครงการ Asia Broadband 
Project / Distance Learning Joint Experiment ข้ึน โดยไดรับการสนับสนุนจาก Mr.Tommy Matsumoto 
ประธานบริษัท T&Y Matsumoto Corporation NTT Communications (Thailand) Co.,Ltd.  สถาบัน
เทคโนโลยีแหงเอเชีย   สํานักบริการคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และมหาวิทยาลัยฮิโรชิมา 
ประเทศญ่ีปุน ในการนี้ไดจัดใหมีโครงการยอยสําหรับเยาวชนระดับโรงเรียนระหวางโรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา กับ Hiroshima Municipal Technical High School 
ในการเขารวมกิจกรรมของโครงการดังกลาว นักเรียนของท้ังสองโรงเรียนจะไดมีโอกาสเก็บขอมูลของ
อากาศตามสภาพจริงดวยเคร่ืองมือทันสมัย และดําเนินการแลกเปล่ียนขอมูลซ่ึงกันและกันผานเครือขาย
อินเทอรเน็ตความเร็วสูงและการประชุมทางไกล 

 

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา เห็น
ความสําคัญของการใหโอกาสนักเรียนแลกเปล่ียนเรียนรูกับนักเรียนตางชาติในเร่ืองส่ิงแวดลอมและ
วัฒนธรรม เพราะนอกจากจะเปนการเปดโลกทัศนแกนักเรียนแลว การทํากิจกรรมดังกลาวยังสอดคลองกับ
แนวทางในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนท้ังดาน คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยาง
สรางสรรค รอบรู สูชีวิต จิตม่ันคง ดํารงคุณธรรมดวย   เนื่องจากโครงการดังกลาวเปนโครงการท่ีไมเคย
จัดทํามากอนในประเทศไทย คณะผูวิจัยซ่ึงเปนอาจารยท่ีปรึกษาของนักเรียนท่ีเขารวมโครงการจึงสนใจท่ีจะ
ศึกษาผลของการทํากิจกรรมในโครงการขางตนตอการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน  
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
   เพื่อศึกษาผลของการเขารวมโครงการ KU-JP Broadband Project  ตอการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา ในดานคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค รอบรู สูชีวิต จิตม่ันคง ดํารงคุณธรรม 
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คําถามการวิจัย 
  6การแลกเปล่ียนขอมูลทางไกลในการทํากิจกรรม KU - JP Broadband Project ชวยพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนดานคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางสรางสรรค รอบรู สูชีวิต          
จิตม่ันคง ดํารงคุณธรรมไดหรือไม  อยางไร 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
  KU - JP Broadband Project  เปนโครงการท่ีดําเนินกิจกรรมในชวงเดือนกันยายน 2549 ถึง
เมษายน 2550  รวม  8  เดือน โดยใชเวลาสวนใหญนอกเวลาเรียนปกติ คือหลังเลิกเรียน หรือวันเสาร และใช
เวลาเรียนปกติ 4  คาบ  
 

นิยามศัพท 
1. KU-JP Broadband Project หมายถึง โครงการทดลองเรียนรูทางไกลผานระบบ

อินเทอรเน็ตระหวางนักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
กับนักเรียนของ Hiroshima Municipal Technical High School ประเทศญ่ีปุน โดยมีรูปแบบการเรียนรู
ทางไกล 3 รูปแบบ คือ  

1.1 การสราง web page ซ่ึงมีเนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอมของแตละ
ประเทศ  

1.2 การติดตอส่ือสารดวยภาพและเสียงทางไกลผาน web cam ในกิจกรรม Meeting 
Plaza  

1.3 การบรรยายเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมของโลก  โดยนักวิทยาศาสตรชาวญ่ีปุนผานระบบ 
Teleconference 

2. คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน หมายถึง บางสวนของคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของนักเรียน ท่ีโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา กําหนด
ข้ึน ไดแก  

2.1 คิดอยางมีวจิารณญาณ 
2.2 คิดอยางสรางสรรค 
2.3 รอบรู 

                           2.3.1   มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 
                              2.3.2   มีทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ 
                   2.3.3   มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 

2.4 สูชีวิต 
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                            2.4.1   ทํางานอยางเปนระบบ ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดตามวิถีประชาธิปไตย และมี                
                                                     ภาวะการเปนผูนําผูตามท่ีดี 
                            2.4.2    มีวินยัในตนเองและรับผิดชอบตอหนาท่ี 

2.5 จิตม่ันคง 
                             2.5.1    มีความภาคภูมิใจในความเปนคนไทย และตระหนักในคุณคาของตน 

2.6 ดํารงคุณธรรม 
                             2.6.1    มีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและส่ิงแวดลอม 
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
   โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา ไดแนวทางใน
การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนโดยใชเทคโนโลยีและการส่ือสารทางไกล 

ึง

 

การทบทวนวรรณกรรมและสารสนเทศที่เก่ียวของ 
การทดลองการเรียนรูทางไกลเปนโครงการหน่ึงของ Ministry of Internal Affairs and 

Communications ในหัวขอ “Real time Digital Contents Generation System” โครงการดังกลาวเปนการอภิปราย
รวมกันผานระบบอินเทอรเน็ตระหวางนักเรียนไทยกับนักเรียนญ่ีปุน ระหวางเดือนพฤศจิกายน 2549 ถ
มีนาคม 2550 โดยใชขอมูลซ่ึงรวบรวมไดจากเครื่องมือตรวจจับสภาพอากาศ ซ่ึงติดต้ังในประเทศไทยและ
ประเทศญ่ีปุน การดําเนินงานมีวิธีการโดยสรุปดังรูปตอไปนี้ ( Matsumoto, 2006) 

 

รูปท่ี 1 ภาพของการดําเนินงาน 
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  เคร่ืองมือตรวจจับสภาพอากาศดังกลาว จะใหขอมูลสภาพอากาศของทองถ่ิน ซ่ึงนักเรียน
ไทยและนักเรียนญ่ีปุนสามารถใชในการแลกเปล่ียนเรียนรูกันผานระบบอินเทอรเน็ต ( Hikita, 2006 ) เนื้อหา
ท่ีนักเรียนของทั้งสองโรงเรียนสามารถใชในการส่ือสารไดแก สภาพอากาศและวัฒนธรรมของแตละแหง 
โดยสามารถใชรูปภาพในการสื่อความแทนภาษาเขียนก็ได ( Ikenaga Taniguchi and Kaneda, 2006 ) 
 

  การแลกเปล่ียนขอมูลและความคิดเห็นระหวางนักเรียนไทยและนักเรียนญ่ีปุน มีรูปแบบ
และรายละเอียดของกิจกรรมดังตาราง ( Matsumoto, 2006 ) 
 

แผนงาน รายละเอียดกิจกรรม 
1)   การสรางเนื้อหาลงใน  web  page 1)   แนะนําวฒันธรรมทองถ่ินและโรงเรียนของแตละ 

       แหง (เชน นักเรียน การแขงกีฬา เหตกุารณท่ี  
       เกิดข้ึน ฯลฯ) 
2)   นําเสนอความคิดเห็นเกีย่วกับขอมูลดาน 
       ส่ิงแวดลอม  (เชน อุณหภูมิ ฝน ฤดูกาล) 
3)  เขียนความประทับใจหรือความรูสึกเกีย่วกับ

ส่ิงแวดลอมและเปรียบเทียบสภาพส่ิงแวดลอมของ
แตละฝาย 

2)   การติดตอส่ือสารดวยการสงภาพและเสียง
  ทางไกล 

1)   นักเรียนไทยและนักเรียนญ่ีปุนแลกเปล่ียน 
        ความคิดซ่ึงกันและกัน โดยใช web cam เชน  
        แนะนํา เหตุการณท่ีเกิดขึ้นในโรงเรียน  การพับ 
         กระดาษ ซ่ึงเปนวัฒนธรรมของญ่ีปุน ฯลฯ 
2)    อาจารยไทยและอาจารยญ่ีปุนติดตอส่ือสารกัน 
        โดยผานระบบการสงภาพและเสียงทางไกล 
3)    บันทึกภาพส่ิงแวดลอม เชน ตนไมในโรงเรียน   
        และสภาพอากาศของแตละแหง 

3)   การบรรยายทางไกล 1)   การบรรยายทางไกลโดย   ศาสตราจารยชินิจิ         
       ทาเกมูระ  (Prof.Shinichi Takemura) จาก  
       มหาวิทยาลัยศิลปะและการออกแบบแหงเกียวโต  
       (Kyoto University of Art and Design) เร่ือง  
        ส่ิงแวดลอมของโลก โดยใชแบบจําลองลูกโลก 
        ระบบดิจิตอล 
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  การติดตอส่ือสารกันผาน  web cam ชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการติดตอส่ือสารระหวางกัน
มากข้ึน  ทําใหสามารถประชุมแลกเปล่ียนความคิดเห็นกันไดท้ังท่ีอยูหางไกลกัน ทําใหไมตองเสียเวลา
เดินทางมาพบกัน ซ่ึงชวยใหประหยัดท้ังเวลาและคาใชจาย  ในปจจุบันการบริการจดหมายอิเล็กทรอนิกส
และการเขียน เว็บบล็อก ก็มีผูนิยมใชมากเพราะใชสงและอานขอความกับผูท่ีตองการติดตอดวย ใชแทน
จดหมายไดอยางดีโดยไมตองเสียคาใชจายและผูรับจะไดรับเกือบทันทีท่ีสงไป (จักรกฤษณ, 2544) 
 

  การสนับสนุนใหนักเรียนใชเทคโนโลยีในการทํากิจกรรมการเรียนรูตางๆ เปนแนวทางท่ี
สอดคลองกับแนวการจัดการศึกษาตามมาตรฐานท่ี 2 ในมาตรฐานการศึกษาของชาติซ่ึงกลาวถึงตัวบงช้ี
บางสวนไววา  “มีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู ส่ือเพื่อการเรียนรู  และการใหบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกรูปแบบ  ท่ีเอื้อตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม” (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2548 ) 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. พลวิจัย 

 1.1  นักเรียนชวงช้ันท่ี 4  ซ่ึงสมัครเขารวมโครงการ KU-JP Broadband Project จํานวน  21  คน 
เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 14 คน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 7 คน  

 1.2   อาจารยท่ีปรึกษาโครงการ KU-JP Broadband Project จํานวน 6 คน  
2. วิธีดําเนินงาน 

2.1 อาจารยท่ีปรึกษารับสมัครนักเรียนชวงช้ันท่ี 4 ท่ีสนใจเขารวมโครงการ 
2.2 นักเรียนท่ีสมัครเขารวมโครงการเขารับฟงคําช้ีแจงและรับทราบข้ันตอนการติดตอส่ือสาร  

กับนักเรียนญ่ีปุน จากคณะผูวิจัยและบุคลากรท่ีเกี่ยวของจากประเทศญ่ีปุน 
2.3 นักเรียนจัดทํา   web  page  เกี่ยวกับส่ิงแวดลอมของโรงเรียนและสภาพอากาศ ตลอดจน

เหตุการณท่ีเกิดขึ้นในโรงเรียน  
2.4 นักเรียนประชุมรวมกับอาจารยท่ีปรึกษาเพื่อจัดทําขอมูล  วางแผนการดําเนินกิจกรรม

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับอาจารยและนักเรียนญ่ีปุน 
2.5 นักเรียนติดตอแลกเปล่ียนขอมูลกับนักเรียนญ่ีปุน ผานระบบการสงภาพและเสียงทางไกล

ผาน  web  cam  ในกิจกรรม Meeting Plaza   4  คร้ัง 
2.6 นักเรียนฟงบรรยาย  ซักถามปญหาและแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับอาจารยและนักเรียน

ญ่ีปุนในกิจกรรมการบรรยายทางไกล  จากโตเกียว  เร่ืองส่ิงแวดลอมโลก   1  คร้ัง 
2.7 นักเรียนและอาจารยท่ีปรึกษาประชุมรวมกับคณะผูดําเนินการชาวญ่ีปุนท่ีประเทศไทย      

2  คร้ัง 
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3. เคร่ืองมือ 
3.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน ซ่ึงประกอบดวย  2  สวน  คือ 

           สวนท่ี 1  การประเมินตนเองของนักเรียนเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีนักเรียนได
พัฒนาจากการเขารวมโครงการ  
         สวนท่ี 2  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการเขารวมโครงการ 

3.2 แบบบันทึกของอาจารยท่ีปรึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของ
นักเรียน ท่ีไดรับการพัฒนา 
 4.    การวิเคราะหขอมูล 

4.1 หาคารอยละของจํานวนนักเรียนในแตละระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึง
ประสงคท่ีนักเรียนไดรับการพัฒนา 

4.2 วิเคราะหเนื้อหาจากความคิดเห็นของนักเรียน และแบบบันทึกของอาจารยท่ีปรึกษา โดย
จัดกลุมขอมูลออกเปนประเภทตามประโยชน ปญหา และขอเสนอแนะ แลวหาคาความถี่ของความคิดเห็น
ในแตละประเภท 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยคร้ังนี้แบงเปน 2 สวน คือ   
 1)  ผลการวิเคราะหแบบสอบถามของนักเรียนท่ีรวมโครงการ    
 2)  ผลการวิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกของอาจารยเกี่ยวกับพฤติกรรม  และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของนักเรียน 
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1.  ผลการวิเคราะหแบบสอบถามของนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ 
 

ตารางท่ี 1 ความถ่ีและรอยละของนักเรียนในแตละระดับการประเมินตนเองเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึง
  ประสงคท่ีนักเรียนไดพัฒนาจากการเขารวมโครงการ KU – JP Broadband Project 
 

ความถ่ีและรอยละของนักเรียนในระดับ 
การประเมินตนเอง คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีไดรับการพฒันา 

มากท่ีสุด มาก นอย นอยท่ีสุด 
1.  คิดอยางมีวิจารณญาณ 8 (38.1) 13  (61.9) - - 
2.  คิดอยางสรางสรรค  13 (61.9) 8  (38.1) - - 
3.  รอบรู 
     3.1  มีทักษะในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร 
     3.2  มีทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ 
     3.3  มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 

 
19 
11 
13 

 
(90.5) 
(52.4) 
(61.9) 

 
2 

10 
6 

 
(9.5) 

 (47.6) 
(28.6) 

 
- 
- 

2     (9.5) 

 
- 
- 
- 

4.  สูชีวิต 
     4.1  ทํางานอยางเปนระบบ ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
            ตามวิถีประชาธิปไตย 
      4.2  มีวินัยในตนเองและรับผิดชอบตอหนาท่ี 

 
 

11 
13

 
 

(52.4) 
(61.9) 

 
 

10 
8 

 
 

 (47.6) 
 (38.1) 

 
 
- 
- 

 
 
- 
-  

5.  จิตม่ันคง 
      5.1  มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย และ 
   ตระหนักในคุณคาของตน 

 
 

15

 
 

(71.4) 

 
 

6 

 
 

 (28.6) 

 
 
- 

 
 
-  

6.  ดํารงคุณธรรม 
     6.1  มีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและส่ิงแวดลอม 

 
15 

 
(71.4) 

 
6 

 
 (28.6) 

 
- 

 
- 

  
  ตารางท่ี 1  แสดงวา  คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีนักเรียนเห็นวาไดรับการพัฒนาในระดับ
มากท่ีสุด 3 ลําดับแรก  เปนดังนี้ นักเรียน รอยละ 90.5 เห็นวาไดพัฒนาทักษะในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร 
นักเรียนรอยละ 71.4  เห็นวาไดพัฒนาความภาคภูมิใจในความเปนไทยและตระหนักในคุณคาของตน และ
นักเรียนรอยละ 71.4  เห็นวาไดพัฒนาความมีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและส่ิงแวดลอม สวนคุณลักษณะอัน
พึงประสงคอ่ืนๆ  ยกเวน  คิดอยางมีวิจารณญาณ  มีจํานวนนักเรียนมากกวารอยละ  50  ท่ีแสดงความคิดเห็น
วาไดรับการพัฒนามากท่ีสุด  
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ตารางท่ี 2   ความถ่ีของนักเรียนในความคิดเห็นตอการเขารวมโครงการในแตละประเด็น 
 

ประเด็นความคิดเห็นของนกัเรียน ความถ่ี 

1.  ประโยชนท่ีนักเรียนไดรับ  
 1.1  ไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 21 
 1.2  ไดรูจักคนมากข้ึน และกระชับความสัมพันธระหวางชาติ 15 
 1.3  ไดฝกการแบงเวลา 8 
 1.4  ไดเรียนรูการเตรียมงานโดยไดรับการแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษา   
              อยางใกลชิด 

6 

2.  ปญหา  
 2.1  มีอุปสรรคดานภาษา (นักเรียนญ่ีปุนมีทักษะการใชภาษาอังกฤษนอย) 11 
 2.2  ไมเขาใจวัตถุประสงคของโครงการอยางชัดเจน 8 
 2.3  มีเวลาในการแลกเปล่ียนความคิดเห็นนอยเกินไป 6 
 2.4  มีเวลาในการเตรียมงานนอยเกินไป 6 
 2.5  มีความขัดของทางดานเทคนิคการสงภาพและเสียงทางไกลใน 
              ชวงแรก 

4 

 2.6 ไมไดใชขอมูลจากเคร่ืองวัดสภาพอากาศในการแลกเปล่ียนความ 
               คิดเห็นเพราะติดต้ังเคร่ืองมือไดชา 

2 

3.  ขอเสนอแนะ  
 3.1  ควรสนับสนุนใหมีโครงการนี้ตอไป 17 
 3.2  ควรเพิ่มเวลาในการแลกเปล่ียนความคิดเห็นแตละคร้ัง 4 
 

  ตารางท่ี 2  แสดงวา  นักเรียนท้ัง  21 คน เห็นวาการเขารวมโครงการ KU – JP Broadband 
Project ชวยพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนได   โดยนักเรียน  11  คน  คิดวาการดําเนิน
กิจกรรมมีอุปสรรคดานภาษา  และมีนักเรียน  17  คนเสนอวาควรมีโครงการนี้ตอไป 
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2.  ผลการวิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกของอาจารยเก่ียวกับพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค      
ของนักเรียน 
 

ตารางท่ี 3   ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมของนักเรียนกับคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ีนักเรียนไดรับ                    
  การพัฒนา 
 

พฤติกรรมของนักเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค 
ท่ีนักเรียนไดรับการพัฒนา 

1)  นักเรียนประชุมรวมกับอาจารยท่ีปรึกษา และแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางในการทํากิจกรรม 
ปญหาและขอเสนอแนะในการทํางาน ปญหาและการ
จัดการกับส่ิงแวดลอม 

-  คิดอยางมีวิจารณญาณ 
-  คิดอยางสรางสรรค 
-  มีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและ    
    ส่ิงแวดลอม 
-  มีทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ 
-  มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

2)  นักเรียนเตรียมบทสนทนา  พิมพขอความติดตอกับ
นักเรียนญ่ีปุนเปนภาษาอังกฤษ 

-  มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

3)  นักเรียนออกแบบและจัดทําส่ือเพื่อนําเสนอเร่ืองราว
ของโรงเรียน  ส่ิงแวดลอม เหตุการณ ฯลฯ ในรูป  
web page ,  power point 

-  คิดอยางสรางสรรค 
-  มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 
-  มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 
-  มีความภาคภูมิใจในความเปนคนไทย 
   และตระหนักในคุณคาของตน 

4)  นักเรียนแบงหนาท่ี ความรับผิดชอบ ในการเตรียมงาน 
 แตละคร้ัง  เชน  คนหาขอมูล  ถายภาพ  เ ขียนบท  

เตรียมวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
 
 
 

-  มีวินัยในตนเองและรับผิดชอบตอหนาท่ี 
-  ทํางานอยางเปนระบบ ทํางานรวมกับผูอ่ืน
ไดตามวิถีประชาธิปไตย และมีภาวะ การ
เปนผูนํา ผูตามท่ีดี 

-  มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

5)  นักเรียนใชภาพเขียน ขอมูลจากอินเทอรเน็ต หรือ
แสดงทาทางประกอบ เพื่อนําเสนอใหคูสนทนาชาว
ญ่ีปุนเขาใจเร่ืองท่ีตองการส่ือความ เม่ือไมสามารถ
ส่ือสารกันดวยภาษาพูด 

-  คิดอยางสรางสรรค 
-  มีทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ 
-  มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 
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ตารางท่ี 3  (ตอ) 
 

พฤติกรรมของนักเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค 
ท่ีนักเรียนไดรับการพัฒนา 

6)  นักเรียนรวมทํากิจกรรม Meeting Plaza  ฟงบรรยาย
 ทางไกล  โดยสนทนา และนําเสนอขอมูล สภาพ 
       อากาศ   กิจกรรมและส่ิงแวดลอม  ภายในโรงเรียน  
       วัฒนธรรมไทยและเร่ืองอ่ืนๆ ท่ีนักเรียนสนใจรวมกัน 

-  มีทักษะในการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร 
-  มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 
-  มีวินัยและรับผิดชอบตอหนาท่ี 
-  มีความภาคภูมิใจในความเปนคนไทย 
 และตระหนักในคุณคาของตน 
-  คิดอยางมีวิจารณญาณ 
-  คิดอยางสรางสรรค 

 

  ตารางท่ี 3  แสดงวา  อาจารยเห็นวา พฤติกรรมของนักเรียนซ่ึงจําแนกไดเปน 6 ดานนั้น มี
พฤติกรรม 5 ดานท่ีแสดงถึงการพัฒนาทักษะในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร ไดแก การประชุมรวมกับ
อาจารยท่ีปรึกษา การเตรียมบทสนทนา การออกแบบและจัดทําส่ือ การแบงหนาท่ี ความรับผิดชอบ และการ
รวมทํากิจกรรม Meeting Plaza  ฟงบรรยายทางไกล   พฤติกรรมท้ัง 6 ดานแสดงใหเห็นถึงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคอยางนอย 1 คุณลักษณะ พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวานักเรียนมีการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคไดมากท่ีสุด คือ พฤติกรรมขณะรวมกิจกรรม Meeting Plaza และฟงบรรยาย
ทางไกล 
 

วิจารณและสรุปผล 
  จากผลการวิจัยพบวา ท้ังอาจารยและนักเรียนท่ีเขารวม KU-JP Broadband Project เห็นวา 
การเขารวมโครงการ สามารถพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนได  ท้ังดานการคิดอยางมี
วิจารณญาณ   คิดอยางสรางสรรค   รอบรู   สูชีวิต  จิตม่ันคง  ดํารงคุณธรรม โดยนักเรียนเห็นวาคุณลักษณะ
ท่ีไดรับการพัฒนามากท่ีสุด คือดานรอบรู ในหัวขอยอย “มีทักษะในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร” (รอยละ 
90.5) รองลงมาไดแก  ดานจิตม่ันคง ในหัวขอยอย “มีความภาคภูมิใจในความเปนไทยและตระหนักใน
คุณคาของตน” (รอยละ 71.4) และดานดํารงคุณธรรม ในหัวขอยอย “มีจิตสํานึกท่ีดีตอสวนรวมและ
ส่ิงแวดลอม” (รอยละ 71.4)  สวนคุณลักษณะอันพึงประสงคอ่ืนๆยกเวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ  มีจํานวน
นักเรียนท่ีแสดงความคิดเห็นวาไดรับการพัฒนามากท่ีสุด มากกวารอยละ 50 ข้ึนไป ความคิดเห็นของ
นักเรียนสวนใหญสอดคลองกับอาจารยโดยเฉพาะอยางยิ่งในหัวขอ  “มีทักษะในการใชภาษาเพื่อการ
ส่ือสาร”   นอกจากน้ีอาจารยยังเห็นวา พฤติกรรมท่ีนักเรียนแสดงออกแตละดานบงช้ีไดอยางชัดเจนวา
นักเรียนมีการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค อยางนอย 1 คุณลักษณะ  อยางไรก็ตามในการดําเนินโครงการ
ดังกลาว ยังมีปญหาเกี่ยวกับอุปกรณและเทคโนโลยีท่ีใชในการติดตอส่ือสารดวยอินเทอรเน็ตความเร็วสูง
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และการประชุมทางไกล ตลอดจนเคร่ืองมืออ่ืนๆ เชน เคร่ืองวัดสภาพอากาศ เพราะโรงเรียนตองไดรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานภายนอก จึงทําใหการแกปญหาดานเทคนิคในขณะท่ีดําเนินกิจกรรม Meeting Plaza 
และการแปลความหมายขอมูลจากเคร่ืองวัดสภาพอากาศเปนไปไดชา นอกจากนี้ยังพบวาการทํากิจกรรม
ส่ือสารผาน  web cam  ดวยการพูด-ฟงภาษาอังกฤษกับนักเรียนญ่ีปุนเปนไปไดชา เนื่องจากนักเรียนญ่ีปุนมี
ทักษะการใชภาษาอังกฤษไมดี  ทําใหนักเรียนตองใชการส่ือสารดวยภาพและทาทางแทน  อยางไรก็ตาม การ
แสดงพฤติกรรมดังกลาว อาจารยท่ีปรึกษาเห็นวา ชวยใหนักเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะ  “คิดอยาง
สรางสรรค”  และ  “ทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ” 
 

ขอเสนอแนะ 
 งานวิจัยนี้ยืนยันวา การรวมมือกันระหวางหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนในระดับนานาชาติ 
ดังเชน  KU-JP Broadband Project กอใหเกิดการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคแกเยาวชนไทยไดเปน
อยางดียิ่ง อีกท้ังยังเปนการสนับสนุนใหอาจารยและนักเรียนไดมีโอกาสทํางานในระดับนานาชาติ นับเปน
การชวยพัฒนาวิสัยทัศนใหกวางไกลยิ่งข้ึน นอกจากนี้การที่นักเรียนและอาจารยไดทํากิจกรรมโดยใช
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  ไดรับความรูและแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับนักวิทยาศาสตรชาวตางชาติในการ
ประชุมทางไกล จะทําใหเกิดแรงบันดาลใจท่ีจะใชความรูและเทคโนโลยีอยางสรางสรรค และมุงพัฒนาตน
ใหมีความสามารถระดับสากล  ดังนั้นผูบริหารโรงเรียนจึงควรแสวงหาการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก
ในการจัดโครงการทํานองเดียวกันนี้ใหมากข้ึนและตอเนื่องโดยใช KU-JP Broadband Project  เปน
กรณีศึกษา 
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กระทรวงศึกษาธิการ. 2548. มาตรฐานการศึกษาของชาติ. กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัดสหายบล็อกและ  
 การพิมพ. 
จักรกฤษณ นพคุณ. 2544. Web Cam ถายทอดสดผานอินเทอรเน็ต. กรุงเทพฯ : โปรวิช่ัน.   
Atsushi Hikita. 2006. The environment education with real time contents and distance learning-
 outline. (copy) 
Hiroshi Ikenaka, et al. 2006. Bangkok-Hiroshima Network Project. (copy)          
Tommy Matsumoto. 2006. Asia Broadband Program/Distance Learning Joint Experiment. (copy)     
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ภาพการทํากิจกรรม 

   นักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ทํากิจกรรม  Meeting  Plaza  กับนักเรียน
ญ่ีปุนผาน  web cam 

 
 

  Teleconference  ระหวาง โตเกียว-กรุงเทพฯ-ฮิโรชิมา 
ทาเกมูระ (Prof.Shinichi Takemura) จากมหาวิทยาลัย  

 (Kyoto University of Art and Design)  เปนวิทยากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
  การประชุมรวมกันระหวางอาจารยใหญ  ผูดําเนินการฝายญ่ีปุน  อาจารยท่ีปรึกษาและนักเรียนใน
โครงการ เพื่อสรุปผลและประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  การประชุมฟงบรรยายทางไกล โดยใชระบบ
เร่ือง ส่ิงแวดลอมโลก โดยมีโดย ศาสตราจารยชินิจิ   
ศิลปะและการออกแบบแหงเกียวโต
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นี่ก็ใช ... 
 

 

 

 

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 90 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อคนมากกวาหน่ึงคนมาทํางาน 
รวมกันใหประสบความสําเร็จได 

การทํางานน้ันตองทําอยางเปนระบบ 
มีข้ันตอน วางแผนการทํางาน 
แบงหนาที่  รับผิดชอบตอหนาท่ี 
ติดตามดูแล แกไขและประเมิน 

ผลงาน เพื่อพัฒนาตนเองและผลงาน 
ใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 
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การสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบ 

ดวยกิจกรรมสนทนายามเชา 
The Encouragement of the Systematic Work Strategy  

through the Home Room Activities 
 
ผศ.อารดา            เตชะไกศิยวณิช*                 Assistant Professor  Arada   Techagaisiyavanit 
นางสาวอรุณนี    วรรณทว ี                             Miss Arunnee    Wantawee 
 

บทคัดยอ 
   การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบรวมกับผู อ่ืนตามวิถี
ประชาธิปไตยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ดวยกิจกรรมสนทนายามเชา พัฒนากิจกรรมสงเสริมการ
ทํางานอยางเปนระบบ   ศึกษาทักษะท่ีนํามาใชในการทํากิจกรรม และศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนตอ
กิจกรรม กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 2/3 จํานวน 39 คน แบงเปนกลุม ๆ ละ 4 , 10 หรือ 
20 คน  ตามลักษณะกิจกรรม และทํากิจกรรมสัปดาหละ 1 กิจกรรม จํานวน 8 สัปดาห  ประเมินผลโดยใช
แบบประเมินการทํางานอยางเปนระบบและทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมโดยครูและนักเรียน และให
นักเรียนเขียนแสดงความคิดเห็นตอกิจกรรม หลังทํากิจกรรมแตละกิจกรรมในสมุดบันทึก  วิเคราะหขอมูล
โดยหาคาความถ่ี และคารอยละเฉพาะคําตอบท่ีมีระดับคะแนน มาก (3) และมากท่ีสุด (4)  ผลการวิจัย พบวา 
นักเรียนประเมินการทํางานอยางเปนระบบตามลําดับดังนี้  ประชุมวางแผน (90.70%) ปฏิบัติหนาท่ี                      
เต็มความสามารถ  (88.46 %) แบงหนาท่ี (87.50%)  แลกเปล่ียนความคิดเห็น (86.54%) และประเมินการ
ทํางาน (78.20%)  นักเรียนประเมินทักษะท่ีใชทํากิจกรรมกลุมตามลําดับ ดังนี้ การประสานงานกับเพ่ือน    
ในกลุม (95.19%)  การแกปญหา (90.03%) การแสดงและแลกเปล่ียนความคิดเห็น (89.10%) การคิด
วิเคราะห (88.46%) การคิดสรางสรรค (88.46%) การตัดสินใจ (87.18%) และการทํางานท่ีรับผิดชอบ 
(83.97%) โดยผลการประเมินของครูสูงกวานักเรียนท้ังการทํางานอยางเปนระบบและทักษะท่ีใชในการทํา
กิจกรรม จากการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนช้ีใหเห็นวา กิจกรรมชวยสงเสริมความสามัคคี และสงเสริม
การทํางานอยางเปนระบบไดเปนอยางดี 
 

คําสําคัญ การทํางานอยางเปนระบบ   กิจกรรมสนทนายามเชา 
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Abstract 
  This research aims to encourage the systematic joint working under democratic principle 
of the M. 2 students through the Home room activities. In the research, the 8 activities that encourage 
systematic joint working have been developed by the researcher. Related skills which were applied for 
activities have been studied as well as the opinion of the students on the activities.  The researcher 
organized the Home room 8 activities. The sample was 39 M.2/3 students that were divided into small 
group of 4, 10, or 20 students. Every  week each group have to carried out the  activities  for 8  weeks and 
were evaluated by using the Systematic Working evaluation form including assessment of skill which 
were used in doing  activity. The students wrote their opinions on each activity after finished each activity.  
The data which use for calculation were particularly selected only the answers that have score 3 (“more”) 
and 4 (“most”) were analyzed by calculation of frequency and percentage. The research found that the 
pilot students appraised and put ranking of required factors of systematic working as following:  Meeting 
for planning (90.70%), Execution with extreme effort (88.46%), Responsibility sharing (87.50%), 
Discussion and Exchange in opinion (86.54%), Evaluation the work (78.20%). In term of skill, the pilot 
students defined the required skills which were used for systematic working as following: Coordination 
skill (95.19%), Problem Solving skill (91.03%), Expression and exchange opinion (89.10%), Analytical 
skill (88.46%), Creativity (88.46%), Decision Making (87.18%) and Commitment to responsibility 
(83.97%). Whereas the evaluation scores from teacher were higher than students both Systematic Working 
evaluation and skills which were used for systematic working.  The students’ opinion could be concluded 
that the activities promote the unity and well encourage systematic working. 
 

Key  words Systematic Working Strategy, Home Room Activities 
 

บทนํา    
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 6 ไดกําหนดกรอบแนวคิดการจัด

การศึกษาวา  ตองจัดเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ  ท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา ความรู    
คุณธรรม   ตลอดจนมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตท่ีสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข      
และมาตรา 22 ไดกําหนดการจัดการศึกษาใหผูเรียนทุกคนไดสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได โดยถือวา
ผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ผูสอนตองปรับกลยุทธในการจัดการศึกษาดวยการสงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  เพื่อพัฒนาผูเรียนในดานสติปญญา รางกาย  จิตใจ  และการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางเปนสุข การจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมเปนกลุม   
จะทําใหนักเรียนไดประสบการณตรงในการทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางเปนระบบ ไดใชความคิดความสามารถ
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และมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนรวมงานและจากแผนกลยุทธการพัฒนาโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2546-2550 ไดกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคของ
นักเรียน 6 ประการ คือ คิดอยางมีวิจารณญาณ  คิดอยางสรางสรรค  รอบรู  สูชีวิต  จิตม่ันคง  ดํารงคุณธรรม  
ซ่ึงการทํางานอยางเปนระบบรวมกับผูอ่ืนไดตามวิถีประชาธิปไตย  เปนคุณลักษณะยอยในคุณลักษณะสูชีวิต 
ผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบดวยกิจกรรมสนทนายามเชา โดยมีแนวคิดวาเม่ือ
คนมากกวาหนึ่งคนมาทํางานรวมกันใหประสบความสําเร็จได  การทํางานนั้นตองทําอยางเปนระบบ มี
ข้ันตอน วางแผนการทํางาน แบงหนาท่ี รับผิดชอบตอหนาท่ี ติดตามดูแลแกไขและประเมินผลงาน  เพื่อ
พัฒนาตนเองและผลงานใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

 

           การจัดกิจกรรมยึดผูเรียนเปนสําคัญ นักเรียนเรียนรูจากการปฏิบัติและทํางานรวมกัน มีครู
เปนผูชวยเหลือและใหคําแนะนํา  การทํากิจกรรมกลุมตามแนวคิดการเรียนรูแบบมีสวนรวมโดยใชการ
ทํางานเปนกลุม (Group Activity)  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2540) เปนการเรียนรูดวย
การปฏิบัติจริง มีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุม เพราะกลุมเปนท่ีรวมประสบการณของคนหลายคนมา
แลกเปล่ียนความรู ฝกความเปนผูนํา-ผูตาม ความสามัคคีรวมแรงรวมใจกัน ระดมสมองใชความคิดวิเคราะห 
ความคิดสรางสรรคและทักษะตางๆในการสรางผลงานอยางมีข้ันตอนจนสามารถสรางผลงานใหประสบ
ความสําเร็จ 

 

                       งานวิจัยนี้เปนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (Classroom action research) ช้ันมัธยมศึกษา      
ปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2547 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบรวมกับผูอ่ืน      
ตามวิถีประชาธิปไตยของนักเรียน ดวยกิจกรรมสนทนายามเชา พัฒนากิจกรรมสงเสริมการทํางานอยางเปน
ระบบ   ศึกษาทักษะท่ีนํามาใชในการทํากิจกรรม และศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนตอกิจกรรม 
 

วิธีดําเนินการวิจัย   
1. กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2/3 จํานวน 39 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2547           

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ผูวิจัยไดพัฒนาเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยดังนี้ 

2.1 กิจกรรมสนทนายามเชา จํานวน 8 กิจกรรม  ไดแก กิจกรรมท่ี 1 – 8 ตามลําดับดังนี้  มีอะไร
ในเลข 1 – 30   High up to the sky   การสรางกับการทําลาย   มายุงอะไรกับน้ํา  ลากับหญา  กินกับเกม  
พิชิตปม  และปายนิเทศ  ซ่ึงผูวิจัยไดพัฒนาข้ึน พรอมแผนการจัดกิจกรรมโดยปรับปรุงจากกิจกรรมท่ีผูวิจัย
รวบรวมและสรางข้ึนแลวทดลองใชในกิจกรรมสนทนายามเชากับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ปการศึกษา 
2546  และแผนการจัดกิจกรรมนี้  ไดผานผูทรงคุณวุฒิพิจารณาและประเมินจํานวน  5  ทาน 
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2.2 แบบประเมินการทํากิจกรรม เปนแบบเลือกระดับความคิดเห็น  4  ระดับ คือ 4 = มากท่ีสุด 
3 = มาก   2 = นอย และ1 = นอยท่ีสุด 5 ชุด ดังนี้ 

 2.2.1   แบบประเมินการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียน โดยนักเรียน  
                       2.2.2   แบบประเมินการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียน โดยครู  
                      2.2.3   แบบประเมินทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมของนักเรียน โดยนักเรียน 
                      2.2.4   แบบประเมินทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมของนักเรียน โดยครู  
                      2.2.5   แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนตอกิจกรรมของนักเรียน โดยนักเรียน  

3. การเก็บขอมูล ผูวิจัยแบงกลุมนักเรียนเปน 4 หรือ 10 หรือ 20 คน  ตามลักษณะกิจกรรม ให
นักเรียนทํากิจกรรมในชวงเวลาโฮมรูม ประมาณ 30 นาที สัปดาหละ 1 กิจกรรมเปนเวลา 8 สัปดาห หลังทํา
กิจกรรมครูและนักเรียนตอบแบบประเมินและบันทึกความคิดเห็นตอการทํากิจกรรม 

4. การวิเคราะหขอมูล 
4.1 นําขอมูลจากแบบประเมินของนักเรียนท้ัง 3 แบบ มารวมความถ่ี และหาคารอยละเฉพาะ

คําตอบท่ีนักเรียนใหระดับคะแนน 3 และ 4 คือ มากและมากท่ีสุด  
4.2 นําขอมูลจากการประเมินโดยครูท้ัง 2 แบบมารวมความถ่ี และหาคารอยละ  เฉพาะคําตอบ

ท่ีครูใหระดับคะแนน  3  และ 4  คือ มากและมากท่ีสุด  
4.3 นําสมุดบันทึกของนักเรียนมาสรุปความคิดเห็น  หาคาความถ่ีและคารอยละ 

 

ผลการวิจัยและวิจารณ 
1. การทํางานอยางเปนระบบของนักเรียน 

ตารางท่ี 1   ผลการประเมินการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียน โดยนักเรียน 39 คน และโดยครู 3 คน 
 

ผลสรุปรวม 8 กิจกรรม (%) 
รายการประเมิน 

โดยนักเรียน โดยครู 

1. ประชุมวางแผน 90.70 95.51 

2. แลกเปล่ียนความคิดเห็น 86.54 95.19 

3. แบงหนาท่ี 87.50 96.80 

4. ปฏิบตัิตามหนาท่ีเต็มความสามารถ 88.46 98.72 

5. ประเมินการทํางาน (พูดคุยตามโอกาส) 78.20 97.44 
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1=ประชุมวางแผน,2=แลกเปลี่ยนความคิดเห็น,3=แบงหนาที่,            
4=ปฏิบัตติามหนาที่เตม็ความสามารถ

 
 

               จากการประเมินผลการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียน โดยนักเรียน และโดยครู        
ดังแสดงในตารางที่ 1  และแผนภูมิท่ี 1  พบวา นักเรียนประเมินตนเองในดานการทํางานอยางเปนระบบ 
สรุปท้ัง  8 กิจกรรมดังนี้ ข้ันการประชุมวางแผน การทํางานสูงท่ีสุด คิดเปนรอยละ 90.70 รองลงมา
ตามลําดับ คือ ปฏิบัติหนาท่ีเต็มความสามารถ คิดเปนรอยละ 88.46 แบงหนาท่ีการทํางาน คิดเปนรอยละ 
87.50  แลกเปล่ียนความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 86.54  และประเมินการทํางาน คิดเปนรอยละ 78.20 ในขณะ
ท่ีครูประเมินการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียนสรุปท้ัง 8 กิจกรรมทุกข้ันสูงกวานักเรียน และสูงกวา 
รอยละ 90 เนื่องจากการรวมความถ่ี  จากการประเมินของนักเรียนรวมจากระดับคะแนน 3 และ 4  คือ ระดับ
มากและมากท่ีสุด 

 

        2.    ทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมกลุม 
ตารางท่ี 2    ผลการประเมินทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมกลุมของนักเรียนโดยนักเรียน 39 คน และ         
         โดยครู 3 คน 
 

ผลสรุปรวม 8 กิจกรรม (%) 

,5=ประเมินการทํางาน 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงผลการประเมินการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียนสรุปท้ัง 8 กิจกรรม โดยนักเรียน และโดยครู 

รายการประเมิน 
โดยนักเรียน โดยครู 

1. การคิดวิเคราะห 88.46 97.44 

2. การคิดสรางสรรค 88.46 98.40 

3. การทํางานท่ีรับผิดชอบ 83.97 98.72 

4. การประสานงานกับเพื่อนในกลุม 95.19 99.04 

5. การแสดงและแลกเปล่ียนความคิดเห็น 89.10 95.19 

6. การแกปญหา 91.03 99.68 

7. การตัดสินใจ 87.18 99.68 
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1=คิดวิเคราะห,2=คิดสร

 
 

  จากการประเมินทักษะท่ีใชในการทํากิจกรรมกลุมของนักเรียน โดยนักเรียน และโดยครู 
ดังแสดงในตารางที่ 2 และแผนภูมิท่ี 2  พบวา นักเรียนประเมินตนเองในดานทักษะที่ใชในการทํากิจกรรม 
สรุปรวมท้ัง 8 กิจกรรมสูงกวารอยละ 80 ทุกทักษะ ในขณะท่ีครูประเมินวานักเรียนใชทักษะในการทํา
กิจกรรม  สรุปรวมท้ัง 8 กิจกรรม สูงกวารอยละ 90 และสูงกวาท่ีนักเรียนประเมินตนเองทุกทักษะ เนื่องจาก
ครูเปนผูสังเกต  และเขาใจพฤติกรรมท่ีนักเรียนแสดงออกถึงทักษะท้ัง 7 ทักษะมากกวานักเรียน และขอมูล
ของนักเรียนรวมจากการประเมินตนเองของนักเรียน เฉพาะระดับคะแนน 3 และ 4  คือ ใชทักษะท้ัง 7 ทักษะ   
ในระดับมากและมากท่ีสุด สวนระดับ 2 คือ นอย ซ่ึงจัดวามีพฤติกรรมนั้นแตมีในระดับนอยแตไมไดนํามา
รวม  แสดงวาในการทํากิจกรรมกลุมนักเรียนตองมีปฏิสัมพันธกัน  ทํางานรวมกันอยางเปนระบบ  และใช
ทักษะการคิดวิเคราะห  การคิดสรางสรรค การทํางานท่ีรับผิดชอบ  การประสานงานกับเพื่อนในกลุม การ
แสดงและแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแกปญหาและการตัดสินใจ ซ่ึงสอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2540) ไดสรุปขอคนพบจากงานวิจัยตางๆ  
แสดงใหเห็นวาการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุม ทําใหนักเรียนมีความสามารถและมีการ
พัฒนาทักษะตางๆ สงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค รูจักแสดงความคิดเห็น รูจักการวางแผนและมีความ
รับผิดชอบ รูจักแกปญหาและตัดสินใจ และปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย รวมทั้งกลุมจะเปนแรงจูงใจให
กันและกันอันจะมีผลทําใหการทํางานประสบความสําเร็จสูงสุด 
               

         
 
 
 
 

างสรรค,3=ทํางานที่รับผิดชอบ,        
4=ประสานงานกับเพ่ือนในกลุม,   5=แสดงและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น, 6=แกปญหา,   7=การตัดสินใจ 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงผลการประเมินทักษะการทํางานกลุมของนักเรียนสรุปท้ัง 8 กิจกรรม โดยนักเรียน และโดยครู 
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 3.    ความคิดเห็นของนักเรียนตอกิจกรรม 
ตารางท่ี 3   ความคิดเห็นของนักเรียน 39 คนตอกิจกรรม 
 

รายการประเมิน ผลสรุปรวม 8 กิจกรรม (%) 

1. สงเสริมความคิดวิเคราะห 88.78 

2. สงเสริมความคิดสรางสรรค 88.14 

3. สงเสริมการทํางานรวมกับผูอ่ืน 89.42 

4. สงเสริมการทํางานอยางเปนระบบ 91.03 

5. สงเสริมความสามัคค ี 92.31 

6. สงเสริมความรับผิดชอบ 85.58 

7. สงเสริมการกลาแสดงออก 81.41 

8. เปนกิจกรรมท่ีสนุกนาตดิตาม 79.81 

9. เวลาท่ีใชเหมาะสมดี 87.18 

10. มีการบันทึกชวยจําเหมาะสมดี 82.05 

11. ควรจัดกิจกรรมเชนนี้อีก 82.37 
 

  ความคิดเห็นตอกิจกรรมโดยนักเรียน ตามตารางท่ี  3  พบวาท้ัง 8 กิจกรรม มี 10 ประเด็น ท่ี
ไดรับคะแนนประเมินระดับสูงเกินรอยละ 80 ไดแก สงเสริมความสามัคคีไดดีท่ีสุด คิดเปนรอยละ 92.31  
รองลงมาตามลําดับ  คือ สงเสริมการทํางานอยางเปนระบบ คิดเปนรอยละ 91.03  สงเสริมการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน  คิดเปนรอยละ 89.42  สงเสริมความคิดวิเคราะห คิดเปนรอยละ 88.78  สงเสริมความคิดสรางสรรค คิด
เปนรอยละ 88.14  สงเสริมความรับผิดชอบ คิดเปนรอยละ 85.58 และสงเสริมการกลาแสดงออก คิดเปนรอย
ละ 81.41  เวลาท่ีใชในการทํากิจกรรมเหมาะสมดี คิดเปนรอยละ 87.18 และการมีบันทึกชวยจําเหมาะสมดี      
คิดเปนรอยละ 82.05  เห็นวาสมควรจัดกิจกรรมเชนนี้อีก คิดเปนรอยละ 82.37  แตนักเรียนมีความเห็น
โดยรวมวากิจกรรมนี้เปนกิจกรรมท่ีสนุกนาติดตาม ต่ํากวา รอยละ 80 คือผลการประเมินอยูในระดับ รอยละ 
79.81 
                       4.     ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ จากบันทึกชวยจําของนักเรียน 
   นักเรียนรายงานวาเปนกิจกรรมท่ีสนุก ไมนาเบ่ือ ชอบมาก ทําใหอารมณดี  เปนเวลาที่มี
ความสุขและอบอุน  คิดเปนรอยละ71.79 ไดรับความรู เสริมสรางปญญาและมีเนื้อหาสาระ คิดเปนรอยละ 
55.85 กิจกรรมดีแปลกใหมกวาปอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ30.77 ไดฝกการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ คิดเปน
รอยละ 25.64 และเปนกิจกรรมท่ีมีประโยชน ไดใชเวลาอยางคุมคา และอยากใหมีกิจกรรมแบบนี้ตอไป คิด
เปนรอยละ 23.08 
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สรุปผล 
1. นักเรียนจํานวนมากกวารอยละ 80 ทํางานรวมกันอยางเปนระบบทุกข้ันตอนดวยกิจกรรมท้ัง 8    

กิจกรรม ยกเวนข้ันตอนการประเมินการทํางานซ่ึงมีจํานวนรอยละ 78.21  
2. นักเรียนจํานวนมากกวารอยละ 83 ใชทักษะการคิดวิเคราะห การคิดสรางสรรค การทํางานท่ี

รับผิดชอบ การประสานงานกับเพื่อนในกลุม การแสดงความคิดเห็น การแกปญหา และการตัดสินใจ ในการ
ทํางานรวมกันดวยกิจกรรมท้ัง 8 กิจกรรม 

3. นักเรียนจํานวนมากกวารอยละ  80  มีความเห็นวา กิจกรรมทั้ง 8 กิจกรรม สงเสริมการคิด
วิเคราะห ความคิดสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอ่ืน การทํางานอยางเปนระบบ ความสามัคคี ความ
รับผิดชอบ การกลาแสดงออก การบันทึกชวยจํา  การใชเวลาเหมาะสมดี และควรจัดกิจกรรมเชนนี้อีก 
 

ขอเสนอแนะ 
1. ควรนําชุดกิจกรรมนี้ ไปศึกษาการสงเสริมคุณลักษณะอ่ืนๆ เชน ความคิดอยางมีวิจารณญาณ                 

ภาวะการเปนผูนําและผูตามท่ีดี เปนตน 
2. ควรเผยแพรชุดกิจกรรมท่ีสามารถสงเสริมการทํางานอยางเปนระบบของนักเรียนเพื่อใหครู

ท่ัวไป  ท่ีสนใจศึกษานําไปใชไดจริง 
3. ควรมีการพัฒนาชุดกิจกรรมเพื่อสงเสริมคุณลักษณะอ่ืนๆ และทดลองใชกับนักเรียนระดับช้ัน                 

ตางๆ  เพื่อไดชุดกิจกรรม  ท่ี เหมาะสมกับการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคสําหรับนักเรียน                 
ระดับช้ันนั้น 

4. ควรมีการศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับการสงเสริมคุณลักษณะของนักเรียนใน
บริบทของนักเรียน เชน นักเรียนท่ีมีความสามารถในดานตางๆ  หรือมีขอบกพรองใน ลักษณะตางๆ  เปนตน 
                                                                                           

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
คณะกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู .  2543. ปฏิ รูปการเรียนรูผู เ รียนสําคัญท่ีสุด .  พิมพคร้ังท่ี  4 .                      
 กรุงเทพมหานคร :  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2540. ทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตนแบบการเรียนรู
 ทางดานหลักทฤษฎีและแนวปฏิบัติ.  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  
__________. 2542.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา
 ลาดพราว. 
สุรางค  โควตระกูล .  2544. จิตวิทยาการศึกษา .  กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
 มหาวิทยาลัย. 
อรทัย  มูลคํา และคณะ.  STORYLINE METHODE : การบูรณาการหลักสูตรและการเรียนการสอนเนน
 ผูเรียน เปนศูนยกลาง.  กรุงเทพมหานคร : ดวงกมลสมัย. 
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ภาคผนวก ก 
 

รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจประเมินแผนการจัดกิจกรรม 
 

1. ผูชวยศาสตราจารยลัดดาวรรณ เจริญศักดิ์ศิริ 
2. ผูชวยศาสตราจารยรังสรรค โสวัณณะ 
3. ผูชวยศาสตราจารยมาลินท  อิทธิรส 
4. ผูชวยศาสตราจารยบุญร่ืน ปานประสงค 
5. อาจารยทรงพล ภาณภุาส 
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ภาคผนวก ข 
ตัวอยางแผนการจัดกิจกรรม 

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวจิัยและพัฒนาการศึกษา 
แผนการจัดกิจกรรมสนทนายามเชา (Home room) 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค นักเรียนมีคุณลักษณะการทํางานอยางเปนระบบรวมกับผูอ่ืนได 
ชื่อกิจกรรม   พิชิตปม 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  2/3  เวลา  30 นาที  
ผูเขียนแผน  ผศ.อารดา  เตชะไกศิยวณิช  และ นางสาวอรุณนี  วรรณทว ี

จุดประสงค 
 เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

 1.  การคิดอยางมีวิจารณญาณ 
 2.  การคิดอยางสรางสรรค 

รอบรู 
 5.  มีกระบวนการเรียนรูอยางเปนระบบ 

สูชีวิต 
 7.  มีสุขภาพกาย ใจ ท่ีแข็งแรงสมบูรณ 
 8.  พึ่งพาตนเอง เช่ือม่ัน กลาแสดงออกในทางท่ีถูกตอง 
 9.  ทํางานอยางเปนระบบและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดตามวิธีประชาธิปไตย 
 10. มีทักษะในการแกปญหาและตัดสินใจ 

จิตม่ันคง 
 13. มีภาวะการเปนผูนําและผูตามท่ีด ี

ความคิดรวบยอด 
 ความคิดวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค และการทํางานรวมกันอยางเปนระบบ  จะชวยแกปญหา
ตางๆ ได  
เนื้อหา  
 ในการแกปญหาเพื่อใหงานกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมาย ตองอาศัยความรวมมือของ
สมาชิกภายในกลุม  ใชความคิดวิเคราะห  ความคิดสรางสรรค  รวมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อวางแผนหาวิธี
แกปญหา และรวมมือกันทํางานตามแผนท่ีวางไว ตลอดจนหาวิธีท่ีดีท่ีสุดในการแกปญหาตอไป 
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ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

ขั้นนํา     
 ใหนักเรียนแบงกลุม 4 กลุมๆละ ประมาณ10 คน แยกหญิงชาย คละตามความสามารถ 
ขั้นดําเนินกิจกรรม 
              ครูบอกกติกา : 1. ใหนกัเรียนยืนรวมกันเปนกลุม ใหคนแรกยืน่มือซายหงายมือเขาตรงกลางกลุม 
 2.  ใหคนอ่ืนๆยื่นมือเขามาจบัโดยวางมือคว่ําและหงายมือสลับไปเร่ือยๆจนครบ
      ทุกคนจะเรียงลําดับอยางไรก็ได  

                        3.  ทุกคนจับมืออยาใหหลุดแลวคอยๆขยายวงออก 
                  4.  หาวิธีขยายวงออกเปนวงกลมโดยมือไมพันกัน และมือไมหลุดจากกัน  
                      กลุมใดทําไดเสร็จกอนเปนผูชนะ 

ขั้นสรุป 
 1. ครูนํานักเรียนอภิปรายสรุปวาวิธีแกปม คือ วิธีแกปญหาของกลุม ตองใชความคิดวิเคราะห 
ความคิดสรางสรรค และความรวมมือของทุกคนในการทํางานอยางเปนระบบจึงจะแกปมได วิธีแกปมมีวิธีท่ี
หลากหลายและแตกตางกัน ซ่ึงแตละกลุมสามารถแกปมจนขยายวงออกมายืนจับมือกันเปนวงกลมไดเร็ว–
ชา   ตางกันข้ึนกับกระบวนการคิด   และกระบวนการทํางานของแตละกลุม  
 2.  นักเรียนตอบแบบประเมิน บันทึกส่ิงท่ีไดเรียนรูและเขียนแสดงความคิดเห็นตอการทํากิจกรรม 
ส่ืออุปกรณ 
 - สมุดบันทึก 
การประเมินผล 

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน จาก 
1.  การสังเกต 
2.  ผลงาน 
3.  การตอบแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 
4.  บันทึกของนักเรียน 
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ภาคผนวก ค 
ตัวอยางภาพการทํากิจกรรมของนักเรียน 

 

 

กิจกรรมท่ี 1 มีอะไรในเลข 1-30 กิจกรรมท่ี 2 High up to the sky 

กิจกรรมท่ี 4 มายุงอะไรกับน้าํ กิจกรรมท่ี6  กินกับเกม 

กิจกรรมท่ี7  พิชิตปม กิจกรรมท่ี 8  ปายนิเทศนิเทศ 
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ตอนที่ ตอนที่ 22      

บทความบทความเชิงวิชาการเชิงวิชาการ
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คลังความรูอยูที่นี่ ... 
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ดนตรีมีสวนในการพัฒนาทางดานรางกาย 
จิตใจ อารมณ สังคม ชวยใหการประสานงาน 
ของระบบตาง ๆ ในรางกาย ความสามารถ 

ทางการเห็นและการไดยินดีข้ึน 
นอกจากน้ียังมีสวนเสริมสรางสมาธิ 

ความจํา เชาวนปญญา ความคิดสรางสรรค 
และคุณลักษณะที่พึงประสงคอื่น ๆ 
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เรียนภาษาไทยอยางเพลินใจดวยเสียงเพลง 
ผศ.กฤติยา   เรวัต 

 
  ภายหลังการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ .ศ .2542 เปนตนมา               
ไดกอใหเกิดกระแสการตื่นตัวคร้ังใหญของครูอาจารย และผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาท้ังหลาย    
ในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุดเพื่อทําใหเกิดการพัฒนาลักษณะของคนไทยท่ีพึงปรารถนา คือ  ดี  เกง 
และมีความสุข โดยเนนผูเรียนเปนตัวตั้ง  (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติและกระทรวงศึกษาธิการ, 2543) 
 

  ในเมื่อหัวใจของการปฏิรูปการศึกษาเนนผูเรียนเปนสําคัญ และสงเสริมใหผูเรียนคิดเปน  
ทําเปน และแกปญหาเปนในทางท่ีถูกตอง  ครูผูสอนวิชาภาษาไทยท้ังหลายตางพยายามปรับปรุงวิธีการ
จัดการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติท่ีสาระ     
ทุกหมวดมุงสูแนวการจัดการศึกษาท่ีเนน “ผูเรียนสําคัญท่ีสุด” 
 

  วิชาภาษาไทยเปนวิชาบังคับท่ีนักเรียนตองสอบใหผานจึงจะจบหลักสูตรระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนและตอนปลาย  ดังนั้นนอกจากครูภาษาไทยตองมีความรูในหลักสูตรแลว  ยังตองสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว  ซ่ึงการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนควรคํานึงถึงความสนใจและความถนัดของผูเรียน  ตลอดจนคิดหาวิธีการใหผูเรียนมีความสุข
และสนุกในการเรียน    รวมท้ังไดฝกปฏิบัติจริงทุกข้ันตอนจนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 
 

  ผูเขียนเปนครูสอนภาษาไทยมานานถึง 29 ป  เคยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลาย
รูปแบบในหลายระดับช้ัน   จากประสบการณงานสอนวิชาภาษาไทยของผูเขียนพบวา  นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนตนท่ีชอบเรียนวิชาภาษาไทยมีจํานวนนอยมาก   ในหองเรียนหนึ่ง ๆ มีนักเรียนประมาณ 41 
คน  มีผูชอบวิชาภาษาไทยไมถึง 10 คน  ผูเขียนทราบจากนักเรียนโดยวิธีสัมภาษณบาง  หยั่งเสียงบาง      
หรือใหเขียนบันทึกแสดงความในใจเกี่ยวกับทัศนคติของนักเรียนท่ีมีตอวิชาภาษาไทยต้ังแตเร่ิมเปดภาคเรียน
ในปการศึกษาใหม  และไดมีโอกาสสอนวิชาภาษาไทยในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 (แผนการเรียน
มนุษยศาสตร และสังคมศาสตร)  พบวานักเรียนรูสึกเฉย ๆ ตอวิชาภาษาไทย  มีนักเรียนนอยคนท่ีจะชอบ
เรียนวิชาภาษาไทย  เชนเดียวกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน   
 

 อนึ่งผูเขียนจึงไมยอทอตอการคนหาวิธีการสอนท่ีจะชวยใหผูเรียนไมเบ่ือวิชาภาษาไทย   
และไดเฝาสังเกตอากัปกิริยาของผูเรียนเร่ือยมา  คร้ังใดท่ีผูเขียนเลาเร่ืองแทรกบทเรียนท่ีสอดคลองกับเนื้อหา   
นักเรียนจะรูสึกชอบมากกวาสอนเฉพาะเนื้อหาลวน ๆ  หรือเม่ือใดมีเกมภาษาไทย  หรือใหนักเรียนชมวีดิทัศน   
ผูเขียนสังเกตพบวา  นักเรียนมีทีทากระฉับกระเฉง  กระปร้ีกระเปราข้ึนจนเห็นไดชัด   และเม่ือใดแตงเพลง
ประกอบบทเรียนใหรองกันท้ังหองก็ดูเหมือนวาโลกนี้มีชีวิตชีวา  บรรยากาศราเริงเบิกบานกันท้ังหองเรียน   
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ตัวอยางเชนผูเขียนสอนเนื้อหาเร่ืองรามเกียรติ์ก็ไดแตงเพลงท่ีรองงาย ๆ ส้ัน ๆ  ใสทํานองท่ีมีจังหวะงาย ๆ 
ใหทุกคนรองกันอยางสนุกสนาน ใชเวลาประมาณ 10 นาที  ก็พอชวยใหบรรยากาศหองเรียนครึกคร้ืนกันดี
พอสมควร  ถาใชจังหวะแร็บ นักเรียนยิ่งชอบใจกันมากข้ึน  สวนเน้ือหาของเพลงก็ใชบทเรียนท่ีนักเรียน
กําลังเรียนอยูจะชวยใหนักเรียนจําบทเรียนไดแมนยําอีกดวย 
                 

ตัวอยาง เพลง ก.                             
นนทกผูอหังการ 

         คํารอง/ทํานอง : ผศ.กฤติยา  เรวัต 
             (ทํานองเพลงแร็บ) 
 

  อันวาตัวเราช่ือวานนทก  แมช่ือตลกแตก็มีฤทธา  ช้ีนิ้วไปที่ใครหนา  ตองมวยมรณาดวยนิ้ว
เพชรเรา 
 

  เทวดาชอบแกลงเขกหัว   หลงตนเมามัวคิดวาเราเขลา  พระอิศวรประทานนิ้วเพชรเรา     
นนทกไมเหงาฆาเทวดาตาย  เหอ...ฮะ...ฮะ...ฮะ...ฮะ...หา  (ซํ้า)  เรามีฤทธาเทวดาตองตาย   เหอ...ฮะ...ฮะ...
ฮะ...ฮะ...หา  (ซํ้า)   
 

  หมายเหตุ    เพลง  นนทกผูอหังการ  ใชประกอบการสอนเนื้อหาเร่ือง  รามเกียรติ์  ตอน  
พระนารายณปราบนนทก  (ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2) 
 

ตัวอยาง เพลง ข.                 
เอกภาพโคลง กลอน 

       คํารอง/ทํานอง : ผศ.กฤติยา  เรวัต
         (ทํานองเพลงแร็บ) 

 

  มาเถิดศิษยรักจะ  มามะ...มามะรูจักโคลงกันหนอย  หนึ่งบทนั้นมีส่ีบาท  แตละบาทนั้นมี
สองวรรค  วรรคแรกหาคํา  วรรคหลังสองคํา  ขอใหจดจําส่ีคําวรรคสุดทายในบาทสุดทาย (จํานะ ๆ) 
 

  เอกเจ็ดแลวก็โทส่ี  ลองจําดูซี  โคลงมีเอกภาพ  ซาบซ้ึงกันละซีทีนี้   เรียนรูกลอนดีดีมีช่ือ
กลอนแปด  มามะ...มามะอยามัวคุยแซด  มาจดจํากลอนแปด  วรรคละแปดคํา (จํานะ ๆ) 
 

  หมายเหตุ    เพลง เอกภาพโคลงกลอน ใชประกอบการสอนเนื้อหาวิชาหลักภาษาไทยเร่ือง  
โคลงส่ีสุภาพและกลอนสุภาพ  (ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2) 
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  ขอสังเกตในเร่ืองเนื้อหาของเพลง  ครูไมสามารถนําทฤษฎีในเนื้อหาบทเรียนมาใส
ในบทเพลงไดครบ   แตครูสามารถอธิบายเนื้อหาเพิ่มเติมไดหลังจากส้ินสุดการรองเพลง  อาทิ  เพลง ข.  
บรรทัดสุดทาย  บอกวา  “มามะ...มามะอยามัวคุยแซด  มาจดจํากลอนแปดวรรคละแปดคํา”  ท่ีจริงกลอน
แปดแตละวรรคจะมีคําท่ียืดหยุนใหไดวรรคละ 7-9 คํา  ไมจําเปนตองมี 8 คําทุกวรรค  ครูผูสอนสามารถ
ขยายความอธิบายเพิ่มเติมใหนักเรียนเขาใจอยางถองแทไดในชวงเขาสูบทเรียน 
 

  อนึ่งการใชเพลงถายทอดเนื้อหาในบทเรียนสามารถทําไดทุกวิชา  ผูเขียนไดบูรณาการวิชา
ดนตรีผสมผสานกับวิชาภาษาไทย  ซ่ึงดนตรีไดชวยใหผูเรียนมีความสุขและสมองผอนคลาย  ดังท่ีวนิษา  เรช 
(วนิษา  เรช , 2550)  ผูเช่ียวชาญและท่ีปรึกษาดานอัจฉริยภาพไดกลาวถึง  ประโยชนของเพลงและดนตรี    
ไววา  “ดนตรีและจังหวะชวยใหเราจําไดแมน  มองเห็นภาพรวมไดท้ังหมด  และหากเราบวกเน้ือหาตาง ๆ ท่ี
ตองการจะจดจําเขาไปกับจังหวะท่ีเราชอบและเราใจแลว  ไมวาเวลาจะผานไปนานแคไหน  เราก็จะจําได
แมน  ดนตรีและจังหวะยังชวยจัดระบบคล่ืนสมอง  ใหคล่ืนสมองของเราเขาสูภาวะผอนคลาย และเหมาะกับ
การเรียนรู หรือการพักผอน”  นอกจากนี้ผูเขียนไดอานผลงานประเภทตํารา เร่ืองดุริยางคศิลปตะวันตก 
(เบ้ืองตน) ของโกวิทย  ขันธศิริ (โกวิทย  ขันธศิริ, 2550)  ซ่ึงกลาวไววา  “มาดูกันสิวา  ดนตรีสัมพันธกับ
ศิลปะแขนงอ่ืน ๆ อยางไรบาง  เนื่องจากดนตรีสามารถสรางมโนภาพและเลาเร่ืองไดดวย  และดนตรีท่ีเลา
เร่ืองไดนี้ ก็ไดแสดงความรูสึกและนําเอาอารมณหรือรูปรางของโคลงกลอนสัมพันธดวย  โดยนํามาในรูปคํา
รองในเพลง หรือจัดจังหวะและลีลาของการเตน  ขณะเดียวกันดนตรีก็สามารถอยูไดตามลําพังโดยตัวของ
มันเอง  และใหความไพเราะดวยดนตรีจึงเปนเสมือนประตูอันศักดิ์สิทธ์ิท่ีจะพาไปสูอีกโลกหน่ึง  คือโลก
แหงเสียง  ดวยรูปลักษณะของมันเอง  แบบแผน  จังหวะ  ลีลา  และความรูสึกในเสียงแหงดนตรี นี่คือโลก
ซ่ึงเรากําลังจะสํารวจกัน” 
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  ขอความดังกลาวขางตนแสดงใหเห็นคุณคาของดนตรีท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย   ครูภาษาไทยสามารถนําดนตรีเขาไปผสมผสานบูรณาการเขากับเนื้อหาวิชาภาษาไทยไดอยาง
กลมกลืน   โดยเฉพาะอยางยิ่งการเรียนวรรณคดีเร่ืองพระอภัยมณี  ซ่ึงประพันธโดยพระสุนทรโวหาร (ภู) 
หรือเรียกกันท่ัวไปวา  ทานสุนทรภู  ทานไดใชจินตนาการสรางตัวเอกของเร่ืองคือพระอภัยมณีไปศึกษา    
เลาเรียนวิชาเปาป ซ่ึงสะทอนใหเห็นวาผูประพันธเองเปนผูเห็นคุณคาของดนตรีอยางจับจิตจับใจ  ถึงกับ
แทรกเร่ืองของดนตรีและบทเพลงไวในเร่ืองพระอภัยมณีตามโอกาสท่ีเหมาะสม  เชน ตอนพระอภัยมณเีปาป
ใหสามพราหมณฟง  และตอนเปาปเรียกนางละเวง  ถอยคําในเพลงปแตละตอนไพเราะมาก  เชน 
 

      พระโหยหวนครวญเพลงวังเวงจิต          ใหคนคิดถึงถ่ินถวิลหวัง 
              วาจากเรือนเหมือนนกท่ีจากรัง           อยูขางหลังก็จะแลชะแงคอย 
                          ฯลฯ 
                          (สุนทรภูรอบรูวัฒนธรรม,  2537) 
 

  ครูภาษาไทยท่ีตองสอนเร่ืองพระอภัยมณีใหแกนักเรียนนับวาเปนโอกาสอันดีท่ีจะไดฝก
นักเรียนใหขับทํานองเสนาะ  หรือนําเนื้อหาในบทกลอนนิทานมาขับรองแบบใสทํานองเพลงเกาหรือเพลง
ใหมก็ได    ซ่ึงคนสมัยกอนสวนใหญนิยมขับทํานองเพลงหุนกระบอกเฉพาะเน้ือหาเร่ืองพระอภัยมณี        
ซ่ึงผูเขียนเองก็เคยเปดเพลงหุนกระบอกโดยใชเนื้อรองคือเร่ืองพระอภัยมณีดังกลาวใหนักเรียนฟง  นักเรียน
แสดงความคิดเห็นวาไพเราะจับใจ  แตก็มีนักเรียนหลายคนฟงไมเปนจึงตอบไมไดวาไพเราะอยางไร 
 

  ผูเขียนขอยอนกลับมาเลาประสบการณของการใชเพลงชวยสอนในวิชาภาษาไทยอีกคร้ัง  
ซ่ึงปจจุบันยังคงใชวิธีการนี้อยู  เพราะเล็งเห็นคุณคาของบรรยากาศหองเรียน  และเห็นไดชัดเจนวานักเรียนมี
อารมณรวมแบบสนุกสนาน  ผอนคลาย  และยังเพิ่มศรัทธาในตัวครู  ซ่ึงเปนนวัตกรรมแปลกใหมของผูเขียน
เอง  และไดใชในการเรียนการสอนมาประมาณ 5 ปเศษ  กลาวคือ  เร่ิมแรกของการเปดภาคเรียนในป
การศึกษาใหม    ผูเขียนตองเขาหองเรียนเพ่ือปฐมนิเทศวิชาภาษาไทยในวันแรกของแตละหอง  ขณะท่ี
ผูเขียนอานใบรายช่ือนักเรียน  ไดสังเกตเห็นวาช่ือสวนใหญไพเราะ  เพราะเปนภาษาบาลี-สันสกฤตที่ใชวิธี
สมาสสนธิกัน  เปนช่ือท่ีอานงายบางยากบาง  เชน  ปราณปรียา  กมลรัตน  สุทธิพจน  นิจวิภา  สัณฐิรัฐ   
หทัยกานต  ปณณพร ฯลฯ 
 

  ผูเขียนไดอานชื่อนักเรียนทุกคนตามใบรายช่ือเปนทํานองเพลงไทยเดิมบาง  แหลบาง  ดวย
น้ําเสียงท่ีดังฟงชัด  วางสีหนาปกติและปลอยอารมณใหสอดคลองกับทํานองเพลง  โดยรองเพลงขานช่ือให
ติดตอกันไปตลอดไมเวนวรรค  เม่ือส้ินสุดลงตรงช่ือคนสุดทาย  ผูเขียนสังเกตสีหนานักเรียนทุกคนยิ้มแยม
แจมใส  แสดงความประหลาดใจวาอาจารยสามารถขับรองเพลงโดยใชช่ือเปนเนื้อหาไดอยางไรทั้ง ๆ ท่ีช่ือ
นักเรียนไมมีความคลองจองกันเลย   นักเรียนบางคนก็เรียกรองใหขับทํานองแร็บแบบสมัยใหมตออีก
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ประหน่ึงจะลองเชิงวาอาจารยสามารถทําไดหรือไม   ผูเขียนก็รองขานชื่อทํานองเพลงแร็บสมัยใหมดวย
ความที่เคยฟงเพลงแร็บท่ีลูกชายเปดฟง   ก็พอรองไดบาง  และรองไปไดจนจบจึงไดถามนักเรียนวา  “พวก
เรารูสึกอยางไรเม่ือไดฟงเพลงทํานองแร็บกับทํานองแหลแบบไทยเดิม”  นักเรียนก็ตอบวาดีท้ังสองทํานอง  
จึงถามวาใครชอบใหครูขับช่ือเปนเพลงบาง  สังเกตไดวานักเรียนยกมือทุกคน  ผูเขียนขับช่ือเปนทํานอง
เพลงเฉพาะวันแรกท่ีเปดภาคเรียนใหมเทานั้น  วันตอมาก็ไมไดใชวิธีนี้อีก  ซ่ึงไดปฏิบัติสืบมากวา 5 ป เพราะ
เรียกความศรัทธาของนักเรียนท่ีมีตอครูผูสอนได  บางปมีผูปกครองไดเลาใหผูเขียนฟงวา  ลูกประทับใจใน
ตัวอาจารยมากท่ีสามารถขับช่ือเปนเพลงไดครบทุกช่ือท้ัง ๆ ท่ีช่ือเพ่ือน ๆ ไมไดคลองจองกันเลย 
 

  ยังมีอีกตัวอยางหนึ่งของการใชเพลงชวยสอนวิชาภาษาไทยในปจจุบันของผูเขียน  ซ่ึง
ไดผลดีตรงท่ีสามารถกระตุนใหนักเรียนอานหนังสือมาลวงหนา  ผูเขียนคิดวาเปนนวัตกรรมสวนตัวท่ีคิดทํา
สนุก ๆ ข้ึนมาเพื่อสรางบรรยากาศในบทเรียนภาษาไทย  กลาวคือ  หลังจากผูเขียนปฐมนิเทศแลวในคาบแรก  
ในคาบเรียนท่ี 2  ผูเขียนไดเขียนขอความหนึ่งบรรทัดบนกระดานดํา คือ “ไมลืม...ไมลืม...ไมลืม...ไมลืม...ไม
ลืมภาษาไทย”  แลวอัญเชิญพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบันท่ีได
พระราชทานแกนิสิตในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรท่ีจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เม่ือปพุทธศักราช 2502  ดัง
ความวา 
 

  “ในปจจุบันนี้ปรากฏวา  ไดมีการใชถอยคําออกจะฟุมเฟอยและไมตรงกับความหมายอัน
แทจริงอยูเนือง ๆ  ท้ังการออกเสียงก็ไมถูกตองตามอักขรวิธี  ถาปลอยใหเปนดังนี้  ภาษาของเราก็จะมีแต
ทรุดโทรม  ชาติไทยเรามีภาษาของเราใชเอง  เปนส่ิงอันประเสริฐอยูแลว  เปนมรดกอันมีคาตกทอดมาถึง  
เราทุกคนจึงมีหนาท่ีรักษาไว  จึงขอใหบรรดานิสิตบัณฑิตตลอดจนครูบาอาจารยไดชวยกันรักษาและ
สงเสริมภาษาซ่ึงเปนอุปกรณและหลักประกัน  เพื่อความเจริญกาวหนาของชาติ” 
 

  ผูเขียนอานพระบรมราโชวาทดังกลาวขางตนใหนักเรียนฟง  แลวช้ีแจงกติกาขอตกลง
รวมกันวา  ขอใหทุกคนอนุรักษภาษาไทยโดยใชคําใหถูกตองท้ังการอาน  การพูดและการเขียน  ตอไปนี้ถา
ครูเขามาสอนวิชาภาษาไทย  แลวปรากฏวามีนักเรียนคุยกันระหวางเรียน  งวงนอนและนั่งหลับ  ครูจะให
นักเรียนท่ีคุย และหลับ  ตลอดจนนักเรียนท่ีตอบคําถามครูไมไดทําทาเตนตามเพลงบนกระดาน  (ครูช้ีไปท่ี
เนื้อเพลง)  หรือเม่ือไรที่ครูพูดวา ทุกคนโปรดอนุรักษฯ  ทุกคนตองรองเพลง  ไมลืม ๆ ๆ ๆ ๆ ภาษาไทย  
และใหเตนตามเพลงเปนจังหวะประกอบไปดวย  ขณะท่ีช้ีแจงเสร็จแลวผูเขียนก็สอนใหรองเพลง อนุรักษ
ภาษาไทย  พรอมท้ังสอนทาเตน  ซ่ึงนักเรียนจะสนุกมากโดยเฉพาะคําวา ภาษาไทย ตองรองเพลงลงลูกคอ
แบบเอ้ือนลากเสียง  ในขณะท่ีสะโพกก็ตองสายตามจังหวะท่ีลงลูกคอตามไปดวย   ผูเขียนไดใชนวัตกรรม
การสอนดังท่ีไดกลาวมานี้ประมาณ 5 ปเศษ  แตเพิ่งใหนักเรียนเขียนประเมินความรูสึกนึกคิด   โดยแสดง
ความคิดเห็นวาดีหรือไมอยางไรเม่ือปการศึกษา 2549 ท่ีผานมา  ซ่ึงมีนักเรียนรอยละ 92.68  ประเมินวา  รูสึก
สนุกดี  ตื่นเตนมากเม่ือตนเองตองเตนเดี่ยว และนักเรียนรอยละ 48.78 พยายามอานหนังสือมากอนลวงหนา  
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เพราะกลัวตอบคําถามไมไดและตองเตนเดี่ยว  รูสึกอายไมชอบเตนเดี่ยว  สวนปการศึกษา 2550  มีนักเรียน
รอยละ 87.80 ชอบใหอาจารยสอดแทรกเพลงอนุรักษฯ ในขณะเรียนภาษาไทยตามโอกาสอันควร  นักเรียน
รอยละ 4.88 รูสึกเฉย ๆ ไมรูสึกอยางไร  สวนนักเรียนท่ีเหลือรอยละ 7.32  ไมชอบเตน  รูสึกอายมาก  และไม
อยากใหอาจารยเรียกตนเตน  (หมายเหตุ : ผูเขียนประเมินเฉพาะหองท่ีตนเองประจําช้ันหองเดียวเทานั้น) 
 

  อนึ่งปการศึกษา 2551  นี้  หลังจากเปดภาคเรียนใหมมาแลวประมาณ 1 เดือน  ผูเขียนไดให
นักเรียนจํานวน 36 คน ประเมินและเขียนแสดงความรูสึกเกี่ยวกับการรองเพลงอนุรักษฯ และเตนตามเพลง  
(หองเรียนท่ีผูเขียนประจําช้ันมีนักเรียนท้ังส้ิน 41 คน  เปนนักเรียนเรียนโครงการ การศึกษาพิเศษ 1 คือ
นักเรียนท่ีมีภาวะความบกพรองทางการเรียนรู  จํานวน 5 คน  ซ่ึงไมนํามาประเมินคงประเมินเพียงจํานวน 36 
คน)  ปรากฏผลดังนี้  นักเรียนจํานวน 33 คน  คิดเปนรอยละ 91.67  ชอบวิธีนําเพลงอนุรักษฯ  ประกอบการสอน
วิชาภาษาไทย  สวนนักเรียนอีกรอยละ 8.33  ไมแสดงความคิดเห็น 
 

  ตัวอยาง    ขอคิดเห็นในการประเมินการใชเพลงอนุรักษฯ  ประกอบการสอนวิชาภาษาไทย
ของนักเรียนระดับช้ัน ม.2/1  ปการศึกษา 2551  จํานวน 10 คน  มีดังนี้ 
 

 ประเด็นท่ี 1  การนําเพลงมาประกอบการเรียนภาษาไทย  ชวยใหเราสนุกและไมเบ่ือ  จริง
หรือไม   เพราะเหตุใด 

 นักเรียนสวนใหญแสดงความคิดเห็นดังนี้ 
  จริง  เพราะเปนความแปลกใหม  ทําใหเพิ่มสีสันในการเรียน  เนื่องจากเพลงมีจังหวะท่ี
สนุกสนาน  ทําใหมีความตื่นตัวและอยากเรียน  นอกจากนี้เพลงบางเพลงและบทกลอนท่ีมีความไพเราะชวย
ใหรูสึกผอนคลายและมีความสุขในการเรียนมากกวาฟงอาจารยสอนอยางเดียว 
  จริงบางสวน  เนื่องจากการฟงเพลงซ่ึงมีความไพเราะทําใหเพลิดเพลินและงวงนอนใน
บางขณะ 
 

ประเด็นท่ี 2  การใชสโลแกน  “ไมลืม ๆ ๆ ๆ ...” ทําใหสนุกหรือไม  ชอบหรือไม  เพราะเหตุใด  
 นักเรียนสวนใหญแสดงความคิดเห็นดังนี้ 

  สนุกและชอบเพราะทําใหไดขยับรางกายเนื่องจากตองเตน  รูสึกขําเวลาเพ่ือนเตนจึงเพิ่ม
สีสันใหแกการเรียน  ทําใหจําบทเรียนไดดีข้ึน  มีความกระตือรือรนท่ีจะอานหนังสือลวงหนา  ตั้งใจเรียนใน
หอง  ไมคุย  การเรียนเชนนี้ชวยใหชอบภาษาไทยและรักความเปนไทยมากข้ึน 
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  ประเด็นท่ี  3  การรองเพลงโดยใชชื่อเปนเนื้อหามีผลตอเราอยางไร 
 นักเรียนสวนใหญแสดงความคิดเห็นดังนี้ 

  ทําใหไดรับความรูแปลกใหม  รูสึกกระปร้ีกระเปรา  ไมเบ่ือบทเรียน  ทําใหจําช่ือเพื่อนได
อยางรวดเร็ว  และทําใหทราบวาสามารถนําเพลงมาใชกับเนื้อหาทุกเร่ืองไดโดยไมมีขีดจํากัด  การเรียนเชนนี้
ทําใหรักวิชาภาษาไทยมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  จากการนําเสนอประสบการณในการสอนวิชาภาษาไทยโดยใชส่ือเสียงเพลงท่ีมีจังหวะและ
ทวงทํานองท่ีสอดคลองกลมกลืนกับเนื้อหาวิชาภาษาไทย  เพ่ือมุงหวังใหผูเรียนมีความสุข  สนุกสนานและ
ไมเบ่ือเนื้อหาวิชาภาษาไทย  ท่ีมีท้ังวรรณคดี  หลักภาษาไทยและการใชภาษาไทย  ผูเขียนปรับเทคนิคการ
รองเพลงดวยเน้ือเพลงท่ีนํามาจากเน้ือหาในบทเรียน  หรือเพลงอนุรักษภาษาไทย พรอมทาเตนเพื่อเราใจให
ผูเรียนอานหนังสือมาลวงหนา  ตลอดจนเทคนิคดึงดูดความสนใจ  และสรางความศรัทธาของนักเรียนท่ีมีตอ
ครูผูสอนดังท่ีไดกลาวมาท้ังหมดนี้  เปนนวัตกรรมแบบงาย ๆ วิธีการปฏิบัติสะดวกสบาย เพราะสราง
นวัตกรรมดวยตัวผูสอนเอง  คิดเอง  ประยุกตเอง  สรางเอง  ปฏิบัติเอง  โดยมีผูเรียนเปนศูนยกลาง  นับวา
เปนการเรียนการสอนท่ียังทันสมัย   ผูเรียนลงมือปฏิบัติรวมกับครูผูแนะนํา  ท้ังนี้เพื่อใหไดบรรยากาศท่ี
สนุกสนานและเกิดประโยชนตอผูเรียนมากที่สุด  โดยเฉพาะมีผลดีตอสุขภาพจิต  รวมท้ังยังพัฒนาสุขภาพ
กายของผูเรียนอีกดวย    ดังขอความท่ีวา  “ดนตรีมีสวนในการพัฒนาทางดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  
ชวยใหการประสานงานของระบบตาง ๆ ในรางกาย  ความสามารถทางการเห็นและการไดยินดีข้ึน   
นอกจากนี้ยังมีสวนเสริมสรางสมาธิ  ความจํา  เชาวนปญญา  ความคิดสรางสรรคและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคอ่ืน ๆ” (วิญู  ทรัพยะประภา, 2544) 
 

  อยางไรก็ดีผูเขียนไดตั้งความปรารถนาตอไปอีกหนึ่งข้ันคือ  ใหผูเรียนสามารถสรางเนื้อหา
ของเพลง  และใสทํานองเพลงดวยตนเองเพื่อตอบสนองนโยบายปฏิรูปการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  ภายใตการจัดการศึกษาท่ีสามารถพัฒนานักเรียนให  ดี  
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เกง และมีความสุข  ภายในขอบเขตของหลักสูตรสาระวิชาภาษาไทยในกาลเวลาท่ีเหมาะสม  โดยสอดคลอง
กับวุฒิภาวะ  วัย  และระดับช้ันของผูเรียน  ซ่ึงครูผูสอนเทานั้นท่ีสามารถสรางแนวทางใหผูเรียนบรรลุตาม
วัตถุประสงคท่ีมุงหวังไว  ครูผูสอนภาษาไทยยุคใหมตางก็เพียรพยายามจัดการเรียนการสอน  และกิจกรรม
ใหผูเรียนได  ดี.....เกง  และมีความสุข  และตองไมลืมวา  การปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญเปน
หัวใจของการปฏิรูปการศึกษา  นวัตกรรมตาง ๆ ท่ีแปลกใหม  ทํางาย  จัดการสะดวกท่ีครูภาษาไทยสามารถ
คิดคนหาวิธีและมีเทคนิคท่ีสรางใหบรรยากาศหองเรียนดีและนาเรียน  นักเรียนก็จะดี....เกง  และมีความสุข   
อีกทั้งยังรักวิชาภาษาไทย  ไมเบ่ือหนายวิชาภาษาไทยอีกตอไป 
 

  ผูเขียนขอฝากบทกวีท่ีสามารถใสทํานองเพลงเราใจใหครูภาษาไทยมีกําลังใจคิดสราง
นวัตกรรมนําสุขใหแกศิษยทุกชีวิตอยางมีพลังจิตท่ีเปยมไปดวยความเมตตา   และสรางสรรควิชาการงาน
สอนท่ีกาวหนาตลอดไป 
 

แด...เพื่อนครูภาษาไทย 
 

ภูมิใจเถิดครูภาษาไทยใจตระหนัก  ทุมเทรักงานสอนขอวอนถวิล 
คิดหาวิธีสรางนวัตกรรมนําชีวิน   มิสูญส้ินอุดมการณงานสรางคน 

  เพื่อลูกศิษยดี....เกงและมีสุข  ครูปลอบปลุกแนะนําสัมฤทธ์ิผล 
 ศิษยศรัทธาปญญาเกิดดีเลิศยล   เปนมงคลชีวิตครูผูใหเอย 
 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
โกวิทย  ขันธศิริ.  2550.  ดุริยางคศิลปตะวันตก (เบื้องตน).  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
 มหาวิทยาลัย. 
คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเ รียนรู .  2543.  ปฏิ รูปการเรียนรูผู เ รียนสําคัญท่ีสุด .  พิมพค ร้ัง ท่ี  4 .  
 กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 
ฐะปะนีย  นาครทรรพ.  2537.  สุนทรภูรอบรูวัฒนธรรม.  กรุงเทพมหานคร : สมาคมภาษาและหนังสือแหง
 ประเทศไทย. 
วนิษา  เรช.  2550.  อัจฉริยะสรางได.  กรุงเทพมหานคร : อัจฉริยะสรางได. 
วิญู  ทรัพยะประภา.  2544.  ดนตรี : มิติท่ีเปนองคประกอบสําคัญของชีวิต วารสารศึกษาศาสตรปริทัศน.
 16 (2) : 12. 
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“จิตอาสา” ...จิตที่พรอมจะสละเวลา 
แรงกาย สติปญญา เพื่อสาธารณประโยชน 
เปนจิตที่มีความสุขเม่ือไดทําความดี 
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จิตอาสาพัฒนาความเปนมนุษย 
        รศ.ดร.จิราภรณ  ศริิทวี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
ภาพอาจารยประจําช้ันและนักเรียนช้ัน ป.3/5 ปการศึกษา 2550 

 
ความสําคัญของปญหา :   

 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3/5 มีนักเรียนท้ังหมด 39 คนเปนนักเรียนชาย 21 คน นักเรียนหญิง 18 
คน นักเรียนสวนใหญอายุ 8 ป เศษ มีนักเรียนท่ีผานการวินิจฉัยของแพทยวาเปนสมาธิส้ัน 1 คน มีนักเรียนท่ี
มีความสามารถเขาขายปญญาเลิศ 1 คนมีความรูรอบตัวกวางขวาง มีความสามารถในการส่ือสารดวยภาษา
พูดเปนอยางดี เคยไดรับเชิญจาก ABAC POLL เขารวมเสวนาเร่ืองจิตอาสาพัฒนาประเทศ  แตนักเรียนมี
ปญหาดานการปรับตัวเขากับสังคมหองเรียน  นักเรียนประมาณ 4-5 คน มีความสามารถทางวิทยาศาสตร
และคณิตศาสตรอยูในระดับสูง  มักสมัครเขาแขงขันรายการตาง ๆ เชน  เพชรยอดมงกุฏ  สถาบันสงเสริม
การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) และไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  เหรียญเงินและเหรียญ
ทองแดง   มีนักเรียนท่ีอยูในโครงการการศึกษาพิเศษ พ.1 (บกพรองดานการเรียนรู) 4 คน เปนนักเรียนชาย  
2 คน นักเรียนหญิง 2 คน  นักเรียนสวนใหญของหองนี้ชอบการแขงขัน  ทําใหสมาชิกของหองเรียน     
หลายคนสามารถควารางวัลในการแขงขันรายการตาง ๆ เกือบทุกรายการของระดับช้ัน เชน รางวัลท่ี 1     
การแตงคําประพันธวันแม รางวัลท่ี 1 การแขงขัน   คิดเลขเร็ว  รางวัลท่ี 1 การประกวดคําขวัญโลกรอน 
รางวัลท่ี 1 การวาดภาพตอเติมเสริมภาพชาง  จัดโดยชมรมรักษชาง  รางวัลท่ี 1 การขับรองเพลงพอแหง
แผนดิน รางวัลท่ี 1 เกมนันทนาการ  เปนตน นักเรียนชายสวนใหญซนมาก แตใหความรวมมือปฏิบัติ
กิจกรรมดี   เม่ือไดรับการรองขอ  ความรับผิดชอบโดยรวมอยูในระดับกําลังพัฒนา  นักเรียนหญิงสุภาพ  
เรียบรอย  เปนผูนําและผูตามท่ีดี   มีความรับผิดชอบท้ังเร่ืองสวนตัวและสวนรวมอยูในระดับสูง  สามารถทํา
หนาท่ีผูชวยครูทํางานตาง ๆ ของหองไดเปนอยางดี  เนื่องจากสมาชิกของหองมีความหลากหลายท้ังในเร่ือง
ความสามารถดานการเรียนและดานความประพฤติ  กอปรกับผูเขียนซ่ึงเปนอาจารยประจําช้ันใหความสําคัญ
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กับการพัฒนานักเรียนใหเปนคนดีมากกวาการเปนคนเกง  ตองการใหความเปนคนดีซึมลึกเขาไปใน
สายเลือดจนเกิดเปนนิสัย  เพื่อใหนักเรียนเปนสมาชิกท่ีดีของหองเรียน  ของครอบครัว และเปนประชาชนท่ี
มากดวยคุณคาของประเทศ  ปญหาคือกิจกรรมอะไรท่ีจะสามารถพัฒนานักเรียนใหเปนคนดีได 
 

แนวทางแกปญหา : 
  พจนานุกรมฉบับเฉลิมพระเกียรติ  พ.ศ . ๒๕๓๐   ไดใหความหมาย  คนดี  (น .) ผู มี              
ความประพฤติดี   ซ่ึงหมายความวา  เม่ือใดประพฤติดี  ผูนั้นก็จะไดช่ือวาเปนคนดี  การประพฤติดีมีได  
หลายดาน  ผูเขียนเลือกความดีดาน  จิตอาสา  โดยใชกิจกรรมจิตอาสามาพัฒนานักเรียนทุกคนของหอง      
ป.3/5  ดวยมีความคิดวาถานักเรียนอาสาตนเอง   นักเรียนจะเกิด สํานึกความเปนเจาภาพ ซ่ึงเปนจิตสํานึก
และความรับผิดชอบในหนาท่ี  โดยเอาใจใสมุงม่ันใหงานท่ีรับผิดชอบสําเร็จตามวัตถุประสงค  เปนสํานึกที่ 
คนไทยโดยรวมยังมีนอย  มากกวาทํางานตามท่ีครูมอบหมาย   จิตอาสา หมายความวา  จิตท่ีพรอมจะสละ
เวลา  แรงกาย  สติปญญา  เพ่ือสาธารณประโยชน  เปนจิตท่ีมีความสุขเม่ือไดทําความดี  อันเกิดจากพื้นฐาน
ความคิด  4  ประการหลัก  ไดแก  (1) เปนการบําเพ็ญประโยชนตอสวนรวมมิใชเพื่อสวนตัว  (2) เปนการ
กระทําท่ีเปนไปโดยความสมัครใจ (3) เปนการกระทําท่ีไมมุงหวังผลตอบแทนในรูปสินจางรางวัล  และ   
(4) เปนการอุทิศกําลังกาย  กําลังใจ  และเวลาใหสวนรวม  ไมใชอุทิศกําลังทรัพยแตเพียงอยางเดียว (เดิมแท 
ชาวหินฟา, 2548) 
 

  ดังนั้นเพื่อใหการอยูรวมกันของสมาชิกในหองเปนไปดวยความเรียบรอย  ผูเขียนพยายาม
กระตุนใหนักเรียนอาสาตนเองหมุนเวียนกันรับผิดชอบงานสวนรวมของหอง ไดแก หัวหนาหองชาย-หญิง 
จํานวน 2  คน หัวหนากรรมการรักษความสะอาดวันจันทร-วันศุกร จํานวน 5 คน หัวหนาหมู จํานวน 8 คน 
(เนื่องจาก  1  หมูจัดนักเรียนนั่งเปน 2 แถว ๆ ละประมาณ   4-5 คน จึงกําหนดใหมีหัวหนาหมูแถวละ 1 คน) 
แตละคนจะทํางานในหนาท่ีเปนเวลาหนึ่งเดือน  ในแตละเดือนจะมีผูรับอาสาทําหนาท่ีงานตาง ๆ จํานวน15 
คน  ดังนั้นในเวลา 1  ปการศึกษา ประมาณ 8 เดือน  นักเรียนทุกคนจะไดมีโอกาสอาสาทําหนาท่ีเปนหัวหนา
ในกิจกรรมตาง ๆ อยางท่ัวถึง  โดยผูเขียนไดเชิญชวนใหนักเรียนอาสาทํางานท่ีแตกตางกันออกไปจนครบ
ทุกงาน  เม่ือทุกคนไดมีโอกาสทําหนาท่ีหัวหนาครบทุกงานแลวจึงจะอนุญาตใหทําซํ้าได   
   

  เพื่อใหนักเรียนเกิด สํานึกความเปนเจาภาพ  ผูเขียนใหนักเรียนรวมกันกําหนดขอบขาย
ภาระงานของแตละงานเอง  เชน หัวหนากรรมการรักษความสะอาด  ทําหนาท่ีหารือกรรมการในวันท่ีตน
รับผิดชอบแลวมอบหมายเพื่อนใหสับเปล่ียนกันทําหนาท่ีตาง ๆ ดังตัวอยาง 
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ภาระงานกรรมการรักษความสะอาดวันพฤหัสบดี 
ประจําเดือนกรกฎาคม 2550 

 
หัวหนากรรมการ : ด.ช.กฤติน กุลรัตนรักษ 

ว/ด/ป กระดาน จัดโตะ + กวาดพื้น ชองรองเทา เปลี่ยนนํ้าแจกัน + เทนํ้า 
เทขยะ 
เช็ด

สวนกลาง 

5 ก.ค. กฤติน ภูมินันท ปน น.ฟาดิล สิปปกร อรนลิน กัญญาณัฐ บวร 

12 ก.ค. น.ฟาดิล กัญญาณัฐ บวร อรนลิน กฤติน ปน สิปปกร ภูมินันท 

19 ก.ค. ปน สิปปกร กฤติน กัญญาณัฐ อรนลิน ภูมินันท บวร น.ฟาดิล 

26 ก.ค. หยุดวันรับพระราชทานปริญญาบัตร 

 
  หัวหนาหมู  เสนอความคิดเห็นวา  เม่ือนักเรียนลุกออกจากท่ีนั่งประมาณ 4  คร้ังหลัก ๆ  ใน
แตละวันไดแก  ดื่มนมชวงเชา  รับประทานอาหารกลางวัน  ดื่มนมชวงบาย และออกไปเรียนวิชาพิเศษนอก
หองเรียน  นักเรียนมักไมชิดเกาอ้ีกับโตะ วางกระเปาระเกะระกะ เปนภาระท่ีหนักเปนอยางยิ่งสําหรับ
หัวหนาหมูในแตละแถวท่ีตองชิดเกาอ้ีกับโตะ  และเก็บกระเปาใหเปนระเบียบ   จึงเสนอใหผูเขียนทําตาราง
รายช่ือสมาชิกแตละหมูมาติดเอาไว  เม่ือสมาชิกคนใดไมชิดเกาอ้ีกับโตะหรือเก็บกระเปาใหเรียบรอย  
หัวหนาก็จะมาขีดท่ีชองรายช่ือในวันนั้น ๆ  บนบอรด  เด็กดีมีวินัย แลวจะมีการสรุปทุกส้ินเดือน ดังตัวอยาง 
 
หัวหนากลุม 4 ด.ญ.ปริชมน  ศานติวงศสกุล 

  ด.ช.รัชโยธิน  สุขเจริญไกรศรี 

เดือนมกราคม  วันท่ี ... 

ช่ือ 7 8 9 10 11 14 15 16 17 18 21 2

2 

2

3 

24 2

5 

2

8 

29 3

0 

31 

คมิก                    

ณัฐนพิน                    

ณัฐวรา                    

ธรรมภณ                    
ฉันทวัฒน                    

บวร                    

ปริชมน                    
พรรณรัตน                    

รัชโยธิน                    

อธิคม                    

 
 

  



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

120 

   
ภาพปายนิเทศ  “เด็กดี  มีวินัย” 

  เพื่อใหนักเรียนเห็นคุณคาแหงตน (self esteem) ผูเขียนจัดทําใบประกาศเกียรติคุ
ระดาษการดสีมอบใหกับนักเรียนทุกคนท่ีเสียสละอาสาทําหนาท่ีหัวหนา ตาง ๆ  นักเรี
็นวาเพื่อใหจํางายวาไดเคยอาสาทําหนาท่ีอะไรมาแลว  ใบประกาศเกียรติคุณควรแยกเปนสีต
ู  สําหรับหัวหนาหอง   สีเหลือง  สําหรับหัวหนาหมู  และสีเขียว  สําหรับหัวหนากรรมการร
  รายละเอียดดังตัวอยาง 

            

 
ณซ่ึงพิมพ

บนก ยนเสนอความ
คิดเห าง ๆ ดังนี้   
สีชมพ ักษความ
สะอาด
 
 
 

ประกาศเกียรติคุณฉบับนี้ใหไวเพ่ือแสดงวา 
 

เด็กหญิงกัญญาณัฐ  อัครธรรม 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  3/5 
 

เปนผูมีนํ้าใจ  เสียสละเพ่ือสวนรวมดวยการอาสาเปนหัวหนาหอง 
จากการเขารวมกิจกรรม “จิตอาสาพัฒนาหองเรียน” 

ประจําเดือนธันวาคม 

 
ขอใหมีความสุข  ความเจริญเทอญ 

 
ใหไว  ณ  วันท่ี  28 ธันวาคม 2550 

 
 ................................................ .................................................. 
                    รศ.ดร.จิราภรณ  ศิริทวี     อาจารยสุภาณี  สุพิชญ 
             (อาจารยประจําชั้น)       (อาจารยประจําชั้น)         

 
 

 ในกรณีท่ีหัวหนาหมูลืมชิดเกาอ้ีกับ
โตะของตัวเอง  สมาชิกในหมูมีสิทธิขีดเสนท่ี
ชองช่ือหัวหนาหมูได โดยแจงใหหัวหนาหมู
รับทราบกอน ในบางคร้ังเกิดปญหาสมาชิก
หมูมารองเรียนวาไดชิดเกาอ้ีกับโตะแลวแต
ทําไมหัวหนาจึงมาขีดอีก ผูเขียนจะใหนักเรียน
ไปทําความตกลงกันเอง ใหไดขอสรุปท่ีพอใจ
ท้ังสองฝาย  โดยใหขอคิดนักเรียนวาการจะขีด
เสนตองทําโดยชอบและเปนธรรม  
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ผลการแกปญหา :   
  เม่ือการพัฒนามาถึงชวงสุดทายของภาคปลาย  ราวเดือนมกราคม  2551  ผูเขียนใหนักเรียน
เขียนแสดงความคิดเห็น ในใบงาน ดังตัวอยาง 

   

  ผูเขียนนําขอเขียนแสดงความคิดเห็นของนักเรียนมาวิเคราะหเนื้อหา  (Content Analysis) 
แยกออกเปน  3  ประเด็นหลัก ๆ คือ   
 

  ประเด็นท่ี 1  นักเรียนเห็นดวยกับจุดเนนของหองประถมศึกษาปท่ี 3/5 ท่ีตองการพัฒนา
นักเรียนใหมีจิตอาสาหรือไม 

ภาพนักเรียนที่มีจิตอาสาเปนหัวหนาหอง หัวหนาหมู  
หัวหนากรรมการรักษความสะอาด  ไดรับใบประกาศ

เกียรติคุณ ประจําเดือนมกราคม  2551 

 

 

ช่ือ ............................................. นามสกุล ........................................ ช้ัน ป.3/5     พ.16 ม.ค.51 
   
 จุดเนนของหองประถมศึกษาปที่ 3/5 คือการพัฒนานักเรียนใหมีจิตอาสาดวยการให
นักเรียนอาสารับผิดชอบงานสวนรวมตาง ๆ เชน หัวหนาหอง หัวหนาหมู และหัวหนากรรมการ
รักษความสะอาด นักเรียนเห็นดวยกับจุดเนนน้ีหรือไม  นักเรียนคิดวาการเปนผูมีจิตอาสามี
ความสําคัญหรือมีประโยชนตอตัวนักเรียนและสวนรวมอยางไร  ใบประกาศเกียรติคุณมีผลตอการ
อาสาทํางานของนักเรียนหรือไม  เพราะเหตุใด 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 122 

  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา  นักเรียน 36 คน จากจํานวนนักเรียนท้ังหมด 39 คน (นักเรียน
ลาปวย 3 คนในวันนั้น)  คิดเปนรอยละ 100  ของนักเรียนท่ีแสดงความคิดเห็น  เห็นดวยกับการพัฒนา
นักเรียนใหมีจิตอาสา 
 

  ประเด็นท่ี 2  นักเรียนคิดวาการเปนผูมีจิตอาสามีประโยชนตอตัวนักเรียนและสวนรวม
อยางไร 
  ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏดังตารางท่ี 1 และ 2 
 

ตารางท่ี 1  แสดงผลของการเปนผูมีจิตอาสาท่ีเปนประโยชนตอตนเอง 
 

อันดับที่ รายการ ความถ่ี รอยละ 
1 ทําใหเกิดลักษณะนิสัยดี ๆ เชน รับผิดชอบ  ขยัน  มีน้ําใจ 10 22.72 
2 แสดงถึงความมีคาของตนเอง คนช่ืนชม 7 15.90 
3 เกิดประสบการณกับตนเองในการทํางาน 5 11.36 

สรางและซึมซับจิตอาสาแกนักเรียน 4 9.09 
เกิดความกาวหนาตอชีวิตตนเอง 4 9.09 
สามารถอยูในสังคมไดดี 4 9.09 

4 

เปนผูนําท่ีดีไดเพราะผานการมีจิตอาสา 4 9.09 
5 เปนการทํางานดวยใจ ไมบังคับ มีเสรีภาพ 3 6.81 
6 เกิดความกลาและม่ันใจในการเสนอตัวเอง 2 4.54 
7 ไดบุญ 1 2.27 

     รวม 44 100.00 
 

  จากตารางท่ี  1  แสดงวา  ประโยชนตอตนเอง 3 อันดับแรกท่ีนักเรียนคิดวาเกิดจากเปนผูมี
จิตอาสา  คือ  ทําใหเกิดลักษณะนิสัยดี ๆ เชน  รับผิดชอบ  ขยัน  มีน้ําใจ  (รอยละ 22.72) แสดงถึงความมีคา
ของตนเอง  คนช่ืนชม  (รอยละ  15.90)  และเกิดประสบการณกับตนเองในการทํางาน  (รอยละ 11.36) 
 

ตารางท่ี 2  แสดงผลของการเปนผูมีจิตอาสาท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม 
 

อันดับที่ รายการ ความถ่ี รอยละ 
1 เกิดประโยชนตอสังคมและสวนรวม 17 51.51 
2 ประเทศจะรุงเรืองและเขมแข็ง 7 21.21 

ดํารงตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 4 12.12 
3 

เปนผูนําท่ีดีไดเพราะผานการมีจิตอาสา 4 12.12 
4 เกิดความสามัคคี  เกื้อกูลกัน 1 3.03 

     รวม 33 100.00 
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  จากตารางท่ี 2   แสดงวานักเรียนรอยละ 51.51  คิดวาการเปนผูมีจิตอาสาทําใหเกิด
ประโยชนตอสวนรวมและสังคม 
   

  ประเด็นท่ี   3  ใบประกาศเกียรติคุณมีผลตอการอาสาทํางานของนักเรียนหรือไม          
เพราะเหตุใด 
  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา มีนักเรียนแสดงความคิดเห็น  35  คนจาก  36  คนนักเรียน  1  
คนไมแสดงความคิดเห็น  นักเรียนจํานวน  33  คนคิดเปนรอยละ 94.28 แสดงความคิดเห็นวาใบประกาศ
เกียรติคุณมีผลตอการอาสาทํางานของนักเรียน  และนักเรียนจํานวน 2  คนคิดเปนรอยละ  5.72    คิดวาใบ
ประกาศเกียรติคุณไมมีผลกับการอาสาทํางานของนักเรียน 
 

  ในจํานวนนักเรียน  33  คนท่ีแสดงความคิดเห็นวาใบประกาศเกียรติคุณมีผลตอการอาสา
ทํางานของนักเรียนใหเหตุผลวา  ใบประกาศเกียรติคุณกระตุนใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจอยากอาสาทําความดี  
(รอยละ 91.66)   อีกรอยละ 8.34  คิดวาใบประกาศเกียรติคุณทําใหนักเรียนเกิดความภูมิใจในตนเอง           
ดังตัวอยางผลงานเขียนของด.ช.อธิคม  วาณิชยกุล 
 

  “ใบประกาศเกียรติคุณจะชวยดลบันดาลใหนักเรียนมีความอยาก  เปรียบเสมือนเรา

เปนหลอดไฟนีออน ( Fluorescence) ใบประกาศเกียรติคุณเปน Starter แสงสวางคือจิตอาสา  

คือเรามีจิตอาสาอยูในกาย  ขอเพียงแคมีตัวจุดคลายตอน Starter ทํางานอยู” 
 

  นักเรียน 2  คนท่ีแสดงความคิดเห็นวาใบประกาศเกียรติคุณไมมีผลตอการอาสาทํางานของ
นักเรียนใหเหตุผลในทํานองเดียวกันวา นักเรียนควรอาสาทํางานดวยใจ  การทําอะไรไมควรหวังส่ิงตอบ
แทน ยกตัวอยางเชน  ด.ญ.กาญจนา  สมพงษ กลาววา “ไมมีผลตอการอาสา  เพราะเราทําอะไรควรไมรับ

ส่ิงตอบแทน”  

 
   ภาพปายนิเทศ  จิตอาสาพัฒนาหอง ป.3/5 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 124 

  จากผลการพัฒนานักเรียนดวยกิจกรรม  จิตอาสา  สรุปไดวานักเรียนทุกคนของหอง ป.3/5
ไดรับการพัฒนาความเปนคนดี ดานจิตอาสา และจากการสังเกตพฤติกรรม พบวา นักเรียนมีความรับผิดชอบ
มากข้ึน เชน เม่ือถึงส้ินเดือน  นักเรียนกระตือรือรนท่ีจะมาอาสาเปนหัวหนางานตาง ๆ  ดังนั้น เม่ือทุกคน
ยอมรับในกติกาของหอง  หองเรียนจึงเปนระเบียบและสะอาดอยูเสมอ   
 

  ผลจากการรวมแรงรวมใจกันทํางานดวย  สํานึกความเปนเจาภาพ ทําใหกรรมการรักษ
ความสะอาดสามารถทําความสะอาดเสร็จภายใน 16.00 น. เกือบทุกวัน สรางความภาคภูมิใจใหกับนักเรียน
มาก  นักเรียนมักจะพูดวา ... วันนี้เราทําลายสถิติอีกแลว   ใบประกาศเกียรติคุณกระตุนใหนักเรียนเกิด
แรงจูงใจท่ีจะอาสาทําความดี   สงผลใหนักเรียนมักอาสามาทํางานอ่ืน ๆ นอกเหนือจากงานหลักของหอง  
เชน  อาสาแจกสมุด  อาสาเก็บเงินรายการตาง ๆ  อาสาตรวจเช็คการสงการบานของเพื่อน ฯลฯ  อาจสรุปได
วานักเรียนทุกคนไดมีสวนใช จิตอาสาพัฒนาหอง ป.3/5  ซ่ึงทําเองโดยไมมีใครบังคับ  เปนการสํานึกใน
หนาท่ีของตนดวยตนเอง  เกิด สํานึกความเปนเจาภาพ  ตามท่ีผูเขียนไดตั้งเปาหมายเอาไว  ดังขอเขียนของ 
ด.ญ.กัญญาณัฐ  อัครธรรม  ท่ีกลาวไววา ... “เปนการไมบังคับนักเรียนในการทําหนาที่ที่ถูกมอบหมายไป  

ถานักเรียนเต็มใจ  งานก็จะออกมาดี  แถมยังมีผลดีกับทุกคน ...” 
 

  อยางไรก็ตามการพัฒนาใหนักเรียนเกิด  จิตอาสา  ครูเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกระตุน
ดวยการจัดกิจกรรมใหเกิดคุณลักษณะดังกลาว  ดังท่ี ด.ญ.พิมฤดี  เรศานนท ไดแสดงความคิดเห็นวา ... “การ
ที่คนเราจะมีจิตอาสา  มันไมใชมีกันไดงาย ๆ ไมใชต่ืนมาก็มีจิตอาสา  มันไมมีทางเปนไปไดเลย  

ดิฉันวาการที่เรามีจิตอาสาไดนั้น  เพราะมีอาจารยมาชักจูงเราใหมีจิตอาสา” และการมี  จิตอาสา  
ตองเร่ิมฝกใหเกิดต้ังแตเด็ก เม่ือโตข้ึนก็จะสามารถปฏิบัติเปนกิจนิสัย สงผลใหเกิดประโยชนตอประเทศชาติ  
สอดคลองกับท่ี ด.ช.ธนัท ณ ระนอง เขียนไววา ... “การอาสาตองทําดวยใจ  พออาสาแลวจะมี

ประสบการณการอาสา  ตอนอาสาเปนอะไรก็ตาม  เราก็ภูมิใจวาตัวเราทําได ... ถาทุกคนในประเทศ

ไทยมีจิตอาสา  ประเทศไทยจะรุงเรืองมาก ... จากเล็กอาสาเปนหัวหนาเวร  หัวหนากลุม  หัวหนา

หอง  โตขึ้นอาจอาสาเปนอะไรตาง ๆ นานา  ถาไมหัดฝกต้ังแตเล็ก  โตก็ทําไมได...”  สําหรับ ด.ช.รัช
โยธิน  สุขเจริญไกรศรี  แสดงความคิดเห็นตอเร่ืองนี้ไดอยางลึกซ้ึงวา ... “ประเทศชาติมีคนแบบน้ีอยูมาก  

ก็เหมือนสวรรคบนดินที่ไมมีวันถูกทําลาย” 

 

เอกสารและสิ่งอางอิง 
เดิมแท  ชาวหินฟา. 2548. คุณลักษณะและกระบวนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมของประเทศไตหวัน. 
 กรุงเทพ ฯ : ศูนยสงเสริมและพัฒนาแผนดินเชิงคุณธรรม (ศูนยคุณธรรม). 
พจนานุกรม  ฉบับเฉลิมพระเกียรติ พ.ศ. ๒๕๓๐.  2534.  กรุงเทพ ฯ : วัฒนาพานิช. 
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การสอนงานบาน 
ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 

 ทําใหนักเรียนเห็นคุณคาของวิชามากยิ่งข้ึน 
 เพราะเปนการเรียนรูอยางมีกระบวนการ 

มากกวาเรียนรูจากความเคยชิน 
 นักเรียนไดแสดงศักยภาพของตนไดอยางเต็มที่ 
ครูไดรูจักนักเรียนมากข้ึนจากการทํางานรวมกัน 
การนําเสนอผลงานและการแสดงความคิดเห็น 
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สอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
 ผศ.พรทิพย  สุนทรนันท 

 
  วิชางานบานเปนวิชาท่ีจัดอยูในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2544  มุงพัฒนาใหเปนคนท่ีสมบูรณ  สมดุลท้ังดานจิตใจ  
รางกาย  สติปญญา  อารมณและสังคม  โดยมุงเนนพัฒนาใหผูเรียนมีความรู  ความสามารถท้ังดานวิชาการ
และวิชาชีวิต  เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  พึ่งตนเองได  อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยาง
สรางสรรค  พัฒนาสังคมและส่ิงแวดลอม  รักและมีทักษะในการทํางาน  นอกจากนี้ยังสามารถวางแผนการ
ทํางาน  ใหประหยัดทรัพยากร  แรงงาน  เวลาและเงิน  (กรมวิชาการ, 2544) 
 

  ปญหาการสอนวิชางานบานพบวา  ครูผูสอนวิชางานบานไมไดจบสาขาการสอนคหกรรม
ศาสตรโดยตรง  ทําใหการเรียนการสอนไมบรรลุวัตถุประสงคตามหลักสูตร  ครูผูสอนสอนไปตามหนังสือ
มากกวาการสอนแบบรูซ้ึงถึงเนื้อหาที่จะสอน  อีกประการหน่ึงนักเรียนไมเห็นความสําคัญของวิชา  เพราะ
เห็นวาเปนวิชาท่ีไมสามารถชวยใหสอบเขามหาวิทยาลัยได จึงไมใหความรวมมือในการทํากิจกรรม  วิชา
งานบานเปนวิชาท่ีสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษย  การท่ีนักเรียนมีความรูเกี่ยวกับงานบาน  จะทําให
นักเรียนมีทักษะชีวิต  มีทัศนคติท่ีดีตองานบาน  มีความภาคภูมิใจท่ีตนเองมีสวนเสริมสรางชีวิตท่ีมีคุณภาพ
ใหกับครอบครัว 
 

การสอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
    วิธีการสอนทางวิทยาศาสตรทําใหผูเรียนมีกระบวนการคิดอยางเปนระบบ  สงผลใหงาน
ตางๆ มีความหมายตอชีวิตของนักเรียน  และนักเรียนจะสนุกกับการเรียน 
 

  วิธีการทางวิทยาศาสตร  เปนข้ันตอนการทํางานอยางเปนระบบท่ีนักวิทยาศาสตรใชในการ
แสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร  ประกอบดวยข้ันตอนตาง ๆ ดังนี้  
  1.  ขั้นสังเกตเพ่ือระบุปญหา  คือการระบุปญหา  หรือส่ิงท่ีตองการศึกษา  และกําหนด
ขอบเขตของปญหา 
  2.  ขั้นตั้งสมมติฐาน  คือการคิดคําตอบท่ีคาดหวังวาควรจะเปน  หรือการคาดเดาคําตอบท่ี
จะไดรับ 
  3. ขั้นการรวบรวมขอมูล  คือการรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบ
สมมติฐานท่ีตั้งไววาถูกหรือผิด โดยมีหลักฐานยืนยัน อาจทําไดโดยการสังเกตหรือการทดลอง 
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  4.  ขั้นสรุปผล  คือการสรุปวาจะปฏิเสธหรือยอมรับสมมติฐาน ตามหลักเหตุและผล     
เพื่อใหไดคําตอบของปญหา 

  วิธีการทางวิทยาศาสตร  ไดพัฒนามาจากการอธิบายความเปนเหตุเปนผลกันของ
ปรากฏการณตามธรรมชาติ โดยวิธีการอนุมานและอุปมาน ประกอบไปดวยข้ันตอนตาง ๆ ตั้งแตการกําหนด
ปญหา การตั้งสมมติฐาน การพิสูจนสมมติฐาน และการสรุปผล ดังไดแสดงไว ในภาพท่ี 1 

ภาพท่ี 1 ข้ันตอนของวิธีการทางวิทยาศาสตร 
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  เพื่อใหไดเขาใจถึงวิธีสอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรอยางชัดเจน  ขอยกตัวอยาง
การสอนเร่ืองการลบรอยเปอนบนเส้ือผาเปนกรณีศึกษาดังนี ้
 

  ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
   ครูแจกเอกสารประกอบการเรียนการสอนเกม “เกงและเร็ว”  (ดังตัวอยาง) ให
นักเรียนแตละคนจัดเรียงตัวอักษรใหมใหเปนคําท่ีสมบูรณ  จากน้ันนําอักษรท่ีอยูใน  มาเรียงกันใหได
ขอความท่ีมีความหมาย  ใหเวลาปฏิบัติการไมเกิน 5 นาที ใครทําเสร็จกอนและถูกตอง 3 อันดับแรก  ครูแจก
รางวัลเพื่อเปนการสรางแรงจูงใจ 

 

 

   

เกม เกงและเร็ว 

1. ง  ผ  ฟ  ก  ก  อ  ซั  = __ __ __        __ __ __   
2. ร  า  ส  ข  ว  า  ฟ  ก  อ = __        __ __ __ __ __ __ __ 
3. ร่ั  ง  ฝ  ม  ห  า  ก  = __ __ __ __ __         __ 
4. ลิ  ติ  ก  ส  ป   =          __ __ __ __  
5. ย  า  บ  ร  า  ค  จั  ด  ข  น้ํา =  น้ํา__ __ __ __ __ __ __ __ 
6. รี  ค  น  อ  ล    = __ __ __        __    
7. เ  น  ทิ  ร  อ  น   = __ __ __ __          __ 
8. น้ํา  ซั  ย  า  ห  ง  แ  ก = น้ํา           __ __ __ __ __ __ 
9. ส  ก  นิ  ห  เ  ล็  ม  = __ __ __            __ __ __ 
10. อ  ย  เ  ป  ร  น  อ  = __ __ __ __          __ __ 
11. ลื  เ  อ  ด   = __ __          __  
12. น  โ  ค  ล    = __ __ __ 

คําปริศนาคือ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __  

ที่มา : นางสาวสุพรรษา  หมูโยธา  
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ขั้นสอน   
   ข้ันท่ี  1 ครูแบงนักเรียนออกเปนกลุม ๆ ละประมาณไมเกิน 6 คน ครูแจกตัวอย
รอยเปอนบนผา 4   ผืน  ไดแก  ลิปสติก  ซอสมะเขือเทศ  กาวลาเทกซ  และปากกาหมึกแหง  โดยท่ีนักเรียน
ไมรูวารอยเปอนนั้นเกิดจากอะไรใหแตละกลุมศึกษา  วิเคราะห  และตอบคําถามลงในใบงานดังตัวอยาง 

าง

 

ใบงาน 
การวิเคราะหรอยเปอน 

ช่ือ ........................................... นามสกุล .............................................  ช้ัน ..................  เลขท่ี ............ 

 คําชี้แจง : ใหนักเรียนศึกษารอยเปอนบนผา 4 ชนิดท่ีแจกให  แลววิเคราะหวารอยเปอนบนผา 
     แตละชนิด  เปนรอยเปอนท่ีเกิดจากอะไรและวิเคราะหจากอะไร 

 
ผาผืนท่ี รอยเปอนเกดิจากอะไร วิเคราะหโดย 

1   
2   
3   
4   

 
บันทึกของครู ......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

                                                               ลงนาม .............................................................  ผูสอน 
           วัน/เดือน/ป ...............................   
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ข้ันท่ี  2  ครูแจกผา  4  ผืน ไดแก  ผาสีดําท่ีมีรอยเปอนจากแปงฝุนหรือชอลก
เปอนน้ํามันพืช  ผาท่ีถูกสารฟอกขาว  ผาท่ีไหมจากความรอนของเตารีด  ใหนักเรียนศึกษาและวิ
ลักษณะของรอยเปอนแลวใหนักเรียนนําผาท้ัง 4 ผืนไปติดใหตรงกับบัตรคําบนกระดานท่ีมีคําตอไปนี้ 

 

 

เม่ือนักเรียนทุกคนนําผาท่ีมีรอยเปอนไปติดครบแลว  ครูสนทนาซักถามนักเรียน  แลวใหนักเรียนจัดอั
การขจัดรอยเปอนบนผาจากงายท่ีสุด ไปหายากท่ีสุดหรือไมสามารถขจัดรอยเปอนได 

   ข้ันท่ี  3  ครูนําสารลบรอยเปอน ไดแก  ผงซักฟอก  สบูซักผา  น้ํายาซั
ผลิตภัณฑขจัดคราบ  น้ํายาทําความสะอาดอเนกประสงค  น้ํามันซักแหง    ทินเนอร   มาใหนักเรียนแต
ศึกษาฉลากขางขวด  แลวจดบันทึกลงในใบงาน  ดังตัวอยาง 

  ผา
เคราะห

นดับ

กแหง  
ละคน

 

ใบงาน 
สารท่ีใชลบรอยเปอน 

ช่ือ ........................................... นามสกุล .............................................  ช้ัน ..................  เลขท่ี ............ 

 คําชี้แจง : ใหนักเรียนอานฉลากขางขวดของผลิตภัณฑสารลบรอยเปอนแตละชนิด  แลว 
     บันทึกคุณสมบัติและวิธีใช 

ชื่อสารลบรอยเปอน คุณสมบัต ิ วิธีใช 

ติดเพียงผิวของผา ซึมลึกเขาไปในเน้ือผา ถูกสารเคมี ถูกความรอน 

ผงซักฟอก   
สบูซักผา   
น้ํายาซักแหง   
ผลิตภัณฑขจดัคราบ   
น้ํายาทําความสะอาด
อเนกประสงค 

  

น้ํามันซักแหง   
ทินเนอร   
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หมายเหตุ  ครูควรศึกษาขอควรระวังในการใชสารแตละชนิดอยางละเอียด  และเลือกสารท่ีไมเปนอันตราย
มาใหนักเรียนไดทดลองใช 

   ข้ันท่ี  4  ครูแบงนักเรียนออกเปนกลุม ๆ ละประมาณไมเกิน 6 คน  (อาจใชกลุม
เดิม)  ใหนักเรียนนําผาท่ีมีรอยเปอนในข้ันท่ี  1  มาแยกออกเปนกอง ๆ ตามประเภทของรอยเปอน ไดแก  
ลิปสติก  ซอสมะเขือเทศ  กาวลาเทกซ  และปากกาหมึกแหง  ดังนั้นในแตละกองจะมีผาท่ีเปอนรอยคราบ
ชนิดเดียวกัน 4 ผืน  กําหนดสารลบรอยเปอนให 4 ชนิด ไดแก  ผงซักฟอก  น้ํายาซักแหง  ผลิตภัณฑขจัด
คราบ  และน้ํายาทําความสะอาดอเนกประสงค ใหนักเรียนแตละกลุมทดลองใชสารลบรอยเปอนขจัดรอย
คราบท่ีไดรับมอบหมาย  บันทึกผลการทดลองลงในใบงานดังตัวอยาง แลวใหตัวแทนแตละกลุมออกมา
รายงานผลการทดลอง  โดยครูใหขอแนะนําท่ัวไปในการลบรอยเปอนดังนี้ 

1. ลบรอยเปอนทันที  รอยเปอนใหมลบไดงายกวารอยเปอนเกา 
2. ถาไมแนใจวารอยเปอนนั้นเกิดจากอะไร  ใหใชน้ําลบรอยเปอนกอน 
3. ทดลองใชสารลบรอยเปอนกับดานในของเส้ือผากอน 
4. ลบรอยเปอนจากดานหลัง  เพื่อไมใหรอยเปอนซึมลึกลงไปในเนื้อผา 

 

ใบงาน 
การทดลองขจัดรอยเปอน 

ช่ือ ........................................... นามสกุล .............................................  ช้ัน ..................  เลขท่ี ............ 

 คําชี้แจง :  ใหนักเรียนทดลองใชสารลบรอยเปอนกับรอยเปอนที่ไดรับมอบหมาย แลวสรุปวาสารชนิดใด 
   สามารถขจัดรอยเปอนน้ันไดเรียงลําดับหมายเลยของสารรอยเปอนจากมากไปนอย 
 

ปฏิกริยาที่เกิดจากสารลบรอยเปอน 

ประเภทรอยเปอน 
1. ผงซักฟอก  2. นํ้ายาซักแหง 3. ผลิตภัณฑ

ขจัดคราบ 
4. นํ้ายาทํา
ความสะอาด
อเนกประสงค 

สรุป 

ลิปสติก      
ซอสมะเขือเทศ      
กาวลาเทกซ        
ปากกาหมึกแหง      
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 ขั้นสรุป 
  ครูรวมอภิปรายผลการทดลองกับนักเรียนจนไดขอสรุปวา  นักเรียนสามารถใชวิธีการทาง
วิทยาศาสตรในการขจัดรอยเปอนได กลาวคือ  เม่ือนักเรียนมีปญหาวา ผาของนักเรียนเปอน นักเรียนตอง
สันนิษฐานวา เปอนส่ิงใด และนาจะขจัดรอยเปอนดวยสารใด  หลังจากนั้นนักเรียนทดลองลบรอยเปอนดวย
สารขจัดรอยเปอนชนิดตาง ๆ ท่ีมีอยู แลวลงขอสรุปวา สารขจัดรอยเปอนชนิดใดขจัดรอยเปอนไดดีท่ีสุด
  หลังจากครูและนักเรียนรวมกันสรุปผลการเรียนรูแลว  ครูแจกใบความรูเร่ืองการขจัดรอย
เปอนซ่ึงนักเรียนอาจพบบอยคร้ังในชีวิตประจําวัน ใหนักเรียนไปทดลองเองเม่ือพบปญหา   

 
ใบความรู 

รอบรูเรื่องรอยเปอน 
 

ชนิดของรอยเปอน วิธีลบรอยเปอน 
ชอคโกแลต / กาแฟ/ 
เคร่ืองดื่มชนิดท่ีมีแอลกอฮอล 
น้ําผลไม  นม  ไอศกรีม และ
เลือด 

แชในน้ําสบูอุนชนิดที่มีเอ็นไซม  เชน  สบูซักผา 

หมากฝร่ัง / เทียนไข  ใชมีดขูดเนื้อหมากฝร่ังออก  หยดน้ํามันซักแหงลงบน
ดานหลังของรอยเปอน  ขยี้บริเวณท่ีเปอน 

น้ํามันปรุงอาหาร / เนย วางกระดาษทิชชูดานหนารอยเปอน  หยดน้ํายาซักแหงลงบน
ดานหลังของรอยเปอน 

สีทาบาน วางกระดาษทิชชูดานหนารอยเปอน  หยดน้ํามันซักแหงลงบน
ดานหลังของรอยเปอน 

สนิมเหล็ก (ซึมลึกเขาไปใน
เนื้อผา) 

โรยเกลือบนรอยเปอน  บีบมะนาวแลวนําไปตากแดด 
ถาออกไมหมดใหทําซํ้าอีก 

 
หมายเหตุ  หลังจากรอยเปอนออกแลว  นาํผาไปซักตามปกติ 

   
 
ขั้นประเมินผล 

  เพื่อตรวจสอบความรู ความเขาใจในเน้ือหาท่ีเรียน  ครูแบงนักเรียนออกเปน 4 กลุม  ให
นักเรียนเลนเกม  “เกงและเฮง”  โดยมีข้ันตอนการเลนดังนี้ 
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1. ใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมาหยิบซองคําถาม 1  ซอง จาก  16  ซอง 
2. ถาตอบคําถามถูก  จะไดปาเปาสะสมคะแนน 
3. กลุมใดไดคะแนนสะสมสูงสุดเปนผูชนะ 
4. ครูมอบรางวัลใหกลุมท่ีชนะ 

หมายเหตุ  กระดานปาเปาทําดวยแมเหล็กหุมดวยผากํามะหยี่  ลูกดอกทําดวยแมเหล็กปลายตัด  ไมมีอันตราย 

  จากการตรวจสอบเจตคติของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา เกี่ยวกับวิธีการสอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรพบวา 
นักเรียนสวนใหญเห็นวาเปนกิจกรรมท่ีสนุก  ไดลงมือปฏิบัติจริง  ไดคนพบส่ิงท่ีสงสัยดวยตนเอง ไดเรียนรู
ในส่ิงท่ีไมเคยรูมากอน  เปนประโยชนตอตนเองและครอบครัว    ดังเห็นไดจากตัวอยางความคิดเห็นของ
นักเรียน  ตอไปนี้ 

                            
            รูสึกสนุกดีในการเรียน  เขาใจบทเรียนไดงาย  ชอบเกมและส่ือการสอน 
                                                       ด.ญ.ธัญชนก  วานิชสมบัติ  ม. 2/2 

                     
 

                            
            สนุก  เรียนไมยากจนเกินไป  อาจารยคอนขางใจดี  ไดลองทําดวยตนเอง 
           สามารถนําความรูท่ีไดมาใชในชีวิตประจําวันได   
                                                      ด.ญ.พิชญาภา  นันทโพธิเดช  ม. 2/2 

               
 

 
           ชอบเรียน  มีท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ  ทําใหไมนาเบ่ือ  อาจารยตั้งใจสอนมาก   

 

สนุก  ทําใหไดความรูตางๆท่ีจะนําไปใชในชีวิตประจําวนัได 

ด.ช.รามเดชะ  ณ ลําปาง  ม. 2/6 

           สนุกเวลาทํางานและเลน 
                   ด.ญ.ณัฐวรา  วิริยะกุล  ม 2/2 
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รูสึกผอนคลาย  วิธีการเรียนสบายๆ  ไมเครียด อาจารยสอนไดรูเร่ือง   
มีส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีนาสนใจ  และไดออกมาเรียนนอกหอง 
                                        ด.ช.พิชญภูมิ  จงรัตนะเมธีกุล ม. 2/6 

 

  ในการสอนวิชางานบาน  ครูตองเลือกวิธีการสอนใหเหมาะสมกับเนื้อหา  บางเนื้อหาครู
จําเปนตองสาธิตใหนักเรียนดู  เชน  การเย็บผาดวยจักร  การจัดดอกไม ฯลฯ บางเนื้อหาสามารถนําวิธีการ
ทางวิทยาศาสตรไปใชได  เชน  หนวยทําความสะอาดเส้ือผา  เร่ือง การลบรอยเปอน  หนวยผาและเสนใย  
เร่ืองการทดสอบเสนใย  หนวยสารปรุงแตงอาหาร  เชน  น้ําสม  น้ําปลา  ผงชูรส ฯลฯ  วิธีสอนท่ีหลากหลาย
ทําใหการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค  ท้ังครูและนักเรียนสนุกกับบทเรียน  

  การสอนงานบานดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร  ทําใหนักเรียนเห็นคุณคาของวิชามากยิ่งข้ึน
เพราะเปนการเรียนรูอยางมีกระบวนการมากกวาเรียนรูจากความเคยชิน  นักเรียนไดแสดงศักยภาพของตน
ไดอยางเต็มท่ี  ครูไดรูจักนักเรียนมากขึ้นจากการทํางานรวมกัน  การนําเสนอผลงานและการแสดงความ
คิดเห็น 
 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 

กรมวิชาการ. 2544. คูมือจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี. กรุงเทพมหานคร : 
 องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 
กระบวนการทางวิทยาศาสตรมีขั้นตอนอยางไร (ออนไลน). 2551. เขาถึงไดจาก : http://cai.md.chula.ac.th/ 
 lesson/research/re12.htm#02 
ทิศนา  แขมมณี.  2545.  ศาสตรการสอน.  พิมพคร้ังท่ี 2.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
 มหาวิทยาลัย.                
อรวินทร  โทรกี.  2519.  คูมือวิชาผาและเสนใย.  กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย
 ศรีนครินทรวิโรฒ  บางเขน. 
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นักเรียนเลนเกม เกงและเร็ว 

       

นักเรียนกําลังทดลองลบรอยเปอน 
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การเรียนรูรวมกันระหวางครูกับศิษย 
มิใชเปนเรื่องนากังวลสําหรับครู 

ครูทุกคนควรเปดใจกวางที่จะยอมรับวา 
ในโลกปจจุบัน การเรียนรูของครูนั้น 
สามารถใชสภาพแวดลอมทุกรูปแบบ 

เปนบทเรียนสอนตนเอง 
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เรียนรูรวมกันกับการศึกษาพันธุไมระหวางครูกับศิษย 
ในกิจกรรมอิสระและพัฒนาตน 

ผศ.มาลินท   อิทธิรส 
 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545  
หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา มาตราท่ี 22 ถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด  ฉะนั้นกระบวนการจัด
การศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มความสามารถตามศักยภาพ มาตราท่ี 24 
การจัดกระบวนการเรียน  กําหนดใหจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัด
ของผูเรียน  โดยใหผูเรียนไดฝกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณและการประยุกต
ความรูมาใช  การจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติ  ใหทําได  คิดเปน  ทํา
เปน  สถานศึกษาตองสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและรอบรู 
 

  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 
2542 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ไดกําหนดใหมีการจัด
กิจกรรมอิสระและพัฒนาตน  สําหรับนักเรียนทุกระดับช้ัน  ตั้งแตประถมศึกษาปที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6 
โดยมีลักษณะการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545  และมุงเนนการพัฒนาจิตนิสัยของนักเรียน  
ตั้งแตปการศึกษา 2543 ตอเนื่องถึงปจจุบัน โดยมุงเนนท่ีจะใหนักเรียนไดนําความรู  ความสามารถ  ทักษะ 
และประสบการณมาบูรณาการและใชเปนพื้นฐานในการทํากิจกรรมสรางสรรคผลงานอันเปนประโยชน
ตามความถนัด  ความสนใจ สามารถวิเคราะหและประเมินผลงานของตนเองและผูอ่ืนได 
 

  วัตถุประสงคหลักของกิจกรรมอิสระและพัฒนาตน  คือ  เพื่อใหนักเรียนนําความรู  
ความสามารถและประสบการณมาเปนพื้นฐานในการสรางสรรคผลงานตามความถนัดและความสนใจ  
เพื่อใหนักเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีระบบ  สามารถนําเสนอผลงานตลอดจนวิเคราะหและ
ประเมินผลงานของตนและเพ่ือนเพื่อนําไปพัฒนาแกไขผลงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

  ลักษณะของกิจกรรมแบงออกเปน 2 สวน  ไดแก  สวนท่ี 1 กิจกรรมรวมของโรงเรียน     
ซ่ึงนักเรียนทุกคนจะตองเขารวมกิจกรรมเหมือนกัน  เชน กิจกรรมกีฬาสี   กิจกรรมงานพิธีไหวครู  กิจกรรม
วันสําคัญตาง ๆ เปนตน  หรือเปนกิจกรรมของระดับชั้น  สวนท่ี 2 เปนกิจกรรมอิสระตามความสนใจของ
นักเรียนเพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความสามารถของตนเองอยางเหมาะสม  โดยมีอาจารยทําหนาท่ี
เปนท่ีปรึกษาใหการสนับสนุนรวมท้ังใหคําแนะนํา 
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  กิจกรรมอิสระและพัฒนาตนไมมีหนวยการเรียนและไมไดประเมินผลเปนระดับคะแนน  
แตประเมินผลโดยใชเกณฑผาน “ผ” หรือไมผาน “มผ” 
 

  สําหรับกิจกรรม  “การศึกษาพันธุไม”  เปนกิจกรรมรวมของโรงเรียนกิจกรรมหน่ึง   ซ่ึงทาง
โรงเรียนไดเขาเปนสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  เม่ือป พ.ศ. 2538  มีเลขสมาชิก 7-10900-001  เพื่อ
สนองพระราชดําริ  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในการปลูกฝงเยาวชนใหมีจิตสํานึก
ดานการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
 

  การดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  ในระยะเร่ิมแรกไดรวบรวมพันธุไมชนิดตาง ๆ มาปลูกเพ่ิมเติม
ในพื้นท่ีของโรงเรียน และไดเร่ิมจัดทําปายช่ือตนไมช่ัวคราวติดตามตนไมแตละตน  เพื่อใหเปนท่ีรูจักคุนเคย
แกนักเรียน  อาจารย  และผูสนใจเขามาศึกษาและไดรูจักคุณคาของตนไม  ตอมาไดมีการพัฒนาปรับปรุง
งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในดานตาง ๆ  เพื่อใหสามารถนํามาใชประกอบการเรียนการสอนให
สอดคลองกับวัตถุประสงคของงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  ตลอดจนการปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชของนักเรียนใหมากข้ึนโดยวิธีการตาง ๆ เชน การจัดแบงพ้ืนท่ีและกลุมพันธุไมออกเปนสวน
ตาง ๆ ตามลักษณะการใชประโยชนและความสะดวกในการศึกษา  เชน  สวนสมุนไพร  สวนวรรณคดีไทย  
สวนปาลม  สวนน้ํา  สวนมิตรสัมพันธ  และสวนกลวย  เปนตน 
 

  ในปการศึกษา 2547  เปนตนมา  โรงเรียนไดแตงตั้งคณะกรรมการการศึกษาพันธุไม  โดยมี
วัตถุประสงค  เพื่อใหการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช  อัน
เนื่องมาจากพระราชดําริในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารีเกี่ยวกับการศึกษาพันธุไมใน
หัวขอ  “ทรัพยากรไทย : สรรพส่ิงลวนพันเกี่ยว”  ดําเนินไปดวยความเรียบรอย  บรรลุผลสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของโครงการ  ซ่ึงคณะกรรมการชุดนี้ประกอบดวย  กรรมการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน  ผูประสานงานชวงช้ัน  เปนกรรมการ  อาจารยประจําช้ันและอาจารยผูสอนกิจกรรมอิสระและ
พัฒนาตนในแตละระดับช้ันเปนอนุกรรมการตามกลุมตนไมท่ีศึกษา  โดยมีหนาท่ีดังน้ี   
 

  กรรมการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนทําหนาท่ีเปนประธานอนุกรรมการในการ
ดําเนินงาน  ประชุม  วางแผนการดําเนินงานรวมกับผูประสานงานชวงช้ัน  เก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนผลงาน
ของนักเรียน  วิเคราะหผลการศึกษา  สรุปและอภิปรายผลรวมท้ังอํานวยความสะดวก  ในการหาแหลงขอมูล
และวัสดุอุปกรณตาง ๆ 
 

  ผูประสานงานชวงชั้นเปนกรรมการ  ทําหนาท่ีประสานงานกับอาจารยประจําช้ัน  และอาจารย
ผูสอนกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนของแตละระดับช้ันในการดําเนินงานศึกษางานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน  เก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนผลงานของนักเรียน  นําเขาพิจารณาในท่ีประชุมกับกรรมการดําเนินงาน
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สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  เพื่อวิเคราะหผลการศึกษา  สรุปและอภิปรายผล  รวมท้ังประสานงานในการ
อํานวยความสะดวกดานการหาแหลงขอมูลและวัสดุอุปกรณตาง ๆ 
 

  อาจารยประจําช้ันและอาจารยผูสอนกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนในแตละระดับช้ันเปน
อนุกรรมการ ทําหนาท่ีช้ีแจงและสรางความตระหนักใหแกนักเรียนในการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน  จัดเวลาและใหคําแนะนําวิธีการศึกษาแกนักเรียน  เก็บรวบรวมขอมูลผลงานของนักเรียน  เพื่อ
รวบรวมสงใหผูประสานงานชวงช้ัน 
 

  นอกจากคณะกรรมการแลว  ยังไดรับความรวมมือจากผูปกครอง  ชุมชนของโรงเรียนให
การสนับสนุน  ชวยเหลือ  อํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ  เชน  การจัดหาแหลงการเรียนรู  ขอมูล  
วิทยากร  เอกสาร  หนังสือ  ตําราท่ีเกี่ยวของในการใหการศึกษาแกนักเรียนดวย 
 

  วิธีการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  มีข้ันตอนดังนี้ 
  1.   ประธานคณะกรรมการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนทําความเขาใจ
วัตถุประสงคของงานและสรุปปญหาการดําเนินงานในปท่ีผานมา  แลวกําหนดแนวทางการดําเนินงานในป
การศึกษาปจจุบันในดานรูปแบบของการศึกษา  บทบาทหนาท่ีของนักเรียนและอาจารยท่ีปรึกษา ช่ือและ
ชนิดของพันธุไมที่ศึกษา  จากนั้นกําหนดงบประมาณและคาใชจายในการดําเนินงาน 
  2.   อาจารยใหญประชุมช้ีแจงนโยบายงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนและสรางความ
ตระหนักในการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนแกอาจารยท้ังโรงเรียน 
  3.   ประธานกรรมการดําเนินงานหรือผูแทน  ประชุมชี้แจงอาจารยท้ังโรงเรียนเกี่ยวกับวิธี
ดําเนินงานและใหความรูในเร่ืองการศึกษาพันธุไม   ขอบเขตของประเด็นท่ีศึกษา  ความรูทางชีววิทยาและ
ระบบนิเวศ 
  4.   คณะกรรมการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนประชุมวางแผนการดําเนินงาน
รวมกันระหวางกรรมการและผูประสานงานชวงช้ันของตนไมแตละตนเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการศึกษา
พันธุไม  ตลอดจนวิธีการนําเสนอ 
  5.   คณะกรรมการการศึกษาพันธุไม   ทําความเขาใจกับผูประสานงานชวงช้ันและอาจารย
ประจําช้ันเกี่ยวกับการดําเนินงานดานตาง ๆ เชน ขอบเขตของประเด็นท่ีศึกษา  แหลงความรูตาง ๆ ไดแก  
วิทยากร  หนังสือหรือตําราตาง ๆ  การวางแผนการศึกษาขอมูล  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  วิธีการใชคูมือ
การศึกษาพันธุไมและการจัดทําแผนงาน 
  6.  อาจารยประจําช้ันและอาจารยผูสอนกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนในระดับช้ัน  กําหนด
แนวทางดําเนินการศึกษาพันธุไมแตละตนท่ีไดรับมอบหมายในแตละระดับช้ัน  ท้ังนี้ทางโรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรฯ  มีหองเรียนอยู 7 หองในแตละระดับช้ัน  ตั้งแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 6 ทางโรงเรียนไดเล็งเห็นวาเพ่ือใหนักเรียนทุกคนควรมีสวนรวมในการศึกษาพันธุไมและ
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ไดรับการปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืช  จึงไดกําหนดใหมีการศึกษาพันธุไม   ท่ีมีอยูใน
โรงเรียนตามจํานวนหองเรียนและเพื่อใหนักเรียนสามารถประสานงานรวมกันไดโดยงายจึงกําหนดให
หองเรียนท่ี 1  ของทุกระดับช้ันถึงหองเรียนท่ี 7 ไดศึกษาตนไมท่ีกําหนดใหในแตละปการศึกษาหองเรียนละ 
1 พันธุเหมือนกัน  และไดนําผลงานการศึกษาของนักเรียนมาจัดแสดงนิทรรศการพันธุไมในหัวขอ  7 พันธุ
ไมสายใยสาธิตเกษตร  ทรัพยากรไทย  สรรพส่ิงลวนพันเก่ียว  อาจารยประจําช้ันและอาจารยผูสอนกิจกรรม
อิสระและพัฒนาตนในระดับช้ัน  สามารถใชวิธีใดก็ไดตามความสะดวกและเหมาะสมในการศึกษาพันธุไม
และระบบนิเวศ  เชน  แนะนําใหนักเรียนศึกษาตนไมตามประเด็นท่ีกําหนดโดยดูจากคูมือการศึกษาพันธุไม  
พรอมท้ังจัดเวลาใหนักเรียนไดปฏิบัติงาน  เชน  ในเวลาเรียนอาจใชช่ัวโมงกิจกรรมสนทนายามเชา กิจกรรม
อิสระและพัฒนาตนหรือในช่ัวโมงเรียนตามกลุมสาระการเรียนรูท่ีกําหนดใหนักเรียนศึกษา หรือนักเรียน
อาจใชนอกเวลาเรียนก็ได 
  7.  นักเรียนดําเนินการศึกษาพันธุไมตามแนวทางท่ีกําหนดและขอตกลงของหองเรียน  โดย
ศึกษาตนไมตามรายละเอียดของขอมูลท่ีตองศึกษาดวยวิธีการตาง ๆ เชน  การสังเกต  การคนควา  ทดลอง  
การบันทึก  การสัมภาษณ  การวาดภาพ  การถายภาพ  การเก็บตัวอยางของจริง  การอาน  และรวบรวม    
เรียบเรียงแลวสรุปเปนรายงานขอมูลพันธุไมของหองเรียน 
  8.  อาจารยประจําช้ัน  อาจารยผูประสานงานชวงช้ันและนักเรียน  เก็บรวบรวมผลงาน
รายงานขอมูลพันธุไมของแตละหองมาวิเคราะหสรุปและเรียบเรียงเปนรายงานขอมูลพันธุไมฉบับสมบูรณ
ของโรงเรียน 
  9.  อาจารยประจําช้ัน  อาจารยผูสอนกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนและนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3  เปนผูแทนของตนไมแตละพันธุท่ีศึกษา  นําเสนอผลงาน โดยจัดแสดงนิทรรศการพันธุไม
ในสัปดาห  “7 พันธุไมสายใยสาธิตเกษตร  ทรัพยากรไทย  สรรพส่ิงลวนพันเกี่ยว”  ท้ังนี้เนื่องจากโรงเรียน
ไดเล็งเห็นวาในการศึกษาพันธุไมของนักเรียนทุกระดับช้ันเปนประโยชนอยางยิ่ง  ควรมีการเผยแพร         
องคความรูท่ีไดจากการศึกษาคนควา  จึงไดมอบหมายใหนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เปนผูแทนใน
การจัดนิทรรศการและการสาธิตโดยมีระดับช้ันอ่ืน ๆ รวมแสดงผลงานและจัดปายนิทรรศการ 
 

  ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2547 อาจารยประจําช้ันและอาจารยผูสอน
กิจกรรมอิสระและพัฒนาตน  มีความคิดเห็นรวมกันวา  กิจกรรมการศึกษาพันธุไมนี้ควรใหนักเรียนไดศึกษา
พันธุไมในช่ัวโมงกิจกรรมอิสระและพัฒนาตน  เพื่อใหนักเรียนไดฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
กระบวนการและมีระบบ  จึงไดมอบหมายใหอาจารยประจําช้ันแตละหองเขียนแผนการจัดการเรียนรูในการ
จัดกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนในกิจกรรมศึกษาพันธุไมนี้   
 

  ผูเขียนเปนอาจารยประจําช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5  และเปนอาจารยผูสอนกิจกรรมอิสระและ
พัฒนาตนคนหนึ่งท่ีมีความวิตกกังวลวาจะสอนอยางไรเกี่ยวกับเร่ืองการศึกษาพันธุไม  เพราะผูเขียนเปน
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อาจารยสอนวิชาคณิตศาสตร  แตดวยความรับผิดชอบตอหนาท่ี  ผูเขียนคิดวา  ครูก็เกิดการเรียนรูรวมกับ
นักเรียนไดเชนกัน  จึงคิดวากิจกรรมนี้อาจจะเปนกิจกรรมท่ี  “ครูสอนนักเรียน...นักเรียนสอนครู”  นั่นก็คือ  
เปนการเรียนรูไปพรอม ๆ กัน  และศึกษาพันธุไมไปพรอม ๆ กันกับนักเรียน  ถาไมรูก็หาขอมูลแลวถามผูรู
ดวยกัน  หรือนักเรียนอาจจะมีความรูจากการคนควาหรือการอานมาจากหลาย ๆ แหลงความรู แลวนํามา
แลกเปล่ียนเรียนรูระหวางครูกับศิษยก็ได  เม่ือคิดไดเชนนี้ผูเขียนก็ไดเขียนแผนการจัดการเรียนรูในการจัด
กิจกรรมอิสระและพัฒนาตน  เพื่อศึกษา “ตนสัก”  ซ่ึงเปนพันธุไมท่ีหองท่ี 5 ของทุกระดับช้ันไดรับ
มอบหมายใหศึกษา  ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูไดใชหลักการทํางานแบบ PDCA ไดแก  การฝกให
ผูเรียนสามารถทํางานอยางเปนระบบ  มีการวางแผนการทํางาน (Plan)  มีการปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไว 
(Do)  จากน้ันมีการตรวจสอบการทํางาน (Check)  และมีการแกไขพัฒนางานเพ่ือนํากลับไปปฏิบัติอีกคร้ัง  
(Action)  แผนการจัดการเรียนรูท่ีผูเขียนจัดทําใชเวลา 5 สัปดาห ๆ ละ 2 คาบ  คาบละ 50 นาที 
 

  หลังจากเขียนแผนการจัดการเรียนรูแลว ผูเขียนก็เร่ิมศึกษาพันธุไมไปพรอม ๆ กับนักเรียน  
โดยผูเขียนและนักเรียนเร่ิมตนดวยการไปดูลักษณะของลําตน ใบ และดอก ของตนสักท่ีมีอยูภายในโรงเรียน  
จากนั้นผูเขียนและนักเรียนไดระดมความคิดกันวาเราจะศึกษาอะไรบางเกี่ยวกับตนสัก  ซ่ึงนักเรียนบางคนก็
ไดเสนอแนะวานาจะมีการศึกษาลักษณะทางพฤกษศาสตรของตนสักวา  มีถ่ินอาศัยเปนอยางไร  ลักษณะ
เปนตนไมประเภทใด  ลําตน  ใบ  ดอก  มีลักษณะอยางไร  นักเรียนบางคนเสนอแนะวานาจะทดลองนําใบ
ของตนสักมาอัดแหง  บางคนก็เสนอแนะวา ควรศึกษาสวนประกอบตาง ๆ ของตนสักและคุณสมบัติวามี
อะไรบาง  สามารถนํามาทําประโยชนทางดานใดบาง  จากขอเสนอแนะของนักเรียนท่ีไดระดมความคิดกันก็
ไดขอสรุปของหองวาจะศึกษาใน 3 ประเด็น ไดแก  ศึกษาลักษณะทางพฤกษศาสตรของตนสัก  ศึกษา
เกี่ยวกับสวนประกอบตาง ๆ และคุณสมบัติของตนสัก  และมีการทดลองนําใบของตนสักมาทําการอัดแหง  
หรือนําลวดลายของใบสักมาประดิษฐเปนของท่ีระลึก  ผูเขียนไดเสนอแนะเพิ่มเติมใหนักเรียนแตละกลุมนํา
ผลงานท่ีไดศึกษาคนความานําเสนอใหเพื่อนในหองเรียนไดทราบแลวรวบรวมผลการศึกษาของหองและ
ของระดับช้ันอ่ืน ๆ ท่ีศึกษาตนสักมาวางแผนจัดนิทรรศการนําเสนอตอไป 
 

  เพื่อใหนักเรียนไดรูจักการทํางานอยางเปนระบบ  ผูเขียนไดแบงนักเรียนออกเปน 3 กลุม ๆ ละ
ประมาณ 13 - 14 คน  และใหแตละกลุมเลือกหัวขอในการศึกษาตนสักตามประเด็นท่ีไดระดมความคิดกนัไว  
จากนั้นใหแตละกลุมประชุมวางแผนการทํางาน โดยมีคณะกรรมการฝายตาง ๆ ประกอบดวย  ประธาน  รอง
ประธาน  และเลขานุการ  จัดทําแผนงานการปฏิบัติงานในแตละสัปดาห  จากนั้นผูเขียนไดตรวจสอบการ
วางแผนของนักเรียนแตละกลุมพรอมใหคําปรึกษา 
 

  เม่ือนักเรียนไดลงมือปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไว  ผูเขียนไดเขาไปสังเกตและเรียนรูรวมกัน
กับนักเรียนดวยการคนควาและทดลองไปพรอม ๆ กับนักเรียนแตละกลุม  เม่ือพบปญหาผูเขียนและนักเรียน
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ก็ไดประชุมพิจารณาหาขอบกพรองของการทํางาน  หรือในบางคร้ังก็ไปสอบถามผูรูรวมกัน  ทําใหเกิดการ
เรียนรูรวมกันไปพรอมกับนักเรียน   
 

  กลุมนักเรียนท่ีทําการทดลองไดนําใบของตนสักมาอัดแหง   ดวยการใชกระดาษ
หนังสือพิมพ  ทําใหผูเขียนเกิดการเรียนรูวา กระดาษหนังสือพิมพสามารถดูดซับน้ําไดเปนอยางดี  จากนั้น
ไดทําภาชนะจานรองดวยปูนพลาสเตอร โดยใชลวดลายของใบสักพิมพลงไป  แลวผลิตเปนของท่ีระลึก  
นอกจากนี้ยังไดทดลองนําใบสักมาทําเปนแบบใบชาแลวนําไปตมสําหรับดื่มเปนชาใบสัก 
 

  หลังจากนักเรียนทุกกลุมไดขอมูลของการศึกษาพันธุไมมาแลว  ผูเขียนไดใหนักเรียนแตละ
กลุมนําผลการศึกษาคนควาหรือผลงานท่ีทําของกลุมตนเองมานําเสนอใหเพ่ือนในหองฟงกอน จากน้ันให
นักเรียนในหองท้ังหมดชวยกันระดมความคิด  และวางแผนการจัดนิทรรศการ   
 

  ขอสรุปจากการศึกษา  กลุมท่ีศึกษาลักษณะทางพฤกษศาสตรของตนสักและกลุมท่ีศึกษา
เกี่ยวกับสวนประกอบตาง ๆ และคุณสมบัติของตนสักใหจัดนําเสนอเปนภาพโปสเตอรแลวเขียนแผนผัง
อธิบายถึงวงจรชีวิตของตนสัก  รวมท้ังใหหาตนกลาของตนสักมาแสดงไวท่ีจัดนิทรรศการดวย  สําหรับกลุม
ท่ีทําการทดลองใหนําผลงานท่ีไดไปจัดนําเสนอ  และจัดจําหนายเปนของท่ีระลึกจํานวนเล็กนอย  นอกจากนี้
นักเรียนยังไดเสนอใหทําแผนพับสรุปผลการศึกษาไวสําหรับแจกผูเขาชมนิทรรศการของตนสัก  จากน้ัน
ผูเขียนก็ใหนักเรียนไปติดตามผลการศึกษาพันธุไมหองเรียนท่ี 5 ของทุกระดับช้ันจากผูประสานงาน
ระดับช้ันเพื่อรวบรวมมาวางแผนการจัดนิทรรศการตอไป 
 

  จากการสังเกตการทํางานกลุม  พบวา  กลุมท่ีสมาชิกเปนนักเรียนหญิงสวนใหญสามารถ
ทํางานไดมีประสิทธิภาพสูงกวากลุมท่ีเปนนักเรียนชาย  รวมทั้งดานการใหความรวมมือในการทํางานและ
ความคิดสรางสรรค  นักเรียนหญิงจะมีความอดทนอดกล้ัน  และมีความเพียรพยายามมากกวานักเรียนชาย
การท่ีนักเรียนไดฝกการทํางานโดยการวางแผน  แลวลงมือปฏิบัติตามแผนทําใหนักเรียนไดฝกการแกปญหา
เฉพาะหนา  ไดฝกการเปนผูนํา  ผูตามท่ีดี และสามารถทํางานไดอยางเปนระบบ การใหนักเรียนนําเสนอผล
การศึกษาคนควาของกลุมตนเองแตละกลุม  นักเรียนสามารถวิเคราะหผลงานและใหขอเสนอแนะเพื่อการ
พัฒนาไดอยางดี  รวมท้ังมีการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  เปนการสอนคุณธรรมเร่ืองการยอมรับและ
รูจักแสดงความยินดีกับผลงานของผูอ่ืน 
 

  การประเมินผลความสําเร็จของกิจกรรม  ทําโดยใหนักเรียนเขียนส่ิงท่ีนักเรียนไดเรียนรูใน
การเขารวมกิจกรรมอิสระและพัฒนาตนคร้ังนี้พบวา   นักเรียนสวนใหญมีความคิดเห็นวา  ไดเรียนรูส่ิงตาง ๆ ดัง
ปรากฏในตารางดังนี้  (จํานวนความถ่ีท้ังหมด 40) 
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ส่ิงท่ีนักเรียนไดเรียนรู 
ความถ่ี รอยละของ

ความถ่ี 
1.  ไดรูจักการวางแผนงานกอนการทํางานอยางเปนข้ันตอน 35 87.5 
2.  ไดทํางานรวมกันเปนกลุม  ตองรูจักปรับตัว  มีความเสียสละและอดทน 30 75.0 
3.  ไดเรียนรูการแบงงานกันทําภายในกลุม 25 62.5 
4.  ไดเรียนรูความสามัคคีระหวางเพ่ือนจะชวยใหงานประสบผลสําเร็จ 24 60.0 
5.  ไดเรียนรูการแกปญหาเฉพาะหนา 18 45.0 
6.  ไดนําความคิดสรางสรรคมาประยุกตใชในผลงาน 16 40.0 
7.  ไดเรียนรูวาความสามัคคีกันภายในกลุมจะทําใหงานประสบผลสําเร็จมากข้ึน 15 37.5 
8.  ไดเรียนรูถึงการยอมรับฟงความคิดเหน็ของผูอ่ืนและการแสดงความคิดเห็นตาง ๆ 14 35.0 
9.  ไดเรียนรูวาการตรงตอเวลาในการทํางานรวมกับผูอ่ืนจะทําใหเกดิผลดี 10 25.0 
10. รูจักการเปนผูนําและผูตามท่ีดี 10 25.0 

 

  จากตารางแสดงวาส่ิงท่ีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3/5 ไดเรียนรูในการเขารวมกิจกรรม
อิสระและพัฒนาตนในกิจกรรมการศึกษาพันธุไม 3 อันดับแรกมีดังนี้  ไดรูจักการวางแผนงานกอนการ
ทํางานอยางเปนข้ันตอน (รอยละ 87.5) ไดทํางานรวมกันเปนกลุม  ตองรูจักปรับตัว  มีความเสียสละและ
อดทน  (รอยละ 75.0)  และไดเรียนรูการแบงงานกันทําภายในกลุม (รอยละ 62.5) 
 

  ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  นักเรียนทุกคนมีความรูสึกวา ใหเวลานอยเกินไป  สําหรับการศึกษาคนควา  จึงเสนอวา
นาจะใหมีการเพิ่มเวลาขึ้นอีกประมาณ 1 - 2 สัปดาห 
 

  หลังจากท่ีนักเรียนและอาจารยทุกระดับช้ันไดศึกษาพันธุไมตามแนวทางท่ีโรงเรียนกําหนด
แลว  ก็รวบรวมเปนรายงานขอมูลพันธุไมของแตละหองเรียน มอบใหกับนักเรียนและอาจารยระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3  ซ่ึงทางโรงเรียนไดมอบหมายใหเปนผูจัดนําเสนอผลงานโดยจัดแสดงเปนนิทรรศการ
พันธุไมในสัปดาห  “7 พันธุไมสายใยสาธิตเกษตร ทรัพยากรไทย  สรรพส่ิงลวนพันเกี่ยว” 
 
  จากการรวมทํากิจกรรมอิสระและพัฒนาตนกับนักเรียนในครั้งนี้ ทําใหผูเขียนไดขอคิดวา  
ในการจัดการเรียนการสอนของครูนั้น  นอกจากนักเรียนจะไดรับความรูตาง ๆ จากครูผูสอนแลว               
ตัวครูผูสอนก็สามารถจะแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกันไปพรอม ๆ กับนักเรียนไดเชนกัน 
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เพ่ิมพูนความรู ... 
จนในที่สุด 
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เกมเปนกิจกรรมที่นักเรียนใหความสนใจ 
 เพราะไมเครงเครียดและชวยใหสมอง 

ปลอดโปรง จิตใจมั่นคง นอกจากน้ียังชวย 
สงเสริมวิธีการทํางานและการมีสวนรวม 

กับผูอื่น รูจักใชความคิดของตนเอง และรูจัก 
การปรับตัวกับเพื่อนๆ ตลอดจนรูจักกฎกติกา 
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เกมสื่อภาษา  พัฒนาการเรียนรู 
ผศ.ลําดวน  ทองพรหม 

 
  ปรัชญาและคติธรรมของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและ
พัฒนาการศึกษา  ยึดม่ันท่ีจะพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนใหพรอมเผชิญความเปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอม  พัฒนานักเรียนใหรูจักใชความรู  ความสามารถ  สติปญญาและคุณธรรม  เพื่อแกปญหาได
อยางเหมาะสม  เพื่อความสุข  ความสงบและประโยชนของสวนรวมเปนสําคัญ  สงเสริมและพัฒนา
คุณลักษณะของการอยูรวมกันในวิถีทางประชาธิปไตย  ภาคภูมิใจในความเปนไทย  เคารพกฎระเบียบและ
กติกาของสังคม  สงเสริมนักเรียนใหมีกระบวนการเรียนรู  ทักษะชีวิตและความสามารถอยางเหมาะสมเต็ม
ศักยภาพแหงตน  ดังคติธรรมของโรงเรียนวา  “รอบรู  สูชีวิต  จิตม่ันคง  ดํารงคุณธรรม” (โรงเรียนสาธิต 
แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรฯ, 2544) 
 

  ในการจัดการศึกษาใหเปนไปตามปรัชญาและคติธรรมดังกลาว   จําเปนตองอาศัย
กระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรู  ซ่ึงสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2544 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) ท่ีกําหนดวา  “ใหสถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมุงเนน
การฝกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณและประยุกตความรูมาใชปองกันและแกไข
ปญหา   จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกปฏิบัติใหทําได  คิดเปน  ทําเปน  รักการ
อานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง”  การเรียนรูท่ีดีนั้นผูเรียนตองมีสวนรวมและลงมือทําดวยตนเอง  ไดฝก
การวางแผน  ดําเนินงาน  แกปญหาและประเมินผลงานของตนเองได  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
(คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2542)  มาตรา 22 กําหนดไววา  “การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา  ผูเรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด”  ดังนั้นนอกจากการ
เรียนการสอนตามปกติในหลักสูตรแลว  กิจกรรมเสริมหลักสูตรจึงเปนเวทีใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดง
ศักยภาพของตนเองดวยการนําความรูและทักษะหลาย ๆ ดานมาบูรณาการเขาดวยกัน   เชน  ทักษะการคิด  การ
แกปญหา  การเปนผูนําผูตาม  การรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน  ดังนั้นเกมการแขงขันจึงเปนกิจกรรม
หนึ่งท่ีสามารถเสริมสรางความรูและทักษะการทํางาน  และยังใหความสนุกสนานแกเด็ก ๆ ไดอยางดีคือ  
นอกจากไดความรูแลวยังสามารถจดจําส่ิงท่ีไดเรียนรูไดอยางคงทน 
 

เกมคืออะไร 
  เกมเปนกิจกรรมนันทนาการท่ีมีลักษณะการเลนและการแขงขันท่ีเปนไปตามระเบียบ
ขอบังคับระหวางผูเลนท้ัง 2 ฝาย  เกมเปนการเลนภายใตกติกาท่ีกําหนด  และมีจุดมุงหมายของการเลน  
โดยท่ัวไปแลวจะมีการแขงขัน  เพื่อใหเกิดความสนุกสนานต่ืนเตน  เกมการเลนหลายเกมสามารถใชในการ
สอน  และการฝกในดานคุณธรรมจริยธรรมตาง ๆ รวมท้ังดานความสามัคคี  ความอดทน  การมีน้ําใจ
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นักกีฬา  การใหอภัย  การทํางานเปนทีม  การเคารพสิทธิของผูอ่ืน  และการรูจักยินดีในชัยชนะของผูอ่ืน  
ประพัฒน  ลักษณพิสุทธ์ิ (ประพัฒน  ลักษณพิสุทธ์ิ, 2549)  กลาววา  เกมสามารถพัฒนาบุคคลใหเติบโตไป
ตามธรรมชาติ    เติมเต็มตามศักยภาพในแตละชวงชีวิตและยังสามารถนําไปประยุกตใชในการเรียนการสอน
สําหรับการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัยได  เกมชวยเสริมสรางคุณธรรม  
กระบวนการเรียนรู  ทักษะการอยูรวมกับผูอ่ืน  และเกิดบูรณาการ  เพื่อพัฒนาบุคลากรคุณภาพในสาขาและ
แขนงวิชาตาง ๆ 
 

  เกมฝกทักษะทางภาษา เปนเกมท่ีเด็กตองอาศัยความคิด  การฟง  การฝกความจําและการใช
คําพูด   การเลนเกมทางภาษาจะชวยสงเสริมใหเด็กเกิดทักษะในการฟง  มีความจํา  และสามารถเดาหรือ
คาดคะเนได  ซ่ึงเปนการสงเสริมสติปญญาของเด็กใหมีความเฉลียวฉลาดมากข้ึน  (สํานักงานพัฒนาการกีฬา
และนันทนาการ,  2546) 
 

การใชเกมในการเรียนการสอนภาษา 
  ภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศท่ีเราไมคุนเคยกับระบบของภาษา    ครูจึงตองพยายาม
หาเทคนิควิธีสอนในการจูงใจใหนักเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนซ่ึงเปนการเร่ิมตนท่ีสําคัญ  ครูตอง
พยายามทุกเวลา  ทุกโอกาส  และตองทําใหตอเนื่องไปตลอด  โดยใหเกมมีสวนชวยสงเสริมและดึงความ
สนใจของเด็ก Ersoz (Ersoz, 2002)  ใหขอคิดวา  เกมเปนส่ิงเราท่ียอดเยี่ยมที่สุด  เพราะเกมใหความ
สนุกสนานและทาทาย  ทําใหผูเรียนไดใชภาษาในบริบทท่ีมีความหมายในสถานการณท่ีเปนจริง  รวมทั้ง
สงเสริมการทํางานรวมกันของเด็ก และยังสามารถใชเกมในการฝกทักษะทางภาษาไดทุกทักษะ   
 

  กระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)  ระบุถึงลักษณะเฉพาะของการเรียน
ภาษาตางประเทศวา  แตกตางจากการเรียนในสาระการเรียนรูอ่ืน  เนื่องจากผูเรียนไมไดเรียนภาษาเพ่ือความรู
เกี่ยวกับภาษาเทานั้น  แตเรียนภาษาเพื่อใหสามารถใชภาษาเปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืนไดตาม
ความตองการในสถานการณตาง ๆ ท้ังในชีวิตประจําวันและงานอาชีพ  การที่ผูเรียนจะใชภาษาไดถูกตอง
คลองแคลวและเหมาะสมนั้นข้ึนอยูกับทักษะการใชภาษา  ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนภาษาท่ีดีนั้น  
ผูเรียนจะตองมีโอกาสไดฝกทักษะการใชภาษาใหมากท่ีสุดท้ังในและนอกหองเรียน  การจัดการเรียนการ
สอนภาษาจึงควรจัดกิจกรรมหลากหลาย  ท้ังกิจกรรมการฝกทักษะทางภาษาและกิจกรรมการฝกผูเรียนใหรู
วิธีการเรียนภาษาดวยตนเองควบคูไปดวย   อันจะนําไปสูการเรียนท่ีพึ่งตนเองได  และสามารถเรียนรูได
ตลอดชีวิต   ในดานคุณภาพของผูเรียน  หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2544  ไดกําหนดใหสาระ
การเรียนรูกลุมวิชาภาษาตางประเทศเปนสาระการเรียนรูท่ีเสริมสรางพื้นฐานความเปนมนุษยและสราง
ศักยภาพในการคิดและการทํางานอยางสรางสรรคเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
จุดมุงหมายของหลักสูตร  ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)  จึงมุงเนนกระบวนการ
เรียนรูท่ีมีการฝกปฏิบัติ   มีการนําภาษาไปใชไดจริงตามหนาท่ีของภาษาในการส่ือความหมาย  โดยมี
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เปาหมายอยูท่ีการใชภาษาส่ือสารในชีวิตจริง  โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชภาษาไดเหมาะสมกับสภาพสังคม  
ใหผูเรียนมีโอกาสฝกใชภาษาใหมาก   และใหมีทักษะในการแสวงหาความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ท่ีมี
อยูหลากหลาย  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผูสอนจึงควรเลือกใชกลยุทธการเรียนรูตาง ๆ ท่ี
เหมาะสมกับวัยและระดับช้ันของผูเรียน  เพื่อใหผูเรียนหารูปแบบการเรียนเปนของตนเอง  กลยุทธการ
เรียนรูตาง ๆ ไดแก  กลยุทธในการส่ือสาร   ทักษะการจํา   ทักษะการถาม  การคิดอยางมีวิจารณญาณ   การ
คิดเชิงสรางสรรค   การประเมินตนเอง  การวางแผนการจัดการเรียนรูของตนเอง   การใชวิธีเรียนแบบตาง ๆ  
และการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเหมาะสมกับตนเองตามระดับช้ัน  
 

  การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา  นับไดวาประสบความสําเร็จเปนท่ีนาพอใจ  นักเรียนใหความสนใจและ
สามารถนําภาษาไปใชไดในสถานการณจริง  โดยดูจากผลของคะแนนสอบท่ีเปนตัวช้ีวัดวาผูเรียนสวนใหญ
มีระดับความสามารถอยูในระดับดี   ซ่ึงเกิดจากองคประกอบหลายอยาง  ตั้งแตแบบเรียน  ครูผูสอน  
กระบวนการเรียนการสอน  เทคนิควิธีสอนของครู  รวมไปถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีมีการจัดในทุก
ระดับช้ัน  เชน  กิจกรรมการประกวดและการแขงขันท่ีเกี่ยวของกับภาษาท่ีแตละระดับช้ันจัดข้ึนทุก              
ปการศึกษา ดวยตระหนักวาการเรียนรูจะเกิดไดในบรรยากาศท่ีผูเรียนรูสึกผอนคลาย (Relaxed Atmosphere)  
เพราะความเครียดเปนอุปสรรคใหญของการเรียนภาษา  การที่ผูเรียนตองใชเวลามาก ๆ ในการเรียนใน
หองเรียน   ทําใหเกิดความเครียดได  อีกท้ังตองพบกับเนื้อหาท่ียาก ๆ  ไมวาจะเปนคําศัพท  เนื้อหา  หรือ
โครงสรางไวยากรณท่ีแปลกและซับซอน  บอยคร้ังท่ีผูเรียนอึดอัด  วาวุนใจซ่ึงมีผลกระทบตอการเรียนรู  
บางคร้ัง   ทําใหขาดสมาธิ  และแรงจูงใจในการเรียน  เปนเหตุใหประสิทธิภาพในการเรียนลดลง  การนําเกม
การแขงขันมาใชจะชวยลดความวิตกกังวลในผูเรียน  ทําใหรูสึกสบายและอยากเรียนมากข้ึน  เนื่องจากความ
สนุกสนานตื่นเตนจากเกม  ทําใหผูเรียนลืมความวิตกกังวลและความเครียดตาง ๆ สามารถใชภาษาในการ
ส่ือสารไดอยางดี  โดยไมกังวลกับความผิดพลาดและไมตองระวังวาจะมีใครแกไขขอผิดพลาด  จึงรูสึกมี
อิสระ จนทําใหพูดไดคลองแคลวเปนธรรมชาติเปนการเรียนรูโดยไมรูสึกตัววากําลังเรียน  ในการเลนเกม
นั้นตองมีการแขงขัน  เนื่องจากการแขงขันกระตุนใหผูเรียนอยากมีสวนรวม เพราะธรรมชาติของมนุษยนั้น  
ชอบในเรื่องการแขงขันกันอยูแลว  นอกจากนี้ขณะเลนเกม  ผู เรียนยังไดมีการเคล่ือนไหวรางกาย                
ไดลอหลอกคูแขง จึงทําใหไดเรียนรูและจดจําส่ิงตาง ๆ ไดดีในบรรยากาศท่ีสนุกสนานผอนคลาย 
 

ควรใชเกมเมื่อไร 
  โดยปกติ  มักใชเกมในชวงกอนเร่ิมเรียน (Warm – up activities)  หรือชวงทายบทเรียน  
การเรียนคําศัพทผานเกมเปนวิธีท่ีมีประสิทธิภาพและนาสนใจสามารถใชในหองเรียนไดทุกโอกาส  เกมเปน
หัวใจในการเรียนภาษาตางประเทศ  และเหมาะท่ีจะใชเปนแบบฝกหัดทบทวนบทเรียนเพื่อชวยใหผูเรียน
จดจําเนื้อหาในบรรยากาศที่พึงพอใจและเพลิดเพลิน 
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วิธีการเลือกเกม 
  เกมทางภาษามีอยูมากมายใหครูไดเลือกมาใช  แตการเลือกใชใหเหมาะสมกับช้ันเรียน  
และใหประสบความสําเร็จมากท่ีสุด  ครูตองเปนผูพิจารณาองคประกอบหลายอยาง  เชน  ระดับความยาก
งายของเกม  ตองพอเหมาะกับระดับภาษาของผูเรียน  และสอดคลองกับเนื้อหาท่ีเรียน  และยังตองพิจารณา
วัยของผูเรียนดวยวาเปนเด็กเล็กหรือเด็กโต  เปนกลุมเด็กท่ีเกงทางวิชาการ  หรือกลุมท่ีชอบทําอะไรสบาย ๆ  
หรือเปนกลุมท่ีมีแรงจูงใจในการเรียนสูงหรือตํ่า   ชวงเวลาในการจัดก็มีความสําคัญ  บรรยากาศชวงเชาจะ
นาสนใจกวาเพราะนักเรียนยังสดช่ืน  กระตือรือรน  ตางกับชวงบายท่ีนักเรียนอาจงวงหรือเตรียมตัวท่ีจะ
กลับบาน  ดังนั้นในการเลือกเกมมาใชมีขอควรพิจารณาดังนี้ (Tyson : 2000 อางถึงใน Wright, and 
etal,1984)   
   1.  ตองทําใหผูแขงขันสามัคคีกัน 
   2.  ใหทุกคนมีสวนรวม 
   3.  มุงเนนท่ีการนําภาษาไปใชมากกวาความรูทางเน้ือหาภาษาอยางเดียว 
   4.  ผูเรียนไดเรียนรู  ฝกฝน  และทบทวนเนื้อหาท่ีเรียน 
   5.  ตองมีสาระ  ไมเนนแตสนุกสนานเทานั้น 
   6.  กติกาเขาใจงายไมยุงยากซับซอน  

 

 ครูตองเปนผูเขาใจเกมท้ังหมด และเปนผูนําเกมไดราบร่ืนไมติดขัด  ดังนั้นในการเลือกเกม
มาใชแตละคร้ังใหตรงเปาหมายจึงไมใชเร่ืองงายนัก  บางเกมจึงตองมีการปรับใหเหมาะสมกับระดับการใช
ภาษาและลักษณะของผูเรียน  ประการสําคัญเกมน้ันจะตองใหท้ังความสนุกสนานและความรูไปดวย  
ไมเชนนั้นจะทําใหเสียเวลาไปเปลา ๆ 
 

ขอแนะนําในการใชเกมในการสอน 
  Ersoz  (Ersoz, 2002)  ใหขอแนะนําในการใชเกมไวดังนี้ 
  1.  ใชเกมเปนกิจกรรมเสริมเทานั้น  ไมควรใชเปนตัวหลักของบทเรียน 
  2.  ครูควรพิจารณาอยางรอบคอบในการเลือกเกมที่เหมาะกับการเรียนภาษา และใหผูเรียน
ไดมีสวนรวมในกิจกรรม 
  3.  ครูไมควรขัดจังหวะการเลนเกมดวยการแกขอผิดพลาดทางภาษาของผูเรียน 
  4.  เปนเกมท่ีผูเรียนอยากเลน  โดยไมมีการบังคับ 
  5.  เกมท่ีเลือกแลววาดีตามเนื้อหาทางภาษา  แตเม่ือใชแลวไมไดผลก็ควรเลิกใช 
  6.  อธิบายวิธีเลนเกมใหชัดเจน  ถาผูเรียนยังสับสนและไมเขาใจกติกา จะทําใหเกมหมด
สนุก  และไมบรรลุวัตถุประสงค 
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ขอควรคํานึงในการใชเกมการแขงขัน 
  แมวาเกมจะเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูภาษาท่ีเปนท่ีนิยมและใชไดผลดี  Hunt (Hunt, 
2004)  ใหขอคิดในการใชเกมการแขงขันไวดังนี้ 
  1.  ตองไมมุงท่ีการเอาชนะอยางเดียว โดยไมคํานึงถึงการเรียนรูอ่ืน ๆ 
  2.  การแพนํามาซ่ึงความรูสึกสูญเสียความเช่ือม่ันและความภาคภูมิใจในตนเอง  ซ่ึงท้ังสอง
อยางเปนองคประกอบสําคัญของการเรียนภาษา 
  3.  ความพยายามท่ีจะทําใหดีท่ีสุด  ตางจากความมุงม่ันท่ีจะเอาชนะอยางเดียว 
  4.  การเลือกเกมมาใชใหเหมาะสม  ข้ึนอยูกับประสบการณตรงของครูท่ีมีตอเกมตาง ๆ 
  5.  ความรวมมืออยางจริงจังเปนรางวัลท่ียิ่งใหญท้ังตอครูและนักเรียน 
  6.  ขอควรคํานึงถึงอ่ืน ๆ เชน  จํานวนนักเรียน  ระดับความสามารถของนักเรียน  ความ
แตกตางทางศาสนาและวัฒนธรรม  ระยะเวลา  เนื้อหาท่ีเรียนและการจัดบรรยากาศในการเลน 
 

ประโยชนของการนําเกมมาใชในการสอนภาษา         
  Sukim (Sukim, 1995)  กลาวถึงประโยชนของเกมไวดังนี้ 
  1.  เกมเปนตัวค่ันบทเรียนท่ีดี 
  2.  เกมเปนส่ิงจูงใจและทาทาย 
  3.  การเรียนภาษาตองใชความพยายามสูง และเกมมีสวนทําใหความพยายามนั้นอยูคงทน  
  4.  เกมสามารถใชฝกทักษะทางภาษาท่ีหลากหลาย  ไมวาทักษะการฟง  การพูด  การเขียน  
หรือการอาน 
  5.  เกมสงเสริมใหมีปฏิสัมพันธและส่ือสารกันในระหวางผูเรียน   
  6.  เกมสรางสรรคปริบทในการใชภาษาอยางมีความหมาย 
  7.  เกมสงเสริมและเพิ่มความรวมมือในการทํางานของผูเรียน 
 

  กลาวโดยสรุป  ประโยชนท่ีไดจากเกมคือ  ทําใหผูเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนภาษา  
สงเสริมสุขภาพทางกายใหแข็งแรง  เพราะตองมีการเคล่ือนไหวขณะเลน  ขณะเดียวกันก็ทําใหสุขภาพจิตดี  
ไมเครงเครียด  ทําใหจิตใจม่ันคง  และยังทําใหมีการปรับตัวไดดีกับกลุมเพื่อน พรอมท้ังไดรับความ
สนุกสนานเพลิดเพลินไปดวย 
 

การนําเกมไปใชในการเรียนการสอน 
  ดวยประโยชนตาง ๆ ของเกมท่ีมีตอการเรียนการสอนภาษา  ทางระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 
จึงไดจัดกิจกรรม  “Talented Teens”  ซ่ึงเปนการจัดกิจกรรมของวิชาภาษาอังกฤษ  โดยอิงเนื้อหาท่ีเรียน และ
มีวัตถุประสงคดังนี้ 
  1.  ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงความสามารถของตนเองอยางเต็มท่ี 
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  2.  นักเรียนสามารถนําความรูภาษาอังกฤษทักษะตาง ๆ ไปใชไดในสถานการณจริง 
  3.  ฝกการทํางานรวมกันเปนทีม  รูจักวางแผนและแกปญหาได 
  4.  เพื่อเปล่ียนบรรยากาศในการเรียน 
 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  1.  นักเรียนไดนําความรูและทักษะทางภาษาอังกฤษไปใชในสถานการณจริงได 
  2.  นักเรียนรูจักวางแผนการทํางาน  รูจักแกปญหาเฉพาะหนา และชวยเหลือกันในการ
ทํางาน 
  3. นักเรียนภาคภูมิใจในความสามารถของตนเอง  และช่ืนชมในความสามารถของผูอ่ืน 
  4.  นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนภาษาอังกฤษ 
  5.  นักเรียนไดรับความสนุกสนานจากกิจกรรม 
 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 
  1.  อาจารยผูสอนประชุมรวมกันในการวางแผนและเลือกเกมมาใชโดยพิจารณาให
สอดคลองกับเนื้อหาที่เรียน  และเปนเกมท่ีผูเรียนไดใชทักษะตาง ๆ ทางภาษา  จํานวนเกมข้ึนกับเวลา และ
จํานวนนักเรียน 
  2.  กิจกรรมการแขงขันคร้ังนี้เปนการแขงขันระหวางหองเรียน 7 หอง  แตละหองมีนักเรียน 
36-37 คน  แบงนักเรียนออกเปน 6 กลุม กลุมละ 6-7 คน  ใชเวลา 100 นาที  ตั้งแตเร่ิมจนจบกระบวนการ
แขงขัน 
  3.  แจงนักเรียนลวงหนา 1 เดือน เพ่ือใหนักเรียนเตรียมตัวหาขอมูลและจัดเตรียมแบงกลุม
ตามความถนัด  ในแตละกลุมควรจะมีนักเรียนคละความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ  ไมรวม   คนเกงไวท่ี
กลุมเดียว  เพราะทุกกลุมท่ีอยูในหองเดียวกันจะตองสะสมคะแนนใหหองตนเอง  เปนคะแนนรวมของหอง  
หองใดท่ีไดคะแนนรวมสูงสุดจะเปนหองท่ีชนะ 
  4.  อธิบายวิธีเลนของเกมแตละเกมใหนักเรียนเขาใจเพื่อประกอบในการตัดสินใจเลือกลง
ช่ือในกลุมตามความถนัดของแตละคน 
  5.  ติดประกาศรายช่ือกลุมของแตละหอง เพื่อใหดูคูแขงขันจากตางหอง และนักเรียน
สามารถขอเปล่ียนกลุมไดกอนถึงวันแขงขัน (หามเปล่ียนในวันแขงขัน) 
  6.  การไดรางวัล  หองท่ีไดคะแนนรวมสูงสุดจากทุกเกมจะไดท่ี 1 ท่ี 2 และ 3 ตามลําดับ  
หองท่ีเหลือจะไดรับรางวัลในฐานะผูรวมการแขงขัน 
  7.  การแบงหนาท่ีในฝายอาจารย  ซ่ึงมีฝายตาง ๆ คือ ผูดําเนินรายการ  ผูนําเกม  ฝายสถานท่ี  
เสียง และอุปกรณ และฝายจัดเตรียมรางวัล 
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เกมท่ีนํามาใชในการแขงขัน 
  การเลือกเกมนั้นใชวิธีปรับจากเกมท่ีมีอยูในรายการทีวีบางหรือคัดเลือกจากเกมทางภาษาท่ี
มีอยูมากมาย  เชน จาก  www.teflgames.com./why.html

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

157

 

เกมท่ีนํามาใชในการแขงขัน 
  การเลือกเกมนั้นใชวิธีปรับจากเกมท่ีมีอยูในรายการทีวีบางหรือคัดเลือกจากเกมทางภาษาท่ี
มีอยูมากมาย  เชน จาก  www.teflgames.com./why.html เกมที่ใชในการแขงขันในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 4   
ท่ีผานการคัดเลือกแลว ไดแก  เกม  1.  Verbal  2. Word building  3. Proverbs / Sayings / Idioms            
4. Guessing games   5. General knowledge  6. Rhyming 
 

  รายละเอียดและวิธีเลนในแตละเกมมีดังนี้ 
  1.  Verbal  (เกมใบคําใหทาย) 
  กําหนดคําให กลุมละ 10 คํา ในเวลา 1 นาที  ใหนักเรียนเลือกเพ่ือน 1 คนในกลุม  เพื่อ
อธิบายคําศัพท (ใบคํา) โดยใชภาษาอังกฤษใหเพื่อนในกลุมทายใหถูกวาเปนคําอะไร (ทายถูก 1 คํา ได 1 
คะแนน) 
  กิจกรรมนี้ใชเพื่อทบทวนคําศัพทตาง ๆ ท่ีเรียนไปแลว รวมท้ังฝกการใชภาษาพูด  เพื่อ
อธิบายใหคนอ่ืนเขาใจ  คําศัพทตาง ๆ รวบรวมจากเนื้อหาท่ีเรียนไปแลว  เชน 
 
 
 
 
 
 

  2.  Word building (สรางคําใหม  จากคําท่ีกําหนดให) 
  กําหนดคําใหนักเรียน 1 คํา (ควรเปนคํายาว ๆ มีสระหลากหลาย) ใหนักเรียนสรางคําข้ึน
ใหม จากคําท่ีกําหนดให  คําท่ีสรางข้ึนใหมนั้นตองมีอยางนอย 4 ตัวอักษร (3 ตัวอักษรจะงายไปสําหรับ
ระดับ ม.4) นักเรียนเขียนคําท่ีคิดไดลงในกระดานท่ีเตรียมไวใหไดมากท่ีสุด  ภายในเวลา 1 นาที 
  ตัวอยางคํา        simultaneously        สามารถสรางคําใหมได  เชน  lately,  sales,  lean,  etc          
เปนตน 
  การไดคะแนน  ตัวอักษรละ 1 คะแนน  เชน  กลุมนี้นักเรียนจะได 15 คะแนน  เพราะมี
ตัวอักษรท้ังหมด 15 ตัว จาก 3 คํา 
  อุปกรณท่ีตองเตรียม   กระดานสําหรับเขียนคําตอบ  เทากับจํานวนกลุมของนักเรียนท่ี
ออกมาแขง  (ในท่ีนี้คือ 7 กลุม) 
  

  3.  Proverbs idioms and Sayings  (สุภาษิต  สํานวน  และคํากลาวตาง ๆ) 
  เนื่องจากนักเรียนไดเรียนสํานวน  คํากลาวหรือสุภาษิตในบทเรียนมาแลว  เพื่อใหนักเรียน
ไดเห็นความคลายคลึงและแตกตางของสุภาษิตและสํานวนของไทยกับของตางประเทศ  ดังนี้ 
   3.1  การเปรียบเทียบ โดยใช  as ............. as ............... 

jacuzzi 
newspaper 
separate 
dance 

niece 
travel 
beach 
marry 
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          ผูนําเกมจะใหเติมคําเปรียบเทียบ  ดังนี้ 

          •  as     pretty     as         (a picture) 

          •  as       fit         as         (a fiddle) 

          •  as      cool      as         (a cucumber) 
          นักเรียนจะเปนผูตอบคําในวงเล็บ  กลุมท่ีตอบไดกอนจะไดคะแนนกอน  กลุม
อ่ืนหมดสิทธ์ิตอบ 
   3.2  ครูบอกสํานวนหรือสุภาษิตภาษาอังกฤษ  แลวใหนักเรียนบอกสํานวนไทยท่ีมี
ความหมายตรงกัน  เชน 
          A dog barks never bites.   (นักเรียนตอบ “หมาเหาไมกัด”) 
          Early ripe early rotten.   (นักเรียนตอบ “อยาชิงสุกกอนหาม”) 
          Make hay when the sun shines.  (นักเรียนตอบ “น้ําข้ึนใหรีบตัก”) 
  การไดคะแนน  นักเรียนจะไดคะแนนคําตอบละ 5 คะแนน  เพราะเปนขอท่ียาก  จึงให
คะแนนสูง 
 

  4.  Guessing games  (การทายคําศัพทจากขอมูลท่ีให) 
  สําหรับเกมนี้นักเรียนจะตองมีสมาธิในการฟง  พรอมกับจินตนาการไปดวย  เปนกิจกรรม
ท่ีใชในการทบทวนคําศัพท  และฝกทักษะการฟงไดอยางดี  ในคําศัพท 1 คํา  จะประกอบดวยขอมูล 3 ระดับ 
คือ 
  ระดับท่ี 1  นักเรียนสามารถทายคําศัพทถูกตั้งแตขอมูลแรกจะได 15 คะแนน 
  ระดับท่ี 2  นักเรียนทายคําศัพทถูกเม่ือไดฟงขอมูลท่ี 2  คะแนนจะลดลงเหลือ 10 
  ระดับท่ี  3 นักเรียนทายคําศัพทเม่ือตองฟงขอมูลท่ี 3 คะแนน จะลดลงไปอีกเหลือ 5 
  ถาตอบไมไดเลย  ก็จะไมไดคะแนน 
  หมายเหตุ  กลุมใดท่ีตอบไปแลว  ตั้งแตขอมูลแรก ๆ หมดสิทธ์ิตอบอีก 
  ตัวอยาง   ครู (Native speaker)  อานขอความดังนี้ 
   1.  It is a large exploding missile.  (15 คะแนน) 
   2.  It is carried by a ship or a submarine.  (10 คะแนน) 
   3.  Its shape is like a cigar and it moves under water.  (5 คะแนน) 
   คําตอบคือ  a torpedo 
 

  5.  General knowledge  (ความรูรอบตัว) 
  เปนการทดสอบความรูท่ัวไป  และทดสอบการฟง  อาจนําคําถามมาจากวิชาตาง ๆ ท่ี
นักเรียนเรียน  เชน  คณิตศาสตร  สังคมศึกษา  ภาษาไทย  สุขศึกษา  วิทยาศาสตร ฯลฯ  เกมนี้คลาย ๆ Shell 
Quiz ครูเจาของภาษาอานคําถาม  ใหนักเรียนตอบทันทีท่ีฟงคําถามจบ  กลุมท่ีตอบแลวหามตอบอีก 
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  6.  Rhyming  (การเติมคําท่ีคลองจองกัน) 
  ครูเปดเพลงใหนักเรียนฟงและหยุดบางคําใหนักเรียนหาคํามาเติมใหคลองจองและมี
ความหมายตรงกับเพลง (อาจมีตัวเลือกใหก็ได)  แลวเขียนคําตอบลงในกระดาษท่ีครูเตรียมให 
  สําหรับกิจกรรมนี้เปนการฝกสมาธิในการฟงและฝกความเขาใจในการฟง  นักเรียนจะตอง
เขาใจความหมายของเพลงดวยจึงจะเติมคําไดถูกตองตามเนื้อเพลง 
 

  หมายเหตุ   การกําหนดคะแนนแตละเกม  อาจปรับเปล่ียนแลวแตความยากงายของเกม  
หรืออาจจะใหคําตอบละ 1 คะแนนก็ได  แตการกําหนดคะแนนสูง ๆ  เชน คําตอบท่ีตอบถูกไดคะแนน
คําตอบละ 5 หรือ 10 คะแนน  จะทําใหเห็นความแตกตางชัดเจน  หลังจากการรวมคะแนนเพื่อหาท่ี 1, 2, 3 
ทําใหนักเรียนต่ืนเตนกับการลุนคะแนน 
 

ผลท่ีไดจากการจัดกิจกรรมเกมการแขงขันทางภาษาอังกฤษ 
  ทุกคร้ังท่ีจัดกิจกรรม ควรจะมีการประเมินโครงการเพ่ือศึกษาจุดดี  จุดดอยและนํามาเปน
แนวทางในการจัดคร้ังตอไป  รวมท้ังรับฟงขอเสนอแนะจากนักเรียน ยิ่งไปกวานั้นยังฝกใหนักเรียนไดรูจัก
ประเมินการทํางาน  ฝกคิดอยางมีวิจารณญาณ  และการใชความคิดสรางสรรคในการใหขอเสนอแนะ       
เพ่ือจะเปนประโยชนในการจัดคร้ังตอ ๆ ไป  การประเมินคร้ังนี้ (ปการศึกษา 2550) ครูใหนักเรียน จํานวน 
265 คน  แสดงความคิดเห็นในหัวขอตอไปนี้ 
  1.  ส่ิงท่ีไดเรียนรูจากกิจกรรม 
  2.  ควรจัดกิจกรรมนี้ในปตอ ๆ ไปหรือไม  เพราะอะไร 
  3.  ปญหาและขอเสนอแนะ 
 

สิ่งท่ีไดเรียนรูจากกิจกรรม 
  นักเรียนแสดงความคิดเห็นไวหลากหลายท้ังดานความรูภาษาอังกฤษท่ีไดและการไดมี
โอกาสทํางานรวมกัน  โดยจัดลําดับความเห็นไวเปนขอ ๆ ดังนี้ 

•  การทํางานรวมกันเปนทีม  การวางแผนและทํางานอยางเปนระบบ 

•  การใหความรวมมือแกสวนรวม และการชวยเหลือกันและกัน 

•  ไดความรูใหม ๆ ในเร่ืองคําศัพท และสํานวนภาษาอังกฤษ 

•  ไดฝกทักษะภาษาอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ 

•   มีโอกาสฝกฟงจากเจาของภาษา 

•  ไดแสดงออกถึงความสามัคคีระหวางเพื่อน ๆ ในหองและระหวางหองเรียน 

•  ไดรับความสนุกสนาน  ตื่นเตน  และทาทายความสามารถ 

•  ไดเปล่ียนบรรยากาศในการเรียน 
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•  ไดฝกการคิดวิเคราะหและคิดสรางสรรค 

•  รูจักใชไหวพริบ ปฏิภาณในการแกปญหาเฉพาะหนา 

•  รูจักการเปนผูนําและผูตามท่ีดี 

•  การเคารพกฎกติกา  การยอมรับการตัดสินของกรรมการและการรูแพรูชนะ 

•  เห็นความสามารถของตนเอง และช่ืนชมในความสามารถของผูอ่ืน 

•  การเปนผูฟงท่ีดี  การมีสติ  และสมาธิในการฟง 

•  การส่ือสารใหผูอ่ืนเขาใจ และไดใชภาษาอังกฤษในสถานการณจริง 
 

ะชวยลับสมอง 

•  สรางความสามัคคีในหมูเพื่อน 

รวบรวมปญหาและขอเสนอแนะจากนักเรียนไดดังนี้ 
 

ปญหา ขอเสนอแนะ 

ควรจัดในปตอ ๆ ไปหรือไม  เพราะอะไร 
  สําหรับหัวขอนี้ นักเรียนทุกคนเห็นวาควรจัดในปตอ ๆ ไปทุกป  โดยใหเหตุผลดังนี้ 

•  เปนการสรางเสริมประสบการณ 

•  กิจกรรมใหความรูมากมาย และไดฝกฝนทักษะภาษาอังกฤษ 

•  เปนกิจกรรมท่ีนาสนใจ  สนุกสนาน และผอนคลาย 

•   กิจกรรมมีสาระ  มีประโยชน แล

 

ปญหาและขอเสนอแนะ 
   นักเรียนสวนใหญแสดงความเห็นเกี่ยวกับเวลา  เนื่องจากเกินเวลาไปพอสมควร 
เพราะปนี้ (ป 2550)  มีการปรับเปล่ียนเกมใหมจึงทําใหการควบคุมเวลาไมดีเทาท่ีควร  ทางระดับช้ันได

1. เลิกไมตรงเวลา  เวลานอยไป 1. ควรเพิ่มเวลา หรือยุติกจิกรรมทันทีเม่ือหมดเวลา 
2. จํานวนเกมมากไป 2. ปรับลดจํานวนเกมและระยะเวลาของเกม 

 ใหเหมาะกับเวลา 
3. เกมบางเกมยากไป 3. ใหนกัเรียนชวยกันคิดเกม แลวนํามาคัดเลือกให 

       เหมาะสม 
4. ความยากงายของเกมในแตละกลุมไมเทากนั 4. ผูนําเกมตองควบคุมในดานเนื้อหาใหใกลเคียงกัน 
5. ผูนําเกมอธิบายวิธีเลนไมชัดเจน 5. ตองมีการเตรียมพรอมของผูนําเกม 
6. เคร่ืองเสียงไมชัดเจน 6. ควรตรวจสอบอุปกรณตาง ๆ กอนใชงาน 
7. คนนั่งหลัง ๆ ไมเห็นผูแขงขัน 7. ใหมีการฉายภาพผูแขงและผูชมใหดูโดยท่ัวกัน 
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  เกมการแขงขันเปนตัวเราท่ียอดเยี่ยม  เพราะสนุกสนานและทาทาย  นับวาเปนวิธีการหนึง่ท่ี
ไดผลดีในการจัดการเรียนการสอน  ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  รวมท้ังสามารถเสริมสรางทัศนคติท่ีดีใน
วิชานั้น ๆ แกผูเรียน  เกมเปนกิจกรรมที่นักเรียนใหความสนใจเพราะไมเครงเครียดและชวยใหสมองปลอด
โปรง  จิตใจม่ันคง  นอกจากนี้ยังชวยสงเสริมวิธีการทํางาน  และการมีสวนรวมกับผูอ่ืน  รูจักใชความคิดของ
ตนเอง  และรูจักการปรับตัวกับเพื่อน ๆ ตลอดจนการรูจักกฎกติกา  ดังนั้นเกมจึงสงเสริมการเรียนวิชาการ
แขนงตาง ๆ โดยเฉพาะการเรียนภาษาเพื่อพัฒนาการเรียนรูแกผูเรียน 
 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ.  2545 ก.  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ.
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 
กระทรวงศึกษาธิการ .   2545 ข .   คู มือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ .
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 
กระทรวงศึกษาธิการ.  2545 ค.  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544.  กรุงเทพมหานคร :        
 โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน.  2542.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี
 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕.  กรุงเทพมหานคร : พริกหวานกราฟฟค. 
ประพัฒน  ลักษณพิสุทธ์ิ.  2549.  เกมสพลศึกษา.  พิมพคร้ังท่ี 3. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหง
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา.  2544.  โรงเรียนสาธิตแหง
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครบ 30 ป พุทธศักราช 2544.  กรุงเทพมหานคร : พลสยาม 
 พร้ินต้ิง (ประเทศไทย). 
สํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ.  2546.  นันทนาการกับการเลนของเด็ก.  กรุงเทพมหานคร :     
 โรงพิมพการศาสนา. 
Ersoz, Aydan. 2002. Six Games for the EFL/ESL Classroom. (Online) Available : http://iteslj.org/ 
 Lessons/Ersoz-Games.html 
Hunt, Chris.  2004.  From Competition to Cooperation : Games in the EFL Classroom.  (Online) 
 Available : http://www.eltcalendar.com/events/details/2176 
Sukim, Lee.  1995. Creative Games for the Language Class.  Forum.  33(1) : 35 
Wright, Andrew and et al. 1984. Games for Language Learning. (Online) Available : http://www. 
 teflgames.com/why.html 
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ภาพกิจกรรมภาษาอังกฤษ Talented Teens 

 

 

 

 

 

 

       อาจารยชาวตางประเทศถามคําถาม                ชิงตอบไดกอน 

                        ปรึกษาหาคําตอบ                                ภูมิใจในรางวัล 

                                 ถวยรางวัล                แขงกันตอบ 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

163

 

 
 

 
พบทางสวางแลว ... 
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เมื่อใดก็ตามที่เราสามารถสราง 
ความสนใจใฝรู ความรูสึกสนุกกับการเรียน  

ใหแกนักเรียนที่เบื่อหนายการเรียน 
แมเพียงเส้ียวนาทีนั้นก็จะเปนจุดเริ่มตน 

ที่ดีในการพัฒนาศักยภาพของตัวนักเรียนเอง 
 ครูทุกคนไมควรละทิ้งโอกาสอันดี 
ที่จะชวยเหลือนักเรียนของเรา 

 ใหพบหนทางที่จะพัฒนาตนจาก 
ความสนุก ความนาสนใจของส่ือการเรียนรู 

ที่ครูตั้งใจสรางสรรคข้ึนเพื่อนักเรียนของตนเอง 
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หุนจําลองสวนประกอบของเซลล...สรางความรูจากการจับตอง 
อาจารยสุรเดช  ศรีทา 

 
เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการประกาศใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2544 

ในระดับ ป.1  ป.4  ม.1 และ ม.4  ตั้งแตป พ.ศ.2546   มาตรฐานการเรียนรูข้ันพื้นฐานกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร ถูกแบงออกเปน 8 กลุมสาระการเรียนรู  ซ่ึงถือวาเปนส่ิงท่ีใหมสําหรับ นักเรียนแผนการเรียน
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  และครูผูสอน 

 

จากการเปล่ียนแปลงดังกลาวทําใหครูผูสอนวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดรวมกันวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันท่ี 
4 และจัดทําโครงสรางหลักสูตร  โดยกําหนดใหนักเรียนแผนการเรียนมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับ
มัธยมศึกษาปท่ี 4  เรียนในสาระท่ี 1 ส่ิงมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต   เนื้อหาแรกที่เรียนคือเร่ือง
สวนประกอบของเซลล  ซ่ึงเปนเร่ืองท่ีศึกษาเกี่ยวกับโครงสรางของเซลล   ออรแกนเนลล   รวมท้ังหนาท่ี
สําคัญของสวนประกอบของเซลล     

 

ตามธรรมชาติของนักเรียนแผนการเรียนมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จะไมมีความถนัด
และความสนใจในวิชาวิทยาศาสตร   นักเรียนจะใหความสนใจกับวิชาสังคมศาสตร  ภาษาศาสตร และ
คณิตศาสตร   ครูผูสอนวิทยาศาสตรพื้นฐานในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจึงตองแบกรับความรูสึกไมชอบ
เรียนวิทยาศาสตรของนักเรียน และเปนหนาท่ีสําคัญในการคิดคนหาวิธีการถายทอดความรูดวยส่ือการเรียนรู  
เทคนิคการสอน และนวัตกรรมการเรียนรูใหมๆอยูเสมอ  เพ่ือกระตุนความสนใจและใหนักเรียนรูสึกสนุก
กับการเรียน 

 

ผูเขียนในฐานะของครูผูสอนไดจัดหาส่ือการเรียนรูท่ีใชสอนเร่ืองสวนประกอบของเซลล
เชน  แผนโปรงใสรูปเซลลพืชและเซลลสัตว    แผนโปรงใสสีรูปออรแกนเนลลชนิดตางๆ วีดีทัศนเร่ืองเซลล
และองคประกอบของเซลล   หุนจําลองเซลลท่ีผลิตจากยางพารา   การจัดกิจกรรมศึกษาเซลลดวยกลอง
จุลทรรศนโดยใชสไลดสด และสไลดถาวร   รวมท้ังจัดทําใบงานเร่ืองสวนประกอบของเซลล   จากการ
สังเกตพบวาการใชส่ือการเรียนรูดังกลาวไมสามารถกระตุนความสนใจของนักเรียนไดเทาท่ีควร และให
ความรูสึกไมแตกตางไปจากการบรรยายในหองเรียน  ดวยเหตุนี้จึงทําใหผูเขียนเกิดแรงบันดาลใจ ในการ
สรางหุนจําลองสวนประกอบของเซลลท่ีเปน 3 มิติ  ซ่ึงนักเรียนสามารถหยิบจับและจัดวางช้ินสวนตางๆได
ตามความคิดของนักเรียน  ดวยความคาดหวังวานักเรียนจะเกิดความเขาใจเนื้อหาที่ยากไดเร็วข้ึนอีกท้ังยัง
ชวยกระตุนและสรางความสนใจใหแกนักเรียน ทําใหเกิดความสนุกและไมรูสึกเบ่ือหนายกับการเรียน   
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การออกแบบและสรางหุนจาํลองสวนประกอบของเซลล มีข้ันตอนในการดําเนนิงานดังนี ้
ข้ันท่ี 1  ศึกษาหลักการหรือทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ 

  จากการศึกษาขอมูลเอกสาร  " ส่ือการเรียนรู" ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช  2544   กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) ไดแสดง
ขอคิดในการใชส่ือไวดังนี้“อยางไรก็ตามส่ือการเรียนรูจะมีคุณคาก็ตอเม่ือ ผูสอน ไดนําไปใชอยางเหมาะสม
และถูกวิธี ดังนั้นกอนท่ีจะนําส่ือแตละอยางไปใช... ผูสอนควรจะไดศึกษาถึงลักษณะและคุณสมบัติของส่ือ
การสอน ขอดีและขอจํากัดอันเกี่ยวเนื่องกับตัวส่ือและการใชส่ือแตละอยาง ตลอดจนการผลิตและการใชส่ือ
ใหเหมาะสมกับสภาพการเรียนการสอนดวย... ท้ังนี้เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการสอนบรรลุตามจุดมุงหมาย 
และวัตถุประสงคท่ีวางไว” 
 

 จากขอความดังกลาวผูเขียนไดศึกษาถึงขอดีและขอจํากัดของส่ือประเภทตางๆ โดยเฉพาะ
ส่ือประเภทหุนจําลอง ซ่ึงเปนส่ือการเรียนรูประเภทเดียวกับท่ีผูเขียนสรางข้ึน โดยไดคนควาจากหนังสือ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาของ กิดานันท  มลิทอง (กิดานันท  มลิทอง, 2543)  กลาวถึงขอดีและ
ขอจํากัดของส่ือประเภทหุนจําลองไวดังนี้ 

 

ขอด ี ขอจํากัด 
1. อยูในลักษณะ 3 มิติ 
2. สามารถจับตองและพิจารณารายละเอียดได 
3. เหมาะสําหรับการแสดงที่ไมสามารถมองเห็นได
ดวยตาเปลา 

4. สามารถใชแสดงหนาท่ีและลักษณะสวนประกอบ 
5. ชวยในการเรียนรูและการปฏิบัติทักษะชนิดตาง ๆ 
6. หุนบางอยางสามารถผลิตไดดวยวัสดุทองถ่ิน 

1. ตองอาศัยความชํานาญในการผลิต 
2. สวนมากราคาจะแพง 
3. เหมาะสําหรับการแสดงกลุมยอย 
4. ชํารุดเสียหายไดงาย 
5. หากทําไมเหมือนของจริง อาจจะทําใหเกิด
ความเขาใจผิดได 

 

จากการศึกษาขอดีและขอจํากัดดังกลาวทําใหผูเขียนไดขอคิดเกี่ยวกับการสรางหุนจําลอง
และการเลือกใชวัตถุดิบในการสราง โดยเฉพาะความใสใจในเร่ืองของขอจํากัดท่ีกลาววา “หากทําไมเหมือน
ของจริง อาจจะทําใหเกิดความเขาใจผิดได”  

 

ข้ันท่ี 2  การเลือกวัสดุและอุปกรณ ออกแบบ และสรางหุนจําลอง 
ผูเขียนเลือกใชดินขาว   สีโปสเตอร    พูกัน   กระดาษแข็งเทาขาว  และสีเมจิก เปนหลัก   

สาเหตุท่ีเลือกใชดินขาว เพราะเปนวัสดุ ท่ีสามารถปนเปนรูปรางตางๆไดงาย  เม่ือแหงสามารถลงสีและมี
ความคงทนเก็บรักษาไดนาน การเลือกระบายสีหุนจําลองสวนประกอบแตละชนิดก็จะสรางความนาสนใจ
และเปนเอกลักษณของช้ินงานนั้นๆ  
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ผูเขียนไดศึกษารูปรางลักษณะของสวนประกอบของเซลลดวยการสืบคนรูปภาพจากตํารา
เรียนไทยและตางประเทศ  รวมท้ังการสืบคนทางอินเทอรเน็ตรวมกับประสบการณของตนเอง เพื่อออกแบบ
หุนจําลองใหสามารถใชเปนตัวแทนของสวนประกอบของเซลลไดมากท่ีสุด แตมีขอจํากัดเร่ืองขนาดและ
สัดสวนท่ีถูกตอง ซ่ึงในสวนนี้ก็ตองสรางความเขาใจกับผูเรียนถึงขอจํากัดดังกลาว   

 

ในการปนหุนจําลองสวนประกอบของเซลล ไดเลือกสวนประกอบของเซลลไว  9 ชนิด 
ตามท่ีนักเรียนตองเรียน ไดแก  นิวเคลียส   แวคิวโอล    กลอจิบอดี   ไลโซโซม  เซนทริโอล  ไมโทคอนเดรยี    
รางแหเอ็นโดพลาสมิคชนิดเรียบ (SER)   รางแหเอ็นโดพลาสมิคชนิดขรุขระ (RER)   และ คลอโรพลาสต    
สวนเยื่อหุมเซลล    ผนังเซลล   ไซโทพลาซึม ใชสีเมจิกวาดลงบนกระดาษแข็งเทาขาว เพื่อเปนกรอบใหวาง
สวนประกอบของเซลลไวภายใน   ดังท่ีกลาวไวขางตนถึงการออกแบบถึงการสรางหุนจําลองท่ีตองการให
ใชเปนสัญลักษณหรือตัวแทนของสวนประกอบของเซลลแตละชนิดใหใกลเคียงมากท่ีสุด ในท่ีนี้ขอแสดง
การเปรียบเทียบระหวางรูปภาพจากเว็บไซดตางๆกับหุนจําลองท่ีสรางข้ึนดังนี้ 

 
 
 
 

                                                         
 
ภาพไมโทรคอนเดรียจาก www.yorku.ca   หุนจําลองไมโทรคอนเดรีย 

 

 

 

 
 

ภาพคลอโลพลาสตจาก www.daviddarling.inf   
 
 

 
 
 

ภาพนิวเคลียส จาก kconline.kaskaskia.edu   หุนจําลองนิวเคลียส 
 

หุนจําลองคลอโลพลาสต
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ภาพแวคิวโอลจาก  www.geocities.com   หุนจําลองแวคิวโอล 

 www.ipecp.ac.th

 
 
 
 
 
ภาพกลอจิบอดี และไลโซโซมจาก  หุนจําลองกลอจิบอดี และไลโซโซม  
 
 
 
 

 

  หุนจําลองเซนทริโอล 
  
 
 
 

 
                                 
 
  
 
ภาพ รางแหเอ็นโดพลาสมิกชนิดเรียบ   หุนจําลองรางแหเอ็นโดพลาสมิกชนิด        
และ ขรุขระ(SER และ RER)    เรียบและ ขรุขระ(SER และ RER) 
จาก kentsimmons.uwinnipeg.ca 

                                                           

ภาพเซนทริโอลจาก fig.cox.miami.edu 

RER 

SER 
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ข้ันท่ี 3  ทดลองใชส่ือ 
หลังจากสรางหุนจําลองสวนประกอบของเซลลเสร็จแลวผูเขียนไดเตรียมความพรอมท่ีจะ

ใชส่ือโดยจัดเตรียมหุนจําลองสวนประกอบของเซลลท้ัง 9 ชนิด ลงในกลองพลาสติก ตามจํานวนท่ีกําหนด
ไวดังตารางดานลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอจากนั้นใชสีเมจิกวาดรูปเยื่อหุมเซลลและผนังเซลลลงบนกระดาษแข็งเทาขาว  เพื่อเปน
กรอบใหนักเรียนวางหุนจําลองสวนประกอบของเซลล   และกอนคาบเรียนท่ีใชส่ือการเรียนรูผูเขียนบอก
นักเรียนลวงหนาวาจะทดสอบยอยเร่ืองสวนประกอบของเซลล   เพื่อใหนักเรียนอานหนังสือทบทวนกอนท่ี
ทํากิจกรรม 

 

       ก.                           ข.                           ค. 
รูปวัสดุอุปกรณกิจกรรมหุนจําลองสวนประกอบของเซลล 

ก.  กลองใสหุนจําลองสวนประกอบของเซลล 
ข.  แผนภาพเยือ่หุมเซลลของเซลลสัตว 
ค.  แผนภาพเยือ่หุมเซลลและผนังเซลลของเซลลพืช 

รายการหุนจําลองสวนประกอบของเซลล จํานวนช้ินตอกลุม 

 
 
 

 
 
 

1. นิวเคลียส 2 
2. RER 2 
3. SER 2 
4. แวคิวโอล 1 
5. กลอจิบอด ี 2 

6. ไลโซโซม 3 

7. เซนทริโอล 2 
8. ไมโทคอนเดรีย 6 

9. คลอโลพลาสต 5 
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ในคาบเรียนท่ีใชส่ือการเรียนรูผูเขียนไดอธิบายข้ันตอนกอนทํากิจกรรมดังนี ้
1. แบงกลุมนักเรียน กลุมละ  3 - 4  คน และศึกษาหุนจําลองสวนประกอบของเซลล 
2. อธิบายข้ันตอนของกิจกรรม   

- นักเรียน 1 คน สามารถหยิบและวางสวนประกอบของเซลลได คร้ังละ 1 ช้ิน 
- ใหนกัเรียนอธิบายหนาท่ีของสวนประกอบท่ีตนเองเลือก 
- เพื่อนในกลุมท่ีเหลือจะฟงและเปนผูใหคะแนน โดยสามารถซักถามขอสงสัย หรือใหขอมูล

เพิ่มเติมกับเพือ่นได โดยเกณฑการใหคะแนนมีดังนี ้
4  หมายถึง  อธิบายไดถูกตองครบถวน 
3 หมายถึง  อธิบายไดถูกตองคอนขางครบถวน 
2  วน 
1 องขอความชวยเหลือจากเพื่อนหรือเปด 

- าเฉล่ียของคะแนนจากเพ่ือนท่ีประเมินการตอบ
คํ ูเปนผูประเมิน (คะแนนดังกลาวผูเขียนไมไดใชใน

เกิดความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม) 
3. หลังจากท จนครบถวน ใหสมาชิกในกลุมรวมกัน

ตรวจสอบความถ ินตรวจสอบเพื่อใหคะแนนกลุมของนักเรียน 

รวมกิจกรรมของเพื่อน 

ช่ือสมาชิกในกลุม 

หมายถึง  อธิบายยังไมคอยถูกตองครบถ
หมายถึง   ยังไมสามารถอธิบายได ต

                   หนังสือตอบ 
คะแนนของนักเรียนมาจากผลรวมของค
าถามของนักเรียน กับคะแนนกลุมท่ีคร

การประเมินผลจริง แตใชเปนแรงเสริมให
ี่นักเรียนจัดวางสวนประกอบของเซลล

ูกตองอีกคร้ัง กอนท่ีครูจะเด
 

ตัวอยางแบบประเมินผลการ
 

สวนประกอบของเซลล 
นร.1 นร.2 นร.3 

1. นิวเคลียส 4   
2. RER  3  
3. SER   2 
4. กลอจิบอด ี 4  3 
5. ไลโซโซม 2   
6. เซนทริโอล  3  
7. แวคิวโอล  4 4 
8. ไมโทคอนเดรีย 3   
9. คลอโลพลาสต  2  
10. ผนังเซลล   4 

เกณฑการใหคะแนนมีดังน้ี 
 
4  หมายถึง   อธิบายไดถูกตองครบถวน 
3  หมายถึง   อธิบายไดถูกตองคอนขาง  
                     ครบถวน 
2  หมายถึง  อธิบายยังไมคอยถูกตอง 
                   ครบถวน 
1 หมายถึง   ยังไมสามารถอธิบายได  
                      ตองขอความชวยเหลือจาก 
                      เพื่อนหรือเปดหนังสือตอบ 

ชื่อผูประเมิน                              
คะแนนกลุม                       คะแนน                
รวมคะแนนท่ีได  
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เม่ือฟงคําอธิบายจบนักเรียนก็เร่ิมจัดวางหุนจําลองสวนประกอบของเซลลในแผนภาพเยื่อ
หุมเซลลของเซลลสัตวและแผนภาพเยื่อหุมเซลลและผนังเซลลของเซลลพืช ไดผลงานดังรูป 
 

 
 
 
 
 

 
   ก. 
รูปตัวอยางผลงานของนักเรียน    
ก. เซลลสัตว  ข.  เซลลพืช  

    
หลังจากนักเรียนจัดวางหุนจําลองส

หองเดินชมผลงานของเพื่อนๆไปพรอมๆกัน   เพื่อร
โดยส่ิงท่ีนักเรียนควรสังเกต คือ  การจัดวางสวนปร
หรือไม  เชน เซนทริโอล  ไลโซโซม จะพบเฉพาะในเซลล
จะพบเฉพาะในเซลลพืชเทานั้น  และในระหวางการเด
ตรวจสอบความรูของนักเรียน  

 

เนื่องจากผูเขียนไดสรางสถานการณ
วาจะมีการสอบยอยนักเรียนจึงมีการเตรียมตัวทบทวน
เนื้อหามาลวงหนาทําใหสามารถดําเนินกิจกรรมได
ตามแผนท่ีวางไวเปนอยางดี  แตอาจจะมีนักเรียนบาง
กลุมท่ีจัดวางหุนจําลองสวนประกอบของเซลล
ผิดพลาด เชน การจัดวางไลโซโซมลงในเซลลพืช  
ขอผิดพลาดตางๆท่ีนักเรียนพบจากการเดินสังเกต
ผลงานของเพื่อนไปพรอมกับครู  ทําใหนักเรียน
สามารถจดจําขอมูลไดแมนยําข้ึน   สังเกตจากการ
อภิปรายของนักเรียนขณะเดินสังเกตผลงานของเพ่ือน  
การวิจารณและตัดสินผลงานของเพ่ือนวามีการจัดวาง
ท่ีถูกหรือผิดไดอยางแมนยํา 

     ข. 

วนประกอบของเซลลเสร็จแลว  ผูเขียนก็นํานักเรียนท้ัง
วมกันสังเกตและอภิปรายผลงานของเพ่ือนแตละกลุม  
ะกอบของเซลลถูกตําแหนงหรือถูกประเภทของเซลล

สัตวเทานั้น  แวคิวโอลขนาดใหญ  คลอโรพลาสต  
ินตรวจสอบในแตละกลุม  ก็ซักถามเพ่ิมเติมเพื่อ

  ไลโซโซม
รูปตัวอยางผลงานที่ผิดพลาด    
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หลังจากทดลองใชส่ือในกิจกรรมที่วางแผนไว ผูเขียนไดมอบหมายใหนักเรียนเขียนแสดง
ความคิดเห็นและส่ิงท่ีตองปรับปรุงเกี่ยวกับกิจกรรมหุนจําลองสวนประกอบของเซลล   จากการรวบรวม
ความคิดเห็นของนักเรียนพบวาสวนใหญนักเรียนจะช่ืนชอบและมีความเห็นวาเปนกิจกรรมท่ีชวยใหจดจํา
เนื้อหาไดดีข้ึน  และมีความเห็นมากกวาคร่ึงท่ีบอกวาเปนกิจกรรมที่สงเสริมการทํางานรวมกันเปนกลุม ซ่ึง
เปนประโยชนท่ีเพ่ิมข้ึนจากวัตถุประสงคเดิมของการจัดกิจกรรม และเปนผลพลอยไดท่ีมีคุณตอการพัฒนา
นักเรียนเปนอยางยิ่ง   

 
ตัวอยางความคิดเห็นของนกัเรียนหลังจากากรทํากิจกรรม 

ตัวอยางท่ี 1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 

วิพากษ 

นะคะ 

หนึ่ง 
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ตัวอยางท่ี 2 

 
ตัวอยางท่ี 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ตัวอยางท่ี 4 
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สําหรับชุดกิจกรรมการเรียนรูช้ินนี้ ถึงแมไมใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย แตก็เปนส่ิงประดิษฐ
และวิธีการเรียนรูท่ีผูเขียนสรางข้ึนโดยมีการทดลองและพัฒนาใหสามารถใชในการเรียนการสอนไดจริง  
และไดรับการยอมรับจากนักเรียนวามีความนาสนใจ และเปนประโยชนตอการเรียน  ซ่ึงในลําดับตอไป
ผูเขียนคาดหวังท่ีจะพัฒนาชุดกิจกรรมน้ีใหสามารถใชงานไดอยางหลากหลายและเกิดประโยชนสูงสุดกับ
นักเรียนแผนการเรียนมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรท่ีตองการเรียนวิทยาศาสตรอยางสนุกสนานและไมนา
เบ่ือ   รวมท้ังเปนแรงบันดาลใจใหเพื่อนครูทุกทานรวมคิดรวมสรางสรรคส่ือการเรียนรูท่ีมีคุณคาตอนักเรียน   
ผูเขียนเช่ือวาเม่ือใดก็ตามท่ีเราสามารถสรางความสนใจใฝรู ความรูสึกสนุกกับการเรียนใหแกนักเรียนท่ีเบ่ือ
หนายการเรียนไดแมเพียงเส้ียวนาที นั่นก็จะเปนจุดเร่ิมตนท่ีดีในการพัฒนาศักยภาพของตัวนักเรียนเอง     ครู
ทุกคนไมควรละท้ิงโอกาสอันดีงามท่ีจะชวยเหลือนักเรียนของเราใหพบหนทางที่จะพัฒนาตนจากความสนกุ 
ความนาสนใจของส่ือการเรียนรูท่ีครูตั้งใจสรางสรรคข้ึนเพ่ือนักเรียนของตนเอง 
 

รายการเอกสารและสิ่งอางอิง 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. 2546. เอกสารสื่อการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 (ออนไลน). เขาถึงไดจาก : www.mcupl.th.  
กิดานันท  มลิทอง. 2543. เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา.  พิมพคร้ังท่ี 2 กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวน

จํากัดอรุณการพิมพ. 
นิคม  ทาแดง. 2526. การใชส่ือการสอนวิทยาศาสตร เอกสารการสอนชุดวิชาการสอนวิทยาศาสตร สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
สมเดช  สีแสง และคณะ. 2543. ปฏิรูปการเรียนรูสูการพัฒนาวิชาชีพครูตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ.  นครสวรรค : โรงพิมพริมปง. 
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เลือกวิธีแกปญหา 
ที่เหมาะสม ... 
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ครูสามารถใชวิธีการสอนใหนําหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชให 
เปนรูปธรรมในชีวิตประจําวันไดงาย 
 เพราะความเสียเปรียบทางเศรษฐกิจ 
กับตางประเทศอยางมากมายท้ังหลาย 
ที่เกิดข้ึนกับประเทศไทย... ลวนเปนผล 
เน่ืองมาจาก ความตองการที่เกินพอ 

ของคนในประเทศท้ังส้ิน 
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การสอนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนรูปธรรม 
       ผศ.สุรีพันธ   เกียนวัฒนา 

 

ความเปนมาของหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 คนไทยทุกคนยอมคุนดีกับคําวา “เศรษฐกิจพอเพียง” ซ่ึงเปนหลักปรัชญาท่ีลึกซ้ึงของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวพระราชทานใหแกคนไทยทั้งประเทศในคราวท่ีเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ
เม่ือปพุทธศักราช 2540 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพยายามชี้แนะใหคนไทยทุกคนไดตระหนักถึง
ความพอเพียงในการสนองความตองการของตนเอง ซ่ึงกอนหนานั้นตองยอมรับวาคนไทยสวนใหญฟุงเฟอ
กับการใชจายและการบริโภคท่ีเกินตัว และมีคานิยมท่ีไมไดเลือกสรรโดยเฉพาะอยางยิ่งการหาวัตถุตาง ๆ 
เพื่อสนองความสะดวกสบายของตนเอง 

 

 หลังสงครามโลกคร้ังท่ี 2 ประเทศไทยเปนประเทศที่ยากจนประเทศหนึ่ง  เหตุท่ีเรียกวา
ยากจนน้ันเพราะใช  เงิน  เปนตัวเปรียบเทียบ ไมไดใช ความสุข หรือความดี ของประชาชนมาวัด ประเทศ
ไทยจึงถูกเปรียบเทียบดวยการใชรายไดประชาชาติท่ีมีอยูในประเทศหารดวยจํานวนประชาชนของประเทศ
ท้ังหมดหรือท่ีเรียกกันวารายไดเฉล่ียตอหัว  รายไดเฉล่ียตอหัวคนไทยสมัยกอนนอยมากจึงถูกเรียกวาเปน
ประเทศท่ียากจน  แตถามาดูความเปนอยูของผูคนสวนใหญนาจะกลาวไดวามีความเปนอยูท่ีพอมีพอกิน  พอ
เล้ียงตนเองได ประกอบกับประเทศไทยตั้งอยูในเขตภูมิภาคภูมิศาสตรท่ีคอนขางสมบูรณไปดวย
ทรัพยากรธรรมชาติคือ น้ํา ดิน ปาไม  ซ่ึงคนไทยไดใชทรัพยากรเหลานี้เล้ียงตัวเองมาต้ังแตบรรพบุรุษดั้งเดิม  
มีความเปนอยูท่ีงาย ๆ ไมถึงกับเรียกวาลําบากเพราะทรัพยากรอํานวยในการทํามาหากิน เก็บผัก ปลูกขาว 
เล้ียงสัตว  ทอผา ฯลฯ เปนระบบเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง  ทํามาหากินเพื่อตอบสนองความตองการของ
ตนเองหรือครอบครัว  และใชภูมิปญญาทองถ่ินเล้ียงตัวเองมาโดยตลอด (สมศักดิ์ อมรสิริพงศ, 2551) มีวิถี
ชีวิตแบบเอ้ืออาทร  พึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน เปยมไปดวยน้ําใจ และสรางวัฒนธรรม ประเพณีความเปนอยู
ท่ีงดงามเรียบงาย สงบ และมีความสุขตามควรไมเดือดรอนเพราะมีกินมีใชตามอัตภาพ 

 

สาเหตุของปญหาทางเศรษฐกิจของสังคมไทย 
 สาเหตุของปญหาทางเศรษฐกิจของสังคมไทยท่ีสําคัญอยางยิ่งประการหนึ่งคือ การ

ดําเนินการใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจซ่ึงเกิดข้ึนในสมัยรัฐบาลจอมพลสฤษดิ์  ธนะรัชต เปนนายกรัฐมนตรี 
รัฐบาลสมัยนั้นเร่ิมวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อตองการใหประเทศไทยมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจตามแบบ
ประเทศท่ีนิยมเรียกวา “อารยประเทศ”  ดังนั้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติฉบับท่ี 1 จึงเร่ิมตนข้ึนในป
พุทธศักราช 2504  รัฐสรางโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจข้ึนซ่ึงไดแก  ถนน  ไฟฟา  น้ําประปา ฯลฯ และ
พยายามนําอุตสาหกรรมมาเปนฐานทางเศรษฐกิจแทนการเกษตรกรรมซ่ึงเปนพื้นฐานดั้งเดิม พยายามเรงรัด
ใหเกิดระบบอุตสาหกรรมเพ่ือทดแทนการนําเขา  ความเปนอยูของคนไทยเร่ิมไดรับความสะดวกข้ึน  ไมเคย
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มีไฟฟาใช  ไมเคยมีน้ําประปาใช  ไมเคยมีถนนหนทางใช ก็เร่ิมมีส่ิงเหลานั้นซ่ึงสรางความสะดวกและสบาย
ใหเกิดข้ึนกับชีวิตประจําวันของคนไทยมากข้ึน  คนไทยเร่ิมรูจัก โทรทัศน   ตูเย็น  ซ่ึงในขณะน้ันถาบานใคร
มีส่ิงเหลานี้ดูจะโก หรู ไดช่ือวามีหนามีตาทีเดียว  เด็ก ๆ สมัยนี้คงนึกไมออกวาเปนไปไดอยางไร   เพราะ
ปจจุบันนี้ส่ิงเหลานี้เปนเร่ืองปกติมาก  ถาบานใครไมมีส่ิงเหลานี้คงเปนเร่ืองแปลกทีเดียว 

 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี  4 ตอแผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ี 5  เปนชวงที่ประเทศ
ไทยประสบปญหาภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจท่ีรุนแรงเปนคร้ังแรก  อันมีสาเหตุเนื่องมาจากปญหาวิกฤตการณ
ราคาน้ํามันโลกที่สูงข้ึน  ทําใหเกิดปญหาเศรษฐกิจตกตํ่าท่ัวโลกซ่ึงมีผลกระทบรวมท้ังประเทศไทยดวย  
รัฐบาลในยุคนั้นพยายามเรงรัดการพัฒนาชนบทและสรางความมั่นคงของชาติ    ตอมารัฐบาลไดวางแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 6 (พ.ศ.2530 – 2534) ซ่ึงมีจุดเนนท่ีสําคัญคือตองการใหประเทศ
ไทยเปนประเทศอุตสาหกรรมใหมประเทศหนึ่ง เพื่อใหทัดเทียมกับประเทศท่ีไดช่ือวา “ประเทศ
อุตสาหกรรมใหม”ท่ีเกิดขึ้น 4 ภูมิภาค หรือมักเรียกกันเปนช่ือยอในภาษาอังกฤษวา NICs  และมีการขนาน
นามประเทศอุตสาหกรรมใหมในขณะน้ันวา ส่ีเสือแหงเอเชีย ไดแกประเทศไตหวัน  สิงคโปร  เกาหลีใต  
และฮองกง   รัฐบาลไทยในขณะน้ันตองการใหประเทศไทยเปนประเทศอุตสาหกรรมบางหรือตองการเปน
เสือตัวท่ีหาแหงเอเชียนั่นเอง    จึงเร่ิมเปดโอกาสใหชาวตางชาติเขามาลงทุนดานอุตสาหกรรม  อนุญาตให
ซ้ือท่ีดินเพื่อการลงทุนทางดานอุตสาหกรรมได    มีผลทําใหราคาท่ีดินสูงข้ึนอยางรวดเร็ว  ธุรกิจการซ้ือขาย
ท่ีดินรุงเรืองอยางท่ีไมเคยมีมากอน   สงผลใหเศรษฐกิจขยายตัวในอัตราสูงเปนประวัติการณ ถึงประมาณ
รอยละ 10 – 11 (สํานักงาน กปร, 2549)  แตผูท่ีไดรับประโยชนกลับเปนเพียงคนกลุมเล็ก ๆ   ในขณะท่ีภาค
การเกษตรเกิดปญหากลาวคือ เกษตรกรสูญเสียท่ีดิน  เสียโอกาสการใชท่ีดิน  มีการทําลายทรัพยากรปาไม 
ดิน น้ํา  อากาศ ทําใหเกิดมลภาวะอยางรุนแรง  นอกจากนี้ปญหาสังคมท่ีตามมา ณ ขณะนั้นคือปญหาโรค
เอดส  ปญหายาเสพติด รวมท้ังเกิดภัยทางธรรมชาติคือน้ําทวมในฤดูน้ําหลาก  ฝนแลงจัดในฤดูแลง  ท้ังนี้อัน
เนื่องจากการตัดไมทําลายปาจนพื้นท่ีปาไมของประเทศอยูในข้ันวิกฤต สถานการณตาง ๆ เหลานี้มี
ผลกระทบตอการพัฒนาประเทศเปนอยางมาก  มีผลทําใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี  7 (พ.ศ.
2535 – 2539) พยายามที่จะแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนโดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาทรัพยากรถูกทําลาย 

 

 การท่ีระบบเศรษฐกิจและสังคมเปดกวางสูยุคโลกาภิวัตน (คณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2549) โดยเนนการเติบโตทางเศรษฐกิจเพ่ือสรางความมั่งค่ัง มุงการพัฒนา
อุตสาหกรรมท่ีไมไดใชวัตถุดิบทางการเกษตรท่ีผลิตไดเปนพื้นฐาน  คนไทยเปนเกษตรกรจํานวนมาก  
ผลผลิตทางการเกษตรสวนใหญเปนสินคาข้ันปฐมภูมิ  การไมไดถูกนําไปใชในอุตสาหกรรมทําใหผลผลิต
ราคาตกตํ่าท้ัง ๆ ท่ีเกษตรกรมีความสามารถในการผลิต  ผลไม  ไมดอก  พืชผัก มีมากมายเกินความตองการ
ในการบริโภคของตลาดในประเทศ ขณะที่การเล่ือนไหลของวัฒนธรรมอยางไรพรมแดนเขาสูสังคมไทย  
โดยขาดภูมิคุมกันในการกล่ันกรองท่ีดี  สงผลกระทบตอระบบคุณคา  ความเชื่อ  พฤติกรรมการดํารงชีวิต  
การมีคานิยมและพฤติกรรมท่ีเนนวัตถุนิยมและบริโภคนิยมเพิ่มมากข้ึน  ใชจายเกินตัว ฟุมเฟอย  แตขาด
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จิตสํานึกสาธารณะ  ใหความสําคัญสวนตนมากกวาสวนรวม  การพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเจริญเติบโตอยาง
รวดเร็ว สรางความมั่งค่ังใหกับคนสวนนอยและกระจุกตัวอยูเฉพาะบางพ้ืนท่ี  ความเหล่ือมลํ้าของการ
กระจายรายไดชัดเจนมากระหวางเมืองกับชนบท 

 

  ในเดือนกรกฎาคม  พ.ศ. 2539 รัฐบาลไทยเปล่ียนระบบเศรษฐกิจแบบตะกราเงิน* มาเปน
ระบบอัตราแลกเปล่ียนเงินบาทแบบลอยตัวคือใหเปนไปตามอุปสงคและอุปทานของเงินตรา  ทําใหคาเงิน
บาทออนตัวลงมาก สงผลกระทบตอระดับราคาสินคาภายในประเทศ  ภาวะหน้ีสินตางประเทศท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชนสูงข้ึนทันที  ประชาชนทุกระดับเดือดรอน โดยเฉพาะอยางยิ่งเกษตรกรในชนบทเพราะมี
ฐานะยากจนอยูแลว  รัฐบาลไมสามารถแกไขปญหาเศรษฐกิจได  และในปพ.ศ. 2540 วิกฤตการณทาง
เศรษฐกิจรุนแรงมากข้ึน(นงพะงา สุขวนิช, 2543)  ดังพระราชดํารัสท่ีวา “...ทําใหคิดวาวิกฤตการณเกิดข้ึนมา
ไดอยางไร  เราเปนเมืองอุดมสมบูรณ  และเราก็ไดช่ือวากําลังกาวหนาไปสูเมืองท่ีเปนมหาอํานาจทางการคา  
ทําไมเกิดมีวิกฤตการณ  ความจริงวิกฤตการณนี้  เห็นไดมานานแลว  ส่ีสิบกวาปมาแลวแตไมรูตัว...”   วิกฤต
เศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนใน พ.ศ.2540   เปนบทเรียนของการพัฒนาที่ขาดเสถียรภาพ สวนหน่ึงเปนผลสืบ
เนื่องมาจากการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีมุงไปสูเศรษฐกิจแบบเสรีนิยมหรือทุนนิยม  มุงพัฒนา
อุตสาหกรรมท่ีเนนความม่ังค่ังรํ่ารวยแตไมสนใจภาคการเกษตรและไมไดใชวัตถุดิบท่ีผลิตไดเองเปน
พื้นฐาน ใชการเจริญเติบโตของรายไดเฉล่ียตอหัวเปนเคร่ืองมือวัดผลสําเร็จของการพัฒนา  โดยไมได
คํานึงถึงความเหมาะสมของภูมิสังคม** (เกษม วัฒนชัย, 2550)  ไมเตรียมการสรางพ้ืนฐานใหม่ันคงและ
เขมแข็งใหประชาชน  พึ่งตนเองไมไดทางเทคโนโลยีเพราะสวนใหญส่ังนําเขา เพื่อนํามาใชหรือเพื่อการ
บริโภค  การออมภายในประเทศมีจํากัด  ทําใหท้ังภาครัฐและเอกชนตองกูเงินจากตางประเทศเขามาลงทุน  
พึ่งพาตางประเทศทางการตลาด นับเปนการพัฒนาที่นําประเทศไปสูการพึ่งพิงตางประเทศอยางกวางขวาง  
ละท้ิงภูมิปญญาทองถ่ินท่ีส่ังสมมาแตบรรพบุรุษ  พฤติกรรมการบริโภคเปล่ียนเปนวัตถุนิยมมากข้ึน  ทําให
รายไดไมพอกับรายจาย  นําไปสูการมีหนี้สินเพราะการบริโภคที่เกินตัว  คนชนบทวัยหนุมสาวละท้ิง
ภูมิลําเนาเดิมของตนเพ่ือแสวงหารายไดท้ังในเมืองและตางประเทศท้ัง ๆ ท่ีขาดความรู  ขาดทุนทรัพย  ขาด
ประสบการณทางเศรษฐกิจสมัยใหม เกิดความเส่ือมทางศีลธรรมจรรยาของประชาชน ความเส่ือมสลายของ
วัฒนธรรมท่ีดีของสังคมไทย ความเส่ือมโทรมของทรัพยากรและส่ิงแวดลอม  และการบริหารจัดการของ
ประเทศท่ีไมสมดุลและไมเปนธรรม เกิดความเหล่ือมลํ้าท้ังฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม  กอใหเกิดปญหา
ความขัดแยงในสังคมเพ่ิมมากข้ึน 

---------------------------------------- 
ตะกราเงิน* หมายถึง การใชเงินตราหลาย ๆ สกุลท่ีมีเสถียรภาพมาคํ้าประกันเงินบาท  แทนการใช

เงินสกุลดอลลาหสหรัฐ ฯ เพียงสกุลเดียว 
  ภูมิสังคม** หมายถึง ภูมิประเทศทางภูมิศาสตรและลักษณะของสังคมในสังคมวิทยา ตลอดจน
วัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี 
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อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง 
 การเสด็จพระราชดําเนินไปทรงเยี่ยมเยือนและศึกษาความเปนอยูของพสกนิกรไทยในพืน้ท่ี

ตาง ๆ ทุกภูมิภาคท่ัวประเทศของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ทําใหทรงทราบปญหาความทุกขยาก
เดือดรอนของประชาชนทุกทองถ่ิน  ซ่ึงนําไปสูพระราชวินิจฉัยในปญหา  สาเหตุ  และทรงหาแนวทางเพ่ือ
แกไขท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผลตอการพัฒนาคนและประเทศอยางยั่งยืน  โดยพระราชทานแนว
พระราชดําริ เศรษฐกิจพอเพียง ท่ีเนนการพัฒนาใหประชาชนและชุมชนใหมีความเปนอยูท่ีดีข้ึนและ
สามารถพึ่งตนเองได  ทรงเนน การพึ่งตนเอง  โดยใหประชาชนรูจักประมาณตนและดําเนินการดวยความ
รอบคอบระมัดระวังและให  ทําตามลําดับขั้น ซ่ึงตองเร่ิมสรางท่ีพื้นฐานความเปนอยูของครอบครัวให พอมี  
พอกิน  พอใช โดยใชวิธีการที่ประหยัดและถูกตองตามหลักวิชาการ ทรงพยายามชี้ใหเห็นวา ความ
พอมีพอกินพอใช ของประชาชนเปนรากฐานท่ีควรเร่ิมตนเสียกอน  เม่ือประชาชนมีพื้นฐานท่ีม่ันคงแลวก็
สามารถสรางความเจริญและยกฐานะเศรษฐกิจของตนเองได 

 

 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีแนวพระราชดําริเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงมาต้ังแตป พ.ศ. 
2517 (เกษม วัฒนชัย, 2550) จากกระแสพระราชดํารัสเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลา       
ดุสิดาลัย วันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2517 มีพระราชดํารัสตอนหนึ่งวา “...คนอ่ืนจะวาอยางไรก็ชางเขา  จะวา
เมืองไทยลาสมัย  เมืองไทยเชย  เมืองไทยไมมีส่ิงท่ีสมัยใหม  แตเราอยูพอมีพอกิน  และขอใหทุกคนมีความ
ปรารถนาท่ีจะใหเมืองไทยพออยูพอกิน  มีความสงบและทํางาน...” นับเปนกระแสพระราชดํารัสคร้ังแรก
ของแนวพระราชดํารัสเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง   

 

 เม่ือเกิดเหตุการณวิกฤตเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนใน พ.ศ.2540 ทรงแนะทางรอดจากวิกฤต
เศรษฐกิจโดยใหนํา ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใช   ทรงตักเตือนวาอยาทําอะไรเกินตัว  ใหอยูอยางสมถะ
และใหมีความสามัคคีจึงจะชวยใหรอดจากวิกฤตได  ดังกระแสพระราชดํารัสเม่ือ วันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ.2540 
ณ ศาลาดุสิดาลัย  สวนจิตรลดา เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา  ความสําคัญวา “...การจะเปนเสือนั้นมัน
ไมสําคัญ  สําคัญอยู ท่ีเราพออยูพอกิน  และมีเศรษฐกิจการเปนอยูแบบพอมีพอกิน  แบบพอมีพอกิน
หมายความวา  อุมชูตัวเองไดใหมีพอเพียงกับตัวเอง  ความพอเพียงนี้ไมไดหมายความวา  ทุกครอบครัว
จะตองผลิตอาหารของตัวเอง  จะตองทอผาใสใหตัวเองสําหรับครอบครัวอยางนั้นมันเกินไป...คนอ่ืนเขาตอง
มีเศรษฐกิจแบบแลกเปล่ียน เรียกวา เปนเศรษฐกิจการคา  ไมใชเศรษฐกิจความพอเพียง...ในเร่ืองการคา  การ
บริโภค  การผลิต  และการขาย  ทานท้ังหลายกําลังกลุมใจในวิกฤตการณตั้งแตคนท่ีมีเงินนอยจนกระทั่งมี
เงินมาก  แตถาสามารถท่ีจะเปล่ียนใหกลับเปนเศรษฐกิจแบบพอเพียง  ไมตองท้ังหมดแมจะไมถึงคร่ึง...ก็จะ
สามารถอยูได  การแกไขจะตองใชเวลาไมใชงาย ๆ   โดยมากคนก็ใจรอนเพราะเดือดรอน  แตวาถาทําต้ังแต
เดี๋ยวนี้ก็สามารถท่ีจะแกไขได...” 
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 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9 (พ.ศ.2545 -2549) และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550 -2554) ซ่ึงตอเนื่องมาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540 – 2544) ซ่ึงมุงพัฒนา คน เปนหลักในการพัฒนาประเทศ  จึงไดอัญเชิญแนว
พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงมาบรรจุลงในแผนพัฒนา ฯ ท้ังสองฉบับ  เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต
ของคนไทยและเปนพื้นฐานการพัฒนา คน เปนศูนยกลางในการพัฒนาตอไป 

 

 คนสวนใหญมักเขาใจวา “เศรษฐกิจพอเพียง” เปนวิธีการแกปญหาทางเศรษฐกิจสําหรับ
เกษตรกรท่ียากจนในชนบทใหกินดี อยูดี ไมตองอพยพเขาเมืองเพื่อหางานทํา แตถาศึกษาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหเขาใจจะเห็นไดวา หลักเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาท่ีช้ีถึงแนวทางการดํารงชีวิตและการปฏิบัติ
ตนของประชาชนไดทุกระดับตั้งแตระดับครอบครัว  ระดับชุมชน  จนถึงระดับรัฐท้ังในการพัฒนาและการ
บริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง (คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง : 2550)  
เหมาะสมกับคนไทยในภาวะขาวยากหมากแพง  ทํามาหากินไดลําบาก  ทรงช้ีแนวทางใหเห็นวา ความ
พอเพียงนั้นหมายถึง ความพอประมาณ  ความพอดี  ท่ีไมนอยเกินไป  และไมมากเกินไป  ความมีเหตุผล 
ตองรูจักสรางภูมิคุมกันท่ีดีใหตนเอง  ตลอดจนใชความรู ความรอบคอบและความมีคุณธรรม ไมเบียดเบียน
ตนเองและผูอ่ืน ประกอบการวางแผนในการตัดสินใจและการกระทําตาง ๆ เชน  การบริโภคท่ีอยูในระดับ
พอประมาณ  และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติใหมีสํานึกในคุณธรรม  ความ
ซ่ือสัตยสุจริต  และใหมีความรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน  ความเพียร  มีสติ  ปญญา เพื่อให
สมดุลและพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวางท้ังทางดานวัตถุ  สังคม  
ส่ิงแวดลอมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 

 

การสอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนรูปธรรม 
 เนื้อหาของกลุมสาระการเรียนรูวิชาสังคมศึกษาต้ังแตระดับประถมศึกษาตอนตนถึงระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายไดบรรจุเนื้อหาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไวในทุกระดับช้ัน  ครูผูสอนไดปู
พื้นฐานใหนักเรียนไดใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงต้ังแตระดับประถมศึกษา  เพื่อเปนการปลูกฝงคานิยมทาง
เศรษฐกิจท่ีพึงปรารถนาใหคนรุนใหมไดตระหนัก 

 

 ผูเขียนเปนผูสอนวิชากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรมอยูในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
พิจารณาเห็นวา เนื้อหาสาระท่ีเอ้ือตอการสอนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากท่ีสุดวิชาหน่ึงคือ สาระ
เนื้อหาวิชาเศรษฐศาสตร  ไดจัดเนนเนื้อหาวิชานี้ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 เนื้อหาสาระในหลาย ๆ 
บทเรียน  ผูสอนไดสอดแทรกหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหนักเรียนไดตระหนักและยึดเปนหลักปฏิบัติ
ใหเปนรูปธรรมไดมากมาย 
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 วัตถุประสงค 
  -   นักเรียนตระหนักและรูจักคุณคาของการนําทรัพยากรไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุดใน
ชีวิตประจําวัน 
  -   นักเรียนสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางแทจริง  
 

  วิธีการสอน    
  -   เนนใหศึกษา และสังเกตการกระทําของนักเรียนและส่ิงแวดลอมใกลตัวของนักเรียน 
  -   เนนการคิดวิเคราะห  วิพากษ  วิจารณ  และอภิปราย 
  -   ครูใชวิธีตั้งคําถามใหคิด  เขียน เพื่อนําไปสูการคิดวิเคราะห  วิพากษ  วิจารณ  และ  
อภิปราย 
  -   ครูและนักเรียนรวมกันสรุป  เพื่อใหมีการนําไปใชในชีวิตประจําวันไดจริง 
 

ตัวอยางการสอน 
 1. บทเรียนท่ีวาดวยหลักเศรษฐศาสตรเบื้องตน  บทเรียนนี้มีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับความ

จํากัดของทรัพยากร  และความตองการของมนุษยท่ีไมมีขีดจํากัด  เปนเร่ืองราวท่ีแสดงถึงการเลือก  การ
จัดสรร  การใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดท้ังในปจจุบันและอนาคตเพ่ือสนองความ
ตองการของมนุษย    

 จากสาระดังกลาวครูสามารถใชวิธีการสอนโดยใชส่ิงแวดลอมท่ีใกลตัวนักเรียนโดยให
นักเรียนสังเกต   วิเคราะห  วิพากษ   วิจารณ การนําทรัพยากรซ่ึงถูกเปล่ียนรูปเปนวัสดุ  อุปกรณ  เคร่ืองมือ   
เคร่ืองใช  เคร่ืองนุงหม ฯลฯ ท่ีนักเรียนเปนเจาของวามีมากนอยเพียงใด   มีอยางพอเพียง  หรือเกินความ
พอเพียง   

 ตัวอยางวิธีสอนโดยใชส่ิงแวดลอมใกลตัวนักเรียน 
 1. กระเปานักเรียน    
 - ใหแตละคนสํารวจดวยตนเองวาในกระเปานักเรียน มีเคร่ืองเขียนหรืออุปกรณอะไรบางท่ี

จําเปนตอการเรียนจริง  มีราคาประมาณเทาไร   และมีเคร่ืองเขียนหรืออุปกรณอะไรบางท่ีไมจําเปนตอการ
เรียน  แตนักเรียนไดซ้ือมาใชแลว  รวมราคาประมาณเทาไร     

 -  การใชกระเปานักเรียน   วัสดุ  อุปกรณ  เคร่ืองเขียน  หรือเคร่ืองมือตาง ๆ ท่ีซ้ือมาแลวนั้น
ใชประโยชนมาก / นอย เพียงไร  มีการใชอยางทนุถนอมหรือไม  ใชอยางคุมคาหรือไม  ปากกาทุกดาม
ดินสอทุกแทงใชจนหมดหรือไม 

 2. เคร่ืองแบบนักเรียน   ใหสํารวจวาอะไรบางท่ีจําเปนท่ีตองใชและถูกตองตามระเบียบของ
โรงเรียน  ราคาประมาณเทาใด ขณะซ้ือตองระบุยี่หอท่ีมีช่ือเสียงหรือไม   สํารวจวาวันนี้มีอะไรท่ีไม
จําเปนตองใสมาบาง  สินคาท่ีใชแตละชนิดนั้นผลิตท่ีใด ในประเทศหรือตางประเทศ  รวมราคาประมาณ
เทาไร   ใชประโยชนมาก / นอย เพียงไร  มีการนํามาใชอยางทนุถนอมหรือไม  ใชอยางคุมคาหรือไม   
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 3. เสื้อผาในตูเส้ือผา   ใหแตละคนนึกถึงตูเส้ือผาท่ีบานเฉพาะท่ีเปนของนักเรียนเอง  มี
เส้ือผาจํานวนเทาไร มีเส้ือผาท่ีจําเปนตองใชจริงประมาณเทาใด  เส้ือผาท่ีไมจําเปนเทาใด  มีเส้ือผาท่ีซ้ือ
มาแลวไมไดใชเพราะไมชอบมีกี่ตัว    มีเส้ือผาตัวใดท่ีซ้ือมาดวยราคาท่ีสูงแลวใชไปกี่คร้ัง  คุมคาหรือยัง  คิด
ท่ีจะซ้ือเส้ือผาเขามาใสในตูอีกหรือไม  การดูแลรักษาท่ีจะนําไปใชตอไปในอนาคตเปนอยางไร 

 4. เคร่ืองใชภายในบาน ใหนักเรียนสํารวจขาวของเคร่ืองใชในบานของนักเรียนเองวาส่ิงท่ี
ไมจําเปนตองมี  เพราะไมไดมีประโยชนใชสอยหรือมีประโยชนใชสอยนอยมากคืออะไรบาง  รวมประมาณ
ราคาเทาไร  มีการเก็บรักษาดูแลอยางไร มีความพยายามอยางไรในการใชอยางประหยัดหรือใชอยางคุมคา   
นอกจากนี้อาจสํารวจการใชน้ําประปา  การใชไฟฟา  การใชเช้ือเพลิง  การใชน้ํามันรถยนตของครอบครัว
ของนักเรียน เปนตน  

 จากตัวอยางนี้ครูใหนักเรียนสังเกต   วิเคราะห  วิพากษ   วิจารณดวยตนเอง  และใหสรุปวา
ทรัพยากรที่ตองถูกนํามาใชในการสนองความตองการดังกลาวขางตนมีอะไรบาง  ทรัพยากรเหลานั้นมีท่ีไป
ท่ีมาอยางไร  มีวิธีการใชท่ีคุมคาหรือไม  ส้ินเปลืองมาก นอยเพียงไร  มีผลอยางไรตออนาคต 

 ใหนักเรียนชวยกันอภิปราย พรอมยกตัวอยางการใชจายและการทํากิจกรรมท่ีฟุมเฟอย
ส้ินเปลืองแลวใหนํามาคํานวณคาใชจาย ใหชวยกันสรุปวาถาทุกคนนําทรัพยากรมาใชโดยไมมีความจําเปน
เพื่อมาสนองความตองการที่ไมเกิดประโยชนอยางแทจริง จะเกิดอะไรขึ้นในบานเมือง   และสังคมโลก   
นักเรียนควรชวยกันแกปญหาอยางไร  

 ตัวอยางการสอนของบทเรียนนี้ เปาหมายท่ีตองการอยางเปนรูปธรรมคือสามารถนําไปใช
ในชีวิตประจําวันไดโดยใหมีความตระหนักและความระมัดระวังในการซ้ือหรือการใชจายในส่ิงท่ีจําเปน
เหมาะสมกับฐานะ  การบริโภคท่ีพอประมาณ  การรูจักใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนอยางคุมคา  การใชจาย
ท่ีจําเปน  ไมจําเปน  การออม  รูคาของ “ความพอเพียง”  ดังพระราชดํารัสท่ีวา 

 “ ...พอเพียงนี้ก็หมายความวา  มีกินมีอยูไมฟุมเฟอย  ไมหรูหราก็ได  แตวาพอ” 
 “... สําคัญอยูท่ีเรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน  แบบพอมีพอกินหมายความวา อุมชูตัวเอง

ได  ใหมีพอเพียงกับตนเอง” 
 “... แผนดินนี้ยังเหมาะสมกับความเปนอยูไดอยางท่ีเคยพูดมาหลายปแลววา  ภูมิประเทศ

ยัง ให  คือเหมาะสม  แตความเปนอยูตองไมฟุงเฟอ  ตองอยูอยางประหยัด...” 
 2.  บทเรียนท่ีวาดวยการบริโภค  บทเรียนนี้มีเนื้อหาสาระท่ีกลาวถึงการบริโภค ซ่ึงหมายถึง

การนําทรัพยากรไปใชในการผลิตสินคาและบริการ เพื่อสนองความตองการของมนุษย  การสอนในบทนี้ให
เนนท่ีการมองตนเองและใหรูจักประหยัด  

 ตัวอยางวิธีสอนโดยใชส่ิงแวดลอมใกลตัวนักเรียน 
 1. ใหนักเรียนสังเกตจากส่ิงแวดลอมท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน  และส่ิงแวดลอมท่ีใกลตัวของ

นักเรียน  แลวใหนักเรียนสังเกต   วิเคราะห  วิพากษ   วิจารณ และอภิปรายพฤติกรรมของผูคนในสังคมท่ีใช
จายอยางฟุงเฟอเพ่ือความมีหนามีตา     
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 2. ใหนักเรียนศึกษาเกี่ยวกับการนําทรัพยากรตาง ๆ ท่ีถูกนํามาเปล่ียนรูปเปนวัสดุ  อุปกรณ  
เคร่ืองมือ   เคร่ืองใช  เคร่ืองนุงหม และบริการตาง ๆ ฯลฯ ท่ีนักเรียนใชเงินซ้ือมาเพื่อบริโภค   และเปน
เจาของส่ิงเหลานั้นวา มีอะไรท่ีจําเปนและไมจําเปนมากนอยเพียงใด   มีอยางพอเพียง  หรือเกินความพอเพียง
อยางใด    

 3. ใหนักเรียนตอบคําถาม 
- นักเรียนบริโภคอยางไรจึงเรียกวาเปนการบริโภคแบบพอเพียง    
- การบริโภคอยางไรเปนการบริโภคท่ีเกินพอ  
- การบริโภคอยางไรที่เปนการบริโภคเพื่ออวด   
 

ใหนักเรียนชวยกันสรุปวา ถานักเรียนทุก ๆ คนมีการบริโภคแบบพอเพียงตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเปนอยางไร  และการบริโภคท่ีเกินพอหรือการบริโภคเพื่ออวดคาใชจาย
ท่ีเกิดข้ึนจะเปนอยางไร  ถานักเรียนทุกคนไมบริโภคท่ีเกินพอจะเกิดอะไรข้ึนกับตนเอง  จะเกิดอะไรข้ึนกับ
สังคมประเทศชาติ  และถาทุกคนรวมมือกันท่ีบริโภคแบบพอเพียงจะเกิดอะไรขึ้นกับสังคมโลก  คําถาม
เหลานี้นักเรียนสามารถตอบ  วิเคราะห  วิพากษ  วิจารณและอภิปรายไดทันทีไมตองหาเอกสาร ตํารา  เพราะ
เปนเร่ืองท่ีเกี่ยวของกับตัวนักเรียนเองท้ังส้ิน 

ในแตละปการศึกษาผูเขียนจะใหนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ทุกคนวาดภาพ
ประกอบการเขียนรายงานคาใชจายของตนเองต้ังแตแรกเกิดจนถึงปจจุบันนี้  นักเรียนใชจายอะไรบาง  เปน
เงินโดยประมาณเทาไร โดยอาจไปสัมภาษณผูปกครองหรือบุคคลในครอบครัว และในอนาคตเม่ือนักเรียน
เรียนจบ  มีครอบครัว  นักเรียนสามารถรับภาระการใชจายเหมือนกับท่ีพอแมของนักเรียนปฏิบัติอยูใน
ขณะน้ีไดหรือไม  อยางไร  

 ตัวอยางการสอนของบทเรียนนี้ เปาหมายท่ีตองการอยางเปนรูปธรรมคือ ใหนักเรียนได
คนพบรายจายของตนดวยตนเอง ไดเปรียบเทียบคาใชจายของตนและเพ่ือน ๆ ซ่ึงมีท้ังการใชจายท่ีฟุมเฟอย
และการใชจายท่ีประหยัดพอประมาณ  จะทําใหเกิดความระมัดระวังในการใชจายและการบริโภคท่ี
พอประมาณ  บริโภคอยางประหยัดและคุมคา  ผลท่ีไดรับคือนักเรียนเขาใจและตระหนักรูถึงคุณคาของเงิน  
รวมท้ังการใชจายท่ีสนองความตองการที่จําเปนและไมจําเปนของตัวนักเรียนไดดี  นอกจากนี้การท่ีให
นักเรียนไดอภิปราย  ไดวิเคราะห  วิพากษ หนาช้ันเรียนนั้น ถึงแมวาจะไมสามารถใหนักเรียนทุกคนได
ออกมาแสดงความคิดเห็นก็ตามเพราะเวลาจํากัด  แตจากการไดเห็นการไดเปรียบเทียบของเพื่อนรวมช้ัน  
ประกอบกับการชวยกันสรุปใหเห็นถึงคุณคาของ “ความพอเพียง” ในการบริโภคก็สามารถทําใหเกิดความ
ตระหนักและการนําไปใชใหเกิดประโยชนไดมากข้ึน 

 นอกจากนี้ครูอาจนําหลักธรรมของพระธรรมปฎกเ ร่ืองคุณคาแท  คุณคา เทียม  มา
ประกอบการสอนเพ่ือใหนักเรียนไดนํามาไตรตรองการบริโภคของตนเองไดวา เกิดประโยชนอยางแทจริง
หรือไม เชน เส้ือผาท่ีนํามาใส คุณคาแทคือเพื่อปกปดรางกาย แกความรอนหนาว   คุณคารองหรือคุณคาเทียม
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คือเปนส่ิงท่ีทําใหสวยงาม  โกหรู อวดกัน  พระธรรมปฎกทานไดอธิบายใหเห็นวาคุณคารองเปนเร่ืองสําคัญ
เพราะเปนตัวท่ีทําใหเกิดปญหาแกมนุษยมากท่ีสุด  คนเรานี้แสวงหาคุณคารองกันมากมาย  เปนตัวการสําคัญ
ซอนอยูเบ้ืองหลังการเกิดปญหาทางเศรษฐกิจท่ีรายแรง  ทานสอนใหตระหนักวาอยาเพลิน  อยาลืม  อยามัวเมา 
ใหตระหนักถึงคุณคาแทดวยวาเราใชส่ิงนี้เพื่อประโยชนท่ีแทจริงคืออะไร เพื่ออะไร 
 เนื้อหาบทเรียนนี้ดังพระราชดํารัสท่ีวา 

 “เศรษฐกิจพอเพียงกับตัวเอง  เราก็อยูไดไมตองเดือดรอน”   
  “... ความเปนอยูตองไมฟุงเฟอ  ตองอยูอยางประหยัดและตองไปในทางท่ีถูกตอง”  
   “ทําเศรษฐกิจพอเพียงท่ีจะใหทุกคนพอเพียงได  พอเพียงนี้ก็หมายความวามีกินมีอยูไม

ฟุมเฟอย  ไมหรูหราก็ได  แตวาพอ...พอเพียงแกตนเอง...” 
 

 3. บทเรียนท่ีวาดวยเศรษฐกิจระหวางประเทศ   บทเรียนนี้มีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับ
ความสําคัญของเศรษฐกิจระหวางประเทศ  บัญชีดุลการชําระเงินระหวางประเทศ  การคาระหวางประเทศ 
การไหลเขา – ออก ของเงินตราระหวางประเทศ  ความเสียเปรียบ – ไดเปรียบทางเศรษฐกิจดานตาง ๆ ท่ี
เกิดข้ึนในประเทศไทย   

 จากเนื้อหาสาระดังกลาวครูสามารถใชวิธีการสอนใหนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใชใหเปนรูปธรรมในชีวิตประจําวันไดงาย เพราะความเสียเปรียบทางเศรษฐกิจกับตางประเทศอยางมากมาย
ท้ังหลายท่ีเกิดข้ึนกับประเทศไทย  เชน การคา การแลกเปล่ียนทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ ปญหาคา
ภายนอกของเงินบาทท่ีตกตํ่าและขาดเสถียรภาพ  ลวนเปนผลเนื่องมาจากความตองการท่ีเกินพอของคนใน
ประเทศท้ังส้ิน  การมีคานิยมท่ีไมเลือกสรร  การเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจของประเทศเกิดจากความ
ตองการท่ีไมไตรตรองของคนไทยเอง 

 ตัวอยางวิธีสอนโดยใชส่ิงแวดลอมใกลตัวนักเรียน 
 1.  ครูสอนโดยใชเหตุการณท่ีเกิดกับตัวของนักเรียน  และคนในชุมชนท่ีใกลๆ  ตัวนักเรียน

โดยการใหนักเรียนสังเกตพฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับการบริโภคสินคาและบริการจากตางประเทศวา  มีอะไรบาง  
มีระดับราคาเปนอยางไร  แลวนํามาวิจารณวาอะไรบางท่ีเปนส่ิงท่ีจําเปน  และอะไรบางท่ีไมจําเปน 

 2. แบงกลุมนักเรียนกลุมละ 5 – 6 คน ใหชวยกันวิเคราะห วิพากษ วิจารณ ถึงเหตุและผลที่
เกิดความเสียเปรียบทางเศรษฐกิจกับตางประเทศอยางมากมายทั้งหลายที่เกิดข้ึนกับประเทศไทยและถาคน
ไทยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงจะเกิดอะไรขึ้นกับเศรษฐกิจระหวางประเทศของไทย 
เนื้อหาบทเรียนนี้เปนดังพระราชดํารัสท่ีวา 

 “เศรษฐกิจพอเพียงเปนเสมือนรากฐานของชีวิต  รากฐานความมั่นคงของแผนดิน  
เปรียบเสมือนเสาเข็มท่ีถูกตอกรองบานเรือนตัวอาคารไวนั้นเอง  ส่ิงกอสรางจะอยูม่ันคงไดก็อยูท่ีเสาเข็ม  แต
คนสวนมากมองไมเห็นเสาเข็มและลืมเสาเข็มเสียดวยซํ้าไป...” 
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 4. บทเรียนท่ีวาดวยการพัฒนาประเทศ  และการใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ตั้งแตฉบับท่ี 1 – 10 บทเรียนนี้มีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจท่ีเนื่องมาจากการใช
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   ความเจริญและความเส่ือมของสังคมไทย  ความเปล่ียนทางดาน
วัฒนธรรม  การเกิดคานิยมดานวัตถุ  ความตองการใหประเทศไทยเปนประเทศอุตสาหกรรม แตขาดการวาง
ฐานราก  ขาดความระมัดระวังจนนําไปสูการทําลายทรัพยากร นําไปสูวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ซ่ึงเปนเหตุ
ท่ีทําใหปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความสําคัญถึงข้ันท่ีตองบรรจุไวเปนหลักใหมีการนําไปปฏิบัติในการ
พัฒนาประเทศท้ังในดานเศรษฐกิจและสังคมโดยตรงในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9-10 

 

 ตัวอยางวิธีสอนโดยใชเอกสารเพิ่มเติมประกอบการสอน 
 ผูเขียนไดทดลองสอนโดย 
 1. ทําเอกสารประกอบการสอนเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แจกใหนักเรียนศึกษาดวย

ตนเอง   
 2. ใหนักเรียนทําใบงานโดยครูเปนผูตั้งคําถามใชคําส่ังเพียงขอเดียววา  “นักเรียนอาน

เอกสารเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงแลวนํามาวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณและคิดอยางสรางสรรควา ในฐานะท่ี
เปนนักเรียนจะสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริมาใชในชีวิตประจําวันของ
ตนเองไดอยางไร” 

 คําตอบท่ีไดเปนความคิดของนักเรียนท่ีสามารถคิดอยางมีเหตุมีผล  วิเคราะห เปรียบเทียบ
ไดอยางสรางสรรค  และนักเรียนบางคนนําไปใชปฏิบัติแลว  จากคําตอบของนักเรียนประมาณรอยละ 30 
(นักเรียน 70 คน) ทําใหทราบไดวาผูปกครองมีสวนชวยในการสอนใหนักเรียนมีเหตุมีผลในการบริโภคและ
การใชจาย บางครอบครัวสอนลูกใหรูจักชวยเหลือตนเองไดทุกอยาง  สอนใหรูจักคาของเงิน  สอนใหรูจัก
การออม  ครูเลือกสรรผลงานของนักเรียนแลวใหนักเรียนออกมาอภิปรายหนาช้ันเรียนเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดี
ดังตัวอยางผลงานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 ปการศึกษา 2551 

 น.ส.สิตานันท  มกรพันธ  “...ดิฉันนําเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริมาใชใน
ชีวิตประจําวันโดยรูจักพอในส่ิงท่ีตนเองมี  รูจักประมาณตน  ไมโลภอยากไดส่ิงตาง ๆ มากจนเกินความ
จําเปน  ใหยึดทางสายกลางของพระพุทธเจาเปนหลักในการดําเนินชีวิต  หากเราใชสติพิจารณาไตรตรองดี ๆ 
แลวจะทราบวาบางส่ิงบางอยางท่ีเราอยากไดนั้นเปนเพียงส่ิงท่ีตอบสนองกิเลส...เราจําเปนตองมองถึงคุณคา
แท คุณคาเทียม...มีความประหยัดมัธยัสถ รูจักเก็บออมและจัดสรรคาใชจายของตนเองใหดี  โดยเศษหนึ่ง
สวนส่ีของคาขนมท่ีไดมาจากผูปกครองจะตองเผ่ือไวสําหรับเก็บออมเสมอในทุก ๆ เดือน  ...จะมีความ
รอบคอบในการใชจาย...สําหรับเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวนั้นนอกจากจะหมายถึง
การพึ่งพาตนเองไดแลว  ยังเปนการท่ีรูจักพึ่งพาซ่ึงกันและกัน  ทําใหเกิดประโยชนตอสวนรวม  และ
ประเทศชาติ ทําใหชีวิตมีความสุข ไมเดือดรอน  ไมตองเบียดเบียนใคร  เพราะรูจักคําวา “พอ” พอประมาณ
ในการใชจาย  พอมีพอกิน และพอเพียงในการดําเนินชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม  ...”  
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 น.ส.พัชราวรรณ  ธรรมศาสตร  “...หลักเศรษฐกิจพอเพียงไมใชเปนเพียงแนวคิดทาง
เศรษฐกิจท่ีชวยเสริมสรางรากฐานท่ีม่ันคงของชาติ  แตยังเปนแนวทางในการสรางเสริมความมั่นคงของชีวิต
ของเราเองอีกดวย  เปนหลักในการดําเนินชีวิตท่ีทําใหเรารูจักการประมาณตน  ทําใหเราตระหนักไดวาควร
จะพอแคไหน  การใช ชีวิตท่ีเรียบงาย  รูจักพัฒนาตนโดยต้ังใจเรียน...นํามาสูการประยุกตใชส่ิงตาง ๆ ใหเกดิ
ประโยชนสูงสุดดวยความประหยัด  ซ่ึงคลายกับหลักเศรษฐศาสตรท่ีใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด...
ตองรูจักระงับใจควบคุมตนเองใหใชจายอยางพอควร  แตไมถึงขนาดท่ีไมยอมใชอะไรเลย...รูจักเก็บเงินใส
กระปุก  รูจักประหยัดน้ํา ประหยัดไฟ...” 

 น.ส.พิชาภรณ  ยอดลํ้า  “...กระดาษท่ีเราใชไปแลว 1หนา แตยังเหลืออีก 1 หนาหลังดิฉัน
นํามาใชเขียนจนกวาไมมีเนื้อท่ีจะเขียน เม่ือใชหมดแลวก็เก็บสะสมไวไปบริจาคใหโรงเรียนคนตาบอดไปใช
ตอไดอีก  แตกอนดิฉันซ้ือปากกามาใช  ใชยังไมทันหมดก็ซ้ือใหม  แตเดี๋ยวนี้นึกไดแลวจะใชจนหมึก
หมดแลวจึงซ้ือใหม...” 

 นายคณาธิป  สันตยานนท “...เศรษฐกิจพอเพียงสอนใหพึ่งพาตนเอง...เราตองมีสติอยูเสมอ
ไมวาจะทําอะไร  รูจักประหยัดอดออมไมหลงในวัตถุนิยม...จากการอานเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงทําใหผมคิด
ไดถึงการกระทํามากมายของผมซ่ึงแตกอนผมไมเคยไดคิดถึง...” 

 นายวิรัญฐ  หิรัญยษฐิติ  “...เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวคิดท่ีทําใหมนุษยท่ีมีความตองการไม
ส้ินสุดไดตระหนักและเกิดความคิดท่ีจะพอ  เกิดความคิดท่ีจะหยุดตอยอดความตองการ  และทําใหเราอยู
กับส่ิงท่ีเรามี  ส่ิงท่ีเราเปนอยู...แตไมไดหมายความวาละท้ิงทุกอยาง...แตนั่นคือการไมโลภมาก...” 

 น.ส.กรรณิการ  กลัดพวง “... ทางบานของฉันจะคอยสอนสม่ําเสมอวาใหรูจักประหยัดอด
ออม  ใชจายเทาท่ีจําเปนไมใชจายเกินตัว...ไมหลงใหลในกระแสวัตถุนิยมมากเกินไป  รูท่ีจะออมไวเพื่อ
นําไปใชประโยชนในวันขางหนาเม่ือถึงเวลาที่เราขาดแคลน  คนเรานั้นตองเรียนรูการพึ่งตนเองใหได
เสียกอน...ส่ิงท่ีดิฉันนํามาใชคือเส้ือผาถาใสไมไดก็นําไปบริจาค...ดิฉันคิดวาเศรษฐกิจพอเพียงเปรียบเหมือน
ทางสายกลางคือไมตึงไมหยอนเกินไป . . .   ไมจําเปนตองประหยัดจนเกินเหตุ  ใชจายแตพอดี  ไม
ทะเยอทะยาน...” 

 3. ครูติดตามผลการกระทําของนักเรียน  ติดตามพฤติกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงกับนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ  ใหนักเรียนเกิดความเคยชิน  เปนนิสัย  ฯลฯ  เชนอาจใหนักเรียนทําบัญชี
รายรับ – รายจาย ประจําวันประมาณ 2 สัปดาหครูนํามาตรวจแลวใหนักเรียนมาเลาหนาช้ันเรียนโดยใชหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เนื้อหาบทเรียนนี้เปนดังพระราชดํารัสท่ีวา (พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพล 
อดุลยเดช, 2541) 

  “...วิกฤตการณนี้มาจากความฟุงซานหรือความโลภ...” 
 “ Self – Sufficiency  นั้นหมายความวา  ผลิตอะไรมีพอท่ีจะใช  ไมตองไปขอซ้ือคนอ่ืน  อยู

ไดดวยตนเอง...” 
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 “...ไดพูดคุยกับนักธุรกิจตางประเทศ...จะมาขุดทองในเมืองไทย...เมืองไทยยังมีทอง  
เมืองไทยยังเปนสุวรรณภูมิ  แตวาของเราเห็นทองแลวโยนท้ิง  แลวก็ไมใชประโยชน...ถาปฏิบัติดวยความตั้ง
อกตั้งใจสักนิดหนึ่ง  บอกวาสักนิดก็พอ  ไมตองตั้งอกตั้งใจอยางเครงเครียดมากเกินไป  แตใหสมํ่าเสมอ...
พอเพียงทุกอยาง  เมืองไทยรอด...เมืองไทยสบายไมตองใหตางประเทศมาขุด  แมจะมีตางประเทศมาขุด  เขา
ก็ขุดใหเรา  เขาก็แบงใหเราดวย  เราก็แบงใหเขา...กลายเปนเศรษฐกิจพอเพียงแบบสักไมถึงเศษหนึ่งสวนส่ี  แต
พอเพียงเศษหนึ่งสวนส่ีหรือมากกวาเศษหนึ่งสวนส่ีดวยความพอเพียงท่ีแปลวาพอประมาณและมีเหตุมีผล” 

 “...ท่ีเกิดมีวิกฤตการณขึ้นมา  ก็เพราะวาขยายการผลิตมากเกินไป  และไมมีใครซ้ือ...ไมใช
วาไมมีคนอยากได  แตคนท่ีอยากไดไมมีเงินซ้ือ  ถาซ้ือโดยไมจายเงิน...ก็ไปไมรอด...” 
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ปยบุตร  หลอไกรเลิศ. 2547.  เศรษฐกิจพอเพียง.  พิมพคร้ังท่ี 2.  กรุงเทพ ฯ  : เอเชียแปซิฟคส พร้ินต้ิง.  
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต). หลักธรรมนําสุข เร่ืองท่ี 21 : คุณคาแท คุณคาเทียม. (ออนไลน). เขาถึงได
 จาก : http://dhammathai.org/store/dhamma- 2000 /page21.php 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ. 2541. พระราชดํารัสในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
 พระราชทานเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิตดาลัย สวนจิตรลดา พระราชวัง
 ดุสิต วันท่ี 4 ธันวาคม. 
สมศักดิ์  อมรสิริพงศ. 2551. การวิเคราะหการกอเกิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดวยปฏิฐานนิยมและหลัง  
 ปฏิฐานนิยม.  นครปฐม : โรงพิมพมหาวิทยาลัยศิลปากร. 
สํานักงาน. กปร, 2549.  อันเนื่องมาจากพระราชดําริ.  พิมพคร้ังท่ี 2 . กรุงเทพ ฯ : อรุณการพิมพ.  

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

189

 

 

 

แลวเราก็พบวิธีการแกปญหา 
ที่ดีที่สุด 
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การจัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียน 
ที่มีความบกพรองทางการเรียนรูใหไปสู 
เปาหมายไดนั้น ครูตองมีความเขาใจ 

ความอดทน เมื่อนักเรียนไมเขาใจกระบวนการ 
เรียนรู ครูตองใหกําลังใจ ไมดุหรือตําหนิ  

เปนกัลยาณมิตร กับนักเรียน ส่ิงสําคัญในการสอน 
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู  

ผูสอนจําเปนตองปรับเน้ือหาและวิธีการสอน 
ใหเหมาะสมกับการเรียนรูของนักเรียนแตละคน 
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ลายมือสวยดวย “ตัวเรา” 
                                                                                                                              ผศ.อัญชริา   เศรษฐลัทธ 

 
                                   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  วาดวยสิทธิและหนาท่ีทางการศึกษา
มาตรา 10 ไดระบุชัดเจนวา “รัฐตองจัดการศึกษาใหบุคคลทุกคน มีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองป ไมวาบุคคลนั้นจะมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา 
อารมณ สังคม การส่ือสารหรือการเรียนรู รางกายพิการหรือทุพลภาพ  บุคคลท่ีไมสามารถพึ่งตนเองได
หรือไมมีผูดูแล หรือดอยโอกาส โดยตองจัดการศึกษาใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับส่ิงอํานวย
ความสะดวก ส่ือ บริการ หรือความชวยเหลืออ่ืนๆดานการศึกษา  เพื่อมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตท้ังดานรางกาย 
จิตใจ ความรู ความคิด ความดีงาม คุณธรรม จริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อทําคุณประโยชนแกสังคม 
และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 

 การจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือพิเศษ ตั้งอยูบนพ้ืนฐานท่ีวา 
ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได ถาไดรับโอกาสในการเรียนรูและแนวทางในการชวยเหลือ
ท่ีถูกตองตามความตองการพิเศษของนักเรียน ซ่ึงจะทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ
ของตน  
 

 แนวทางการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือพิเศษ ท่ีสําคัญ คือ 
ควรใหโอกาสนักเรียนไดเรียนรวมกับนักเรียนปกติใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู
ในการอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม แตความบกพรองบางชนิด  เชน  นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู  
เม่ือนักเรียนเรียนในหองเรียนปกติ  บางคร้ังนักเรียนอาจจะแสดงพฤติกรรมไมสนใจเรียนหรือไมตั้งใจเรียน   
ครูไมเขาใจอาจจะตําหนินักเรียนวาเปน  “เด็กเกียจคราน หรือ เด็กไมสนใจเรียน”  ครูจึงลงโทษนักเรียน  ทําให
นักเรียนท่ีถูกตําหนิหรือถูกลงโทษแสดงพฤติกรรมออกมาในลักษณะกาวราวหรือมีปญหาทางอารมณ  และใน
ท่ีสุดนักเรียนจะขาดแรงจูงใจในการเรียน  ทําใหขาดโอกาสในการศึกษาและเปนปญหาของสังคมตอไป 
 

                                    ดังนั้นถาครูไดศึกษาพฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูอยาง
ลึกซ้ึง  ทําใหครูผูสอนเขาใจในตัวนักเรียนมากข้ึน  การท่ีนักเรียนไมสนใจในการเรียนมิใชเพราะข้ีเกียจเรียน   
แตสาเหตุเกิดจากความผิดปกติของสมอง   จึงทําใหนักเรียนกลุมนี้มีพัฒนาการดานการเรียนชา  เพราะสมอง
ของนักเรียนไมสามารถจัดการกับขอมูลท่ีรับเขาไปไดอยางถูกตอง 
 

                                   เด็กท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู คือความบกพรองทางการเรียนรูแสดงออกมาใน
รูปของปญหาดานการอาน การเขียน การสะกดคํา  การคํานวณและเหตุผลทางคณิตศาสตร (ผดุง         
อารยะวิญู, 2544)  ซ่ึงนักเรียนกลุมนี้มีปญหาการรับรูขอมูลและแปลขอมูลไดไมถูกตองและไมครบถวน  
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ดังนั้นถาไดรับการวินิจฉัยเร็ว  เด็กจะไดรับการชวยเหลือท่ีถูกตอง ซ่ึงทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาไดเต็ม
ตามศักยภาพของตน 
  

  การจัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูใหไปสู
เปาหมายไดนั้น ครูตองมีความเขาใจ มีความอดทน เม่ือนักเรียนไมเขาใจในกระบวนการเรียนรู ครูตองให
กําลังใจ ไมดุหรือไมตําหนิ  เปนกัลยาณมิตรกับนักเรียน   ส่ิงสําคัญในการสอนนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรียนรู ผูสอนจําเปนตองปรับเนื้อหาและวิธีการสอนใหเหมาะสมกับการเรียนรูของนักเรียนแตละคน 
โดยพ้ืนฐานของนักเรียนกลุมนี้จะมีปญหาพฤติกรรมการเรียนอ่ืน ๆ รวมดวย  เชน ขาดความรับผิดชอบ  การ
ทํางานขาดความประณีตและรอบคอบ    เขียนหนังสือลายมือไมสวย อีกท้ังบางคนเขียนหนังสือเวนชองไฟ
ระหวางคําไมถูกตอง   ดวยปญหาดังกลาวนี้จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีครูพยายามหาวิธีในการสรางจิตสํานึกในการ
พัฒนาพฤติกรรมการทํางานของนักเรียน  เพื่อใหมีคุณภาพผลงานประณีตและลายมือท่ีสวยงาม 
                                 

 ดังนั้นการสอนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู   ครูตองพยายามหาวิธีการสอน
และนวัตกรรมใหม ๆ  เพื่อใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนและรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายดวย
ความต้ังใจซ่ึงจะทําใหคุณภาพของผลงานมีความประณีต รอบคอบและเขียนหนังสือใหสวยงาม  ซ่ึงผูเขียน
เช่ือวาเม่ือนักเรียนพัฒนาคุณภาพผลงานในวิชาภาษาไทยไดแลว  อาจจะเช่ือมโยงพัฒนาคุณภาพผลงานไป
ยังวิชาอ่ืน ๆ อีกตอไป   
                                                                                                                                                                                   

  ในปการศึกษา  2551  มีนักเรียนท่ีไดรับการวินิจฉัยวามีความบกพรองทางการเรียนรู       
เขามาเรียนในหองเสริมวิชาการ  จํานวน  7  คน  ซ่ึงมีดวยกันหลายระดับช้ัน (หองเสริมวิชาการ resource 
room เปนหองท่ีมีขนาดเทากับหองเรียนหรือมีขนาดใหญ หรือเล็กกวาหองเรียนก็ได  ในหองนี้มีอุปกรณ
เคร่ืองมือ ตลอดจนเอกสารและหนังสือท่ีจําเปนตองใชในการสอนเด็กท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู)    
ในปการศึกษานี้  ผูเขียนรับผิดชอบนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี  5  จํานวน  1  คน  นักเรียนมีความ
บกพรองทางการเรียนรูในวิชาภาษาไทย   ลักษณะพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนโดยท่ัวไปเปนเด็ก
เรียบรอยตั้งใจเรียน     แตการทํางานยังขาดความประณีตรอบคอบและลายมือไมสวย   ดังนั้นผูสอนตองการ
พัฒนาคุณภาพผลงานใหมีความประณีต รอบคอบและเขียนหนังสือดวยลายมือท่ีสวยงาม โดยดําเนินการ
ข้ันตอนดังตอไปนี้ 
 

  ข้ันท่ี  1  ใหนักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจคุณภาพผลงานของนักเรียนกอนการ
พัฒนาคุณภาพผลงาน โดยใหคะแนนเต็ม 40 คะแนน  
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  ข้ันท่ี  2   
 1.  ใหนักเรียนดูใบงานท่ีไมมีความประณีตและลายมือไมสวย (ดังตัวอยางผลงานของรุนพี่) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 

าววา 
 
 
 
   
 
 

  
2.   ใหนักเรียนแสดงความรูสึกตอใบงานขางตน ซ่ึงนักเรียนกล
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  ข้ันท่ี  3 
  1.  ใหนักเรียนดูใบงานท่ีมีความประณีตและลายมือสวยงาม  และครูพูดจูงใจใหนักเรียน
เห็นความสําคัญของคุณภาพผลงาน (ดังตัวอยางผลงานของรุนพี่) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   2.  ใหนักเรียนแสดงความรูสึกตอใบงานขางตน  ซ่ึงนักเรียนกลาววา 
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  ข้ันท่ี  4 
  1.  หลังจากนักเรียนไดดูใบงานและเปรียบเทียบคุณภาพผลงานท่ีไมมีความประณีต ลายมือ
ไมสวยกับคุณภาพผลงานท่ีมีความประณีตลายมือสวยงาม ครูเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมแสดงความ
คิดเห็น เสนอแนะหัวขอการประเมิน พรอมท้ังเกณฑการใหคะแนน มีขอตกลงรวมกันกับครูดังนี้  
4 ดีมาก  3 ดี     2  ปานกลาง          1         ปรับปรุง 

 

ตัวอยางเกณฑการประเมินคุณภาพผลงาน 
 

คร้ังที่   1 คร้ังที่  2 คร้ังที่  3 คร้ังที่  4 
ขอ 

เกณฑ 
การประเมินคุณภาพผลงาน 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 ผลงานประณีต/รอบคอบ                 
2 ผลงานมีระเบียบ                 
3 ผลงานมีความสวยงาม                 
4 ผลงานมีความถูกตอง                 
5 ผลงานครบถวนตรงตามคําส่ัง                 

                                           สรุป     

 
    2.  ครูกับนักเรียนรวมกันสนทนาถึงการประเมินช้ินงานไดขอสรุปดังนี้ ประเมินช้ินงาน    
2  สัปดาห/1 คร้ัง   ซ่ึงในภาคตนมีเวลาเรียนประมาณ 4 เดือน  รวมท้ังหมด 8 ช้ินงาน ใบงานท่ีจะประเมินแต
ละคร้ัง นักเรียนจะเปนผูเลือกเอง  การประเมินใหคะแนน  ครูกับนักเรียนชวยกันสรุปใหคะแนน พรอมท้ัง
ใหเหตุผลในการใหคะแนน สวนช้ินงานอ่ืน ๆ ท่ีนักเรียนไมไดเลือก เม่ือนักเรียนทํางานเรียบรอย ประณีต 
และสวยงาม ครูเขียนคําชมเชยในสมุดเพื่อใหแรงเสริมอีกดวย  
 
  ข้ันท่ี  5 
ตารางท่ี   1  ตารางแสดงการประเมินคุณภาพผลงาน ใบงานท่ี  1  -  4  ครูกับนักเรียนใหคะแนนรวมกัน 

 

คร้ังที่   1 คร้ังที่  2 คร้ังที่  3 คร้ังที่  4 
ขอ 

เกณฑ 
การประเมินคุณภาพผลงาน 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 ผลงานประณีต/รอบคอบ                 
2 ผลงานมีระเบียบ                 
3 ผลงานมีความสวยงาม                 
4 ผลงานมีความถูกตอง                 
5 ผลงานครบถวนตรงตามคําส่ัง                 

                                           สรุป 2.2 3.2 3.4 3.4 
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ตารางท่ี   2   ตารางแสดงการประเมินคุณภาพผลงาน ใบงานท่ี  5  -  8  ครูกับนักเรียนใหคะแนนรวมกัน 
 

คร้ังที่   5 คร้ังที่ 6 คร้ังที่  7 คร้ังที่  8 
ขอ 

เกณฑ 
การประเมินคุณภาพผลงาน 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 ผลงานประณีต/รอบคอบ                 
2 ผลงานมีระเบียบ                 
3 ผลงานมีความสวยงาม                 
4 ผลงานมีความถูกตอง                 
5 ผลงานครบถวนตรงตามคําส่ัง                 

                                           สรุป 3.4 3.4 3.8 3.8 

 
 ข้ันท่ี  6 
 

กราฟแสดงคุณภาพการพัฒนาการของนักเรียนช้ินงานท่ี 1 - 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  จากกราฟ  แสดงใหเห็นวานักเรียนมีการพัฒนาคุณภาพผลงานและลายมือดีข้ึนตามลําดับ  
จากใบงานคร้ังท่ี  1  ไดคะแนนเฉล่ีย  2.2  และพัฒนาไปเร่ือย ๆ ไปถึงใบงานที่  8  ไดคะแนนเฉลี่ย  3.8  ซ่ึง
เปนผลงานท่ีมีคุณภาพอยูในระดับดีมาก 
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  ข้ันท่ี  7   แสดงใบงานพัฒนาคร้ังท่ี 1 และใบงานพัฒนาแลวคร้ังท่ี 8 
 

ใบงานพัฒนาคร้ังท่ี   1   (ระดับคะแนนเฉล่ีย  2.2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ใบงานท่ีพัฒนา   คร้ังท่ี   8  (ระดับคะแนนเฉล่ีย  3.8) 
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  ข้ันท่ี  8 
ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนกัเรียนกอนการพัฒนาคุณภาพผลงานและหลังพัฒนาคุณภาพผลงาน 

 

ช่ือ หัวขอ 
กอนการพัฒนาคุณภาพผลงาน 
คะแนนเต็ม   40   คะแนน 

หลังการพัฒนาคุณภาพผลงาน 
คะแนนเต็ม   40   คะแนน 

1 ใบงานหรือแบบฝกหัดในบทเรียนที่นักเรียนเคยทํามี
คุณภาพดี 

25 35 

2 นักเรียนคิดวาการทําใบงานหรือแบบฝกหัดที่มีคุณภาพดี
มีความสําคัญตอการพัฒนาระดับคะแนนในวิชาที่เรียน 

35 35 

3 นักเรียนชอบทํางานอยางต้ังใจและสรางผลงานท่ีมี
คุณภาพ 

30 35 

4 นักเรียนมีความรูสึกที่ ดี   ถ า เห็นใบงานหรือสมุด
แบบฝกหัดมีระดับคะแนนดี 

40 40 

5 นักเรียนคิดวาควรพัฒนาคุณภาพลายมือใหมีคุณภาพดี 
ยิ่ง ๆ ขึ้นกวาที่เปนอยู 

35 40 

6 นักเรียนเห็นคุณคาของการต้ังใจทํางานใหมีคุณภาพ
ผลงานที่ดี 

30 40 

7 นักเรียนมั่นใจวาการสรางผลงานที่มีคุณภาพจะชวย
ใหผลการประเมินคุณภาพผลงานดีแนนอน 

35 35 

8 นักเรียนพอใจเพียงคุณภาพผลงานระดับแคผานถึง 
ปานกลาง 

30 30 

9 นักเรียนตองการผลการประเมินคุณภาพลายมือในระดับดี 40 40 
10 นักเรียนรูสึกวาการสรางผลงานที่มีคุณภาพดีจะชวย

พัฒนาอุปนิสัยในการทํางานใหดีตามไปดวย 
35 40 

 
  จากตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนกอนการพัฒนาคุณภาพผลงานและหลัง
การพัฒนาคุณภาพผลงาน  แสดงใหเห็นคุณคาของการต้ังใจทํางานใหมีคุณภาพและตองการผลการประเมิน
คุณภาพผลงานในระดับดี ซ่ึงคะแนนท่ีไดรับหลังการพัฒนาคุณภาพมีระดับมากถึงมากท่ีสุดอยูหลายขอ ซ่ึง
แสดงใหเห็นวานักเรียนตองการพัฒนาคุณภาพผลงานและลายมือใหดียิ่งๆ ข้ึนไป 
  นักเรียนมีความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ อีกดังนี้ 
  -   ผมอยากจะพัฒนาลายมือตัวเองใหสวยข้ึน 
  -   การท่ีตั้งใจทํางานใหมีลายมือสวยงามและมีคุณภาพดีจนติดเปนนิสัย  ทําใหวิชาอ่ืน ๆ  ดี
ตามมาดวย 
  -   การเขียนลายมือสวย  เวลาสอนอาจารยจะไดอานออก    จะไมถูกหักคะแนน 
  -   เราตองมีความพยายามและมีความต้ังใจทํางานใหมากยิ่งข้ึน  
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  ดังนั้น  วิธีการหรือนวัตกรรมท่ีใชกับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู   ครูควรให
นักเรียนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตาง ๆ  โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ กลาวคือ  
กระบวนการเรียนรูท่ีใหอิสระแกผูเรียนในการสํารวจส่ิงท่ีศึกษาในดานท่ีสนใจ  ผลักดันใหคนหาคําตอบ  
โดยไดรับการสนับสนุนอยางเขาใจจากผูอํานวยความสะดวก (Facilitator) ซ่ึงก็คือผูสอนน่ันเอง เปน
กระบวนการเรียนรูแบบท้ังตัวบุคคลรวมท้ังสติปญญา  ความคิด  และความรูสึก  เพื่อใหนักเรียนเรียนอยางมี
ความสุข  สนใจการเรียนและต้ังใจทํางาน เพื่อคุณภาพผลงานท่ีดีตอไป 
 

  ในภาคตนของปการศึกษา  2551  ทางโครงการการศึกษาพิเศษ  1 (หองเสริมวิชาการ)  ไดมี 
“โครงการประกวดคัดลายมือ”   เพื่อเปนการสรางความม่ันใจใหกับนักเรียนมีความบกพรองทางการเรียนรู   
เปนการประกวดคัดลายมือเฉพาะนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู   ตั้งแตระดับประถมศึกษาปท่ี  3 - 
มัธยมศึกษาปท่ี  6  จํานวน  44  คน  ซ่ึงนักเรียนท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศในการประกวด คือนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีผานกระบวนการพัฒนามาแลว ซ่ึงแสดงใหเห็นวานวัตกรรมท่ีใชพัฒนานักเรียนคร้ังนี้ 
ทําใหนักเรียนเขียนลายมือไดสวยงามและมีความประณีตรอบคอบในการทํางานไดผลเปนอยางดี 
 

ผลงานท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศจากการประกวดคัดลายมือ 
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 จากการสอนนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู   หลังจากท่ีครูไดมีปรับเปล่ียน
พฤติกรรม  การทํางานของนักเรียน  โดยใชนวัตกรรมการมีสวนรวมโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงทําให
นักเรียนพัฒนาคุณภาพ  ผลงานมีความประณีตรอบคอบ   มีระเบียบ  ลายมือสวยงาม  และทํางานถูกตอง
ครบถวน  และเมื่อครูใหคําชมเชยในสมุดแบบฝกหัดท่ีมีคุณภาพและลายมือสวยงามยิ่งทําใหนักเรียนมีการ
พัฒนาคุณภาพผลงานและลายมือสวยงามดีข้ึนตามลําดับ  ซ่ึงส่ิงสําคัญท่ีผูเรียนพัฒนาไดนั้น   ครูตองมีความ
เขาใจ  ใหกําลังใจและใหโอกาสมากเปนพิเศษในการทํางานของนักเรียน  

 

 เหนือส่ิงอ่ืนใดท่ีจะพัฒนานักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรูไดคือ   ความรัก  ความ
เขาใจ   กําลังใจจากพอแม   ครูและคนรอบขาง  ซ่ึงจะสงเสริมใหนักเรียนมีความมั่นใจในตัวเอง และสามารถ
พัฒนาตนเองใหประสบความสําเร็จและดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขตามศักยภาพของตน 
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 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
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ไชโย เราแกปญหา 
ไดสําเร็จแลว 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 

ผศ.กฤตนัยน 
รศ.เกื้อกูล 
รศ.ดร.จงรักษ 
ผศ.จิตติรัตน  
รศ.ดร.จิราภรณ 
รศ.ดร.จีระพันธุ 
รศ.ดร.ดารณ ี
ผศ.ดร.นฤมล  
รศ.ประวิทย  
รศ.ดร.ปราณี 
ผศ.ผลทาน                   
รศ.ดร.ภาวณิ ี
ผศ.ลัดดาวรรณ 
รศ.วรรณา 
รศ.วิชัย 
รศ.สมจิตร  
รศ.ดร.สิริพร 
รศ.ดร.สุจินต  
รศ.เสารรัตน                
อาจารยอัชชา  

สามะพุทธิ 
ทาสิทธ์ิ 
ไกรนาม  
ทัดเทียมรมย  
ศิริทวี 
พูลพัฒน 
อุทัยรัตนกิจ 
ยุตาคม 
แซเตีย 
โพธิสุข 
ศรีณรงค 
ศรีสุขวัฒนานนัท 
เจริญศักดิ์ศิริ 
สุติวิจิตร  
พาณิชยสวย 
วัฒนคุลัง 
ทิพยคง 
เล้ียงจรูญรัตน 
ภัทรฐิตินันท  
แสงอัสนีย 

 
 
 
 
 
 
 

 



นวัตกรรมการจัดการเรียนรู...ของครูสาธิตเกษตร 

 

203

 

คณะผูจัดทํา 
 

 ที่ปรึกษา 
 รศ.ดร.ดารณ ี  อุทัยรัตนกิจ   

    รศ.สมจิตร  วัฒนคุลัง 
 

บรรณาธิการ    
 รศ.เสารรัตน  ภัทรฐิตินันท  
 

 กองบรรณาธิการ   

    รศ.ดร.จิราภรณ  ศิริทวี 
ผศ.พรทิพย    สุนทรนันท    

    อาจารยสุนีย                ทองสิริประภา                   
    อาจารยดนนัท  ศุภภัทรานนท                    
    อาจารยอังคณา            จุโฬทก     
    อาจารยฐิภาพรรณ  บุญมี  
 

   ภาพลายเสน  
    อาจารยอังคณา             จุโฬทก 
 

   จัดรูปเลม 
    นางสาวรัตนา  แหลมศรี 
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